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บทคดัย่อ 
 

 บริษัท รัน ไอที โซโลชั่น เป็นบริษัทผลิตซอฟต์แวร์ส าเร็จรูป จัดจ าหน่าย หรือผลิต
โปรแกรมตามความตอ้งการของลูกคา้  ในปัจจุบนัทางบริษทัมีการบริหารจดัการ การเขา้งาน – ออก
งาน การบนัทึกข้อมูลพนักงาน การขอลา - ขอโอที การจดัตารางเวลาท างานหรือ การค านวณ
เงินเดือนพนกังาน ซ่ึงมีการใช้งานหลายโปรแกรมในการบริหารจดัการเช่น การเขา้งาน - ออกงาน 
ใช้โปรแกรมสแกนน้ิว หรือ การบนัทึกขอ้มูลต่าง ๆ ใช้โปรแกรม Word และ Excel ในการบนัทึก
ขอ้มูล เป็นตน้ โดยโปรแกรมท่ีบริษทัส่วนใหญ่ใชย้งัเป็นเทคโนโลยเีก่า 
 จากท่ีปัญหาท่ีกล่าวขา้งตน้ ทางบริษทัจึงไดมี้แนวคิดพฒันาระบบในส่วนของระบบบริหาร
บุคลากรท่ีน าเทคโนโลยีเรามาช่วยในการด าเนินงานโดยมอบหมายให้คณะผูจ้ดัท าน าเทคโนโลยี 
และระบบฐานข้อมูลแบบเรียลไทม์ (Real-time Database) มาใช้พฒันาเว็บแอปพลิเคชันบริหาร
จัดการบุคลากรแบบเรียลไทม์ (กรณีศึกษา บริษัท รัน ไอ.ที.โซลูชั่น จ  ากัด) พฒันาโดยภาษา 
JavaScript โดยเฟรมเวิร์ค Vue.js และ Quasar Framework และจดัการฐานขอ้มูลดว้ย Firebase โดย
มีฟังกช์นัในการท างานทางดา้นการบริหารจดัการบุคลากร และสามารถรองรับอุปกรณ์ (Device) ใน
ปัจจุบนัท่ีเพิ่มมากข้ึน โดยระบบจะจดัการ ขอ้มูลพนกังาน การเขา้งาน-ออกงาน การขอลางาน การ
ขอโอที การจดัตารางงาน การค านวณเงินเดือน เพื่อการค านวณอยา่งถูกตอ้ง และสะดวกรวดเร็วมาก
ยิ่งข้ึน โดยระบบท าให้ผูใ้ช้มีความสะดวกสบายในการใช้งานสามารถ  ท างานได้ทั้ งบนเคร่ือง 
คอมพิวเตอร์ และอุปกรณ์สมาร์ทโฟน แท็บเล็ต และเพิ่มความสะดวกสบายในการใชง้านช่วยลด
เวลาในการท างาน และขอ้ผดิพลาดท่ีสามารถเกิดข้ึนได ้
 
ค าส าคัญ: บุคลากร, โอที, เรียลไทม,์ รัน ไอ.ที.โซลูชัน่ จ  ากดั 
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บทที ่1 
บทน ำ 

 
1.1 ควำมเป็นมำและควำมส ำคัญของปัญหำ 

หลงัจากการท่ีคณะผูจ้ดัท าไดฝึ้กงานสหกิจไดพ้บวา่หลายๆ บริษทัมีการบริหารจดัการ การ
เขา้งาน – ออกงาน การบนัทึกขอ้มูลพนกังาน การขอลา - ขอโอที การจดัตารางเวลาท างานหรือ การ
ค านวณเงินเดือนพนกังาน ซ่ึงมีการใช้งานหลายโปรแกรมในการบริหารจดัการ เช่น การเขา้งาน - 
ออกงาน ใชโ้ปรแกรมสแกนน้ิว หรือ การบนัทึกขอ้มูลต่างๆ ใชโ้ปรแกรม Word, Excel ในการบนัทึก
ขอ้มูล เป็นตน้ โดยโปรแกรมท่ีบริษทัส่วนใหญ่ใชย้งัเป็นเทคโนโลยเีก่า  
 จากท่ีกล่าวมาในขา้งตน้ ทางคณะผูจ้ดัท า จึงมีแนวคิดท่ีจะพฒันาเวบ็แอปพลิเคชนับริหาร
จดัการบุคลากรแบบเรียลไทม ์(กรณีศึกษา บริษทั รัน ไอ.ที.โซลูชัน่ จ  ากดั) โดยท าการพฒันาโดยใช้
โดยใชเ้คร่ืองมือ Visual Studio Code, Vue.Js, Google Firebase และภาษา JavaScript ในการพฒันา 
โดยมีฟังก์ชันในการท างานทางด้านการขริหารจัดการบุคลากร  และสามารถรองรับอุปกรณ์ 
(Device) ในปัจจุบนัท่ีเพิ่มมากข้ึน โดยภายในเวบ็แอปพลิเคชนัประกอบดว้ยฟังก์ชนัในการท างาน
ดา้นการบริหารฝ่ายบุคคล ซ่ึงสามารถเขา้งาน – ออกงาน การบนัทึกขอ้มูลพนกังาน การขอลา – ขอ
โอที การจดัตารางเวลาท างาน การค านวณเงินเดือนพนักงานผ่านทางอุปกรณ์ เช่น คอมพิวเตอร์ 
หรือ สมารท์โฟน เป็นตน้ท าให้ผูใ้ช้มีความสะดวกสบายในการใช้งานสามารถ  ท างานได้ทั้งบน
เคร่ือง คอมพิวเตอร์ และอุปกรณ์สมาร์ทโฟน แท็บเล็ต และเพิ่มความสะดวกสบายในการใช้งาน
ช่วยลดเวลาในการท างาน และขอ้ผดิพลาดท่ีสามารถเกิดข้ึนได ้ 
 
1.2 วตัถุประสงค์ของปริญญำนิพนธ์ 
 เพื่อพฒันาเวบ็แอปพลิเคชนับริหารจดัการบุคลากรแบบเรียลไทม์ (กรณีศึกษา บริษทั รัน 
ไอ.ที.โซลูชัน่ จ  ากดั) 
 
1.3 ขอบเขตของปริญญำนิพนธ์ 

เพื่อใหบ้รรลุวตัถุประสงคท่ี์ก าหนดไวข้า้งตน้คณะผูจ้ดัท าโครงงานไดก้ าหนดขอบเขตการ
ด าเนินงานไวด้งัน้ี 
 1. สถาปัตยกรรมท่ีใชใ้นการพฒันาโครงงานเป็นแบบไคลเอนท์/ เซิร์ฟเวอร์ 
  1.1. แพลตฟอร์มท่ีใชใ้นการพฒันาโครงงานเป็นแบบ Web Application 
  1.2. พฒันาเป็นเวบ็แอปพลิเคชนัใชง้านผา่นโปรแกรมเวบ็บราวเซอร์ (Web  
         Browser)   



2 
 

 1.3. ประเภทของเวบ็แอปพลิเคชนัท่ีพฒันาข้ึนมาเป็นแบบใชง้านผา่นเครือข่าย 
         Internet ท่ีใชโ้ดยผูใ้ชท้ ัว่ไป   
 2. บุคลากรภายในองคก์ร   
  2.1. การท างานของเวบ็แอปพลิเคชนัเป็น Responsive 
  2.2. การท างานแบ่งเป็น 2 ส่วน 
   2.2.1. ส่วนของพนักงำนทัว่ไป 
    2.2.1.1. Time Attendance 
     2.2.1.1.1 Clock In การบนัทึกเขา้งาน 
     2.2.1.1.2 Clock Log การบนัทึกการท างานนอกสถานท่ี 
     2.2.1.1.3 Clock Out การบนัทึกเวลาออกงาน 
     2.2.1.1.4 Time Attendance Master แสดงรายละเอียดเขา้
        งานออกงานของพนกังาน 
     2.2.1.1.5 Time Attendance Report รีพอร์ทการเขา้งาน
        ออกงานของพนกังาน 
    2.2.1.2. Overtime Request 
       2.2.1.2.1 Show Overtime Request แสดงค าขอโอทีของ
        พนกังาน 
       2.2.1.2.2 Approve Overtime Request อนุมติัโอทีของ
        พนกังาน 
       2.2.1.2.3 Add Overtime Request เพิ่มค าขอท างานโอที
        ของพนกังาน 
    2.2.1.3. Leave Request 
         2.2.1.3.1 Show Leave Request แสดงค าขอลาของ 
        พนกังาน 
         2.2.1.3.2 Add Leave Request เพิ่มค าขอล าของพนกังาน 
         2.2.1.3.3 Approve Leave Request อนุมติัค าขอลาของ
        พนกังาน 
    2.2.1.4 Work Schedule 
          2.2.1.4.1 Add Team Calendar เพิ่มทีมในการท างาน 
          2.2.1.4.2 Update Team Calendar อพัเดททีมในการ 
       ท างาน 
          2.2.1.4.3 Delete Team Calendar ลบทีม 
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          2.2.1.4.4 Add Work Schedule เพิ่มตารางเวลาท างาน 
          2.2.1.4.5 Update Work Schedule อพัเดทตารางเวลา
                    ท างาน 
          2.2.1.4.3 Delete WorkSchedule  ลบตารางเวลาท างาน 

 2.2.1.5 Employee Management 
  2.2.1.5.1 Update Eployee Profile อพัเดทประวติัของ

      พนกังาน 
  2.2.1.5.2 Employee Report รีพอร์ทประวติัของพนกังาน 
  2.2.1.5.3 Payroll Process 

2.2.1.5.4 ShowPayrollProcess แสดงการค าณวน  
   เงินเดือนของแต่ละเดือน 

  2.2.1.5.5 Add Payroll Process เพิ่มการค าณวนเงินเดือน 
2.2.1.5.6 UpdatePayrollProcess อพัเดทการค าณวน   
  เงินเดือน 
2.2.1.5.7 Delete Payroll Process ลบการค าณวน  
   เงินเดือน 
2.2.1.5.8 Show Transaction Posting แสดงรายละเอียด
  ธุรกรรมต่าง ๆ ในการค าณวนเงินเดือนของแต่
  ละเดือน 
2.2.1.5.9 Add Transaction Posting เพิ่มธุรกรรมในแต่
   ละเดือน 

  2.2.1.5.10 Update Transaction Posting อพัเดทธุรกรรม 
  2.2.1.5.11 Delete Transaction Posting ลบธุรกรรม 
  2.2.1.5.12 Print Payroll ปร้ินสลิปเงินเดือน 

2.2.1.5.13 Payroll Process Details Report รีพอร์ท   
    รายละเอียดต่าง ๆในสลิปเงินเดือน 

  2.2.1.5.14 Payroll Process Summary Report รีพอร์ท
       สรุปการค าณวนเงินเดือน 

 2.2.1.6 Authentication 
  2.2.1.6.1 Log In ล็อกอินเขา้สู่ระบบ 
  2.2.1.6.2 Log Out ออกจากระบบ 
  2.2.1.6.3 Forgot Password ระบบลืมรหสัผา่น 
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  2.2.1.6.4 Registration ระบบสมคัรสมาชิก 
2.2.2. ส่วนของผู้ดูแลระบบ 

    2.2.2.1. Permission Management สามารถก าหนดสิทธ์ิในการ
     เขา้ถึงการท างานต่างๆในระบบแก่พนกังาน 
    2.2.2.2. Account Management 
     บริหารจดัการ Account ท่ีเขา้มาใชง้านในระบบ 
    2.2.2.3 Overtime Request 
     2.2.2.3.1 Add Overtime Type เพิ่มประเภทโอที 
     2.2.2.3.2 Update Overtime Type อพัเดทประเภทโอที 
     2.2.2.3.3 Delete Overtime Type ลบประเภทโอที 
    2.2.2.4 Leave Request 
     2.2.2.4.1 Add Leave Type เพิ่มประเภทการลา 
     2.2.2.4.2 Update Leave Type อพัเดทประเภทการลา 
     2.2.2.4.3 Delete Leave Type ลบประเภทการลา 
    2.2.2.5 Work Schedule 
     2.2.2.5.1 Add Holiday เพิ่มวนัหยดุ 
     2.2.2.5.2 Update Holiday อพัเดทวนัหยดุ 
     2.2.2.5.3 Delete Holiday ลบวนัหยดุ 
    2.2.2.6 Company Configuration 
     2.2.2.6.1 Add Department เพิ่มแผนกในระบบ 
     2.2.2.6.2 Update Department อพัเดทแผนกในระบบ 
     2.2.2.6.3 Delete Department ลบแผนก 
     2.2.2.6.4 Add Position เพิ่มต าแหน่งในระบบ 
     2.2.2.6.5 Update Position อพัเดทต าแหน่งในระบบ 
     2.2.2.6.6 Delete Position ลบต าแหน่งในระบบ 
     2.2.2.6.7 Add Education เพิ่มระดบัการศึกษา 
     2.2.2.6.8 Update Education อพัเดทระดบัการศึกษา 
     2.2.2.6.9 Delete Education ลบระดบัการศึกษา 
    2.2.2.7 Payroll Process 
     2.2.2.7.1 Add Account Code เพิ่มประเภทของธุรกรรม 

2.2.2.7.2 Update Account Code อพัเดทประเภทของ
  ธุรกรรม 
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     2.2.2.7.3 Delete Account Code ลบประเภทของธุรกรรม 
     2.2.2.7.4 Add Tax Rate เพิ่มอตัราของภาษี 
     2.2.2.7.5 Update Tax Rate อพัเดทอตัราของภาษี 
     2.2.2.7.6 Delete Tax Rate ลบอตัราของภาษี 

2.2.2.7.7 Add Providentfund Rate เพิ่มอตัราของกองทุน
  ส ารอง 

     2.2.2.7.8 Update Provident fund Rate อพัเดทอตัราของ 
       กองทุนส ารอง 
     2.2.2.7.9 Delete Provident fund Rate ลบอตัราของ 
       กองทุนส ารอง 
 
1.4 ประโยชน์ทีค่ำดว่ำจะได้รับ 
 1.4.1 ลดขอ้ผดิพลาดท่ีอาจเกิดข้ึนของผูใ้ช ้
 1.4.2 เพิ่มความสะดวกในการใชง้านทุกพื้นท่ีท่ีมีอินเทอร์เน็ต 
 1.4.3 ลดจ านวนโปรแกรมท่ีใชใ้นองคก์ร 
 1.4.4 ใชฐ้านขอ้มูลท่ีรองรับการท างานแบบเรียลไทม ์จึงท าใหก้ารท างานมีความรวดเร็ว 
           แม่นย  าและถูกตอ้ง 
 1.4.5 ลดระยะเวลาในการท างาน 
 
1.5 ขั้นตอนและวธีิกำรด ำเนินงำนปริญญำนิพนธ์ 

1.5.1 รวบรวมควำมต้องกำรและศึกษำข้อมูลของโครงงำน (Detailed Study)  
  โดยมีการประชุมร่วมกนักบัพนกังาน และหวัหน้าฝ่ายไอทีไดมี้การพูดคุยกบัทาง
เจา้ของบริษทัเก่ียวกบัความตอ้งการของบริษทั โดยมีความตอ้งการพฒันาเป็นเวบ็แอปพลิเคชนัและ
ระบบมีความสามารถในการท าอะไรไดบ้า้ง ขอบเขตการท างานเป็นอยา่งไรการใชข้อ้มูลทางบริษทั
มีขอ้มูลให้ส าหรับการท างานบนเวบ็ รวบรวมปัญหาท่ีไดจ้ากการปฏิบติังานเพื่อน าไปแกไ้ขและ
ปรับปรุงใหเ้วบ็แอปพลิเคชนัมีประสิทธิภาพในการท างานท่ีดีข้ึน และรวดเร็ว 
 

1.5.2 วเิครำะห์ระบบงำน (System Analysis) 
  น าขอ้มูลต่างๆ ท่ีไดร้วบรวมมา น ามาวิเคราะห์และวางแผนการปฏิบติังาน และ
ก าหนดขอบเขตท่ีไดจ้ากการรวบรวมขอ้มูลเพื่อท าการออกแบบเวบ็แอปพลิเคชนั เพื่อใหต้อบสนอง
ความตอ้งการของผูใ้ชอ้ยา่งสมบูรณ์ โดยวเิคราะห์จากความตอ้งการและขอบเขตการท างานของเวบ็
แอปพลิเคชัน และวิเคราะห์การท างานของเวบ็แอปพลิเคชนัท่ีนิยมในปัจจุบนัเพื่อศึกษาการท างาน
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หลกัของระบบและหาขอ้เสียเพื่อน าไปปรับปรุงและประยุกตใ์ห้มีประสิทธิภาพมากข้ึนเม่ือพฒันา
เป็นเวบ็แอปพลิเคชนั โดยน าเสนอดว้ยภาพต่อไปน้ี Use Case Diagram , Sequence Diagram , Class 
Diagram และโครงสร้างขอ้มูล (Data Structure) 
 
 1.5.3 ออกแบบระบบงำน (System Design) 
  ในขั้นตอนน้ีจะท าการออกแบบเว็บแอปพลิเคชันท่ีจะน ามาใช้จริง เพื่อเป็น
แนวทางในการพฒันาเวบ็แอปพลิเคชนัท่ีจะตอ้งตอบสนองความตอ้งการของผูใ้ชไ้ดม้ากท่ีสุด 

1.5.3.1 ออกแบบสถาปัตยกรรม (Architecture Design) สถาปัตยกรรมท่ีใชใ้นการ  
            พฒันา โครงงานเป็นแบบไคลเอนท/์ เซิร์ฟเวอร์  

  1.5.3.2 ออกแบบฐานขอ้มูล (Database Design) ฐานขอ้มูลระบบมีปริมาณของ 
   ขอ้มูลจ านวนมาก และตอ้งเป็นแบบเรียลไทมโ์ดยเลือก Database  
   รูปแบบ NoSql เป็นแนวทางการแกไ้ขปัญหาของ Database  

ท่ีมีข้อมูลขนาดใหญ่และไม่มีรูปแบบท่ีชัดเจน โดยไม่จ  าเป็นต้องเก็บ
ขอ้มูลแบบ Table เดียวท่ีมีตอ้งขอ้มูลเหมือนกนัทั้งหมดในหน่ึง Table แต่
สามารถจดัเก็บขอ้มูลแบบไดห้ลายรูปแบบ 

  1.5.3.3 ออกแบบส่วนติดต่อกบัผูใ้ช ้(User Interface Design) ส่วนติดต่อผูใ้ชห้รือ 
หนา้จอ แต่ละหนา้ของเวบ็แอปพลิเคชนัออกแบบสถาปัตยกรรมเป็นแบบ 
Semi-Flat Design ซ่ึงมีรูปแบบโทนสีท่ีเรียบง่ายใชง้านง่ายสบายตาโดย
พฒันาดว้ยภาษา JavaScrip และ HTML โดยมี Quasar Framework ในการ
ติดต่อตวัควบคุม (Controller) ต่าง ๆ ในส่วนติดต่อกบัผูใ้ช ้

 
 1.5.4 พฒันำระบบ (System Development) 
  เป็นขั้นตอนในการพฒันาระบบเป็นการน าขอ้มูลทั้งหมดท่ีได้จากการวิเคราะห์
และออกแบบระบบไว ้มาพฒันาและเขียนชุดค าสั่ง โดยใช้ โปรแกรม Visual Studio Code ในการ
พฒันาเวบ็แอปพลิเคชัน (Web Application) ใช ้API ในการติดต่อกบัฐานขอ้มูล Firebase โดยภาษา
ท่ีใชพ้ฒันาระบบคือ JavaScript ซ่ึงใช ้Quasar Framework ในการมาช่วยพฒันาระบบเพื่อพฒันาให้
ได้ตามส่วนของฟังก์ชนัการท างานท่ีท าการออกแบบไวใ้ห้ครบสมบูรณ์ และมีประสิทธิภาพมาก
ท่ีสุด 
 
 1.5.5 ทดสอบระบบ (System Testing) 
  ผูจ้ดัท าไดท้  าการทดสอบและพฒันาระบบไปพร้อม ๆกนัโดยใช ้Google Chrome, 
Mozilla Firefox, Microsoft Edge ใน การทดสอบ เว็บ แอปพ ลิ เคชัน  (Web Application) เม่ื อ
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ตรวจสอบความผิดพลาดในการท างานของระบบและการแสดงผลรวมทั้งตรวจสอบขอ้มูลต่าง ๆ
ภายในระบบวา่มีความผดิพลาดในการท างานในขั้นตอนใดบา้งถา้พบขอ้ผดิพลาดจะท าการแกไ้ขให้
ถูกตอ้งและท าการทดสอบอีกคร้ังหลงัจากท าการแกไ้ขเสร็จเรียบร้อยโดยมีขั้นการทดสอบระบบ 4 
ขั้นตอนดงัน้ี 

1.5.5.1 Unit Testing ตรวจสอบความผิดพลาดของแต่ละฟังก์ชนัการท างาน ตรวจสอบโดย
ผูจ้ดัท าเอง  เป็นการทดสอบแอปพลิเคชันในระดับ Function Call เพื่อเป็นการ
ยนืยนัการท างานของระดบัยอ่ยท่ีสุดของแอปพลิเคชนัวา่ท างานไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 

1.5.5.2 Integration Testing ทดสอบการท างานของเว็บแอปพลิเคชันโดยทดสอบการ
ตอบสนองของแต่ละความตอ้งการของอาจารยท่ี์ปรึกษา แต่ละหนา้ของแอปพลิเค
ชันว่ามีการท างานท่ี สมบูรณ์และถูกต้องโดยท าการเช่ือมต่อส่วนย่อย ๆ ของ 
Module น ามาประกอบกนัเป็นแอปพลิเคชนั 

1.5.5.3 System Testing ทดสอบการเช่ือมต่อของแอปพลิเคชันโดย หลาย ๆ อุปกรณ์ เช่น 
โทรศพัท์ คอมพิวเตอร์ ไอแพด เป็นตน้ และ เช่ือมต่อผ่านเครือข่ายอินเทอร์เน็ต
และทดสอบการเช่ือมต่อเวบ็แอปพลิเคชนักบั Server ผา่นเครือข่ายโทรศพัทมื์อถือ
และผา่นเครือข่ายอินเทอร์เน็ตไร้สาย 

1.5.5.4 Acceptant Testing น าเวบ็แอปพลิเคชนัไปให้ทางบริษทัไดท้ดลองใชเ้วบ็แอปพลิเค
ชนัเพื่อตรวจสอบวา่แอปพลิเคชนัสามารถท างานไดต้รงกบัความตอ้งการของผูใ้ช้
หรือไม่พร้อมกบัรับขอ้เสนอแนะมาปรับแกไ้ขใหถู้กตอ้ง 

 
 1.5.6 จัดท ำเอกสำร (Documentations) 
  เป็นการจดัท าเอกสารแนวทางในการด าเนินโครงงานวิธีการและขั้นตอนการ
ด าเนินโครงงานเพื่อน าเสนอรายงานต่ออาจารย์ท่ีปรึกษาและเป็นคู่มือการใช้งานส าหรับสถาน
ประกอบการใชอ้า้งอิงในอนาคต 
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1.6 แผนและระยะเวลำในกำรด ำเนินปริญญำนิพนธ์ 

ตารางท่ี 1.1 แสดงแผนและระยะเวลาด าเนินปริญญานิพนธ์ 

กิจกรรม 2561 2562 
ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. 

1. รวบรวมความตอ้งการ          
2. วเิคราะห์ระบบ          
3. ออกแบบระบบ          
4. พฒันาระบบ          
5. ทดสอบระบบ          
6. จดัท าเอกสาร          

 
1.7 อุปกรณ์และเคร่ืองมือทีใ่ช้ในกำรพฒันำ 

1.7.1 ฮำร์ดแวร์ (Hardware) 
                             1.7.1.1 Notebook Asus ROG CPU i7 Ram 4 GB 

             1.7.1.2 Notebook Lenovo Z50 CPU Core i7 Ram 2 GB 
1.7.2 ซอฟต์แวร์ (Software) 
 1.7.2.1 Visual Studio Code 
 1.7.2.2 Github Desktop 

 
1.8 อุปกรณ์และเคร่ืองมือที่รองรับระบบ 
  1.8.1 ฮำร์ดแวร์ (Hardware) 

1.7.2.1.1 เคร่ืองคอมพิวเตอร์หรือโน๊ตบุค๊ CPU ความเร็ว 2.0 GHz ข้ึนไป 
    แรมอยา่งนอ้ย 2 GB ข้ีนไป 
1.7.2.1.2 อุปกรณ์ท่ีสามารถเช่ือมต่ออินเทอร์เน็ตได ้

  1.8.2 ซอฟต์แวร์ (Software) 
1.7.2.2.1 โปรแกรมเวบ็บราวเซอร์ Google Chrome, Mozilla, FireFox,   
   Microsoft Edge  



บทที ่2 
การทบทวนเอกสารและวรรณกรรมทีเ่กีย่วข้อง 

 
 ในการพฒันาเวบ็แอปพลิเคชนับริหารจดัการบุคลากรแบบเรียลไทม์ (กรณีศึกษา บริษทั รัน 
ไอ.ที.โซลูชัน่ จ  ากดั) โดยไดมี้การประยกุตใ์ชแ้นวคิด ทฤษฎี และเทคโนโลยต่ีาง ๆ เพื่อใหเ้วบ็แอป
พลิเคชนัตอบโจทยผ์ูใ้ชไ้ดม้ากท่ีสุด ประกอบดว้ย 
 

2.1 ภาษาโปรแกรมทีใ่ช้ในการพฒันา 

 2.1.1 HTML1  

  เป็นภาษาหลกัท่ีใช้ในการเขียนเว็บเพจ โดยใช้ Tag ในการก าหนดการแสดงผล 

HTML ย่อมาจากค าว่า Hypertext Markup Language โดย Hypertext หมายถึง ข้อความท่ีเช่ือมต่อ

กนัผ่านล้ิงค ์(Hyperlink) Markup language หมายถึงภาษาท่ีใช้ Tag ในการก าหนดการแสดงผลส่ิง

ต่าง ๆ ท่ีแสดงอยูบ่นเวบ็เพจ ดงันั้น HTML จึงหมายถึง ภาษาท่ีใช ้Tag ในการก าหนดการแสดงผล

เว็บเพจท่ีต่างก็เช่ือมถึงกันใน Hyperspace ผ่าน Hyperlink ทางผู ้จ ัดท าจึงน าทฤษฏีน้ีมาท าการ

ออกแบบหนา้เวบ็ไซตข์องระบบ ยกตวัอยา่งดงัรูปท่ี 2.1 

 

 
 

รูปท่ี 2.1 ตวัอยา่งหนา้เวบ็ไซตโ์ดยใช ้ภาษา HTML ในการพฒันา 
 

                                                           
1 http://www.codingbasic.com/html.html 
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 2.1.2 JavaScript2 

  คือ ภาษาคอมพิวเตอร์ส าหรับการเขียนโปรแกรมบนระบบอินเทอร์เน็ต ท่ีได้รับ

ความนิยมอย่างสูง Java JavaScript เป็น ภาษาสคริปต์เชิงวตัถุ (ท่ีเรียกกนัวา่ "สคริปต์" (script) ซ่ึง

ในการสร้างและพฒันาเว็บไซต์ (ใช่ร่วมกบั HTML) เพื่อให้เว็บไซต์ดูมีการเคล่ือนไหว สามารถ

ตอบสนองผูใ้ช้งานได้มากข้ึน ซ่ึงมีวิธีการท างานในลกัษณะ "แปลความและด าเนินงานไปทีละ

ค าสั่ง" (interpret) หรือเรียกวา่ อ็อบเจ็กโอเรียลเตด็ (Object Oriented Programming) ท่ีมีเป้าหมายใน

การ ออกแบบและพฒันาโปรแกรมในระบบอินเทอร์เน็ต ส าหรับผูเ้ขียนดว้ยภาษา HTML สามารถ

ท างานขา้มแพลตฟอร์มได ้โดยท างานร่วมกบั ภาษา HTML และภาษา Java ไดท้ั้งทางฝ่ังไคลเอนต ์

(Client) และ ทางฝ่ังเซิร์ฟเวอร์ (Server)  

  การน าภาษาน้ีมาพฒันาเน่ืองจากเป็นภาษาท่ีนิยมในการพฒันาเวบ็แอปพลิเคชัน 

เพราะ เป็นภาษาท่ีง่าย เรียนรู้ไดเ้ร็ว และมีฟังก์ชนัให้ใช้ครบถว้น ตามท่ีผูจ้ดัท าตอ้งการ ยกตวัอยา่ง

ดงัรูป 2.2 

 

 
 

รูปท่ี 2.2 ภาษา Java Script ท่ีน ามาใชเ้ขียนโปรแกรม 
 
 
 
 
                                                           
2 http://www.mindphp.com/คู่มือ/73-คืออะไร/2127-java-javascript-คืออะไร.html 
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 2.1.3 CSS3 

  เป็นภาษาท่ีมีรูปแบบการเขียน Syntax ท่ีเฉพาะ และถูกก าหนดมาตรฐานโดย W3C 
(World Wide Web Consortium) เช่นเดียวกับ HTML และ XHTML ใช้ส าหรับตกแต่งเอกสาร 
HTML/ XHTML ให้มีหน้าตา สีสัน ตวัอกัษร เส้นขอบ พื้นหลงั ระยะห่าง ฯลฯ ตามตอ้งการ ดว้ย
การก าหนดคุณสมบติัใหก้บั Element ต่างๆ ของ HTML เช่น <body>, <p>, <h1> เป็นตน้ 
  ภาษา CSS ท่ีไดน้ ามาตกแต่งเพื่อเพิ่มความสวยงามให้กบัสีตวัอกัษร ขนาดต่าง ๆ 
ของวตัถุ รวมไปถึงท าให้วตัถุของเรานั้นสามารถเคล่ือนไหวได ้เน่ืองจากโคด้ ภาษา HTML ท่ีเขียน
ข้ึนมายงัไม่มีความสวยงาม ไม่สะดุดตา ทางคณะผูจ้ดัท าไดเ้ล็งเห็นถึงความส าคญัน้ี จึงไดน้ า CSS 
เข้ามาช่วยตกแต่ง หน้าเว็บ ปุ่มต่างๆ เพื่อท าให้ดูน่าใช้ และดูสะดุดตาเม่ือผู ้ใช้เข้ามาใช้งาน 
ยกตวัอยา่งดงัรูปท่ี 2.3 

 
รูปท่ี 2.3 ตวัอยา่ง CSS ท่ีน ามาใชก้บัเวบ็ไซต ์

                                                           
3 http://www.enjoyday.net/webtutorial/css/css_chapter01.html 
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 2.1.4 Vue.Js4 

  โครงร่างซอฟตแ์วร์ เป็นขอบเขตของระบบงาน ท่ีเป็นรูปแบบท่ีน ากลบัมาใชใ้หม่

ได้ส าหรับระบบซอฟต์แวร์ (หรือระบบย่อย) ซ่ึงสามารถอยู่ในรูปของคลาสนามธรรม (Abstract 

class) และกบัวธีิในการใชต้วัตน (instance) ของคลาสร่วมกนัจ าเพาะส าหรับซอฟตแ์วร์ชนิดใดชนิด

หน่ึง โครงร่างซอฟต์แวร์ทุกโครงร่างใช้การออกแบบเชิงวตัถุ(Object-oriented programming, 

OOP)  

  น าเทคโนโลยีน้ีมาใช้เน่ืองจากเป็น JavaScript Framework ท่ีมีเขียนโคด้ท่ีง่าย ไม่

จ  าเป็นต้อง install plug in ใด ๆ การแบ่งส่วนประกอบของในการพัฒนาระบบเป็นส่ิงท่ีดี เรา

สามารถแบ่งทุกส่วนการท างานของโปรแกรมเราใหเ้ป็นส่วนเล็กๆ ท่ีสามารถน ากลบัไปใชง้านใหม่

ได ้Vue.js ท างานในส่วนน้ีไดดี้ 

 

 
 

รูปท่ี 2.4 ตวัอยา่ง Vue.js 

 

 

 

 

 

 

                                                           
4 https://vuejs.org/ 
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2.1.5 Google Firebase5 

 ถูกออกแบบมาให้ เป็น API และ Cloud Storage ส าหรับพัฒนา Realtime Application 

รองรับหลาย Platform ไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพและยงัลดเวลาและค่าใช้จ่ายของการท า Server side 

ห รือก ารวิ เค ร าะ ห์ ข้ อ มู ล ให้ อี ก ด้ ว ย โด ย มี ฟั งก์ ชั น ให้ เลื อ ก ใช้ ม าก ม าย  เช่ น  Cloud  

Functions,Authentication,Hosting,Database,Storage,Hosting,Functions,ML KIT(AI) เป็นตน้ 

 น าเทคโนโลยีน้ีมาใช้เน่ืองจาก ตวั Google Firebase เป็นฐานข้อมูลท่ีอยู่บนคลาวด์ เป็น

ฐานขอ้มูลแบบเรียลไทม์ ซ่ึงตอบโจทยใ์นการน ามาพฒันาเวแ็อพพลิเคชัน่ท่ีตอ้งมีความรวดเร็วใน

การรับส่งขอ้มูล 

 

 

รูปท่ี2.5 ตวัอยา่ง Fire base ท่ีใชใ้นการเก็บขอ้มูล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                                                           
5 https://firebase.google.com/ 



14 
 

2.2 เทคโนโลยีทีใ่ช้ในการพฒันา  

2.2.1 Client/ Server Network6 

  ไคลเอนต์/ เซิร์ฟเวอร์ (client/ server) คือการท่ีมีเคร่ืองผูใ้ห้บริการ (server) และ
เคร่ืองผูใ้ช้บริการ (client) เช่ือมต่อกนัอยู่ และเคร่ืองผูใ้ช้บริการได้มีการติดต่อร้องขอบริการจาก
เคร่ืองผูใ้ห้บริการ เคร่ืองผูใ้ห้บริการก็จะจดัการตามท่ีเคร่ืองผูข้อใช้บริการร้องขอ แล้วส่งขอ้มูล
กลับไปให้เครือข่ายแบบ ไคลเอนต์/ เซิร์ฟเวอร์ เหมาะกบัระบบเครือข่ายท่ีต้องการเช่ือมต่อกับ
เคร่ืองลูกข่ายจ านวนมาก โดยการรองรับจ านวนเคร่ืองลูกข่าย (Client) อาจเป็นหลักสิบ หลัก
ร้อย  หรือหลักพัน  เพราะฉะนั้ นเคร่ืองท่ีจะน ามาท าหน้าท่ีให้บริการจะต้องเป็นเคร่ืองท่ี มี
ประสิทธิภาพสูง เน่ืองจากถูกตอ้งออกแบบมาเพื่อทนทานต่อความผิดพลาด ( Fault Tolerance) และ
ตอ้งคอยให้บริการทรัพยากร  ให้กบัเคร่ืองลูกข่ายตลอดเวลาโดยเคร่ืองท่ีจะน ามาท าเป็นเซิร์ฟเวอร์
อาจเป็นคอมพิวเตอร์แบบเมนเฟรม มินิคอมพิวเตอร์ หรือไมโครคอมพิวเตอร์ก็ได ้

 
รูปท่ี 2.6 ไคลเอนต/์ เซิร์ฟเวอร์ (Client/ Server Network) 

 

 

 

 

 

 

                                                           
6 https://sites.google.com/site/jesadawin/khil-xen-t-seirfwexr-client-server-network 
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            เครือข่ายประเภทน้ีจะมีเคร่ืองศูนยบ์ริการ ท่ีเรียกวา่ เคร่ืองเซิร์ฟเวอร์ และมีเคร่ืองลูกข่ายต่าง 

ๆ เช่ือมต่อ โดยเครือข่ายหน่ึงอาจมีเคร่ืองเซิร์ฟเวอร์มากกวา่หน่ึงตวัเช่ือมต่อภายในวงแลนเดียวกนั 

ซ่ึงเซิร์ฟเวอร์แต่ละตวัก็ท าหนา้ท่ีรับผดิชอบท่ีแตกต่างกนั เช่น 

             1.ไฟลเ์ซิร์ฟเวอร์ (File Server) คือ เคร่ืองท่ีใหบ้ริการแฟ้มขอ้มูลใหแ้ก่เคร่ืองลูกข่าย 

             2. พรินตเ์ซิร์ฟเวอร์ (Print Server) คือ เคร่ืองท่ีบริการงานพิมพใ์หแ้ก่เคร่ืองลูกข่าย โดย   

    บนัทึกงานพิมพเ์ก็บไวใ้นรูปแบบของสพูล (Spool) และด าเนินการพิมพง์านตามล าดบัคิว 

             3. ดาตา้เบสเซิร์ฟเวอร์ (Database Server) คือ เคร่ืองท่ีบริการฐานขอ้มูลใหแ้ก่เคร่ืองลูกข่าย 

             4. เวบ็เซิร์ฟเวอร์ (Web Server) คือ เคร่ืองท่ีจดัเก็บขอ้มูลดา้นเวบ็เพจขององค์กร เพื่อให้ผู ้

     ท่องอินเทอร์เน็ตสามารถเขา้ถึงเวบ็ขององคก์รได ้

             5. เมลเซิร์ฟเวอร์ (Mail Server) คือ เคร่ืองท่ีจดัเก็บขอ้มูลดา้นจดหมายอิเล็กทรอนิกส์    

     หรือ E-mail ท่ีมีการรับส่งระหวา่งกนัภายในเครือข่าย 

 

 2.2.2 Web application7 

 Web Application (เว็บแอปพลิเคชั่น) คือ การพฒันาระบบงานบนเว็บ ซ่ึงมีระบบมีการ

ไหลเวียนในแบบ Online (ออนไลน์) ทั้งแบบ Local (โลคอล) ภายในวง LAN (แลน) และ Global 

(โกลบอล) ออกไปยงัเครือข่ายอินเทอร์เน็ต ท าให้เหมาะส าหรับงานท่ีตอ้งการขอ้มูลแบบ Real 

Time (เรียลไทม)์  

 การท างานของ Web Application นั้ นโปรแกรมส่วนหน่ึงจะวางตัวอยู่บน Rendering 

Engine (เร็นเดอริงเอนจิน) ซ่ึงตัว Rendering Engine จะท าหน้าท่ีหลักๆ คือน าเอาชุดค าสั่งหรือ

รูปแบบโครงสร้างข้อมูลท่ีใช้ในการแสดงผล  น ามาแสดงผลบนพื้นท่ีส่วนหน่ึงในจอภาพ 

โปรแกรมส่วนท่ีวางตวัอยูบ่น Rendering Engine จะท าหนา้ท่ีหลกัๆ คือการเปล่ียนแปลงแกไ้ขส่ิงท่ี

แสดงผล   จดัการตรวจสอบขอ้มูลท่ีรับเขา้มาเบ้ืองตน้และการประมวลบางส่วนแต่ส่วนการท างาน

หลักๆ จะวางตัวอยู่บนเซอร์เวอร์  ในลักษณะ Web Application แบบเบ้ืองต้น ฝ่ังเซิร์ฟเวอร์จะ

ประกอบไปด้วยเว็บเซิ ร์ฟเวอร์ซ่ึงท าหน้าท่ี เช่ือมต่อกับไคลเอนต์ตามโปรโตคอล  HTTP/ 

HTTPS (เอช ที ที พี / เอช ที ที พี เอส) โดยนอกจากเวบ็เซิร์ฟเวอร์จะท าหน้าท่ีส่งไฟล์ท่ีเก่ียวเน่ือง

กบัการแสดงผลตามมาตรฐาน HTTP ตามปกติทัว่ไปแลว้ เว็บเซิร์ฟเวอร์จะมีส่วนประมวลผลซ่ึง

อาจจะเป็นตัวแปลภาษา เช่น Script Engine ของภาษา PHP  หรืออาจจะมีการติดตั้ ง .NET 

Framework (ดอทเน็ต เฟรมเวิ ร์ก) ซ่ึ งมี ส่วนแปลภาษา CLR (ซี  แอล อาร์) ท่ี ใช้แปลภาษา 

                                                           
7 en.wikipedia.org/wiki/Web_application 

http://www.mindphp.com/%E0%B8%84%E0%B8%B9%E0%B9%88%E0%B8%A1%E0%B8%B7%E0%B8%AD/73-%E0%B8%84%E0%B8%B7%E0%B8%AD%E0%B8%AD%E0%B8%B0%E0%B9%84%E0%B8%A3/2438-php-maker-%E0%B8%84%E0%B8%B7%E0%B8%AD%E0%B8%AD%E0%B8%B0%E0%B9%84%E0%B8%A3.html
http://www.mindphp.com/%E0%B8%84%E0%B8%B9%E0%B9%88%E0%B8%A1%E0%B8%B7%E0%B8%AD/73-%E0%B8%84%E0%B8%B7%E0%B8%AD%E0%B8%AD%E0%B8%B0%E0%B9%84%E0%B8%A3/2438-php-maker-%E0%B8%84%E0%B8%B7%E0%B8%AD%E0%B8%AD%E0%B8%B0%E0%B9%84%E0%B8%A3.html
http://www.mindphp.com/%E0%B8%84%E0%B8%B9%E0%B9%88%E0%B8%A1%E0%B8%B7%E0%B8%AD/73-%E0%B8%84%E0%B8%B7%E0%B8%AD%E0%B8%AD%E0%B8%B0%E0%B9%84%E0%B8%A3/2222-lan-%E0%B8%84%E0%B8%B7%E0%B8%AD%E0%B8%AD%E0%B8%B0%E0%B9%84%E0%B8%A3.html
http://www.mindphp.com/%E0%B8%84%E0%B8%B9%E0%B9%88%E0%B8%A1%E0%B8%B7%E0%B8%AD/73-%E0%B8%84%E0%B8%B7%E0%B8%AD%E0%B8%AD%E0%B8%B0%E0%B9%84%E0%B8%A3/2307-real-time-%E0%B8%84%E0%B8%B7%E0%B8%AD%E0%B8%AD%E0%B8%B0%E0%B9%84%E0%B8%A3.html
http://www.mindphp.com/%E0%B8%84%E0%B8%B9%E0%B9%88%E0%B8%A1%E0%B8%B7%E0%B8%AD/73-%E0%B8%84%E0%B8%B7%E0%B8%AD%E0%B8%AD%E0%B8%B0%E0%B9%84%E0%B8%A3/2307-real-time-%E0%B8%84%E0%B8%B7%E0%B8%AD%E0%B8%AD%E0%B8%B0%E0%B9%84%E0%B8%A3.html
http://www.mindphp.com/%E0%B8%84%E0%B8%B9%E0%B9%88%E0%B8%A1%E0%B8%B7%E0%B8%AD/73-%E0%B8%84%E0%B8%B7%E0%B8%AD%E0%B8%AD%E0%B8%B0%E0%B9%84%E0%B8%A3/2046-http-https-%E0%B8%84%E0%B8%B7%E0%B8%AD%E0%B8%AD%E0%B8%B0%E0%B9%84%E0%B8%A3.html
http://www.mindphp.com/%E0%B8%84%E0%B8%B9%E0%B9%88%E0%B8%A1%E0%B8%B7%E0%B8%AD/73-%E0%B8%84%E0%B8%B7%E0%B8%AD%E0%B8%AD%E0%B8%B0%E0%B9%84%E0%B8%A3/2046-http-https-%E0%B8%84%E0%B8%B7%E0%B8%AD%E0%B8%AD%E0%B8%B0%E0%B9%84%E0%B8%A3.html
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intermediate (อินเทอะมีดิอิท) จากโคด้ท่ีเขียนดว้ย VB.NET (วี บี ดอทเน็ต) หรือ C#.NET (ซีฉาบ 

ดอทเน็ต) หรืออาจจะเป็น J2EE (เจ ทู อี อี) ท่ีมีส่วนแปลไบตโ์คด้ของคลาสท่ีไดจ้ากโปรแกรมภาษา

จาวา เป็นตน้  

 สรุป Web Application คือการเขียนโปรแกรมท่ีใหต้อบสนองต่อผูใ้ชม้ากท่ีสุด โดยรูปแบบ

ของ Web Application จะอยู่ในรูปแบบของเว็บไซต์ คือ สามารถใช้งานได้ทุกหน้าจอท่ีมีความ

แตกต่างของขนาดหนา้จอ เพราะสามาสรถยดืหยุน่และหดตวัไดต้ามสภาพของ UI (ย ูไอ) 

 

 

 
รูปท่ี 2.7 สถาปัตยกรรม และการใชง้านเวบ็แอปพลิเคชัน่ (Web Application) 

 

2.3  ซอฟต์แวร์ทีใ่ช้ในการพัฒนา 

 2.3.1 Visual Studio Code8  

  คือ  โปรแกรม  Code Editor ท่ี ใช้ในการแก้ไขและป รับแต่งโค้ด  จากค่ าย

ไมโครซอฟท ์มีการพฒันาออกมาในรูปแบบของ OpenSource จึงสามารถน ามาใชง้านไดแ้บบฟรี ๆ 

ท่ีต้องการความเป็นมืออาชีพ  ซ่ึง Visual Studio Code นั้ น เหมาะส าหรับนักพฒันาโปรแกรมท่ี

ตอ้งการใช้งานขา้มแพลตฟอร์ม รองรับการใชง้านทั้งบน Windows, macOS และ Linux สนบัสนุน

ทั้งภาษา JavaScript, TypeScript และ Node.js สามารถเช่ือมต่อกับ Git ได้ น ามาใช้งานได้ง่ายไม่

ซบัซ้อน มีเคร่ืองมือส่วนขยายต่าง ๆ ให้เลือกใชอ้ยา่งมากมาย เช่น 1.การเปิดใชง้านภาษาอ่ืน ๆ ทั้ง 

ภาษา C++, C#, Java, Python, PHP หรือ Go 2.Themes 3.Debugger 4.Commands เป็นตน้ 

  สาเหตุท่ีเลือกซอฟต์แวร์น้ีมาใช้เพราะ มีตวั UI ท่ีง่ายสามารถเขียนไดห้ลายภาษา 

และสามารถเช่ือมต่อกบั Github ได ้มีเคร่ืองมีไม่ซบัซอ้นใชง้านง่าย 

                                                           
8 http://www.mindphp.com/บทความ/microsoft/4829-visual-studio-code.html 

http://www.mindphp.com/%E0%B8%84%E0%B8%B9%E0%B9%88%E0%B8%A1%E0%B8%B7%E0%B8%AD/73-%E0%B8%84%E0%B8%B7%E0%B8%AD%E0%B8%AD%E0%B8%B0%E0%B9%84%E0%B8%A3/2189-vbscript-%E0%B8%84%E0%B8%B7%E0%B8%AD%E0%B8%AD%E0%B8%B0%E0%B9%84%E0%B8%A3.html
http://www.mindphp.com/%E0%B8%84%E0%B8%B9%E0%B9%88%E0%B8%A1%E0%B8%B7%E0%B8%AD/73-%E0%B8%84%E0%B8%B7%E0%B8%AD%E0%B8%AD%E0%B8%B0%E0%B9%84%E0%B8%A3/2184-c-%E0%B8%8A%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B9%8C%E0%B8%9B-%E0%B8%84%E0%B8%B7%E0%B8%AD%E0%B8%AD%E0%B8%B0%E0%B9%84%E0%B8%A3.html


บทที3่ 
การวเิคราะห์และออกแบบระบบ 

 

3.1 รายละเอยีดของปริญญานิพนธ์ 
 เว็บแอปพลิเคชันบริหารจัดการบุคลากรแบบเรียลไทม์  (กรณีศึกษา บริษัท รัน ไอ.ที.

โซลูชัน่ จ  ากดั) เป็นเวบ็แอปพลิเคชนัท่ีออกแบบโดยค านึงถึงความสะดวกของผูใ้ช้หรือพนักงาน 
เพื่อให้ผูใ้ช้หรือพนักงานสามหารถเขา้ใช้งานฟังชนัก์ ขอ OT ขอลางาน ดูตารางงาน คน้หาขอ้มูล 
ช่ือพนกังาน ช่ือทีมงาน ช่ือบริษทั ช่ือสาขา ไดใ้นทุกกรณีโดยท่ีผูจ้ดัการสามารถจดัการขอ้มูลของ
พนกังานท่ีเขา้ท างานไดใ้นกรณีท่ีไม่อยูใ่นหนา้งาน แสดงตารางงานและสามารถระบุต าแหน่งของ
พนกังานวา่อยูใ่นท่ีท างานหรือไม่และสามารถออกรายงานต่างๆได ้
 เทคโนโลยีท่ีใช้ในภาคนิพนธ์มีการออกแบบแอปพลิเคชันโดยน าหลกั MVC มาใช้ในการ
เขียนโปรแกรม Java Platfrom ในการเขียน Web Service เพื่อให้ ฝ่ังของ  Front-End ใช้ Quasar 
Framework ในการออกแบบ Web application และใชส่้วนของ Database เป็น Firebase 
 

3.2 ขั้นตอนการด าเนินงาน (Work Flow Diagram)  
 3.2.1 วเิคราะห์ระบบงานปัจจุบัน (As-Is System Analysis) 

  ปัญหาของระบบงานปัจจุบัน  
   เน่ืองจากกระบวนการท างานของฝ่ายบุคคลมีกระบวนการท่ีค่อนข้าง
ซับซ้อน และมีปริมาณข้อมูลท่ีมาก ซ่ึงปัจจุบนัทางบริษทัใช้วิธีการบนัทึกขอ้มูลโดยโปรแกรม 
Word, Excel ในการจดัเก็บข้อมูล เม่ือมีปริมาณข้อมูลท่ีมากบางคร้ังท าให้เกิดความผิดพลาดได ้
รวมทั้งระยะเวลาในการท างานต่าง ๆ ซ่ึงใชร้ะยะเวลาในการด าเนินงานค่อนขา้งนาน 
 
  แนวทางแก้ไขปัญหา  
   ทางคณะผูจ้ดัท าได้ท าการพฒันาเวบ็แอปพลิเคชันท่ีน าฐานขอ้มูลมาใช้
แทนการบนัทึกลงกระดาษ โดยท างานเป็นแบบเรียลไทม์เพื่อความรวดเร็วและแม่นย  า ในการ
บนัทึกขอ้มูลโดยสามารถท างานฟังก์ชันต่าง ๆของฝ่ายบุคคลได้อย่างครบถ้วน โดยอยู่ในเวบ็แอ
พลิเคชนัเดียวกนั เช่น ระบบเขา้งาน-ออกงาน การขอลางาน ขอโอที จดัตารางงาน จดัการขอ้มูล
พนกังาน การค านวณเงินเดือน เป็นตน้  
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รูปท่ี 3.1 Work Flow Diagram ของระบบงานปัจจุบนั 
 

 3.2.2 วเิคราะห์ระบบงานใหม่ (New System Analysis)  
  เวบ็แอปพลิเคชนับริหารจดัการบุคลากรแบบเรียลไทม์ สามารถท างานบนมือถือ 
และเคร่ืองคอมพิวเตอร์ได้ โดยมีการบนัทึกขอ้มูลเป็นเรียล์ไทม์โดยสามารถ บนัทึกเวลาเขา้งาน-
ออกงาน บนัทึกการขอลางาน การขอท างานล่วงเวลา ดูตารางการท างาน จดัการขอ้มูลพนักงาน 
จดัการขอ้มูลต่าง ๆ ภายในบริษทั การค านวณเงินเดือน และการดูรายงานต่าง ๆ ไดค้รบถว้น ใชง้าน
สะดวก รวดเร็ว และมีประสิทธิภาพในการท างานเพิ่มมากข้ึน 
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รูปท่ี 3.2 Work Flow Diagram ของเวบ็แอปพลิเคชนับริหารจดัการบุคลากรแบบเรียลไทม์ 

(กรณีศึกษา บริษทั รัน ไอ.ที.โซลูชัน่ จ  ากดั)  
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3.3 แสดงฟังก์ชันการท างานของระบบด้วย Use Case Diagram 

 

รูปท่ี 3.3 Use Case Diagram : Overtime Request 
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3.3 แสดงฟังก์ชันการท างานของระบบด้วย Use Case Diagram (ต่อ) 

 

รูปท่ี 3.4 Use Case Diagram : User & Permission 
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3.3 แสดงฟังก์ชันการท างานของระบบด้วย Use Case Diagram (ต่อ) 

 

รูปท่ี 3.5 Use Case Diagram : Personnel 
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3.3 แสดงฟังก์ชันการท างานของระบบด้วย Use Case Diagram (ต่อ) 

 

รูปท่ี 3.6 Use Case Diagram :  Payroll 
 

 

รูปท่ี 3.7 Use Case Diagram : การออกรายงาน 
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3.4 ค าอธิบายรายละเอยีดของยูสเคส (Use Case Descriptions) 

ตารางท่ี 3.1 รายละเอียดของ Use Case : Login 

Use Case Name Login 
Use Case ID UC1 
Brief Description ยืนยนัตวัตน 
Primary Actors Employee, Manager 
Secondary Actors - 
Preconditions - 
Main Flow : 

1. ยสูเคสจะเร่ิมข้ึนเม่ือพนกังานหรือผูจ้ดัการเลือกช่ือตนเองในตารางจากนั้น ป้อนรหสัผา่นและ
คลิกปุ่ม Login 

2. ระบบจะเช็คขอ้มูลช่ือผูใ้ชแ้ละรหสัผา่นท่ีป้อนเขา้มาตรงกบัฐานขอ้มูลวา่ตรงกนัหรือไม่ 
2.1 ขอ้มูลผูใ้ชแ้ละรหสัผา่นท่ีตรงกนัอยูใ่นฐานขอ้มูล 

    2.1.1    ระบบไปยงัหนา้หลกัเพ่ือเลือกเมนูและท างานต่อไป 
                 2.2  ขอ้มูลช่ือผูใ้ชแ้ละรหสัผา่นไม่ตรงกบัฐานขอ้มูล 

2.2.1     ระบบแสดง Dialog แจง้เตือนวา่ “The user name entered does not exist or the 
password is incorrect.” ไม่สามารถเขา้สู่ระบบไดเ้น่ืองจากช่ือผูใ้ชห้รือ
รหสัผา่นไม่ถูกตอ้ง 

Post Condition สามารถใชง้านฟังกช์นัต่างๆ ส าหรับผูดู้แลระบบบนเวบ็ไซตไ์ด ้
Alternative Flows - 
Exception  ไม่สามารถเช่ือมต่อ อินเทอร์เน็ตได ้หรือ Server ขดัขอ้ง 
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ตารางท่ี 3.2 รายละเอียดของ Use Case : Time Clock 

Use Case Name Time Clock 
Use Case ID UC2 
Brief Description ลงเวลาเขา้หรือออกงาน 
Primary Actors Employee, Manager 
Secondary Actors - 
Preconditions - 
Main Flow : 
         1. ยสูเคสจะเร่ิมข้ึนเม่ือพนกังานหรือผูจ้ดัการเลือกเมนู Time Clock เพ่ือใชง้านฟังกช์นั 
         2. ลงเวลาเขา้งานหรือออกงาน 
             2.1. ถา้เขา้งานคร้ังแรกจะแสดงปุ่ม Clock in เพ่ือเขา้งาน 
             2.2. มีการเขา้งานแลว้ในวนัน้ีจะแสดงปุ่ม Clock log และ Clock out 
                    2.2.1   ถา้คลิกปุ่ม Clock log จะไวเ้พ่ือบนัทึกการท างานในขณะนั้น 
                    2.2.2   ถา้คลิกปุ่ม Clock out จะไวเ้พ่ือบนัทึกการออกงาน 
Post Condition บนัทึกการเขา้งานและออกงานไวใ้นระบบ 
Alternative Flows - 
Exception  ไม่สามารถเช่ือมต่อ อินเทอร์เน็ตได ้หรือ Server ขดัขอ้ง 
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ตารางท่ี 3.3 รายละเอียดของ Use Case : leave Request 

Use Case Name Leave Request 
Use Case ID UC3 
Brief Description บนัทึกการขอลางาน 
Primary Actors Employee, Manager 
Secondary Actors - 
Preconditions - 
Main Flow : 
          1. ยสูเคสจะเร่ิมข้ึนเม่ือพนกังานหรือผูจ้ดัการเลือกเมนู leave Request เพ่ือใชง้านฟังกช์นั 
          2. คลิกปุ่ม + เพ่ือกรอบขอ้มูลรายละเอียดการขอลางาน 
          3. ป้อนขอ้มูล Leave Type, Dates requested from, Data requested to, Note, Attachment, 
              Approval, Approved by 
          4. คลิกปุ่ม save เพ่ือบนัทึก 
               4.1 ถา้กรอกขอ้มูลไม่ครบหรือขอ้มูลไม่ถูกตอ้งจะไม่สามารถคลิกปุ่ม save ได ้
               4.2 ถา้กรอกขอ้มูลครบจะสามารถบนัทึกได ้
Post Condition บนัทึกการขอลาไวใ้นระบบ 
Alternative Flows - 
Exception  ไม่สามารถเช่ือมต่อ อินเทอร์เน็ตได ้หรือ Server ขดัขอ้ง 
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ตารางท่ี 3.4 รายระเอียดของ Use Case : OT Request 

Use Case Name OT Request 
Use Case ID UC4 
Brief Description บนัทึกการขอโอที 
Primary Actors Employee, Manager 
Secondary Actors - 
Preconditions - 
Main Flow : 
          1. ยสูเคสจะเร่ิมข้ึนเม่ือพนกังานหรือผูจ้ดัการเลือกเมนู OT Request เพ่ือใชง้านฟังกช์นั 
          2. คลิกปุ่ม + เพ่ือกรอกขอ้มูลรายละเอียดการขอโอที 
          3. ป้อนขอ้มูล ID, Description, Employee, Date, From, To, Break, Overtime, Type 
              Overtime pay, Compensate, Reason, Approved 
          4. คลิกปุ่ม save เพ่ือบนัทึก 
               4.1 ถา้กรอกขอ้มูลไม่ครบหรือขอ้มูลไม่ถูกตอ้งจะไม่สามารถคลิกปุ่ม save ได ้
               4.2 ถา้กรอกขอ้มูลครบจะสามารถบนัทึกได ้
Post Condition บนัทึกการขอโอทีไวใ้นระบบ 
Alternative Flows - 
Exception  ไม่สามารถเช่ือมต่อ อินเทอร์เน็ตได ้หรือ Server ขดัขอ้ง 
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ตารางท่ี 3.5 รายระเอียดของ Use Case : Edit Profile 

Use Case Name Edit Profile 
Use Case ID UC5 
Brief Description แกไ้ขโปรไฟล ์
Primary Actors Employee, Manager 
Secondary Actors - 
Preconditions - 
Main Flow : 
          1. ยสูเคสจะเร่ิมข้ึนเม่ือพนกังานหรือผูจ้ดัการเลือกเมนู Profile เพ่ือใชง้านฟังกช์นั 
          2. คลิกปุ่ม Personal เพ่ือดูขอ้มูลต่างๆของพนกังานหรือผูจ้ดัการ 
Post Condition สามารถเขา้ไปดูขอ้มูล 
Alternative Flows - 
Exception  ไม่สามารถเช่ือมต่อ อินเทอร์เน็ตได ้หรือ Server ขดัขอ้ง 
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ตารางท่ี 3.6 รายระเอียดของ Use Case : Change password 

Use Case Name Change password 
Use Case ID UC6 
Brief Description เปล่ียนรหสัผา่น 
Primary Actors Employee, Manager 
Secondary Actors - 
Preconditions - 
Main Flow : 
          1.ยสูเคสจะเร่ิมข้ึนเม่ือพนกังานหรือผูจ้ดัการเลือกเมนู Change Password เพ่ือใชง้าน 
             ฟังกช์นั 
          2. ป้อนขอ้มูล Current password, password, Confirm password  
          3. คลิกปุ่ม CHANGE PASSWORD เพ่ือยืนยนัการเปล่ียนรหสัผา่น 
              3.1 ถา้กรอกรหสัซ ้ารหสัเก่าหรือไม่ตรงกนัจะไม่สามารถเปล่ียนรหสัได ้
              3.2 ถา้กรอกขอ้มูลครบจะสามารถเปล่ียนรหสัผา่นได ้
Post Condition รหสัผา่นเปล่ียนไป 
Alternative Flows - 
Exception  ไม่สามารถเช่ือมต่อ อินเทอร์เน็ตได ้หรือ Server ขดัขอ้ง 

 

ตารางท่ี 3.7 รายระเอียดของ Use Case : View Work Schedule 

Use Case Name View Work Schedule 
Use Case ID UC7 
Brief Description ดูตารางงาน 
Primary Actors Employee, Manager 
Secondary Actors - 
Preconditions - 
Main Flow : 
          1. ยสูเคสจะเร่ิมข้ึนเม่ือพนกังานหรือผูจ้ดัการเลือกเมนู Work schedule เพ่ือใชง้านฟังกช์นั 
           2. คลิกปุ่ม + เพ่ือดูตารางงาน 
Post Condition สามารถเขา้ไปดูขอ้มูลตารางงานได ้
Alternative Flows - 
Exception  ไม่สามารถเช่ือมต่อ อินเทอร์เน็ตได ้หรือ Server ขดัขอ้ง 
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ตารางท่ี 3.8 รายระเอียดของ Use Case : Log out 

Use Case Name Log out 
Use Case ID UC8 
Brief Description ออกจากระบบ 
Primary Actors Employee, Manager 
Secondary Actors - 
Preconditions - 
Main Flow : 
          1. ยสูเคสจะเร่ิมข้ึนเม่ือพนกังานหรือผูจ้ดัการเลือกเมนู Log out เพ่ือใชง้านฟังกช์นั 
           2. คลิกปุ่ม HOME หรือ LOGOUT เพ่ือออกจากระบบ 
                2.1 ถา้คลิกปุ่ม HOME จะออกไปหนา้แรก 
                2.2 ถา้คลิกปุ่ม LOGOUT จะออกไปหนา้ LOG IN 
Post Condition ออกจากระบบ 
Alternative Flows - 
Exception  ไม่สามารถเช่ือมต่อ อินเทอร์เน็ตได ้หรือ Server ขดัขอ้ง 
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ตารางท่ี 3.9 รายระเอียดของ Use Case : User Accounts 

Use Case Name User Accounts 
Use Case ID UC9 
Brief Description บญัชีผูใ้ช ้
Primary Actors Manager 
Secondary Actors - 
Preconditions - 
Main Flow : 
          1. ยสูเคสจะเร่ิมข้ึนเม่ือผูจ้ดัการเลือกเมนู User Account เพ่ือใชง้านฟังกช์นั 
          2. ตอ้งการเพ่ิมบญัชีใหม่คลิกปุ่ม + เพ่ือกรอกขอ้มูลบญัชีผูใ้ช ้
              2.1 ป้อนขอ้มูล ID, Email, First Name, Last Name, Locale, Department, Position, 
                    Report to, Active, UserRoles 
              2.2 คลิกปุ่ม SAVE เพ่ือบนัทึกขอ้มูล 
                    2.2.1 ถา้กรอกขอ้มูลไม่ครบถว้นหรือผิดจะไม่สามารถบนัทึกขอ้มูลได ้
                    2.2.2 ถา้กรอกขอ้มูลครบถว้นและไม่ผิดจะสามารถบนัทึกขอ้มูลได ้
          3. ตอ้งการแกไ้ขบญัชีคลิกรูปปากกา 
               3.1 ป้อนขอ้มูล ID, Email, First Name, Last Name, Locale, Department, Position, 
                     Report to, Active, UserRoles 
               3.2 คลิกปุ่ม SAVE เพ่ือบนัทึกขอ้มูล 
                     3.2.1 ถา้กรอกขอ้มูลไม่ครบถว้นหรือผิดจะไม่สามารถบนัทึกขอ้มูลได ้
                     3.2.2 ถา้กรอกขอ้มูลครบถว้นและไม่ผิดจะสามารถบนัทึกขอ้มูลได ้
          4. ตอ้งการลบคลิกรูปถงัขยะ 
                     4.1. ถา้คลิกปุ่ม Cancel จะไม่เป็นการลบขอ้มูล 
                     4.2 ถา้คลิกปุ่ม Confirm จะเป็นการยืนยนัการลบขอ้มูล 
          5. พิมพช่ื์อท่ีตอ้งการคน้หา 
Post Condition เจา้หนา้ท่ีสามารถใชฟั้งกช์นัในหนา้ User Account ได ้
Alternative Flows - 
Exception  ไม่สามารถเช่ือมต่อ อินเทอร์เน็ตได ้หรือ Server ขดัขอ้ง 
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ตารางท่ี 3.10 รายระเอียดของ Use Case : Manage Roles 

Use Case Name Manage Roles 
Use Case ID UC10 
Brief Description จดัการต าแหน่ง 
Primary Actors Manager 
Secondary Actors - 
Preconditions - 
Main Flow : 
          1. ยสูเคสจะเร่ิมข้ึนเม่ือผูจ้ดัการเลือกเมนู Roles เพ่ือใชง้านฟังกช์นั 
          2. ตอ้งการเพ่ิมต าแหน่งใหม่คลิกปุ่ม + 
              2.1 ป้อนขอ้มูล ID, Index, Code, Description, Permissions 
              2.2 คลิกปุ่ม SAVE เพ่ือบนัทึกขอ้มูล 
                    2.2.1 ถา้กรอกขอ้มูลไม่ครบถว้นหรือผิดจะไม่สามารถบนัทึกขอ้มูลได ้
                    2.2.2 ถา้กรอกขอ้มูลครบถว้นและไม่ผิดจะสามารถบนัทึกขอ้มูลได ้
          3. ตอ้งการแกไ้ขบญัชีคลิกรูปปากกา 
               3.1 ป้อนขอ้มูล ID, Index, Code, Description, Permissions 
               3.2 คลิกปุ่ม SAVE เพ่ือบนัทึกขอ้มูล 
                     3.2.1 ถา้กรอกขอ้มูลไม่ครบถว้นหรือผิดจะไม่สามารถบนัทึกขอ้มูลได ้
                     3.2.2 ถา้กรอกขอ้มูลครบถว้นและไม่ผิดจะสามารถบนัทึกขอ้มูลได ้
          4. ตอ้งการลบคลิกรูปถงัขยะ 
                     4.1. ถา้คลิกปุ่ม Cancel จะไม่เป็นการลบขอ้มูล 
                     4.2 ถา้คลิกปุ่ม Confirm จะเป็นการยืนยนัการลบขอ้มูล 
          5. พิมพช่ื์อท่ีตอ้งการคน้หา 
Post Condition เจา้หนา้ท่ีสามารถใชฟั้งกช์นัในหนา้ Roles ได ้
Alternative Flows - 
Exception  ไม่สามารถเช่ือมต่อ อินเทอร์เน็ตได ้หรือ Server ขดัขอ้ง 
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ตารางท่ี 3.11 รายระเอียดของ Use Case : Manage Permission 

Use Case Name Manage Permission 
Use Case ID UC11 
Brief Description จดัการสิทธ์ิในการใชง้าน 
Primary Actors Manager 
Secondary Actors - 
Preconditions - 
Main Flow : 
          1. ยสูเคสจะเร่ิมข้ึนเม่ือผูจ้ดัการเลือกเมนู Permission เพ่ือใชง้านฟังกช์นั 
          2. ตอ้งการเพ่ิมสิทธ์ิการใชง้านใหค้ลิกปุ่ม + 
              2.1 ป้อนขอ้มูล ID, Permissions 
              2.2 คลิกปุ่ม SAVE เพ่ือบนัทึกขอ้มูล 
                    2.2.1 ถา้กรอกขอ้มูลไม่ครบถว้นหรือผิดจะไม่สามารถบนัทึกขอ้มูลได ้
                    2.2.2 ถา้กรอกขอ้มูลครบถว้นและไม่ผิดจะสามารถบนัทึกขอ้มูลได ้
          3. ตอ้งการแกไ้ขบญัชีคลิกรูปปากกา 
               3.1 ป้อนขอ้มูล ID, Permissions 
               3.2 คลิกปุ่ม SAVE เพ่ือบนัทึกขอ้มูล 
                     3.2.1 ถา้กรอกขอ้มูลไม่ครบถว้นหรือผิดจะไม่สามารถบนัทึกขอ้มูลได ้
                     3.2.2 ถา้กรอกขอ้มูลครบถว้นและไม่ผิดจะสามารถบนัทึกขอ้มูลได ้
          4. ตอ้งการลบคลิกรูปถงัขยะ 
                     4.1. ถา้คลิกปุ่ม Cancel จะไม่เป็นการลบขอ้มูล 
                     4.2 ถา้คลิกปุ่ม Confirm จะเป็นการยืนยนัการลบขอ้มูล 
          5. พิมพช่ื์อท่ีตอ้งการคน้หา 
Post Condition เจา้หนา้ท่ีสามารถใชฟั้งกช์นัในหนา้ Permission ได ้
Alternative Flows - 
Exception  ไม่สามารถเช่ือมต่อ อินเทอร์เน็ตได ้หรือ Server ขดัขอ้ง 
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ตารางท่ี 3.12 รายระเอียดของ Use Case : Manage Team calendars 

Use Case Name Manage Team calendars 
Use Case ID UC12 
Brief Description จดัการตารางงานทีม 
Primary Actors Manager 
Secondary Actors - 
Preconditions - 
Main Flow : 
          1. ยสูเคสจะเร่ิมข้ึนเม่ือผูจ้ดัการเลือกเมนู Team calendars เพ่ือใชง้านฟังกช์นั 
          2. ตอ้งการเพ่ิมตารางงานทีมใหม่คลิกปุ่ม + เพ่ือกรอกขอ้มูลบญัชีผูใ้ช ้
              2.1 ป้อนขอ้มูล ID, Code, Activity Types, Calendar master, Team members 
              2.2 คลิกปุ่ม SAVE เพ่ือบนัทึกขอ้มูล 
                    2.2.1 ถา้กรอกขอ้มูลไม่ครบถว้นหรือผิดจะไม่สามารถบนัทึกขอ้มูลได ้
                    2.2.2 ถา้กรอกขอ้มูลครบถว้นและไม่ผิดจะสามารถบนัทึกขอ้มูลได ้
          3. ตอ้งการแกไ้ขบญัชีคลิกรูปปากกา 
               3.1 ป้อนขอ้มูล ID, Code, Activity Types, Calendar master, Team members 
               3.2 คลิกปุ่ม SAVE เพ่ือบนัทึกขอ้มูล 
                     3.2.1 ถา้กรอกขอ้มูลไม่ครบถว้นหรือผิดจะไม่สามารถบนัทึกขอ้มูลได ้
                     3.2.2 ถา้กรอกขอ้มูลครบถว้นและไม่ผิดจะสามารถบนัทึกขอ้มูลได ้
          4. ตอ้งการลบคลิกรูปถงัขยะ 
                     4.1. ถา้คลิกปุ่ม Cancel จะไม่เป็นการลบขอ้มูล 
                     4.2 ถา้คลิกปุ่ม Confirm จะเป็นการยืนยนัการลบขอ้มูล 
          5. พิมพช่ื์อท่ีตอ้งการคน้หา 
Post Condition เจา้หนา้ท่ีสามารถใชฟั้งกช์นัในหนา้ Team calendars ได ้
Alternative Flows - 
Exception  ไม่สามารถเช่ือมต่อ อินเทอร์เน็ตได ้หรือ Server ขดัขอ้ง 
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ตารางท่ี 3.13 รายระเอียดของ Use Case : Manage Roster 

Use Case Name Manage Roster 
Use Case ID UC13 
Brief Description จดัการบญัชีรายช่ือ 
Primary Actors Manager 
Secondary Actors - 
Preconditions - 
Main Flow : 
          1. ยสูเคสจะเร่ิมข้ึนเม่ือผูจ้ดัการเลือกเมนู Team calendars เพ่ือใชง้านฟังกช์นั 
          2. คลิกเขา้ไปท่ีรูป + เพ่ือเพ่ิมขอ้มูล 
              2.1 ป้อนขอ้มูล team, Staff, Starts, Working, Break, Working hours, Repeat, Note 
              2.2 คลิกปุ่ม SAVE เพ่ือบนัทึกขอ้มูล 
                    2.2.1 ถา้กรอกขอ้มูลไม่ครบถว้นหรือผิดจะไม่สามารถบนัทึกขอ้มูลได ้
                    2.2.2 ถา้กรอกขอ้มูลครบถว้นและไม่ผิดจะสามารถบนัทึกขอ้มูลได ้
          3. ตอ้งการแกไ้ขบญัชีคลิกรูปปากกา 
             3.1 ป้อนขอ้มูล team, Staff, Starts, Working, Break, Working hours, Repeat, Note 
             3.2 คลิกปุ่ม SAVE เพ่ือบนัทึกขอ้มูล 
                     3.2.1 ถา้กรอกขอ้มูลไม่ครบถว้นหรือผิดจะไม่สามารถบนัทึกขอ้มูลได ้
                     3.2.2 ถา้กรอกขอ้มูลครบถว้นและไม่ผิดจะสามารถบนัทึกขอ้มูลได ้
          4. ตอ้งการลบคลิกรูปถงัขยะ 
                     4.1. ถา้คลิกปุ่ม Cancel จะไม่เป็นการลบขอ้มูล 
                     4.2 ถา้คลิกปุ่ม Confirm จะเป็นการยืนยนัการลบขอ้มูล 
          5. พิมพช่ื์อท่ีตอ้งการคน้หา 
Post Condition เจา้หนา้ท่ีสามารถใชฟั้งกช์นัในหนา้ Team calendars ได ้
Alternative Flows - 
Exception  ไม่สามารถเช่ือมต่อ อินเทอร์เน็ตได ้หรือ Server ขดัขอ้ง 
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ตารางท่ี 3.14 รายระเอียดของ Use Case : Manage Time attendance master 

Use Case Name Manage Time attendance master 
Use Case ID UC14 
Brief Description จดัการการลงเวลา 
Primary Actors Manager 
Secondary Actors - 
Preconditions - 
Main Flow : 

1. ยสูเคสจะเร่ิมข้ึนเม่ือผูจ้ดัการเลือกเมนู Time attendance master เพ่ือใชง้านฟังกช์นั 
         2. คลิกเขา้ไปท่ีรูป + เพ่ือเพ่ิมขอ้มูล 
              2.1 ป้อนขอ้มูล ID, code, time 
              2.2 คลิกปุ่ม SAVE เพ่ือบนัทึกขอ้มูล 
                    2.2.1 ถา้กรอกขอ้มูลไม่ครบถว้นหรือผิดจะไม่สามารถบนัทึกขอ้มูลได ้
                    2.2.2 ถา้กรอกขอ้มูลครบถว้นและไม่ผิดจะสามารถบนัทึกขอ้มูลได ้
          3. ตอ้งการแกไ้ขบญัชีคลิกรูปปากกา 
             3.1 ป้อนขอ้มูล ID, code, time 
             3.2 คลิกปุ่ม SAVE เพ่ือบนัทึกขอ้มูล 
                     3.2.1 ถา้กรอกขอ้มูลไม่ครบถว้นหรือผิดจะไม่สามารถบนัทึกขอ้มูลได ้
                     3.2.2 ถา้กรอกขอ้มูลครบถว้นและไม่ผิดจะสามารถบนัทึกขอ้มูลได ้
          4. ตอ้งการลบคลิกรูปถงัขยะ 
                     4.1. ถา้คลิกปุ่ม Cancel จะไม่เป็นการลบขอ้มูล 
                     4.2 ถา้คลิกปุ่ม Confirm จะเป็นการยืนยนัการลบขอ้มูล 
          5. พิมพช่ื์อท่ีตอ้งการคน้หา 
Post Condition เจา้หนา้ท่ีสามารถใชฟั้งกช์นัในหนา้ Time attendance master ได ้
Alternative Flows - 
Exception  ไม่สามารถเช่ือมต่อ อินเทอร์เน็ตได ้หรือ Server ขดัขอ้ง 
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ตารางท่ี 3.15 รายระเอียดของ Use Case : Manage public holiday 

Use Case Name Manage public holiday 
Use Case ID UC15 
Brief Description จดัการวนัหยดุราชการ 
Primary Actors Manager 
Secondary Actors - 
Preconditions - 
Main Flow : 

1. ยสูเคสจะเร่ิมข้ึนเม่ือผูจ้ดัการเลือกเมนู public holiday เพ่ือใชง้านฟังกช์นั 
          2. ตอ้งการเพ่ิมวนัหยดุราชการใหค้ลิกปุ่ม + 
              2.1 ป้อนขอ้มูล Holiday, Date, Year 
              2.2 คลิกปุ่ม SAVE เพ่ือบนัทึกขอ้มูล 
                    2.2.1 ถา้กรอกขอ้มูลไม่ครบถว้นหรือผิดจะไม่สามารถบนัทึกขอ้มูลได ้
                    2.2.2 ถา้กรอกขอ้มูลครบถว้นและไม่ผิดจะสามารถบนัทึกขอ้มูลได ้
          3. ตอ้งการแกไ้ขบญัชีคลิกรูปปากกา 
               3.1 ป้อนขอ้มูล Holiday, Date, Year 
               3.2 คลิกปุ่ม SAVE เพ่ือบนัทึกขอ้มูล 
                     3.2.1 ถา้กรอกขอ้มูลไม่ครบถว้นหรือผิดจะไม่สามารถบนัทึกขอ้มูลได ้
                     3.2.2 ถา้กรอกขอ้มูลครบถว้นและไม่ผิดจะสามารถบนัทึกขอ้มูลได ้
          4. ตอ้งการลบคลิกรูปถงัขยะ 
                     4.1. ถา้คลิกปุ่ม Cancel จะไม่เป็นการลบขอ้มูล 
                     4.2 ถา้คลิกปุ่ม Confirm จะเป็นการยืนยนัการลบขอ้มูล 
          5. พิมพช่ื์อท่ีตอ้งการคน้หา 
Post Condition เจา้หนา้ท่ีสามารถใชฟั้งกช์นัในหนา้ public holiday ได ้
Alternative Flows - 
Exception  ไม่สามารถเช่ือมต่อ อินเทอร์เน็ตได ้หรือ Server ขดัขอ้ง 
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ตารางท่ี 3.16 รายระเอียดของ Use Case : Manage Leave & absence types 

Use Case Name Manage Leave & absence types 
Use Case ID UC16 
Brief Description จดัการวนัขอลา 
Primary Actors Manager 
Secondary Actors - 
Preconditions - 
Main Flow : 

1. ยสูเคสจะเร่ิมข้ึนเม่ือผูจ้ดัการเลือกเมนู Leave & absence types เพ่ือใชง้านฟังกช์นั 
          2. ตอ้งการเพ่ิมวนัขอลาใหค้ลิกปุ่ม + 
             2.1 ป้อนขอ้มูล ID, Index, Code, Description, Display color, Year of employment, 
                   Entitlement (day), Include holiday, Request lead time (day), Carry forward (day), 
                   Carry forward expiry (day) 
              2.2 คลิกปุ่ม SAVE เพ่ือบนัทึกขอ้มูล 
                    2.2.1 ถา้กรอกขอ้มูลไม่ครบถว้นหรือผิดจะไม่สามารถบนัทึกขอ้มูลได ้
                    2.2.2 ถา้กรอกขอ้มูลครบถว้นและไม่ผิดจะสามารถบนัทึกขอ้มูลได ้
          3. ตอ้งการแกไ้ขบญัชีคลิกรูปปากกา 
               3.1 ป้อนขอ้มูล ID, Index, Code, Description, Display color,  
               Year of employment, Entitlement (day), Include holiday, Request lead time (day),  
               Carry forward (day), Carry forward expiry (day) 
               3.2 คลิกปุ่ม SAVE เพ่ือบนัทึกขอ้มูล 
                     3.2.1 ถา้กรอกขอ้มูลไม่ครบถว้นหรือผิดจะไม่สามารถบนัทึกขอ้มูลได ้
                     3.2.2 ถา้กรอกขอ้มูลครบถว้นและไม่ผิดจะสามารถบนัทึกขอ้มูลได ้
          4. ตอ้งการลบคลิกรูปถงัขยะ 
                     4.1. ถา้คลิกปุ่ม Cancel จะไม่เป็นการลบขอ้มูล 
                     4.2 ถา้คลิกปุ่ม Confirm จะเป็นการยืนยนัการลบขอ้มูล 
          5. พิมพช่ื์อท่ีตอ้งการคน้หา 
Post Condition เจา้หนา้ท่ีสามารถใชฟั้งกช์นัในหนา้ Leave & absence types ได ้
Alternative Flows - 
Exception  ไม่สามารถเช่ือมต่อ อินเทอร์เน็ตได ้หรือ Server ขดัขอ้ง 
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ตารางท่ี 3.17 รายระเอียดของ Use Case : Manage Employee management 

Use Case Name Manage Employee management 
Use Case ID UC17 
Brief Description จดัการพนกังาน 
Primary Actors Manager 
Secondary Actors - 
Preconditions - 
Main Flow : 

1. ยสูเคสจะเร่ิมข้ึนเม่ือผูจ้ดัการเลือกเมนู Employee management เพ่ือใชง้านฟังกช์นั 
         2. คลิกเขา้ไปท่ีรูป + เพ่ือเพ่ิมขอ้มูล 
              2.1 ป้อนขอ้มูล ID, Email, Active, Select Camera, Photo, Title, First Name, 
                    Last Name, Report to, ID Card, Gender, Language, Birthday, Mobile phone, 
                    Address 
              2.2 คลิกปุ่ม SAVE เพ่ือบนัทึกขอ้มูล 
                    2.2.1 ถา้กรอกขอ้มูลไม่ครบถว้นหรือผิดจะไม่สามารถบนัทึกขอ้มูลได ้
                    2.2.2 ถา้กรอกขอ้มูลครบถว้นและไม่ผิดจะสามารถบนัทึกขอ้มูลได ้
          3. ตอ้งการแกไ้ขบญัชีคลิกรูปปากกา 
               3.1 ป้อนขอ้มูล ID, Email, Active, Select Camera, Photo, Title, First Name, 
                     Last Name, Report to, ID Card, Gender, Language, Birthday, Mobile phone, 
                     Address 
               3.2 คลิกปุ่ม SAVE เพ่ือบนัทึกขอ้มูล 
                     3.2.1 ถา้กรอกขอ้มูลไม่ครบถว้นหรือผิดจะไม่สามารถบนัทึกขอ้มูลได ้
                     3.2.2 ถา้กรอกขอ้มูลครบถว้นและไม่ผิดจะสามารถบนัทึกขอ้มูลได ้
          4. ตอ้งการลบคลิกรูปถงัขยะ 
                     4.1. ถา้คลิกปุ่ม Cancel จะไม่เป็นการลบขอ้มูล 
                     4.2 ถา้คลิกปุ่ม Confirm จะเป็นการยืนยนัการลบขอ้มูล 
          5. พิมพช่ื์อท่ีตอ้งการคน้หา 
Post Condition เจา้หนา้ท่ีสามารถใชฟั้งกช์นัในหนา้ Employee management ได ้
Alternative Flows - 
Exception  ไม่สามารถเช่ือมต่อ อินเทอร์เน็ตได ้หรือ Server ขดัขอ้ง 
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ตารางท่ี 3.18 รายระเอียดของ Use Case : Manage Leave Master 

Use Case Name Manage Leave Master 
Use Case ID UC18 
Brief Description จดัการการขอลา (การลา) 
Primary Actors Manager 
Secondary Actors - 
Preconditions - 
Main Flow : 

1. ยสูเคสจะเร่ิมข้ึนเม่ือผูจ้ดัการเลือกเมนู Leave Master เพ่ือใชง้านฟังกช์นั 
         2. คลิกเขา้ไปท่ีรูป + เพ่ือเพ่ิมขอ้มูล 
              2.1 ป้อนขอ้มูล employee Name, absence Type, period, total Hours, approved 
              2.2 คลิกปุ่ม SAVE เพ่ือบนัทึกขอ้มูล 
                    2.2.1 ถา้กรอกขอ้มูลไม่ครบถว้นหรือผิดจะไม่สามารถบนัทึกขอ้มูลได ้
                    2.2.2 ถา้กรอกขอ้มูลครบถว้นและไม่ผิดจะสามารถบนัทึกขอ้มูลได ้
          3. ตอ้งการแกไ้ขบญัชีคลิกรูปปากกา 
               3.1 ป้อนขอ้มูล employee Name, absence Type, period, total Hours, approved 
               3.2 คลิกปุ่ม SAVE เพ่ือบนัทึกขอ้มูล 
                     3.2.1 ถา้กรอกขอ้มูลไม่ครบถว้นหรือผิดจะไม่สามารถบนัทึกขอ้มูลได ้
                     3.2.2 ถา้กรอกขอ้มูลครบถว้นและไม่ผิดจะสามารถบนัทึกขอ้มูลได ้
          4. ตอ้งการลบคลิกรูปถงัขยะ 
                     4.1. ถา้คลิกปุ่ม Cancel จะไม่เป็นการลบขอ้มูล 
                     4.2 ถา้คลิกปุ่ม Confirm จะเป็นการยืนยนัการลบขอ้มูล 
          5. พิมพช่ื์อท่ีตอ้งการคน้หา 
Post Condition เจา้หนา้ท่ีสามารถใชฟั้งกช์นัในหนา้ Leave Master ได ้
Alternative Flows - 
Exception  ไม่สามารถเช่ือมต่อ อินเทอร์เน็ตได ้หรือ Server ขดัขอ้ง 
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ตารางท่ี 3.19 รายระเอียดของ Use Case : Manage Overtime Master 

Use Case Name Manage Leave Master 
Use Case ID UC19 
Brief Description จดัการ (โอที) 
Primary Actors Manager 
Secondary Actors - 
Preconditions - 
Main Flow : 

1. ยสูเคสจะเร่ิมข้ึนเม่ือผูจ้ดัการเลือกเมนู Overtime Master เพ่ือใชง้านฟังกช์นั 
         2. คลิกเขา้ไปท่ีรูป + เพ่ือเพ่ิมขอ้มูล 
              2.1 ป้อนขอ้มูล overtime date, employee, Hours, pay, type, approved 
              2.2 คลิกปุ่ม SAVE เพ่ือบนัทึกขอ้มูล 
                    2.2.1 ถา้กรอกขอ้มูลไม่ครบถว้นหรือผิดจะไม่สามารถบนัทึกขอ้มูลได ้
                    2.2.2 ถา้กรอกขอ้มูลครบถว้นและไม่ผิดจะสามารถบนัทึกขอ้มูลได ้
          3. ตอ้งการแกไ้ขบญัชีคลิกรูปปากกา 
               3.1 ป้อนขอ้มูล overtime date, employee, Hours, pay, type, approved 
               3.2 คลิกปุ่ม SAVE เพ่ือบนัทึกขอ้มูล 
                     3.2.1 ถา้กรอกขอ้มูลไม่ครบถว้นหรือผิดจะไม่สามารถบนัทึกขอ้มูลได ้
                     3.2.2 ถา้กรอกขอ้มูลครบถว้นและไม่ผิดจะสามารถบนัทึกขอ้มูลได ้
          4. ตอ้งการลบคลิกรูปถงัขยะ 
                     4.1. ถา้คลิกปุ่ม Cancel จะไม่เป็นการลบขอ้มูล 
                     4.2 ถา้คลิกปุ่ม Confirm จะเป็นการยืนยนัการลบขอ้มูล 
          5. พิมพช่ื์อท่ีตอ้งการคน้หา 
Post Condition เจา้หนา้ท่ีสามารถใชฟั้งกช์นัในหนา้ Overtime Master ได ้
Alternative Flows - 
Exception  ไม่สามารถเช่ือมต่อ อินเทอร์เน็ตได ้หรือ Server ขดัขอ้ง 
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ตารางท่ี 3.20 รายระเอียดของ Use Case : Manage Company 

Use Case Name Manage Company 
Use Case ID UC20 
Brief Description จดัการท่ีตั้งบริษทั 
Primary Actors Manager 
Secondary Actors - 
Preconditions - 
Main Flow : 
         1. ยสูเคสจะเร่ิมข้ึนเม่ือผูจ้ดัการเลือกเมนู Company เพ่ือใชง้านฟังกช์นั 
         2. คลิกเขา้ไปท่ีรูป + เพ่ือเพ่ิมขอ้มูล 
              2.1 ป้อนขอ้มูล ID, Name, Address1, Address2, City, Country, Zip Code, Telephone, 
              Fax, Tax ID, Website, Email, Note 
              2.2 คลิกปุ่ม SAVE เพ่ือบนัทึกขอ้มูล 
                    2.2.1 ถา้กรอกขอ้มูลไม่ครบถว้นหรือผิดจะไม่สามารถบนัทึกขอ้มูลได ้
                    2.2.2 ถา้กรอกขอ้มูลครบถว้นและไม่ผิดจะสามารถบนัทึกขอ้มูลได ้
          3. ตอ้งการแกไ้ขบญัชีคลิกรูปปากกา 
               3.1 ป้อนขอ้มูล ID, Name, Address1, Address2, City, Country, Zip Code,  
               Telephone, Fax, Tax ID, Website, Email, Note 
               3.2 คลิกปุ่ม SAVE เพ่ือบนัทึกขอ้มูล 
                     3.2.1 ถา้กรอกขอ้มูลไม่ครบถว้นหรือผิดจะไม่สามารถบนัทึกขอ้มูลได ้
                     3.2.2 ถา้กรอกขอ้มูลครบถว้นและไม่ผิดจะสามารถบนัทึกขอ้มูลได ้
          4. ตอ้งการลบคลิกรูปถงัขยะ 
                     4.1. ถา้คลิกปุ่ม Cancel จะไม่เป็นการลบขอ้มูล 
                     4.2 ถา้คลิกปุ่ม Confirm จะเป็นการยืนยนัการลบขอ้มูล 
          5. พิมพช่ื์อท่ีตอ้งการคน้หา 
Post Condition เจา้หนา้ท่ีสามารถใชฟั้งกช์นัในหนา้ Company ได ้
Alternative Flows - 
Exception  ไม่สามารถเช่ือมต่อ อินเทอร์เน็ตได ้หรือ Server ขดัขอ้ง 
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ตารางท่ี 3.21 รายระเอียดของ Use Case : Manage Department 

Use Case Name Manage Department 
Use Case ID UC21 
Brief Description จดัการแผนก 
Primary Actors Manager 
Secondary Actors - 
Preconditions - 
Main Flow : 
         1. ยสูเคสจะเร่ิมข้ึนเม่ือผูจ้ดัการเลือกเมนู Department เพ่ือใชง้านฟังกช์นั 
         2. คลิกเขา้ไปท่ีรูป + เพ่ือเพ่ิมขอ้มูล 
              2.1 ป้อนขอ้มูล ID, Index, Code, Description, OT compensate           
              2.2 คลิกปุ่ม SAVE เพ่ือบนัทึกขอ้มูล 
                    2.2.1 ถา้กรอกขอ้มูลไม่ครบถว้นหรือผิดจะไม่สามารถบนัทึกขอ้มูลได ้
                    2.2.2 ถา้กรอกขอ้มูลครบถว้นและไม่ผิดจะสามารถบนัทึกขอ้มูลได ้
          3. ตอ้งการแกไ้ขบญัชีคลิกรูปปากกา 
               3.1 ป้อนขอ้มูล ID, Index, Code, Description, OT compensate           
               3.2 คลิกปุ่ม SAVE เพ่ือบนัทึกขอ้มูล 
                     3.2.1 ถา้กรอกขอ้มูลไม่ครบถว้นหรือผิดจะไม่สามารถบนัทึกขอ้มูลได ้
                     3.2.2 ถา้กรอกขอ้มูลครบถว้นและไม่ผิดจะสามารถบนัทึกขอ้มูลได ้
          4. ตอ้งการลบคลิกรูปถงัขยะ 
                     4.1. ถา้คลิกปุ่ม Cancel จะไม่เป็นการลบขอ้มูล 
                     4.2 ถา้คลิกปุ่ม Confirm จะเป็นการยืนยนัการลบขอ้มูล 
          5. พิมพช่ื์อท่ีตอ้งการคน้หา 
Post Condition เจา้หนา้ท่ีสามารถใชฟั้งกช์นัในหนา้ Department ได ้
Alternative Flows - 
Exception  ไม่สามารถเช่ือมต่อ อินเทอร์เน็ตได ้หรือ Server ขดัขอ้ง 
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ตารางท่ี 3.22 รายระเอียดของ Use Case : Manage position 

Use Case Name Manage position 
Use Case ID UC22 
Brief Description จดัการขอ้มูลแผนกท่ีท างาน 
Primary Actors Manager 
Secondary Actors - 
Preconditions - 
Main Flow : 

1. ยสูเคสจะเร่ิมข้ึนเม่ือผูจ้ดัการเลือกเมนู  Organization และเมนูแยก Position                
             เพ่ือใชง้านฟังกช์นั 
          2. เลือกรูป + เพ่ือเพ่ิมขอ้มูล 
              2.1 ป้อนขอ้มูล ID, Code, Job title(EN), Job title(TH), Job description 
              2.2 คลิกปุ่ม SAVE เพ่ือบนัทึกขอ้มูล 
                    2.2.1 ถา้กรอกขอ้มูลไม่ครบถว้นหรือผิดจะไม่สามารถบนัทึกขอ้มูลได ้
                    2.2.2 ถา้กรอกขอ้มูลครบถว้นและไม่ผิดจะสามารถบนัทึกขอ้มูลได ้
          3. ตอ้งการแกไ้ขบญัชีคลิกรูปปากกา 
               3.1 ป้อนขอ้มูล ID, Code, Job title(EN), Job title(TH), Job description 
               3.2 คลิกปุ่ม SAVE เพ่ือบนัทึกขอ้มูล 
                     3.2.1 ถา้กรอกขอ้มูลไม่ครบถว้นหรือผิดจะไม่สามารถบนัทึกขอ้มูลได ้
                     3.2.2 ถา้กรอกขอ้มูลครบถว้นและไม่ผิดจะสามารถบนัทึกขอ้มูลได ้
          4. ตอ้งการลบคลิกรูปถงัขยะ 
                     4.1. ถา้คลิกปุ่ม Cancel จะไม่เป็นการลบขอ้มูล 
                     4.2 ถา้คลิกปุ่ม Confirm จะเป็นการยืนยนัการลบขอ้มูล 
          5. พิมพช่ื์อท่ีตอ้งการคน้หา 
Post Condition เจา้หนา้ท่ีสามารถใชฟั้งกช์นัในหนา้ position ได ้
Alternative Flows - 
Exception  ไม่สามารถเช่ือมต่อ อินเทอร์เน็ตได ้หรือ Server ขดัขอ้ง 
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ตารางท่ี 3.23 รายระเอียดของ Use Case : Manage Title 

Use Case Name Manage Title 
Use Case ID UC23 
Brief Description จดัการค าน าหนา้ช่ือใหม่ 
Primary Actors Manager 
Secondary Actors - 
Preconditions - 
Main Flow : 
          1. ยสูเคสจะเร่ิมข้ึนเม่ือผูจ้ดัการเลือกเมนู  Options และเมนูแยก Title เพ่ือใชง้านฟังกช์นั 
          2. เลือกรูป + เพ่ือเพ่ิมขอ้มูล 
              2.1 ป้อนขอ้มูล ID, Index, Title(EN), Title(TH) 
              2.2 คลิกปุ่ม SAVE เพ่ือบนัทึกขอ้มูล 
                    2.2.1 ถา้กรอกขอ้มูลไม่ครบถว้นหรือผิดจะไม่สามารถบนัทึกขอ้มูลได ้
                    2.2.2 ถา้กรอกขอ้มูลครบถว้นและไม่ผิดจะสามารถบนัทึกขอ้มูลได ้
          3. ตอ้งการแกไ้ขบญัชีคลิกรูปปากกา 
               3.1 ป้อนขอ้มูล ID, Index, Title(EN), Title(TH) 
               3.2 คลิกปุ่ม SAVE เพ่ือบนัทึกขอ้มูล 
                     3.2.1 ถา้กรอกขอ้มูลไม่ครบถว้นหรือผิดจะไม่สามารถบนัทึกขอ้มูลได ้
                     3.2.2 ถา้กรอกขอ้มูลครบถว้นและไม่ผิดจะสามารถบนัทึกขอ้มูลได ้
          4. ตอ้งการลบคลิกรูปถงัขยะ 
                     4.1. ถา้คลิกปุ่ม Cancel จะไม่เป็นการลบขอ้มูล 
                     4.2 ถา้คลิกปุ่ม Confirm จะเป็นการยืนยนัการลบขอ้มูล 
          5. พิมพช่ื์อท่ีตอ้งการคน้หา 
Post Condition เจา้หนา้ท่ีสามารถใชฟั้งกช์นัในหนา้ Title ได ้
Alternative Flows - 
Exception  ไม่สามารถเช่ือมต่อ อินเทอร์เน็ตได ้หรือ Server ขดัขอ้ง 
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ตารางท่ี 3.24 รายระเอียดของ Use Case : Manage Education 

Use Case Name Manage Education 
Use Case ID UC24 
Brief Description จดัการระดบัชั้นการศึกษา 
Primary Actors Manager 
Secondary Actors - 
Preconditions - 
Main Flow : 

1. ยสูเคสจะเร่ิมข้ึนเม่ือผูจ้ดัการเลือกเมนู  Options และเมนูแยก Education  
    เพ่ือใชง้านฟังกช์นั 

          2. เลือกรูป + เพ่ือเพ่ิมขอ้มูล 
              2.1 ป้อนขอ้มูล ID, Index, Degree(EN), Degree(TH) 
              2.2 คลิกปุ่ม SAVE เพ่ือบนัทึกขอ้มูล 
                    2.2.1 ถา้กรอกขอ้มูลไม่ครบถว้นหรือผิดจะไม่สามารถบนัทึกขอ้มูลได ้
                    2.2.2 ถา้กรอกขอ้มูลครบถว้นและไม่ผิดจะสามารถบนัทึกขอ้มูลได ้
          3. ตอ้งการแกไ้ขบญัชีคลิกรูปปากกา 
               3.1 ป้อนขอ้มูล ID, Index, Degree(EN), Degree(TH)           
               3.2 คลิกปุ่ม SAVE เพ่ือบนัทึกขอ้มูล 
                     3.2.1 ถา้กรอกขอ้มูลไม่ครบถว้นหรือผิดจะไม่สามารถบนัทึกขอ้มูลได ้
                     3.2.2 ถา้กรอกขอ้มูลครบถว้นและไม่ผิดจะสามารถบนัทึกขอ้มูลได ้
          4. ตอ้งการลบคลิกรูปถงัขยะ 
                     4.1. ถา้คลิกปุ่ม Cancel จะไม่เป็นการลบขอ้มูล 
                     4.2 ถา้คลิกปุ่ม Confirm จะเป็นการยืนยนัการลบขอ้มูล 
          5. พิมพช่ื์อท่ีตอ้งการคน้หา 
Post Condition เจา้หนา้ท่ีสามารถใชฟั้งกช์นัในหนา้ Education ได ้
Alternative Flows - 
Exception  ไม่สามารถเช่ือมต่อ อินเทอร์เน็ตได ้หรือ Server ขดัขอ้ง 
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ตารางท่ี 3.25 รายระเอียดของ Use Case : Manage Employment Status 

Use Case Name Manage Employment Status 
Use Case ID UC25 
Brief Description จดัการสถานะของพนกังาน 
Primary Actors Manager 
Secondary Actors - 
Preconditions - 
Main Flow : 

1. ยสูเคสจะเร่ิมข้ึนเม่ือผูจ้ดัการเลือกเมนู  Options และเมนูแยก Employment status  
    เพ่ือใชง้านฟังกช์นั 

          2. เลือกรูป + เพ่ือเพ่ิมขอ้มูล 
              2.1 ป้อนขอ้มูล ID, Index, Status 
              2.2 คลิกปุ่ม SAVE เพ่ือบนัทึกขอ้มูล 
                    2.2.1 ถา้กรอกขอ้มูลไม่ครบถว้นหรือผิดจะไม่สามารถบนัทึกขอ้มูลได ้
                    2.2.2 ถา้กรอกขอ้มูลครบถว้นและไม่ผิดจะสามารถบนัทึกขอ้มูลได ้
          3. ตอ้งการแกไ้ขบญัชีคลิกรูปปากกา 
               3.1 ป้อนขอ้มูล ID, Index, Status 
               3.2 คลิกปุ่ม SAVE เพ่ือบนัทึกขอ้มูล 
                     3.2.1 ถา้กรอกขอ้มูลไม่ครบถว้นหรือผิดจะไม่สามารถบนัทึกขอ้มูลได ้
                     3.2.2 ถา้กรอกขอ้มูลครบถว้นและไม่ผิดจะสามารถบนัทึกขอ้มูลได ้
          4. ตอ้งการลบคลิกรูปถงัขยะ 
                     4.1. ถา้คลิกปุ่ม Cancel จะไม่เป็นการลบขอ้มูล 
                     4.2 ถา้คลิกปุ่ม Confirm จะเป็นการยืนยนัการลบขอ้มูล 
          5. พิมพช่ื์อท่ีตอ้งการคน้หา 
Post Condition เจา้หนา้ท่ีสามารถใชฟั้งกช์นัในหนา้ Employment status ได ้
Alternative Flows - 
Exception  ไม่สามารถเช่ือมต่อ อินเทอร์เน็ตได ้หรือ Server ขดัขอ้ง 
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ตารางท่ี 3.26 รายระเอียดของ Use Case : Manage Overtime Type 

Use Case Name Mange Overtime Type 
Use Case ID UC26 
Brief Description จดัการประเภทของโอที 
Primary Actors Manager 
Secondary Actors - 
Preconditions - 
Main Flow : 

1. ยสูเคสจะเร่ิมข้ึนเม่ือผูจ้ดัการเลือกเมนู  Options และเมนูแยก Overtime type 
    เพ่ือใชง้านฟังกช์นั 

          2. เลือกรูป + เพ่ือเพ่ิมขอ้มูล 
              2.1 ป้อนขอ้มูล ID, Index, Code, Description, Holiday, Overtime, Rate 
              2.2 คลิกปุ่ม SAVE เพ่ือบนัทึกขอ้มูล 
                    2.2.1 ถา้กรอกขอ้มูลไม่ครบถว้นหรือผิดจะไม่สามารถบนัทึกขอ้มูลได ้
                    2.2.2 ถา้กรอกขอ้มูลครบถว้นและไม่ผิดจะสามารถบนัทึกขอ้มูลได ้
          3. ตอ้งการแกไ้ขบญัชีคลิกรูปปากกา 
               3.1 ป้อนขอ้มูล ID, Index, Code, Description, Holiday, Overtime, Rate 
               3.2 คลิกปุ่ม SAVE เพ่ือบนัทึกขอ้มูล 
                     3.2.1 ถา้กรอกขอ้มูลไม่ครบถว้นหรือผิดจะไม่สามารถบนัทึกขอ้มูลได ้
                     3.2.2 ถา้กรอกขอ้มูลครบถว้นและไม่ผิดจะสามารถบนัทึกขอ้มูลได ้
          4. ตอ้งการลบคลิกรูปถงัขยะ 
                     4.1. ถา้คลิกปุ่ม Cancel จะไม่เป็นการลบขอ้มูล 
                     4.2 ถา้คลิกปุ่ม Confirm จะเป็นการยืนยนัการลบขอ้มูล 
          5. พิมพช่ื์อท่ีตอ้งการคน้หา 
Post Condition เจา้หนา้ท่ีสามารถใชฟั้งกช์นัในหนา้ Overtime Type ได ้
Alternative Flows - 
Exception  ไม่สามารถเช่ือมต่อ อินเทอร์เน็ตได ้หรือ Server ขดัขอ้ง 
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ตารางท่ี 3.27 รายระเอียดของ Use Case : Manage Payroll Process 

Use Case Name Manage Payroll Process 
Use Case ID UC27 
Brief Description จดัการการค านวณเงินเดือน 
Primary Actors Manager 
Secondary Actors - 
Preconditions - 
Main Flow : 

1. ยสูเคสจะเร่ิมข้ึนเม่ือผูจ้ดัการเลือกเมนู  Payroll process เพ่ือใชง้านฟังกช์นั 
          2. เลือกรูป + เพ่ือเพ่ิมขอ้มูล 
              2.1 ป้อนขอ้มูล Process name, Period from, To, Processing date, Description, Employee 
              2.2 คลิกปุ่ม SAVE เพ่ือบนัทึกขอ้มูล 
                    2.2.1 ถา้กรอกขอ้มูลไม่ครบถว้นหรือผิดจะไม่สามารถบนัทึกขอ้มูลได ้
                    2.2.2 ถา้กรอกขอ้มูลครบถว้นและไม่ผิดจะสามารถบนัทึกขอ้มูลได ้
          3. ตอ้งการแกไ้ขบญัชีคลิกรูปปากกา 
               3.1 ป้อนขอ้มูล Process name, Period from, To, Processing date, Description, Employee 
               3.2 คลิกปุ่ม SAVE เพ่ือบนัทึกขอ้มูล 
                     3.2.1 ถา้กรอกขอ้มูลไม่ครบถว้นหรือผิดจะไม่สามารถบนัทึกขอ้มูลได ้
                     3.2.2 ถา้กรอกขอ้มูลครบถว้นและไม่ผิดจะสามารถบนัทึกขอ้มูลได ้
          4. ตอ้งการลบคลิกรูปถงัขยะ 
                     4.1. ถา้คลิกปุ่ม Cancel จะไม่เป็นการลบขอ้มูล 
                     4.2 ถา้คลิกปุ่ม Confirm จะเป็นการยืนยนัการลบขอ้มูล 
          5. พิมพช่ื์อท่ีตอ้งการคน้หา 
Post Condition เจา้หนา้ท่ีสามารถใชฟั้งกช์นัในหนา้ Payroll processได ้
Alternative Flows - 
Exception  ไม่สามารถเช่ือมต่อ อินเทอร์เน็ตได ้หรือ Server ขดัขอ้ง 
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ตารางท่ี 3.28 รายระเอียดของ Use Case : Manage Transaction Posting 

Use Case Name Manage Transaction Posting 
Use Case ID UC28 
Brief Description จดัการธุรกรรมการเงิน 
Primary Actors Manager 
Secondary Actors - 
Preconditions - 
Main Flow : 
          1. ยสูเคสจะเร่ิมข้ึนเม่ือผูจ้ดัการเลือกเมนู  Provident fund เพ่ือใชง้านฟังกช์นั 
          2. เลือก Payroll process  
          3. เลือกรูป + เพ่ือเพ่ิมขอ้มูล 
              2.1 ป้อนขอ้มูล Process name, Period from, To, Processing date, Description, Employee 
              2.2 คลิกปุ่ม SAVE เพ่ือบนัทึกขอ้มูล 
                    2.2.1 ถา้กรอกขอ้มูลไม่ครบถว้นหรือผิดจะไม่สามารถบนัทึกขอ้มูลได ้
                    2.2.2 ถา้กรอกขอ้มูลครบถว้นและไม่ผิดจะสามารถบนัทึกขอ้มูลได ้
          3. ตอ้งการแกไ้ขบญัชีคลิกรูปปากกา 
               3.1 ป้อนขอ้มูล Process name, Period from, To, Processing date, Description, Employee 
               3.2 คลิกปุ่ม SAVE เพ่ือบนัทึกขอ้มูล 
                     3.2.1 ถา้กรอกขอ้มูลไม่ครบถว้นหรือผิดจะไม่สามารถบนัทึกขอ้มูลได ้
                     3.2.2 ถา้กรอกขอ้มูลครบถว้นและไม่ผิดจะสามารถบนัทึกขอ้มูลได ้
          4. ตอ้งการลบคลิกรูปถงัขยะ 
                     4.1. ถา้คลิกปุ่ม Cancel จะไม่เป็นการลบขอ้มูล 
                     4.2 ถา้คลิกปุ่ม Confirm จะเป็นการยืนยนัการลบขอ้มูล 
          5. พิมพช่ื์อท่ีตอ้งการคน้หา 
Post Condition เจา้หนา้ท่ีสามารถใชฟั้งกช์นัในหนา้ Provident fund ได ้
Alternative Flows - 
Exception  ไม่สามารถเช่ือมต่อ อินเทอร์เน็ตได ้หรือ Server ขดัขอ้ง 
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ตารางท่ี 3.29 รายระเอียดของ Use Case : Manage Account Code 

Use Case Name Manage Account Code 
Use Case ID UC29 
Brief Description จดัการรหสับญัชี 
Primary Actors Manager 
Secondary Actors - 
Preconditions - 
Main Flow : 

1. ยสูเคสจะเร่ิมข้ึนเม่ือผูจ้ดัการเลือกเมนู  Account Code เพ่ือใชง้านฟังกช์นั 
          2. เลือกรูป + เพ่ือเพ่ิมขอ้มูล 
              2.1 ป้อนขอ้มูล ID, Code, Position category, Description, Description TH, Quantity, 
              Amount, Calculate tax 
              2.2 คลิกปุ่ม SAVE เพ่ือบนัทึกขอ้มูล 
                    2.2.1 ถา้กรอกขอ้มูลไม่ครบถว้นหรือผิดจะไม่สามารถบนัทึกขอ้มูลได ้
                    2.2.2 ถา้กรอกขอ้มูลครบถว้นและไม่ผิดจะสามารถบนัทึกขอ้มูลได ้
          3. ตอ้งการแกไ้ขบญัชีคลิกรูปปากกา 
               3.1 ป้อนขอ้มูล ID, Code, Position category, Description, Description TH,  
               Quantity, Amount, Calculate tax 
               3.2 คลิกปุ่ม SAVE เพ่ือบนัทึกขอ้มูล 
                     3.2.1 ถา้กรอกขอ้มูลไม่ครบถว้นหรือผิดจะไม่สามารถบนัทึกขอ้มูลได ้
                     3.2.2 ถา้กรอกขอ้มูลครบถว้นและไม่ผิดจะสามารถบนัทึกขอ้มูลได ้
          4. ตอ้งการลบคลิกรูปถงัขยะ 
                     4.1. ถา้คลิกปุ่ม Cancel จะไม่เป็นการลบขอ้มูล 
                     4.2 ถา้คลิกปุ่ม Confirm จะเป็นการยืนยนัการลบขอ้มูล 
          5. พิมพช่ื์อท่ีตอ้งการคน้หา 
Post Condition เจา้หนา้ท่ีสามารถใชฟั้งกช์นัในหนา้ Account Code ได ้
Alternative Flows - 
Exception  ไม่สามารถเช่ือมต่อ อินเทอร์เน็ตได ้หรือ Server ขดัขอ้ง 
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ตารางท่ี 3.30 รายระเอียดของ Use Case : Manage Posting Category 

Use Case Name Manage Posting Category 
Use Case ID UC30 
Brief Description จดัการรูปแบบการเงิน 
Primary Actors Manager 
Secondary Actors - 
Preconditions - 
Main Flow : 

1. ยสูเคสจะเร่ิมข้ึนเม่ือผูจ้ดัการเลือกเมนู  Position category เพ่ือใชง้านฟังกช์นั 
          2. เลือกรูป + เพ่ือเพ่ิมขอ้มูล 
              2.1 ป้อนขอ้มูล ID, Index, Code, Description, Type 
              2.2 คลิกปุ่ม SAVE เพ่ือบนัทึกขอ้มูล 
                    2.2.1 ถา้กรอกขอ้มูลไม่ครบถว้นหรือผิดจะไม่สามารถบนัทึกขอ้มูลได ้
                    2.2.2 ถา้กรอกขอ้มูลครบถว้นและไม่ผิดจะสามารถบนัทึกขอ้มูลได ้
          3. ตอ้งการแกไ้ขบญัชีคลิกรูปปากกา 
               3.1 ป้อนขอ้มูล ID, Index, Code, Description, Type 
               3.2 คลิกปุ่ม SAVE เพ่ือบนัทึกขอ้มูล 
                     3.2.1 ถา้กรอกขอ้มูลไม่ครบถว้นหรือผิดจะไม่สามารถบนัทึกขอ้มูลได ้
                     3.2.2 ถา้กรอกขอ้มูลครบถว้นและไม่ผิดจะสามารถบนัทึกขอ้มูลได ้
          4. ตอ้งการลบคลิกรูปถงัขยะ 
                     4.1. ถา้คลิกปุ่ม Cancel จะไม่เป็นการลบขอ้มูล 
                     4.2 ถา้คลิกปุ่ม Confirm จะเป็นการยืนยนัการลบขอ้มูล 
          5. พิมพช่ื์อท่ีตอ้งการคน้หา 
Post Condition เจา้หนา้ท่ีสามารถใชฟั้งกช์นัในหนา้ Position category ได ้
Alternative Flows - 
Exception  ไม่สามารถเช่ือมต่อ อินเทอร์เน็ตได ้หรือ Server ขดัขอ้ง 
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ตารางท่ี 3.31 รายระเอียดของ Use Case : Manage Provident Fund 

Use Case Name Manage Provident Fund 
Use Case ID UC31 
Brief Description จดัการกองทุนส ารองเล้ียงชีพ 
Primary Actors Manager 
Secondary Actors - 
Preconditions - 
Main Flow : 

1. ยสูเคสจะเร่ิมข้ึนเม่ือผูจ้ดัการเลือกเมนู  Provident fund เพ่ือใชง้านฟังกช์นั 
          2. เลือกรูป + เพ่ือเพ่ิมขอ้มูล 
              2.1 ป้อนขอ้มูล ID, Index, Employee, employer 
              2.2 คลิกปุ่ม SAVE เพ่ือบนัทึกขอ้มูล 
                    2.2.1 ถา้กรอกขอ้มูลไม่ครบถว้นหรือผิดจะไม่สามารถบนัทึกขอ้มูลได ้
                    2.2.2 ถา้กรอกขอ้มูลครบถว้นและไม่ผิดจะสามารถบนัทึกขอ้มูลได ้
          3. ตอ้งการแกไ้ขบญัชีคลิกรูปปากกา 
               3.1 ป้อนขอ้มูล ID, Index, Employee, employer 
               3.2 คลิกปุ่ม SAVE เพ่ือบนัทึกขอ้มูล 
                     3.2.1 ถา้กรอกขอ้มูลไม่ครบถว้นหรือผิดจะไม่สามารถบนัทึกขอ้มูลได ้
                     3.2.2 ถา้กรอกขอ้มูลครบถว้นและไม่ผิดจะสามารถบนัทึกขอ้มูลได ้
          4. ตอ้งการลบคลิกรูปถงัขยะ 
                     4.1. ถา้คลิกปุ่ม Cancel จะไม่เป็นการลบขอ้มูล 
                     4.2 ถา้คลิกปุ่ม Confirm จะเป็นการยืนยนัการลบขอ้มูล 
          5. พิมพช่ื์อท่ีตอ้งการคน้หา 
          3. ป้อนขอ้มูล ID, Index, Employee, employer 
          4. คลิกปุ่ม SAVE เพ่ือบนัทึกขอ้มูล 
              4.1 ถา้กรอกขอ้มูลไม่ครบถว้นหรือผิดจะไม่สามารถบนัทึกขอ้มูลได ้
              4.2 ถา้กรอกชอ้มูลครบถว้นและไม่ผิดจะสามารถบนัทึกขอ้มูลได ้
Post Condition เจา้หนา้ท่ีสามารถใชฟั้งกช์นัในหนา้ Provident fund ได ้
Alternative Flows - 
Exception  ไม่สามารถเช่ือมต่อ อินเทอร์เน็ตได ้หรือ Server ขดัขอ้ง 
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ตารางท่ี 3.32 รายระเอียดของ Use Case : Manage Income Tax rate 

Use Case Name Manage Income Tax rate 
Use Case ID UC32 
Brief Description จดัการการเสียภาษี 
Primary Actors Manager 
Secondary Actors - 
Preconditions - 
Main Flow : 
          1. ยสูเคสจะเร่ิมข้ึนเม่ือผูจ้ดัการเลือกเมนู  Income tax rate เพ่ือใชง้านฟังกช์นั 
          2. เลือกรูป + เพ่ือเพ่ิมขอ้มูล 
              2.1 ป้อนขอ้มูล ID, Index, Rate, cumulative 
              2.2 คลิกปุ่ม SAVE เพ่ือบนัทึกขอ้มูล 
                    2.2.1 ถา้กรอกขอ้มูลไม่ครบถว้นหรือผิดจะไม่สามารถบนัทึกขอ้มูลได ้
                    2.2.2 ถา้กรอกขอ้มูลครบถว้นและไม่ผิดจะสามารถบนัทึกขอ้มูลได ้
          3. ตอ้งการแกไ้ขบญัชีคลิกรูปปากกา 
               3.1 ป้อนขอ้มูล ID, Index, Rate, cumulative 
               3.2 คลิกปุ่ม SAVE เพ่ือบนัทึกขอ้มูล 
                     3.2.1 ถา้กรอกขอ้มูลไม่ครบถว้นหรือผิดจะไม่สามารถบนัทึกขอ้มูลได ้
                     3.2.2 ถา้กรอกขอ้มูลครบถว้นและไม่ผิดจะสามารถบนัทึกขอ้มูลได ้
          4. ตอ้งการลบคลิกรูปถงัขยะ 
                     4.1. ถา้คลิกปุ่ม Cancel จะไม่เป็นการลบขอ้มูล 
                     4.2 ถา้คลิกปุ่ม Confirm จะเป็นการยืนยนัการลบขอ้มูล 
          5. พิมพช่ื์อท่ีตอ้งการคน้หา 
Post Condition เจา้หนา้ท่ีสามารถใชฟั้งกช์นัในหนา้ Income Tax rate ได ้
Alternative Flows - 
Exception  ไม่สามารถเช่ือมต่อ อินเทอร์เน็ตได ้หรือ Server ขดัขอ้ง 
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ตารางท่ี 3.33 รายระเอียดของ Use Case : Report Employee list 

Use Case Name Report Employee list 
Use Case ID UC33 
Brief Description ดูรายงานพนกังาน 
Primary Actors Manager 
Secondary Actors - 
Preconditions - 
Main Flow : 

1. ยสูเคสจะเร่ิมข้ึนเม่ือผูจ้ดัการเลือกเมนู  Employee report เพ่ือใชง้านฟังกช์นั 
          2. เลือกรายงานท่ีตอ้งการจะดู 
             2.1 ถา้ตอ้งการดเรียงตามรายช่ือ คลิก Employee List Sort By Name 
             2.2 ถา้ตอ้งการเรียงตามรายช่ือพร้อมรายละเอียดคลิก Employee list with details 
                   setting SORTED by name 
             2.3 ถา้ตอ้งการเรียงตามสาขาคลิก Employee list GROUPED by Branch 
             2.4 ถา้ตอ้งการเรียงตามแผนกคลิก Employee list GROUPED by Department 
             2.5 ถา้ตอ้งการเรียงตามทีมคลิก Employee list GROUPED by Team 
Post Condition สามารถดูรายงานพนกังาน 
Alternative Flows - 
Exception  ไม่สามารถเช่ือมต่อ อินเทอร์เน็ตได ้หรือ Server ขดัขอ้ง 
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ตารางท่ี 3.34 รายระเอียดของ Use Case : Leave Without Pay list 

Use Case Name Leave Without Pay list 
Use Case ID UC34 
Brief Description ดูรายงานแผนกของพนกังาน 
Primary Actors Manager 
Secondary Actors - 
Preconditions - 
Main Flow : 

1. ยสูเคสจะเร่ิมข้ึนเม่ือผูจ้ดัการเลือกเมนู  Posting Report เพ่ือใชง้านฟังกช์นั 
          2. เลือกรายงานท่ีตอ้งการจะดู 
          3. คลิกปุ่ม GROUP BY ACCOUNT CODE 
Post Condition สามารถดูรายงานแผนกของพนกังาน 
Alternative Flows - 
Exception  ไม่สามารถเช่ือมต่อ อินเทอร์เน็ตได ้หรือ Server ขดัขอ้ง 
 

ตารางท่ี 3.35 รายระเอียดของ Use Case Time Attendance Report 

Use Case Name Time Attendance Report 
Use Case ID UC35 
Brief Description ดูรายงานสรุป 
Primary Actors Manager 
Secondary Actors - 
Preconditions - 
Main Flow : 

1. ยสูเคสจะเร่ิมข้ึนเม่ือผูจ้ดัการเลือกเมนู  : Time Attendance Report เพ่ือใชง้านฟังกช์นั 
          2. เลือกรายงานท่ีตอ้งการจะดู 
              2.1 ถา้ตอ้งการดเรียงตามรหสับญัชีคลิก GROUP BY ACCOUNT CODE 
              2.2 ถา้ตอ้งการดเรียงตามพนกังานคลิก GROUP BY EMPLOYEE 
Post Condition สามารถดูรายงานสรุป 
Alternative Flows - 
Exception  ไม่สามารถเช่ือมต่อ อินเทอร์เน็ตได ้หรือ Server ขดัขอ้ง 
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3.5 Sequence Diagram 

 

รูปท่ี 3.8  Sequence Diagram : Login 
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รูปท่ี 3.9  Sequence Diagram : Time Clock 

 

รูปท่ี 3.10 Sequence Diagram : Leave Request 
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รูปท่ี 3.11 Sequence Diagram : OT Request 

 

รูปท่ี 3.12 Sequence Diagram : Edit Profile 
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รูปท่ี 3.13 Sequence Diagram : Change Password 

 

รูปท่ี 3.14 Sequence Diagram : View Work Schedule 
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รูปท่ี 3.15 Sequence Diagram : Logout 

 

รูปท่ี 3.16 Sequence Diagram : User Accounts 
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รูปท่ี 3.17 Sequence Diagram : Manage Roles  
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รูปท่ี 3.18 Sequence Diagram : Manage Permission  
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รูปท่ี 3.19 Sequence Diagram : Manage Team calendars  
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รูปท่ี 3.20 Sequence Diagram : Manage Roster 

 

 

 



66 
 

 

รูปท่ี 3.21 Sequence Diagram : Manage Time attendance master  
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รูปท่ี 3.22 Sequence Diagram : Manage Time public holiday 
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รูปท่ี 3.23 Sequence Diagram : Manage Leave & absence types  
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รูปท่ี 3.24 Sequence Diagram : Manage Employee management 
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รูปท่ี 3.25 Sequence Diagram : Manage Leave Master 
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รูปท่ี 3.26 Sequence Diagram : Manage Overtime master 
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รูปท่ี 3.27 Sequence Diagram : Manage Company  
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รูปท่ี 3.28 Sequence Diagram : Manage Department 
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รูปท่ี 3.29 Sequence Diagram : Manage Position 
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รูปท่ี 3.30 Sequence Diagram : Manage Title 
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รูปท่ี 3.31 Sequence Diagram : Manage Education 
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รูปท่ี 3.32 Sequence Diagram : Manage Employment status 
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รูปท่ี 3.33 Sequence Diagram : Manage Overtime type 
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รูปท่ี 3.34 Sequence Diagram : Manage Payroll Process 
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รูปท่ี 3.35 Sequence Diagram : Manage Transaction Posting  
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รูปท่ี 3.36 Sequence Diagram : Manage Account Code 
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รูปท่ี 3.37 Sequence Diagram : Manage Posting Category 
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รูปท่ี 3.38 Sequence Diagram : Manage Provident Fund 
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รูปท่ี 3.39 Sequence Diagram : Manage Income Tax Rate 
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รูปท่ี 3.40 Sequence Diagram : Report Employee list 
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รูปท่ี 3.41 Sequence Diagram : Leave Without Pay list 
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รูปท่ี 3.42 Sequence Diagram : Time Attendanec 
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3.6 Class Diagram 

 

 
รูปท่ี 4.43 Class Diagram ของเวบ็แอปพลิเคชนับริหารจดัการบุคลากรแบบเรียลไทม์ 

(กรณีศึกษา บริษทั รัน ไอ.ที.โซลูชัน่ จ  ากดั) 
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3.7 Class Diagram Details 

ตารางท่ี 3.36 รายละเอียดของ Class Diagram : permissions 

permissions 
+subHeading : String 
+formAction : String 
+columns : Array 
+visibleColumns : String 
+selected : String 
+filter : String 
+loading : String 
+formModal : String 
+inputForm : object 
+description : String 
+timestamp : timestamp 

+addForm() : void 
+deleteRow() : void 

 

ตารางท่ี 3.37 รายละเอียดของ Class Diagram : roles 

roles 
+pagination : object 
+columns : Array 
+visibleColumns : String 
+inputForm : object 

+addForm() : void 
+updateForm() : void 
+deleteRow() : void 
+createExportData() : void 
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ตารางท่ี 3.38 รายละเอียดของ Class Diagram : userAccounts 

userAccounts 
+subHeading : String 
+formAction : String 
+collectionSize : String 
+pagination : object 
+columns : Array 
+visibleColumns : String 
+selected : String 
+filter : String 
+loading : String 
+formModal : String 
+inputForm : object 

+updateForm() : void 
+getDeptName() : void 

 

ตารางท่ี 3.39 รายละเอียดของ Class Diagram : login 

login 
+signup : Boolean 
+email : String 
+password : String 
+collectionSize : String 
+pagination : object 
+columns : Array 
+visibleColumns : String 
+mapActions : String 
+mapMutations : String 

+checkKey() : void 
+loadingStatus() : void 
+login() : void 
+signUserIn() : void 
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+rowClick() : void 
+checkAllowSignup() : void 

 

ตารางท่ี 3.40 รายละเอียดของ Class Diagram : logout 

logout 
+email : String 
+password : String 
+mapActions : String 
+mapMutations : String 

+checkKey() : void 
+logout() : void 

 

ตารางท่ี 3.41 รายละเอียดของ Class Diagram : approve OvertimeRequest 

approveOvertimeRequest 
+staffInDept : Array 
+fillterByYear : number 
+pagination : object 
+columns : Array 
+visibleColumns : String 
+inputForm :object 

+updateFomr() : void 
+getYear(d) : String 
+getMonth(d) : String 
+getDate(d) : String 
+addWorkSchedule() : void 
+deleteWorkSchedule() : void 
+deleteWorkScheduleDB() : void 
+calcOvertimeHours() : void 
+calcOvertimeType() : void 
+calcOvertimePay() : void 
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+getWorkingDay() : void 
+getTraditionalHolidays() : void 

 

ตารางท่ี 3.42 รายละเอียดของ Class Diagram : changePassword 

changePassword 
+inputForm : object 
+mapActions : String 

+submit() : void 
+email() : String 

 

ตารางท่ี 3.43 รายละเอียดของ Class Diagram : leaveApprove 

leaveApprove 
+defaultWorkingHours : number 
+filterByYear : number 
+leaveRequestColumns : Array 
+leaveRequestVisibleColumns : Array 
+leaveRequestPagination : object 
+inputForm : object 
+myRosterVisibleColumns : Array 
+publicHolidays : Array 
+workingSchedule : Array 
+overtimeRequest : Array 
+companyInfo : object 
+leaveInfo : Array 
+overtimePay : number 
+entitlement : String 
+entitlementHour : number 
+leaveTaken : String 
+leaveTakenHour : number 
+remaining : String 
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+remainingHour : number 
+currentTotalHours : number 
+calculateTotalHours() : number 
+getCompanyInfo() : void 
+getWorkingHour() : void 
+getCurrentDateStart(d) : String 
+getCurrentDateEnd(d) : String 

+getLeaveInfo() : void 
+getOvertimePay() : void 
+getPublicHoliday() : void 
+getWorkingSchedule() : void 
+isLeaveOneday() : void 
+ispublicHoliday(d, format) : String 
+rosterCalendar(d, i) : String 
+uploadAttachment(file) : void 
+createWorkScheduleTable() : String 
+iOpenUpdateForm() : void 
+updateForm() : void 

 

ตารางท่ี 3.44 รายละเอียดของ Class Diagram : leaveRequest 

leaveRequest 
+defaultWorkingHours : number 
+filterByYear : number 
+leaveRequestColumns : Array 
+leaveRequestVisibleColumns : Array 
+leaveRequestPagination : object 
+inputForm : object 
+myRosterDatable : Array 
+myRosterVisibleColumns : Array 
+publicHolidays : Array 
+workingSchedule : Array 
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+overtimeRequest : Array 
+companyInfo : object 
+leaveInfo : Array 
+overtimePay : number 
+entitlement : String 
+entitlementHour : number 
+leaveTaken : String 
+leaveTakenHour : number 
+remaining : String 
+remainingHour : number 
+calculateTotalHours() : number 

+getCompanyInfo() : void 
+getWorkingHour() : void 
+getCurrentDateStart(d) : String 
+getCurrentDateEnd(d) : String 
+getLeaveInfo() : void 
+getOvertimePay() : void 
+getPublicHoliday() : void 
+getWorkingSchedule() : void 
+isLeaveOneday() : void 
+ispublicHoliday(d, format) : String 
+rosterCalendar(d, i) : String 
+uploadAttachment(file) : void 
+createWorkScheduleTable() : String 
+iOpenUpdateForm() : void 
+addFrom() : void 
+updateForm() : void 
+deleteRow() : void 
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ตารางท่ี 3.45 รายละเอียดของ Class Diagram : leaveRequestBak 

leaveRequest 
+subHeading : String 
+leaveUsed : number 
+department : String 
+compensation : String 
+selectValue : String 
+formAction : String 
+filterByYear : number 
+collectionSize : number 
+pagination : object 
+columns : Array 
+columns2 : Array 
+VisibleColumns : Array 
+VisibleColumns2 : Array 
+VisibleColumns3 : Array 
+selected : Array 
+fliter : String 
+overtimeUsed : number 
+loading : Boolean 
+midData : String 
+remainingHour : number 
+maxData : String 
+workingDays : String 
+ workingHourData : number 
+formModel : Boolean 
+leaveData : Array 
+myRoster : Array 
+publicHolidays : Array 
+inputForm : object 
+comments : String 
+approved : Boolean 
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+approvedBy : String 
+yearOfPostiong : number 
+totalHours : number 
+hours : number 
+category : String 
+filename : String 
+fileExt : String 
+filetype : String 
+rawFile : String 
+createdBy : String 
+createdOn : String 
+modifiedBy : String 
+modifiedOn :String 
+overtimeResult() : Array 

+initialInputForm() : void 
+openAddForm() : void 
+openUpdateFrom() : void 
+addForm() : void 
+deleteRow() : void 
+deleteCheck() : void 
+isHoliday() : Boolean 
+workingHour() : void 
+calcTotalHours() : number 
+checkMinDate() : void 
+checkRemaining() : Boolean 
+selectForm(props) : String 
+getPublicHolidays(d) : String 
+getMinMaxDate() : void 
+getWorkingDays() : void 
+getCompensationType() : boolean 
+getEndDate() : void 
+getYear(d) : String 
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+getMonth(d) : String 
+getDate(d) : String 
+leaveOneday() : void 
+leaveOtUsed() : void 
+leaveDatatable() : void 
+leaveDataResult() : void 
+loadingStatus() : void 
+isPublicHoliday() : String 
+queryWs() : void 
+processFilter() : void 

 

ตารางท่ี 3.46 รายละเอียดของ Class Diagram : myTeam 

leaveRequest 
+inviter : String 
+listOfInviter : String 
+existsList : String 
+messageBox : String 
+isUserExists(email) : String 

+sendInvitation() : void 
+clearlistOfInvitee() : void  
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ตารางท่ี 3.47 รายละเอียดของ Class Diagram : overtimeRequest 

overtimeRequest 
+subHeading : String 
+staffInDept : Array 
+filterByYear : number 
+pagination : object 
+columns : Array 
+visibleColumns : String 

+inputForm : object 
+addForm() : void 
+update() : void 
+deleteRow() : void 
+checkDiff() : Boolean 
+calcOvertimeHours() : number 
+calcOvertimeType() : void 
+calcOvertimePay() : void 
+getWorkingDay() : String 
+getTranditionalHoliday() : number  

 

ตารางท่ี 3.48 รายละเอียดของ Class Diagram : timeclock 

timeclock 
+platform : String 
+width : number 
+height : number 
+camera : String 
+cameraState : Boolean 
+cameraOptions : Array 
+videoElement : String 
+canvas : String 
+userInfo : String 
+countIn : number 
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+countLog : number 
+countOut : number 
+attandanceList : Array 
+attendanceStatus : String 
+clockPeriod : Array 
+mapWidth : number 
+mapHeight : number 
+inputForm : object 
+mapActions() : String 
+mapMutations() : String 

+start() : void 
+getStream(stream) : String 
+getDevices(deviceInfos) : void 
+handleError(error) : void 
+takePicture(e, done) : void 
+getGeolocation() : void 
+searchTasks(contact, done) : void 
+selectedTask(item) : void 
+getAttendanceStatus() : void 
+getIpAddress() : void 
+updateCurrentTime() : void 
+formFullfillment() : void 
+clickClockIn() : void 
+clickClockLog() : void 
+clickClockOut() : void 
+addTimeClock() : void 
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ตารางท่ี 3.49 รายละเอียดของ Class Diagram : accountCode 

accountCode 
+pagination : object 
+columns : Array 
+VisibleColumns : Array 
+inputForm : object 

+addForm() : void 
+getPostingCategoryName(id) : String 
+updateForm() : void 
+deleteRow() : void 

 

ตารางท่ี 3.50 รายละเอียดของ Class Diagram : incomeTaxRate 

incomeTaxRate 
+name : String 
+subHeading : String 
+formAction : String 
+collectionSize : number 
+pagination : object 
+columns : Array 
+visibleColumns : Array 
+selected : Array 
+filter : String 
+loading : boolean 
+formModal : boolean 
+inputForm : object 

+addForm() : void 
+showPostingCategoryOption(id) : String 
+updateForm() : void 
+deleteRow() : void 
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ตารางท่ี 3.51 รายละเอียดของ Class Diagram : postingCategory 

postingCategory 
+subHeading : String 
+formAction : String 
+collectionSize : number 
+pagination : object 
+columns : Array 
+visibleColumns : Array 
+selected : Array 
+filter : String 
+loading : boolean 
+formModal : boolean 
+inputForm : object 
+addForm() : void 
+updateForm() : void 
+deleteRow() : void 

 

ตารางท่ี 3.52 รายละเอียดของ Class Diagram : providentFund 

providentFund 
+subHeading : String 
+formAction : String 
+collectionSize : number 
+pagination : object 
+columns : Array 
+visibleColumns : Array 
+selected : Array 
+filter : String 
+loading : boolean 
+formModal : boolean 
+inputForm : object 
+employee : number 
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+employer : number 
+createdBy : String 
+createdOn : String 
+modifiedBy : String 
+modifiedOn : String 

+addForm() : void 
+showPostingCategoryOption(id) : String 
+updateForm() : void 
+deleteRow() : void 

 

ตารางท่ี 3.53 รายละเอียดของ Class Diagram : payrollProcessSummary 

payrollProcessSummary 
+reportDocDefinition(reportData) : String 
+getEmployeeSortByName() : String 

+printReport() : void 
+geBranceName(id) : String 
+getDepartmentName(id) : String 
+getTeamCalendarName(id) : String 

 

ตารางท่ี 3.54 รายละเอียดของ Class Diagram : payrollProcess 

payrollProcess 
+fillterYear : number 
+pagination : object 
+columns : Array 
+visibleColumns : Array 
+inputForm : object 
+workSchedule : Array 
+overtime : Array 
+progress : number 
+officialRec : Array 
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+allowanceDetailRec : Array 
+deductionDetailRec : Array 
+socialSecurityId : String 
+incomesTaxId : number 
+postBatch : String 
+deleteBatch : String 
+incomeTaxPromiseArray : Array 
+json_fields : String 
+json_data : Array 
+json_meta : Array 

+addForm() : void 
+duplicattSeletion(rec) : void 
+updateForm() : void 
+deleteRow() : void 
+noOfDays(fromData, toDate) : String 
+getUserName(id) : String 
+getInactiveStaff() : String 
+getOfficialRec() : String 
+getAllowanceDetailRec() : String 
+getDeductionDetailRec() : String 
+seleteAllEmployee() : void 
+confirmPosting() : void 
+posting() : void 
+removePosting() : void 
+postWage(authUserId) : String 
+postOvertime(authUserId) : void 
+postAllownce(authUserId) : void 
+postDeduction(authUserId) : void 
+postSocialSecurity(authUserId) : void 
+changePayrollStatus() : void 
+transactionPosting() : void 
+getYear(d) : String 
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+getMonth(d) : String 
+getDate(d) : String 
+getHours(d) : String 
+getMinutes(d) : String 
+getWorkSchedule(d) : String 
+getOvertime() : String 
+reportDocDefinition() : String 
+getTransGroupByAccountCode() : String 
+getTransGroupByEmployee() : String 
+printReport(selectedTemplate) : void 
+slipDocDefinition() : String 
+getSlipDate() : String 
+printSlip() : void 
+created() : void 

 

ตารางท่ี 3.55 รายละเอียดของ Class Diagram : transactionPosting 

transactionPosting 
+fillterYear : number 
+loading : boolean 
+pagination : object 
+columns : Array 
+visibleColumns : Array 
+filterByPayrollProcess : String 
+empInfo : boolean 
+leaveInfo : Boolean 
+filterByAccountCode : String 
+officialDetail : Array 
+leaveDetail : Array 
+deducDetail : Array 
+PayTypeOptionS : Array 
+inputForm : object 
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+workSchedule : Array 

+iOpenAddForm() : void 
+forFullfillent() : void 
+addForm() : void 
+addFormAndNew() : void 
+updateFrom() : void 
+deleteRow() : void 
+getUserName(id) : String 
+clickEmpInfo() : void 
+clickLeaveInfo() : void 
+getofficialDetail() : String 
+getAllowDetail() : String 
+getDeducDetail() : String 
+getLeaveDetail() : String 
+getPostingCategoryName() : String 

 

ตารางท่ี 3.56 รายละเอียดของ Class Diagram : customerType 

customerType 
+subHeading : String 
+formAction : String 
+collectionSize : number 
+pagination : object 
+columns : Array 
+visibleColumns : Array 
+selected : Array 
+filter : string 
+loading : Boolean 
+formModal : boolean 
+inputForm : object 

+loadingStatus() : void 
+initialInputForm() : void 
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+decreaseIndex(props) : void 
+decreaseIndex(props) : void 
+openAddForm() : void 
+openUpdateFrom() : void 
+addForm() : void 
+updateForm() : void 
+deleteRow() : void 

 

ตารางท่ี 3.57 รายละเอียดของ Class Diagram : education 

education 
+pagination : object 
+columns : Array 
+visibleColumns : Array 
+inputForm : object 

+addForm() : void 
+updateForm() : void 
+deleteRow() : void 

 

ตารางท่ี 3.58 รายละเอียดของ Class Diagram : employmentStatus 

employmentStatus 
+subHeading : String 
+formAction : String 
+collectionSize : number 
+pagination : object 
+columns : Array 
+visibleColumns : Array 
+selected : Array 
+filter : string 
+loading : Boolean 
+formModal : boolean 
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+inputForm : object 

+addForm() : void 
+updateForm() : void 
+deleteRow() : void 

 

ตารางท่ี 3.59 รายละเอียดของ Class Diagram : overtimeType 

overtimeType 
+pagination : object 
+columns : Array 
+visibleColumns : Array 
+inputForm : object 

+addForm() : void 
+updateForm() : void 
+deleteRow() : void 

 

ตารางท่ี 3.60 รายละเอียดของ Class Diagram : title 

overtimeType 
+pagination : object 
+columns : Array 
+visibleColumns : Array 
+inputForm : object 

+addForm() : void 
+updateForm() : void 
+deleteRow() : void 
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ตารางท่ี 3.61 รายละเอียดของ Class Diagram : branch 

branch 
+pagination : object 
+columns : Array 
+visibleColumns : Array 
+columnsStaffInDept : String 
+inputForm : object 

+addForm() : void 
+updateForm() : void 
+deleteRow() : void 
+getPositionName(id) : String 

 

ตารางท่ี 3.62 รายละเอียดของ Class Diagram : company 

company 
+pagination : object 
+columns : Array 
+visibleColumns : Array 
+columnsStaffInDept : String 
+inputForm : object 

+addForm() : void 
+updateForm() : void 
+deleteRow() : void 
+mondayUpdate() : void 
+tuesdayUpdate() : void 
+wendnesdayUpdate() : void 
+thursdayUpdate() : void 
+fridayUpdate() : void 
+saturdayUpdate() : void 
+sundayUpdate() : void 
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ตารางท่ี 3.63 รายละเอียดของ Class Diagram : department 

department 
+pagination : object 
+columns : Array 
+visibleColumns : Array 
+columnsStaffInDept : String 
+inputForm : object 

+addForm() : void 
+updateForm() : void 
+deleteRow() : void 
+getPositionName(id) : String 

 

ตารางท่ี 3.64 รายละเอียดของ Class Diagram : position 

position 
+staffInThisPosition : Array 
+pagination : object 
+columns : Array 
+visibleColumns : Array 
+columnsStaffInDept : String 
+inputForm : object 

+addForm() : void 
+updateForm() : void 
+deleteRow() : void 
+getDeptName(id) : String 
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ตารางท่ี 3.65 รายละเอียดของ Class Diagram : employeeList 

employeeList 
+reportDocDefiition(reportData) : String 
+getEmployeeSortByName() : String 

+printReport() : void 
+getBranchName(id) : String 
+getDepartmentName(id) : String 
+getTeamCalendarName(id) : String 

 

ตารางท่ี 3.66 รายละเอียดของ Class Diagram : employeeListGroupByBranch 

employeeListGroupByBranch 
+reportDocDefiition(reportData) : String 
+getEmployeeSortByName() : String 

+printReport() : void 
+getBranchName(id) : String 
+getDepartmentName(id) : String 
+getTeamCalendarName(id) : String 

 

ตารางท่ี 3.67 รายละเอียดของ Class Diagram : employeeListGroupByDepartment 

employeeListGroupByDepartment 
+reportDocDefiition(reportData) : String 
+getEmpGroupByDepartment() : String 

+printReport() : void 
+getBranchName(id) : String 
+getDepartmentName(id) : String 
+getTeamCalendarName(id) : String 
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ตารางท่ี 3.68 รายละเอียดของ Class Diagram : employeeListGroupByTeam 

employeeListGroupByTeam 
+reportDocDefiition(reportData) : String 
+getEmployeeSortByName() : String 

+printReport() : void 
+getBranchName(id) : String 
+getDepartmentName(id) : String 
+getTeamCalendarName(id) : String 
+getOfficialDetail() : String 
+getAllowDetail() : String 
+getDeducDetail() : String 

 

ตารางท่ี 3.69 รายละเอียดของ Class Diagram : employeeListWithDetails 

employeeListWithDetails 
+reportDocDefiition(reportData) : String 
+getEmployeeSortByName() : String 

+printReport() : void 
+getBranchName(id) : String 
+getDepartmentName(id) : String 
+getTeamCalendarName(id) : String 
+getOfficialDetail() : String 
+getAllowDetail() : String 
+getDeducDetail() : String 
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ตารางท่ี 3.70 รายละเอียดของ Class Diagram : index 

index 
+openUpdateForm(report) : void 

 

ตารางท่ี 3.71 รายละเอียดของ Class Diagram : employee 

employee 
+reportDocDefiition(reportData) : String 
+getEmployeeSortByName() : String 
+getBase64Image(url) : String 

+printReport() : void 
+getBranchName(id) : String 
+getDepartmentName(id) : String 
+getTeamCalendarName(id) : String 
+getLeaveDetail() : String 
+getWorkSchedule() : String 
+convertBase64() : String 
+getTimeAttendance() : String 

 

ตารางท่ี 3.72 รายละเอียดของ Class Diagram : activityTypes 

activityTypes 
+ClassesOptions : Array 
+collectionSize : number 
+pagination : object 
+columns : Array 
+visibleColumns : Array 
+inputForm : object 

+addForm : void 
+updateForm : void 
+deleteRow : void 
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ตารางท่ี 3.73 รายละเอียดของ Class Diagram : leaveAndAbsenceTypes 

leaveAndAbsenceTypes 
+requestLeadTimeMinValue : number 
+requestLeadTimeMaxValue : number 
+requestLeadTimeStep : number 
+entitlementMinValue : number 
+entitlementMaxValue : number 
+entitlementStep : number 
+carryForwardMinValue : number 
+carryForwardMaxValue : number 
+carryForwardStep : number 
+carryForwardExpiryMinValue : number 
+ carryForwardExpiryMaxValue : number 
+ carryForwardExpiryStep : number 

+addForm : void 
+updateForm : void 
+deleteRow : void 

 

ตารางท่ี 3.74 รายละเอียดของ Class Diagram : publicHolidays 

publicHolidays 
+fliterByYear : number 
+pagination : object 
+columns : Array 
+visibleColumns : Array 
+inputForm : object 

+addForm : void 
+updateForm : void 
+deleteRow : void 
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ตารางท่ี 3.75 รายละเอียดของ Class Diagram : teamCalendars 

teamCalendars 
+subHeading : String 
+formAction : String 
+collectionSize : number 
+viewOptions : Array 
+pagination : object 
+columns : Array 
+visibleColumns : Array 
+selected : Array 
+filter : String 
+loading : boolean 
+formModal : boolean 
+inputForm() : object 

+addForm() : void 
+updateForm() : void 
+deleteRow() : void 
+getUserName(id) : String 
+getActivityTypes(act) : String 

 

ตารางท่ี 3.76 รายละเอียดของ Class Diagram : timeAttendanceMaster 

timeAttendanceMaster 
+filterByDate : Date 
+filterByDepartment : String 
+employeeOption : Array 
+filterByUser : String 
+fromTimestamp : String 
+toTimestamp : String 
+pagination : object 
+columns : Array 
+visibleColumns : Array 
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+inputForm : object 
+json_fields : object 
+json_data : Array 
+json_meta : Array 

+updateForm() : void 
+deleteRow() : void 
+clickFilter() : void 

 

ตารางท่ี 3.77 รายละเอียดของ Class Diagram : workSchedule 

workSchedule 
+config : String 
+eventSelected() : void 

 

ตารางท่ี 3.78 รายละเอียดของ Class Diagram : Contacts 

Contacts 
+pagination : object 
+columns : Array 
+visibleColumns : Array 
+inputForm : object 

+addForm() : void 
+updateForm() : void 
+deleteRow() : void 
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ตารางท่ี 3.79 รายละเอียดของ Class Diagram : initialSetup 

initialSetup 
+subHeading : String 
+formAction : String 
+collectionSize : number 
+pagination : object 
+columns : Array 
+visibleColumns : Array 
+selected : Array 
+filter : String 
+loading : boolean 
+formModal : boolean 
+inputForm() : object 

+addForm() : void 
+updateForm() : void 
+deleteRow() : void 

 

ตารางท่ี 3.80 รายละเอียดของ Class Diagram : locale 

locale 
+subHeading : String 
+formAction : String 
+collectionSize : number 
+pagination : object 
+columns : Array 
+visibleColumns : Array 
+selected : Array 
+filter : String 
+loading : boolean 
+formModal : boolean 
+inputForm() : object 

+addForm() : void 



117 
 

+deleteRow() : void 
 

ตารางท่ี 3.81 รายละเอียดของ Class Diagram : autoDoorInstallation 

autoDoorInstallation 
+inputForm : object 
+sevicePurposeOptions : Array 

+searchContacts(contact, done) : void 
+selectedContacts(item) : void 
+addSubForm(docNo) : void 
+getUpdateForm(docNo) : void 
+updateForm() : void 

 

ตารางท่ี 3.82 รายละเอียดของ Class Diagram : autoDoorMaintenance 

autoDoorMaintenance 
+autoDoorMaintenance : object 
+searchContacts(contact, done) : void 
+selectedContacts(item) : void 

 

ตารางท่ี 3.83 รายละเอียดของ Class Diagram : crudProcess 

crudProcess 
+subHeading : String 
+formAction : String 
+selected : Array 
+filter : String 
+collectionSize : number 
+loading : boolean 
+formModal : boolean 
+loadingState(collection) : String 

+initialInputForm(inputForm, clearInput) : void 
+openAddFrom(inputForm, selectedRow) : void 
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+openUpdateFrom(inputForm, selectedRow) : void 
+setProcess(colletion, inputForm, validate, docId) : String 
+decreaseIndex(props, collection) : void 
+increaseIndex(props, collection) : void 
+addProcess(collection, inputForm, validate) : String 
+updateProcess(collection, inputForm, validate) : String 
+deleteProcess(selected, collection) 

 

ตารางท่ี 3.84 รายละเอียดของ Class Diagram : Option 

Option 
+absenceTypeOptions : object 
+accountCodeOptions : object 
+activityFormOptions : object 
+activityTypeOptions : object 
+authGroupOptions : object 
+authPermissionOptions : object 
+authUserOptions : object 
+authUserWithMoreInfoOptions : object 
+branchOptions : object 
+colorOptions : object 
+contact : object 
+department : object 
+educationOptions : object 
+employmentStatusOptions : object 
+initialSetupOptions : object 
+levelOptions : object 
+localeOptions : object 
+overtimeTypeOptions : object 
+payrollProcessOptions : object 
+positionOptions : object 
+postingCategoryOptions : object 
+teamCalendarOptions : object 
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+yearOptions : object 
+getAbsenceTypeOptions (): object 
+getAccountCodeOptions (): object 
+getActivityFormOptions (): object 
+getActivityTypeOptions (): object 
+getAuthGroupOptions (): object 
+getAuthPermissionOptions (): object 
+getAuthUserOptions (): object 
+getAuthUserWithMoreInfoOptions (): object 
+getBranchOptions (): object 
+getColorOptions (): object 
+getContact (): object 
+getDepartment (): object 
+getEducationOptions (): object 
+getEmploymentStatusOptions (): object 
+getInitialSetupOptions (): object 
+getLevelOptions (): object 
+getLocaleOptions (): object 
+getOvertimeTypeOptions (): object 
+getPayrollProcessOptions (): object 
+getPositionOptions (): object 
+getPostingCategoryOptions (): object 
+getTeamCalendarOptions (): object 
+getYearOptions (): object 
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3.8 โครงสร้างข้อมูล (Data Structure)      

 

รูปท่ี 3.44 โครงสร้างของขอ้มูล Firebase Authentication  
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รูปท่ี 3.45 โครงสร้างขอ้มูลท่ีจดัเก็บใน Firebase : absenceTypes และ accountCode 
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รูปท่ี 3.46 โครงสร้างขอ้มูลท่ีจดัเก็บใน Firebase : activityTypes และ allowanceDetail 
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รูปท่ี 3.47 โครงสร้างขอ้มูลท่ีจดัเก็บใน Firebase : authGroup, authPermission และ authUser 
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รูปท่ี 3.48 โครงสร้างขอ้มูลท่ีจดัเก็บใน Firebase : branch และ company 
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รูปท่ี 3.49 โครงสร้างขอ้มูลท่ีจดัเก็บใน Firebase : contact, contents และ deductionDetail 
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รูปท่ี 3.50 โครงสร้างขอ้มูลท่ีจดัเก็บใน Firebase : department, education และ employmentStatus 
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รูปท่ี 3.51 โครงสร้างขอ้มูลท่ีจดัเก็บใน Firebase : incomeTaxRate, inittal และ initialSetup 
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รูปท่ี 3.52 โครงสร้างขอ้มูลท่ีจดัเก็บใน Firebase : leaveAndAbsenceTypes และ leaveRequest 
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รูปท่ี 3.53 โครงสร้างขอ้มูลท่ีจดัเก็บใน Firebase : lineNotify, locale และ official 
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รูปท่ี 3.54 โครงสร้างขอ้มูลท่ีจดัเก็บใน Firebase : overtimeHead และ overtimeRequest 
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รูปท่ี 3.55 โครงสร้างขอ้มูลท่ีจดัเก็บใน Firebase : overtimeType, payrollProcess และ position 
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รูปท่ี 3.56 โครงสร้างขอ้มูลท่ีจดัเก็บใน Firebase : postingCategory, publicHolidays และ 

teamCalendars 
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รูปท่ี 3.57 โครงสร้างขอ้มูลท่ีจดัเก็บใน Firebase : timeAttendance, title และ transactionPostion 
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รูปท่ี 3.58 โครงสร้างขอ้มูลท่ีจดัเก็บใน Firebase : workSchedule 

 

 

รูปท่ี 3.59 โครงสร้างขอ้มูลท่ีจดัเก็บบน Firebase : Storage 



บทที ่4 
การออกแบบทางกายภาพ 

 
4.1 การออกแบบส่วนติดต่อผู้ใช้ (User Interface Design) 

แอปพลิเคชันออกแบบโดยค ำนึงถึงควำมสะดวกในกำรใช้งำนของผู ้ใช้ เป็นหลักจึง
ออกแบบใหมี้ควำมเรียบง่ำย เพื่อใหผู้ใ้ชส้ำมำรถอ่ำนง่ำยและคลิกง่ำยยิ่งข้ึน ขั้นตอนกำรท ำงำนของ
แอปพลิเคชนัในหนำ้ต่ำง ๆ ท ำให้ผูใ้ชมี้ควำมสะดวกโดยจะมีเมนูอยูท่ำงดำ้นซ้ำยของหนำ้หลกัและ
รองรับภำษำไทยและองักฤษ โดยพื้นท่ีส่วนใหญ่จะใชสี้ขำว ตวัอกัษรมีสีด ำท่ีตดักนักบัพื้นหลงัเพื่อ
ควำมสบำยตำของผูใ้ช้ระบบจะช่วยประหยดัเวลำกำรท ำงำนขององค์กำรและลดควำมผิดพลำดท่ี
อำจจะเกิดจำกพนกังำนได ้

 

 

 

รูป 4.1 หนำ้แรก 

1 

2 3 

4 
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 จำกรูป 4.1 แสดงรำยละเอียดกำรใชง้ำนเบ้ืองตน้ 
 หมำยเลข 1. เขำ้งำนเม่ือคลิกปุ่ม Clock in และ ออกงำนโดยคลิกปุ่ม Clock out 
 หมำยเลข 2. เลือกเพื่อดูปี 
 หมำยเลข 3. เปล่ียนเป็นภำษำไทยหรือภำษำองักฤษ 
 หมำยเลข 4. เลือกดูหนำ้อ่ืน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รูปท่ี 4.2 หนำ้ลงช่ือเขำ้ใชแ้ละสมคัรสมำชิก 

 จำกรูปท่ี 4.2 แสดงหน้ำส ำหรับผูใ้ช้ในกำรยืนยนัตวัตนเพื่อเขำ้ใช้งำนระบบโดยใช้อีเมล 

และรหัสผ่ำนในกำรยืนยนัตวัตนแต่ถำ้เป็นสมคัรสมำชิกใหม่จะตอ้งท ำกำรสมคัรสมำชิกก่อนโดย

คลิก ท่ี ปุ่ม  SIGNUPBYEMAIL ห รือ SIGNUPBYPHONE และถ้ำลืมรหัสผ่ำนให้ ค ลิก ท่ี ปุ่ ม 

FORGOTPASSWORD 

 



137 
 

 

รูปท่ี 4.3 หนำ้ลงช่ือเขำ้ใชแ้ละสมคัรสมำชิก 
 จำกรูปท่ี 4.3 แสดงหนำ้สมคัรสมำชิกดว้ยกำรกรอกอีเมล โดยผูใ้ชส้ำมำรถกรอก ช่ือจริง 
นำมสกุล และรหสัผำ่น 

 

 

รูปท่ี 4.4 หนำ้ลงช่ือเขำ้ใชแ้ละสมคัรสมำชิก 

จำกรูปท่ี 4.4 แสดงหนำ้สมคัรสมำชิกดว้ยกำรกรอกเบอร์โทรศพัท ์
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รูปท่ี 4.5 หนำ้ลืมรหสัผำ่น 

       จำกรูปท่ี 4.5 แสดงหนำ้เม่ือผูใ้ชลื้มรหสัผำ่น 

 

รูปท่ี 4.6 แสดงหนำ้เร่ิมตน้ส ำหรับ User และ Admin 

 จำกรูปท่ี 4.6 แสดงหนำ้เร่ิมตน้หลงัจำก log in เขำ้สู่ระบบ 
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 4.1.1 ส่วน My account ส าหรับ User และ Admin 

 

 
รูปท่ี 4.7 หนำ้จอ CLOCKIN หรือหนำ้ Time Clock (หนำ้เขำ้งำนยงัไม่เปิด GPS) 

 จำกรูปท่ี 4.7 แสดงรำยละเอียดท่ีเขำ้งำน หมำยเลข 1 สำมำรถเขำ้งำนโดยคลิกปุ่ม IN 
 

 

รูปท่ี 4.8 หนำ้ CLOCKIN หรือหนำ้ Time Clock 

1 

1 2 

3 
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 จำกรูปท่ี 4.8 บอกรำยละเอียดพนกังำนเม่ือเขำ้งำน  
  หมำยเลข 1 LOG คลิกเม่ือพนกังำนพกัเท่ียง  
  หมำยเลข 2 OUT คลิกเม่ือพนกังำนออกงำน         
  หมำยเลข 3 บอกรำยละเอียดวำ่เขำ้ก่ีคร้ัง ออกงำนก่ีคร้ัง พกัไปก่ีคร้ัง 

 

 

 

 

รูปท่ี 4.9 หนำ้ Leave request 
 จำกรูปท่ี 4.9 บอกรำยระเอียดกำรขอลำ 
  หมำยเลข 1 คลิกเพื่อเพิ่มกำรขอลำ 
  หมำยเลข 2 ลำงำนจำกวนัไหน 
  หมำยเลข 3 ลำงำนถึงไหน 
  หมำยเลข 4 แจง้สถำนะเม่ือมีกำรอนุมติั 
 
 
 

4 

1 3 2 
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รูปท่ี 4.10 หนำ้ Add Leave request 
 จำกรูปท่ี 4.10 แสดงกำรเพิ่มกำรขอลำเม่ือพนกังำนตอ้งกำรขอลำงำนโดย ตอ้งกรอกขอ้มูล 
Employee, Leave type, Dates requested from, Dates requested, Note, Attachment, Approval 
, Approved by ใหค้รบถว้นแลว้ท ำกำรคลิก SAVE หลงัจำกนั้นรอกำรไดรั้บอนุญำติ หรือกำรอนุมติั 
(Approved) 
 
 

 

รูปท่ี 4.11 หนำ้ Leave request 
 จำกรูปท่ี 4.11 
     หมำยเลข 1 คลิกรูปปำกกำเพื่อแกไ้ขขอ้มูล 
  หมำยเลข 2 คลิกรูปถงัขยะเพื่อลบขอ้มูล 

 

1 2 
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รูปท่ี 4.12 หนำ้ Update Leave request 
 จำกรูปท่ี 4.12 แสดงกำรแก้ไขกำรขอลำเม่ือพนักงำนโดยต้องกรอกข้อมูล Employee, 
Leave type, Dates requested from, Dates requested, Note, Attachment, Approval, Approved by 
ใหค้รบถว้น หรือท่ีตอ้งกำรแกไ้ขแลว้คลิก SAVE เพื่อบนัทึกกำรแกไ้ข 
 

 

1 
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รูปท่ี 4.13 หนำ้ Profile (Personal) 
 จำกรูปท่ี 4.13 หมำยเลข 1 แสดงเม่ือคลิกปุ่ม TAKE A PHOTO เพื่อเลือกรูปภำพ 
 

 

รูปท่ี 4.14 หนำ้ Profile (Contact) 
 จำกรูปท่ี 4.14 แสดงรำยละเอียดท่ีอยูข่องตนเอง 
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รูปท่ี 4.15 หนำ้ Add Contact 

 จำกรูปท่ี 4.15 เพิ่มท่ีอยูข่องพนกังำนท่ีตอ้งกำรขอลำงำนโดย ตอ้งกรอกขอ้มูล 
ID, Type, Address, City, Country, Postcode, Note ใหค้รบถว้นแลว้คลิก SAVE 

 

 

รูปท่ี 4.16 หนำ้ Profile (Contact) 

  จำกรูปท่ี 4.16 

   หมำยเลข 1 แกไ้ขขอ้มูลท่ีอยูโ่ดยกำรคลิกรูปปำกกำ 

   หมำยเลข 2 ถำ้ตอ้งกำรลบขอ้มูลให้คลิกรูปถงัขยะ 

 

1 2 
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รูปท่ี 4.17 หนำ้ Update Contact 

 จำกรูปท่ี 4.1.7 แกไ้ขท่ีอยูข่องพนกังำนตอ้งกำรขอลำงำนโดย ตอ้งกรอกขอ้มูล 
ID, Type, Address, City, Country, Postcode, Note ใหค้รบถว้นแลว้คลิก SAVE 

 

 

รูปท่ี 4.18 หนำ้ Profile (Official) 
 จำกรูปท่ี 4.18 แสดงขอ้มูลของทำงบริษทั 
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รูปท่ี 4.19 หนำ้ Profile (Allowance) 
 จำกรูปท่ี 4.19 รำยกำรค่ำใชจ่้ำยท่ีทำงบริษทัออกให้ 
 

 

รูปท่ี 4.20 หนำ้ Add Allowance 
 จำกรูปท่ี 4.20 เพิ่มรำยกำรค่ำใชจ่้ำยท่ีทำงบริษทัออกใหโ้ดยตอ้งกรอกขอ้มูล ID, Account 
code, Category, Description, Quantity, Amount, Total, Calculate tax ใหค้รบถว้นแลว้คลิก SAVE 

 
  

 

รูปท่ี 4.21 หนำ้ Profile (Contact) 
 จำกรูปท่ี 4.21 
  หมำยเลข 1 แกไ้ขขอ้มูลท่ีอยูโ่ดยกำรคลิกรูปปำกกำ 
  หมำยเลข 2 ถำ้ตอ้งกำรลบขอ้มูลให้คลิกรูปถงัขยะ 

1 2 
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รูปท่ี 4.22 หนำ้ Update Allowance 
 จำกรูปท่ี 4.22 แกไ้ขรำยกำรค่ำใชจ่้ำยท่ีทำงบริษทัออกให้โดยตอ้งกรอกขอ้มูล ID, Account 
code, Category, Description, Quantity, Amount, Total, Calculate tax ใหค้รบถว้นหรือท่ีตอ้งกำรจะ
ถำ้แลว้คลิก SAVE  
 

 

รูปท่ี 4.23 หนำ้ Profile (Deduction) 
 จำกรูปท่ี 4.23 แสดงรำยละเอียดท่ีตอ้งเสียค่ำใชจ่้ำย เช่น ค่ำโทรศพัท ์ค่ำภำษี 
 

 

รูปท่ี 4.24 หนำ้ Add Deduction 
 จำกรูปท่ี 4.24 เพิ่มรำยละเอียดท่ีตอ้งเสียค่ำใชจ่้ำยของพนกังำนโดย ตอ้งกรอกขอ้มูล 
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ID, Account code, Category, Description, Quantity, Total, Calculate tax ใหค้รบถว้นแลว้คลิก 
SAVE 
 

 

รูปท่ี 4.25 หนำ้ Add Education 
 จำกรูปท่ี 4.25 เพิ่มวุฒิกำรศึกษำของพนกังำนโดย ตอ้งกรอกขอ้มูล 
ID, Type or degree, Institution, Course, Graduation, GPA ใหค้รบถว้นแลว้คลิก SAVE 

 

 

 รูปท่ี 4.26 หนำ้ Profile (skill) 
 จำกรูปท่ี 4.26 บอกรำยละเอียดควำมสำมำรถของพนกังำน 

 

รูปท่ี 4.27 หนำ้ Add Skill 
 จำกรูปท่ี 4.27 เพิ่มควำมสำมำรถของพนกังำนโดย ตอ้งกรอกขอ้มูล ID, Skill, Experiences, 
Competency level, Note ให้ครบถว้นแลว้คลิก SAVE 
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รูปท่ี 4.28 หนำ้ Add Training 
 จำกรูปท่ี 4.28 เพิ่มควำมสำมำรถของพนกังำนโดย ตอ้งกรอกขอ้มูล ID, Skill, Experiences, 
Competency level, Note ให้ครบถว้นแลว้คลิก SAVE 
 

 

 

รูปท่ี 4.29 หนำ้ Profile (Training) 

 จำกรูปท่ี 4.29 

  หมำยเลข 1 แกไ้ขขอ้มูลท่ีอยูโ่ดยกำรคลิกรูปปำกกำ 

  หมำยเลข 2 ถำ้ตอ้งกำรลบขอ้มูลให้คลิกรูปถงัขยะ 

 

 

รูป 4.30 หนำ้ Add Experience 
  จำกรูป 4.30 เพิ่มควำมสำมำรถของพนกังำนโดยท ำกำรกรอกขอ้มูลลงในระบบ 
ประกอบดว้ย ID, Company, Website, Designation, Note ใหค้รบถว้นแลว้คลิก SAVE 

1 2 
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รูป 4.31 หนำ้ Profile (Experience) 
 จำกรูปท่ี 4.31 
  หมำยเลข 1 แกไ้ขขอ้มูลท่ีอยูโ่ดยกำรคลิกรูปปำกกำ 
  หมำยเลข 2 ถำ้ตอ้งกำรลบขอ้มูลให้คลิกรูปถงัขยะ 
 
 4.4.1.2 ส่วน Supervisor ส าหรับ User และ Admin 

 

 

รูปท่ี 4.32 หนำ้ Approve leave requests (APPROVED) 

 จำกรูปท่ี 4.32 แสดงรำยละเอียดกำรขอลำ  

  หมำยเลข 1 APPROVED ส่วนท่ีอนุมติัขอลำแลว้ 
 

1 
2 

1 
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รูปท่ี 4.33 รำยละเอียดหนำ้ Update Approval leave request 
 จำกรูปท่ี 4.33 เพิ่มรำยละเอียดท่ีต้องเสียค่ำใช้จ่ำยของพนักงำน ประกอบด้วยข้อมูล 
Employee, Leave type, Dates requested from, Dates requested to, Note, Approval, Approved by 
ใหค้รบถว้น หรือท่ีตอ้งกำรจะแกไ้ขแลว้คลิก SAVE 
  

 

รูปท่ี 4.34 รำยละเอียดหนำ้ Approve leave requests (WAITING FOR APPROVAL) 
 จำกรูปท่ี 4.34 แสดงหนำ้รอขออนุมติั 
 

 

รูปท่ี 4.35 รำยละเอียดหนำ้ Approve leave requests (ALL RECORDS) 
 จำกรูปท่ี 4.35 แสดงหนำ้บนัทึกทั้งหมด 
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รูปท่ี 4.36 รำยละเอียดหนำ้ Approve OT requests 
 จำกรูปท่ี 4.36 หนำ้อนุมติัขอท ำงำนล่วงเวลำ (OT) 

 

 4.1.3 ส่วน Planner ส าหรับ Admin 

 
รูปท่ี 4.37 หนำ้ Team calendars 

 จำกรูปท่ี 4.37 บอกรำยละเอียดทีมท่ีมีอยูใ่นระบบ 

 

รูปท่ี 4.38 หนำ้ Add Team calendars 
 จำกรูปท่ี 4.38 เพิ่มของพนกังำนโดยประกอบดว้ยขอ้มูล ID, Code, Activity type, Members 
ใหค้รบถว้นแลว้คลิก SAVE 
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รูปท่ี 4.39 หนำ้ Work schedule 
 จำกรูปท่ี 4.39 บอกรำยละเอียดของตำรำง 
  หมำยเลข 1 เลือกทีมท่ีตอ้งกำรดูตำรำงงำน 
         หมำยเลข 2 คลิกเพื่อดูวนัถดัไปหรือวนัก่อนหนำ้ 
 

 

รูปท่ี 4.40 หนำ้ Public holidays 
 จำกรูปท่ี 4.40 บอกวนัหยดุต่ำงๆประจ ำปี 
 

 

รูปท่ี 4.41 หนำ้ Add Public holidays 

 จำกรูปท่ี 4.41 เพิ่มควำมสำมำรถของพนกังำนโดยประกอบดว้ยขอ้มูล Holiday, Data, Year 
(D.E.)ใหค้รบถว้นแลว้คลิก SAVE 
 

 

2 

1 
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รูปท่ี 4.42 หนำ้ Leave and absence types 
 จำกรูปท่ี 4.42 บอกรำยละเอียดประเภทกำรหยดุ  
  หมำยเลข 1 แสดงประเภทของสีของวนัหยดุ 

 

 

รูปท่ี 4.43 หนำ้ Activity types 
จำกรูปท่ี 4.43 บอกประเภทของงำน 

 

 

รูปท่ี 4.44 หนำ้ Add Activity types 
 จำกรูปท่ี 4.44 เพิ่มประเภทของงำนโดยประกอบดว้ยขอ้มูล ID, Index, Code, Color, 
 Running number, Description, Form name, Status, Requester ใหค้รบถว้นแลว้คลิก SAVE 

1 
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 4.1.4 ส่วน Planner ส าหรับ Admin 

 

รูปท่ี 4.45 หนำ้ Employee management 

 จำกรูปท่ี 4.45 หนำ้กำรจดักำรพนกังำน หมำยเลข 1 สำมำรถจะดูแผนกในบริษทัได ้

 

 

รูปท่ี 4.46 หนำ้ Employee management 
 จำกรูปท่ี 4.46 ถำ้ตอ้งกำรแกไ้ขใหเ้ลือกรำยกำรท่ีตอ้งกำรแลว้คลิกรูปปำกกำ 
 

1 
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รูปท่ี 4.47 หนำ้ Update Employee management 
 จำกรูปท่ี 4.47 แก้ไขท่ีข้อมูลพนักงำนประกอบด้วยข้อมูล Title, First name, Last name, 
Branch, Department, Position, Report to, ID card, Gender, Language, Birthday, Mobile phone, 
Address ใหค้รบถว้นหรือท่ีตอ้งกำรแกไ้ขแลว้คลิก SAVE 

 

 

รูปท่ี 4.48 หนำ้ Leave master 
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 จำกรูปท่ี 4.48 บอกกำรจดักำรค ำขอลำ 

 

 

 

รูปท่ี 4.49 หนำ้ Employee list SORTED by name 

 จำกรูปท่ี 4.49 แสดงรำยงำนเรียงตำมช่ือของพนกังำน 
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รูปท่ี 4.50 หนำ้ Employee list details setting SORTED by name 

 จำกรูปท่ี 4.50 แสดงรำยงำนเรียงตำมช่ือพนกังำนพร้อมขอ้มูลอยำ่งละเอียด 
 

 
รูปท่ี 4.51 หนำ้ Employee list GROUPED by Branch 

 จำกรูปท่ี 4.51 แสดงรำยงำนเรียงตำมช่ือสำขำ 
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รูปท่ี 4.52 หนำ้ Employee list GROUPED by Department 

 จำกรูปท่ี 4.52 แสดงรำยงำนเรียงตำมช่ือแผนก 

 

 

รูปท่ี 4.53 หนำ้ Employee list GROUPED by Team 

 จำกรูปท่ี 4.53 แสดงรำยงำนเรียงตำมช่ือทีม 



160 
 

 

 

รูป 4.54 หนำ้ Leave Without Pay list 
 จำกรูป 4.54 กรอกขอ้มูลเพื่อขอดูรำยกำรขอลำ 
  หมำยเลข 1 เลือกวนัท่ีท่ีตอ้งกำรดูรำยงำน 
  หมำยเลข 2 คลิกปุ่ม OPEN เพื่อใหแ้สดงรำยงำน 
 

 

 

รูป 4.55 หนำ้ Time Attendance 
 จำกรูป 4.55 กรอกขอ้มูลเพื่อใหแ้สดง 
   หมำยเลข 1 เลือกรำยช่ือพนกังำนและวนัท่ีท่ีตอ้งกำรดูรำยงำน 
                           หมำยเลข 2 คลิกปุ่ม OPEN เพื่อให้แสดงรำยงำน 
 

1 
2 

1 

2 
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รูป 4.56 หนำ้ Add Company 
 จำกรูป 4.56 เพิ่มท่ีตั้งบริษทัประกอบดว้ยขอ้มูล ID, Name, Address1, Address2, City, 

Country, Zip code, Telephone, Fax, Tax ID, Website, Email, Note ใหค้รบถว้นแลว้คลิก SAVE 
 

 

รูป 4.57 หนำ้ Organization (Branch) 
 จำกรูป 4.57 บอกสำขำท่ีตั้งบริษทั 
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รูป 4.58 หนำ้ Organization (Department) 
 จำกรูป 4.58 บอกรำยละเอียดของแผนก 

 

 

รูป 4.59 หนำ้ Organization (Position) 
 จำกรูป 4.59 บอกต ำแหน่งของพนกังำน 

 

 

รูปท่ี 4.60 หนำ้ Overtime types 
 จำกรูป 4.60 บอกรำยละเอียดประเภทของโอที 
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รูปท่ี 4.61 หนำ้ Add Overtime type 
 จำกรูป 4.61 เพิ่มกำรจ่ำยโอทีประกอบดว้ยขอ้มูล ID, Index, Code, Description, Holiday,  
Overtime, Rate ใหค้รบถว้นแลว้คลิก SAVE 

 

 

รูปท่ี 4.62 หนำ้ Payroll process 
 จำกรูป 4.62 แสดงหนำ้ค ำนวณเงินเดือน 
  หมำยเลข 1 เม่ือตอ้งกำรแกไ้ขขอ้มูลใหค้ลิกปุ่มปำกกำ 
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รูปท่ี 4.63 หนำ้ Update Payroll process 
 จำกรูป 4.63 แก้ไขท่ีตั้ งบริษทัประกอบด้วยขอ้มูล ID, Name, Address1, Address2, City, 
Country, Zip code, Telephone, Fax, Tax ID, Website, Email, Note ให้ครบถ้วนหรือท่ีต้องกำร
แกไ้ขแลว้คลิก SAVE 
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รูปท่ี 4.64 หนำ้ GROUP BY ACCOUNT CODE 
 จำกรูป 4.64 แสดงรำยงำนเรียงตำมรหสับญัชี 
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รูปท่ี 4.65 หนำ้ GROUP BY EMPLOYEE 
 จำกรูปท่ี 4.65 แสดงรำยงำนเรียงตำมรำยช่ือ 
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รูป 4.66 หนำ้ PRINT SLIP 

 จำกรูปท่ี 4.66 แสดงสลิป 
 

 

รูป 4.67 หนำ้ Payroll process 
 จำกรูปท่ี 4.67 แสดงหนำ้ค ำนวณเงินเดือนของพนกังำน 
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รูปท่ี 4.68 หนำ้ Transaction posting 
 จำกรูป 4.68 บอกธุรกรรมกำรเงิน 
 

 

 

รูปท่ี 4.69 หนำ้ Add Transaction posting 
 จำกรูปท่ี 4.69 เพิ่มธุรกรรมกำรเงินโอทีประกอบดว้ยขอ้มูล ID, Payroll process, Employee,  
Account code, Description, Quantity, Amount, Total, Calculate tax ใหค้รบถว้นแลว้คลิก SAVE 
  หมำยเลข 1 เม่ือคลิกแลว้จะเซฟแลว้กลบัหนำ้เดิม 
  หมำยเลข 2 เม่ือคลิกบนัทึกแลว้ไปอนัถดัไป 

 

 

 

 

 

 

 

1,2 
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รูปท่ี 4.70 หนำ้ Posting category 

 จำกรูปท่ี 4.70 บอกรูปแบบกำรเงิน 
 

 
รูปท่ี 4.71 หนำ้ Add Posting category 

 จำกรูปท่ี 4.71 เพิ่มรูปแบบกำรเงินประกอบด้วยข้อมูล ID, Index, Code, Description, 
Holiday, Overtime, Rate ใหค้รบถว้นแลว้คลิก SAVE 

 

 

รูปท่ี 4.72 หนำ้ Account code 
 จำกรูปท่ี 4.72 บอกรำยละเอียดของค่ำบริกำร 
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รูปท่ี 4.73 หนำ้ Add Account code 

 จำกรูป 4.73 เพิ่มบริกำรประกอบดว้ยขอ้มูล ID, Index, Code, Description, Holiday, 
Overtime, Rate ใหค้รบถว้นแลว้คลิก SAVE 

 

 
รูปท่ี 4.74 หนำ้ Income tax rate 

 จำกรูปท่ี 4.74 หนำ้รำยละเอียดกำรเสียภำษี 
 

 
รูปท่ี 4.75 หนำ้ Add Income tax rate 

 จำกรูปท่ี 4.75 เพิ่มภำษีท่ีต้องเสียประกอบด้วยข้อมูล ID, Index, Rate, cumulative ให้
ครบถว้นแลว้คลิก SAVE 
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 4.1.5 ส่วนของ System setting 

 

รูปท่ี 4.76 หนำ้ Initial setup 
 จำกรูปท่ี 4.76 หนำ้ก ำหนดค่ำพื้นฐำนเบ้ืองตน้ 
 

 

รูปท่ี 4.77 หนำ้ Add Initial setup 
 จำกรูปท่ี 4.77 เพิ่มก ำหนดค่ำเบ่ืองตน้ประกอบดว้ยขอ้มูล ID, Index, Code, Description, 
Holiday, Overtime, Rate ให้ครบถว้นแลว้คลิก SAVE 

 

 
รูปท่ี 4.78 หนำ้ Locale 

 จำกรูปท่ี 4.78 แสดงระบบสำมำรถรองรับภำษำอะไรไดบ้ำ้ง 
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รูปท่ี 4.79 หนำ้ Add Locale 

 จำกรูปท่ี 4.79 เพิ่มภำษำประกอบดว้ยขอ้มูล ID, value ให้ครบถว้นแลว้คลิก SAVE 
 

 
รูปท่ี 4.80 หนำ้ User accounts 

 จำกรูป 4.80 หนำ้แกไ้ขจดักำรขอ้มูลพนกังำน 
 

 
รูปท่ี 4.81 หนำ้ Update User accounts 

 จำกรูปท่ี 4.81 แกไ้ขจดักำรขอ้มูลพนกังำนประกอบดว้ยขอ้มูล ID, Email, First name, Last 
name, Locale, Department, Position, Report to, Active, Roles ให้ครบถ้วนหรือท่ีต้องกำรแก้ไข
แลว้คลิก SAVE 
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รูปท่ี 4.82 หนำ้ Permissions 

 จำกรูปท่ี 4.82 หนำ้แกไ้ขจดักำรกลุ่มพนกังำน 
 

 
รูปท่ี 4.83 หนำ้ Add Roles 

 จำกรูปท่ี 4.83 แสดงกำรเพิ่มขอ้มูล ซ่ึงประกอบดว้ยขอ้มูล ID, Email, First name, Last 
name, Locale, Department, Position, Report to, Active, Roles ใหค้รบถว้นหรือท่ีตอ้งกำรแกไ้ข
แลว้คลิก SAVE 



บทที ่5 

สรุปผลและข้อเสนอแนะ 
 

5.1 สรุปผลของปริญญานิพนธ์ 
 การพฒันาเวบ็แอปพลิเคชนับริหารจดัการบุคลากรแบบเรียลไทม์ (กรณีศึกษา บริษทั รัน 
ไอ.ที.โซลูชัน่ จ  ากดั)  ไดพ้ฒันาเสร็จส้ินลงตามวตัถุประสงคท่ี์ตั้งไวอ้ยา่งสมบูรณ์ โดยในส่วนของ
พนกังานสามารถล็อกอินเขา้สู่ระบบ บนัทึกเวลาเขา้งาน-ออกงาน ขอลา ขอท างานล่วงเวลา ดูตาราง
การท างาน และในส่วนของพนกังานฝ่ายบุคคลสามารถ จดัการขอ้มูลของพนกังาน บนัทึกเขา้งาน-
ออกงาน ขอลา ขอท างานล่วงเวลา อนุมติัการลา-ท างานล่วงเวลา จดัการตารางท างาน จดัการทีม
ท างาน จดัการขอ้มูลต่าง ๆใน ระบบ ก าหนดสิทธ์ิให้การเขา้ถึงขอ้มูล การค านวณเงินเดือน เป็นตน้ 
เวบ็แอปพลิเคชนัน้ีช่วยลดขอ้ผิดพลาดในการท างาน ลดเวลาการท างานให้น้อยลง และสะดวกต่อ
การใชง้านยิ่งข้ึน ในกระบวกการท างานต่าง ๆ ภายในบริษทั เช่น การบนัทึกเวลา เขา้งาน-ออกงาน 
การลางาน การท างานล่วงเวลา การเก็บขอ้มูลของพนกังาน การจดัตารางการท างาน การค านวณ
เงินเดือน เป็นตน้ เพื่อช่วยในกระบวกการท างานต่าง ๆ ใหเ้กิดประสิทธิภาพสูงสุด 
 

5.2 ข้อดีของระบบ 
 5.2.1 สามารถจดัการขอ้มูลพนกังานได ้
  5.2.1.1 สามารถจดัการทีมงานได ้
  5.2.1.2 สามารถดูรายงานเขา้-ออกงานได ้
  5.2.1.3 สามารถขอลางานได ้
  5.2.1.4 สามารถขอดูประวติัส่วนตวัพนกังานได ้
  5.2.1.5 สามารถบอกต าแหน่งพนกังานได ้
  5.2.1.6 สามารถบอกแผนกได ้
 5.2.2 สามารถจดัการตารางการท างานได ้
  5.2.2.1 สามารถตรวจดูเวลาเขา้งานได ้
  5.2.2.2 สามารถตรวจดูเวลาออกงานได ้
  5.2.2.3 สามารถตรวจดูโอทีได ้
  5.2.2.4 สามารถตรวจดูวนัหยดุได ้
  5.2.2.5 สามารถตรวจดูวนัหยดุราชกาลได ้
  5.2.2.6 สามารถดูสถานท่ีท างานได ้
 5.2.3 สามารถจดัการค านวณเงินเดือนได ้
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  5.2.3.1 สามารถตรวจสอบรายงานเงินเดือน 
  5.2.3.2 สามารถตรวจสอบยอดรวมของเงินเดือน 
  5.2.3.3 สามารถดูรูปแบบการเงินได ้
  5.2.3.4 สามารถดูประเภทการเงินได ้
  5.2.3.5 สามารถตรวจดูอตัราการเสียภาษีได ้
  5.2.3.6 สามารถดูกองทุนส ารองได ้
 
5.3 ข้อจ ากดัของระบบ  

5.3.1 ระบบไม่สามารถรองรับ ระบบปฏิบติัการท่ีต ่ากว่า IOS 10 ซ่ึงท าให้ไม่สามารถใช้
           งานกลอ้งถ่ายรูปได ้

 
5.4 ข้อเสนอแนะ    
 เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการท างานและใหร้ะบบมีความสมบูรณ์มากยิง่ข้ึนควรพฒันา
ระบบดงัต่อไปน้ี 

5.4.1 เพิ่มระบบการแจง้เตือนใหมี้ความหลากหลายมากข้ึนเพื่อความสะดวกของ 
                       ผูใ้ชง้าน เช่น การแจง้เตือนผา่นแอปพลิเคชนัไลน์ 

5.4.2 เพิ่มเทคโนโลยใีนการวเิคราะห์ขอ้มูลเพื่อท าขอ้มูลเชิงสถิติ ท าใหผู้ใ้ชง้าน 
         ง่ายต่อการตดัสินใจ 
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