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บทคดัจ่อ 
 วตัถุประสงคข์องการท าโครงงานคือ การสกดัน ้ ามนัหอมระเหยดอกกระดงังา ใบสะระแหน่ 
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บทที1่ 
บทน ำ 

1.1 ประวัติควำมเป็นมำและควำมส ำคญัของปัญหำ 

โรงแรมอวานีพลัส กรุงเทพฯ (Avani+ Riverside Bangkok Hotel) เป็นโรงแรมที่มีช่ือเสียง

ระดบั5ดาว เป็นองคก์รที่มีขนาดใหญ่ ภายในองค์กรมีบุคลากรมากมายมีการแยกออกเป็นหลาย
แผนก แต่ละแผนกก็จะมีลกัษณะในการท างานที่มีความกดดนั ความเครียดในการท างานที่แตกต่าง

กนัออกไป การท างานในแผนกทรัพยากรบุคคล และ แผนกบญัชีตอ้งพบเจอกับผูค้นภายในและ
ภายนอกมากมาย และการท างานที่ตอ้งขอ้งเก่ียวกบัเอกสารเป็นจ านวนมาก จึงอยากหาวิธีในการลด

ความตึงเครียดและปัญหากล่ินอับช้ืนของห้องท างานแต่ละแผนกโดยใชพ้ืชพรรณน ามาท าน ้ ามัน

หอมระเหย เพราะน ้ ามนัหอมระเหยสามารถลดความตึงเครียดและพฒันาส่ิงแวดลอ้มใหดี้ขึ้น  
มีนักวิทยาศาสตร์ชาวอิตาลี ช่ือ ดร.เรเนโต คาโยลา (Reneto Cayola )1 ไดท้  าการทดลองผล

ทางด้านจิตวิทยาและระบบประสาทของน ้ ามันหอมระเหย โดยศึกษาผลในการท าให้สงบ              

(calming effect) แลว้ตรวจวดัความดนัโลหิต อตัราการหายใจ อตัราการไหลเวียนของโลหิตและ
ประสิทธิภาพในการฆ่าเ ช้ือของน ้ ามันหอมระเหย ต่อมา ศาสตราจารย์ เปาโล โรเวสตี                     

(Paolo Rovesti)2 แห่งมหาวทิยาลยัมิลาน ไดท้  าการวิจยัเก่ียวกบัผลทางดา้นจิตวิทยาของน ้ ามนัหอม
ระเหยต่อคนไข ้โดยทดลองใชส่้วนผสมของน ้ ามนัหอมระเหยหลายชนิดในสัดส่วนต่างๆกนั ผล

การทดลองพบว่า คนไขบ้รรเทาจากอาการเครียดเม่ือใชน้ ้ ามนัมะลิ น ้ ามนัมะนาว น ้ ามนัดอกส้ม 

(neroli oil) น ้ ามนัไมจ้นัทน์ (sandalwood oil)น ้ ามนัมะกรูด และน ้ ามนักระดงังา (อโรม่า เดอ สปา
[ออนไลน์]. เขา้ถึงไดจ้าก : www.aromadespa.com  [27 ก.ย.2013]) 

ทางผูท้  าโครงงานจึงไดศึ้กษากล่ินต่างๆที่มีคุณสมบติัเหมาะสมกบัแผนกต่างๆ ซ่ึงผูท้  าโครงงาน
ได ้ทดลองท ากล่ินน ้ ามนัหอมระเหยขึ้น มา 3 กล่ิน ไดแ้ก่ กล่ินกระดงังา  สะระแหน่ และมะนาว 
กล่ินทั้ง 3 กล่ินน้ีสามารถช่วยลดปัญหาความเครียดได ้น ้ ามนัหอมระเหยกระดงังามีสรรพคุณ ช่วย
ปรับอารมณ์ ลดความตึงเครียด และบรรเทาอาการเม่ือยลา้ น ้ ามนัหอมระเหยสะระแหน่ ช่วยกระตุน้
ประสาทท าให้ตื่นตวั บรรเทาอาการคล่ืนไส้ อาเจียน ไมเกรน บรรเทาอาการปวด และน ้ ามนัหอม
ระเหยมะนาว ส าหรับผูท้ี่มีอาการซึมเศร้า หดหู่ จะช่วยใหส้ดช่ืน คลายกงัวลได ้ป้องกนัการแพร่เช้ือ
โรคในอากาศ และบรรเทาอาการปวดประจ าเดือนได้ด้วย  (Thearokaya [ออนไลน์] : 
http://thearokaya.co.th/ [6 พ.ย 2560]) 
                                                             
1 นกัวิทยาศาสตร์ชาวอิตาลีท าการทดลองเก่ียวกบัด้านจิตวิทยาที่เก่ียวข้องกบัน า้มนัหอมระเหยในปี ค.ศ.1920-1930 

2 ผู้วิจยัเก่ียวกบัการใช้น า้มนัหอมระเหยบ าบดัโดยใช้ผู้ ป่วยจริงมาทดลองเพือ่รักษาผู้ ป่วยทางจิตวิทยาเม่ือปี ค.ศ. 1970-1980 

http://www.aromadespa.com/
http://thearokaya.co.th/
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วธีิท าน ้ ามนัหอมระเหย ปัจจุบนันั้นไดมี้วิธีที่ง่ายและสะดวกส าหรับการผลิตขึ้นมาเองจากพืช

พรรณธรรมชาติ ทางผูท้  าโครงงานจึงได ้ผลิตน ้ ามนัหอมระเหยขึ้นมาทดลองใช้ทั้ง 2 แผนก เพื่อ

แก้ไขปัญหาความตึงเครียดจากการท างานและลดกล่ินอับภายในห้องท างาน เพราะภายในห้อง

ท างานไม่มีหนา้ต่าง ไม่สามารถระบายกล่ินออกไปได ้เราจึงหาวธีิที่ช่วยในการผอ่นคลายเครียดดว้ย

น ้ ามนัหอมระเหยเป็นน ้ ามนัที่ผลิตขึ้นมาเองตามธรรมชาติที่ท  ามาจากพืชพรรณธรรมชาติเท่านั้น 

น ้ ามนัมีลกัษณะเหลวไม่เหนียวเหมือนน ้ ามนัทัว่ไป โดยเวลาโดนความร้อนจะระเหยมาไดก้ล่ินหอม

น ้ ามนัหอมระเหยน้ีมีกล่ินหอม ช่วยลดกล่ินอบั การที่ไดก้ล่ินเหล่าน้ีจะช่วยท าให้มีสุขภาพจิต และ

สุขภาพร่างกายที่ดีในการท างาน และสามารถท าใหพ้นกังานมีประสิทธิภาพในการพฒันาองคก์รให้

ดียิง่ขึ้น ซ่ึงโครงงานน้ีเป็นการท าน ้ ามันหอมระเหยกล่ินใหม่ๆขึ้นมาให้กบัโรงแรม เป็นการผลิต

ขึ้นมาเองและเพิม่กล่ินใหม่ๆ  

1.2 วัตถุประสงค์ของโครงงำน 

1.2.1 ลดการเกิดปัญหาภาวะเครียดระหวา่งการท างานในแผนกบุคคลและแผนกบญัชี 
1.2.2 ลดกล่ินอบัภายในหอ้งท างาน 

1.3 ขอบเขตของโครงงำน 
1.3.1 กลุ่มประชากร ที่ใช้ในการท าโครงงานคร้ังน้ีได้แก่ พนักงานภายในโรมแรม 
อวานีพลสั กรุงเทพฯแผนกทรัพยากรบุคคล 6 คน และแผนกบญัชี 4 คน 
1.3.2 วตัถุดิบ 

1) สมุนไพรไทยและดอกไม ้ที่พบเห็นโดยทัว่ไป รวมกบัอุปกรณ์ที่มีในครัวเรือนที่มี
ทัว่ไป 

2) สารเคมี ใชห้วัเช้ือน ้ ามนัหอมระเหย ใชส้ าหรับในการเพิ่มกล่ินหอมของสมุนไพร
ไทยและดอกไม ้

1.3.3 ดา้นเวลา ใชเ้วลาในการทดสอบเป็นเวลา 6วนั ทดสอบทดลอง 3 กล่ิน กล่ินละ 2วนั 
ระหวา่งวนัที่ 22 เมษายน 2562 ถึงวนัที่ 29 เมษายน 2562 

1.4 ประโยชน์ที่คำดว่ำได้รับ 

       1.4.1 พนกังานของแผนกบุคคล และแผนกบญัชี มีอารมณ์ สดใส ร่าเริง มากขึ้น 
       1.4.2 สร้างเสริมส่ิงแวดลอ้มในหอ้งท างานใหมี้บรรยากาศที่ดี 
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 บทที2่  
ทบทวนเอกสารและวรรณกรรมทีเ่กีย่วข้อง 

จากการที่ไดจ้ดัท าโครงงานเร่ืองการท าน ้ ามนัหอมระเหย จากกระดงังา สะระแหน่และ
มะนาว ผูจ้ดัท  าศึกษาเอกสาร และวรรณกรรมที่เก่ียวขอ้ง ผูว้จิยัไดศึ้กษารายละเอียดต่างๆดงัน้ี 
 2.1 ความรู้เก่ียวกบัน ้ ามนัหอมระเหย 
 2.2 การสกดัและการเก็บรักษาน ้ ามนัหอมระเหย 
 2.3 สมุนไพรจากพชืพรรณ 

2.3.1 สะระแหน่ 
2.3.2 กระดงังา 
2.3.3 มะนาว 

 2.4 สูตรการท าน ้ ามนัหอมระเหย 
2.5 งานวิจยัที่เก่ียวขอ้ง 

2.1 ความรู้เกี่ยวกับน ้ามันหอมระเหย 
น ้ ามนัหอมระเหย หรือ essential oil เป็นสารอินทรียท์ี่พืชสร้างขึ้น มกัมีกล่ินหอมและ

ระเหยไดง่้าย เพื่อดึงดูดแมลงมาผสมเกสร หรือ ป้องกนัตนเองจากศตัรูภายนอกที่จะมาท าลายพืช
นั้นๆ เช่น ป้องกนัแมลง ป้องกนัเช้ือแบคทีเรียและเช้ือราที่ก่อโรค เป็นตน้ เราเรียกพืชประเภทน้ีว่า 
พชืหอม หรือ aroma bearing plants หรือ aromatic plants โดยพชืหอมจะมีเซลลพ์เิศษ ต่อม หรือ ท่อ
ที่สร้างและกกัเก็บน ้ ามนัหอมระเหย เราสามารถพบไดต้ามส่วนต่างๆ เช่น ราก ล าตน้ ใบ ดอก ผล 
เมล็ด เป็นตน้  

น ้ ามันหอมระเหยเป็นสารประกอบที่มีส่วนผสมซับซ้อน ในน ้ ามันหอมระเหยชนิดหน่ึง
ประกอบดว้ยองคป์ระกอบทางเคมีจ านวนมากตั้งแต่ 50-500 ชนิด องคป์ระกอบส่วนใหญ่จะเป็น
สารประกอบจ าพวกเทอร์ฟีนส์ (terpenes) ที่มีสูตรโครงสร้างทัว่ไปคือ (C5H8)n สารเทอร์ฟีนส์ที่
พบมากในน ้ ามนัหอมระเหยเป็นพวกที่มีน ้ าหนักโมเลกุลต ่า นอกจากน้ียงัพบสารประกอบจ าพวก
ฟีนีลโพรพนี (phenylpropenes) ที่มีโครงสร้างหลกัเป็นวงอะโรมาติก (aromatic ring) ต่อกบัอะตอม
ของคาร์บอน 3 อะตอม น ้ ามนัหอมระเหยบางชนิดอาจมีองคป์ระกอบหลกัที่มีปริมาณมาก ในขณะ
ที่น ้ ามนัหอมระเหยชนิดอ่ืนอาจไม่มีองคป์ระกอบใดเด่นมาก แต่องคป์ระกอบเหล่านั้นผสมผสาน
กนัในอตัราส่วนที่เหมาะสม องคป์ระกอบที่มีปริมาณเพียงเล็กน้อยในน ้ ามนัหอมระเหยชนิดหน่ึง
อาจเป็นองคป์ระกอบที่มีผลต่อกล่ินและฤทธ์ิทางชีวภาพที่ส าคญัของพืชนั้นๆก็เป็นได(้ปวีณ์นุช ถือ
แกว้,2560)  
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กล่ินธรรมชาติที่ไดจ้ากพืชที่เรียกว่าน ้ ามนัหอมระเหย หรือ Essential Oil ยงัมีสรรพคุณ
อ่ืนๆเม่ือใช้สูดดม หรือ ร่วมกับการนวด ที่รู้จกักันดีในนามสุคนธบ าบดั หรือ อโรมาเธอราพี : 
Aromatherapy ในทางวทิยาศาสตร์เม่ือเราสูดดมกล่ินหอม โมเลกุลของกล่ินหอมจะผ่านเขา้ไปทาง
จมูกและกระตุน้เซลลป์ระสาทรับความรู้สึกดา้นกล่ินที่อยูใ่นโพรงจมูก ท าใหเ้กิดกระแสประสาทวิ่ง
ไปยงัศูนยรั์บรู้กล่ินในสมองแลว้ผ่านไปยงัส่วนของสมองที่เรียกว่า limbic system ซ่ึงเป็นศูนย์
ควบคุมการเรียนรู้ ความจ า อารมณ์ ความหิว และอารมณ์ทางเพศ กล่ินที่เขา้มากระตุน้ limbic 
system จะท าให้สมองปล่อยสารเอ็นดอร์ฟิน : endorphins, encephalin และ serotonin ออกมา 
endorphins ช่วยลดความเจ็บปวด encephalin ช่วยส่งเสริมให้มีอารมณ์ดีและ serotonin ช่วยท าให้
สงบ เยอืกเยน็และผ่อนคลาย กล่ินยงัส่งผลต่อสมองส่วนที่เรียกว่าไฮโปทาลามสั (Hypothalamus) 
ซ่ึงควบคุมสารเคมีและฮอร์โมนที่เก่ียวขอ้งกบัต่อมเพศ สมองส่วน Frontal Lobe ควบคุมความตั้งใจ 
สมาธิ และความจ า รวมทั้ง reticular system ซ่ึงช่วยผสมผสานการท างานของร่างกายและจิตใจ  การ
ทดลองให้ผูท้ี่ท  างานกับคอมพิวเตอร์ตลอดเวลาได้รับกล่ินเปปเปอร์มินท์ และลิลล์ ออฟ เดอะ 
วลัเลย ์พบวา่ท างานไดมี้ประสิทธิภาพมากขึ้นโดยมีขอ้ผดิพลาดลดลง 25% เม่ือเทียบกบัผูท้ี่ไม่ไดรั้บ
กล่ินทั้งสองชนิดน้ี กล่ินมะนาวก็ท  าให้ประสิทธิภาพของผูท้ี่ท  างานภายในส านักงานเพิ่มมากขึ้น
ดว้ย (ออ้มบุญ วลัลิสุต,2557)  
2.2 การสกัดและการเก็บรักษาน ้ามันหอมระเหย 
  การกลั่น (distilation) เป็นวธีิที่นิยมใชก้นัอยา่งแพร่หลายเพราะเป็นวิธีที่ประหยดัโดยการ
ใส่พืชลงไปในหม้อกลั่นที่มีน ้ าอยูข่า้งล่างลักษณะคล้ายลังถึงเพียงแต่ไม่แยกส่วนแล้วตม้น ้ าให้
กลายเป็นไอผา่นใบพชืออกมาน ้ ามนัหอมระเหยจะถูกปล่อยออกมากบัไอน ้ าที่ผ่านไปตามท่อซ่ึงจะ
ถูกท าใหเ้ป็นตวัสงกลายเป็นของเหลวเก็บไวใ้นขวดซ่ึงของเหลวที่ไดจ้ะมีน ้ ามนัหอมระเหยออก 

 การสกัดด้วยน ้ามันสัตว์ (extraction by animal ใชก้บัน ้ ามนัหอมระเหยที่ระเหยไดง่้ายเม่ือ
ใชว้ิธีกลัน่ดว้ยไอน ้ าวิธีน้ีจะใชเ้วลานานเพราะตอ้งแช่ไวใ้นน ้ ามนัหลายวนัซ่ึงน ้ ามนัจะช่วยดูดเอา
กล่ินหอมของน ้ ามันหอมระเหยออกมาวิธีน้ีใช้ในการสกัดน ้ ามันหอมระเหยจากดอกมะลิดอก
กุหลาบเป็นตน้  

 การสกัดด้วยสารเคมี (solvent extraction) วิธีน้ีจะไดน้ ้ ามนัหอมระเหยที่มีความเขม้ขน้สูง
แต่คุณภาพไม่ดีเท่าการกลัน่เพราะหลงัการสกดัจะไดส้ารอ่ืนปนออกมาดว้ยการสกัดแบบน้ีจะได้
น ้ ามนัหอมระเหยที่เรียกวา่ absolute วธีิน้ีใชก้บัพชืที่ทนความร้อนสูงไม่ไดเ้ช่นมะลิและที่ส าคญัคือ
หลงัจากการสกดัตอ้งท าการระเหยสารเคมีที่ใชเ้ป็นตวัสกัดออกให้หมดสารเคมีที่นิยมใช้เป็นตวั
สกดัคือแอลกอฮอล์การคั้นหรือบีบท าให้น ้ ามนัที่อยูใ่นเปลือกของผลไมเ้ช่นเปลือกพืชตระกูลส้ม
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ออกมาแต่น ้ ามันหอมระเหยที่ไดจ้ะมีปริมาณน้อยและไม่ค่อยบริสุทธ์ิ(กองส่งเสริมพืชสวนกรม
ส่งเสริมเกษตร,2545:1),(พเิชษฐ เทบ ารุง,2553) 

การเก็บรักษา ควรเก็บน ้ ามนัหอมระเหยในภาชนะแกว้ที่มีทึบที่มีฝาปิดใหส้นิท เพือ่ป้องกนั
แสงแดดเขา้ไดป้้องกนัแสงได ้เพราะถา้เก็บน ้ ามนัหอมระเหยในที่ที่สว่างก็จะท าให้กล่ินของน ้ ามนั
หอมระเหยจางและจุดไม่มีกล่ิน และควรเก็บภาชนะที่บรรจุน ้ ามนัหอมระเหยในที่มืดและเยน็ ห่าง
จากสารเคมีและเปลวไฟเน่ืองจากน ้ ามนัหอมระเหยติดไฟไดง่้าย (ปวณ์ีนุช ถือแกว้,2560 : 1) 
2.3 สมุนไพรจากพืชพรรณ 

2.3.1  สะระแหน่ มีแหล่งก าเนิดในแถบทวปียโุรปตอนใตแ้ละในแถบทะเลเมดิเตอร์เรเนียน 
ลกัษณะใบจะคลา้ยคลึงกบัพืชในตระกูลม้ินทม์าก มีกล่ินหอมคลา้ยมะนาว รสชาติจะคลา้ย ๆ กบั
ตะไคร้หอมและมะนาวสะระแหน่อุดมไปดว้ยวติามินและแร่ธาตุต่าง ๆ หลายชนิด เช่น เบตา้แคโร
ทีน วติามินบี 1 วิตามินบี 2 วิตามินบี 3 วิตามินซี ธาตุแคลเซียม ธาตุฟอสฟอรัส ธาตุเหล็ก เป็นตน้ 
โดยใบสะระแหน่นั้นควรเลือกใชใ้บสดและยอดอ่อนจะไดส้รรพคุณที่ดีกวา่ใบแหง้ 

ประโยชน์ของสะระแหน่ ช่วยบรรเทาอาการเครียดต่างๆเพราะกล่ินของสะระแหน่ท าให้
ร่างกายมีความสดช่ืน        รักษาอาการปวดศีรษะ ไมเกรน ช่วยให้สมองปลอดโปร่ง โล่งคออาการ
อ่อนเพลียของร่างกาย บรรเทาอาการและแกห้วดั น ้ ามูกไหลเป็นหวดั  อาการไอยบัย ั้งเช้ือโรคต่าง ๆ 
ยบัย ั้งการเจริญเติบโตของเช้ือแบคทีเรียเม่ือน าไปใช้ท  าเป็นน ้ ามันหอมระเหยเพื่อใชท้  าการบ าบดั
(ส านกังานกองทุนสนบัสนุนการสร้างเสริมสุขภาพ,2560:1) 

2.3.2 ต้นกระดังงาไทย จดัเป็นไมย้นืตน้ไม่ผลดัใบขนาดกลางถึงขนาดใหญ่ ล าตน้ตั้งตรง มี
ความสูงไดป้ระมาณ 15-20 เมตร  เรือนยอดเป็นทรงพุ่มแน่น แตกก่ิงกา้นสาขามาก แผ่ออกจากตน้
มกัลู่ลง เปลือกตน้เป็นสีเทาเกล้ียงหรือสีเงิน พบรอยแผลใบขนาดใหญ่อยูท่ ัว่ไป ส่วนที่ยงัอ่อนจะมี
ขนขึ้นปกคลุม สามารถขยายพนัธุโ์ดยเมล็ดหรือตอนก่ิง ออกดอกและผลไดต้ลอดทั้งปีหอม ใชเ้ป็น
ยาชูก าลงั ท  าใหห้วัใจชุ่มช่ืน บ ารุงธาตุ บ  ารุงโลหิต บ ารุงหัวใจ แกไ้ข ้แกอ้าการอ่อนเพลีย กระหาย
น ้ า ช่วยแกอ้าการไขเ้น่ืองจากโลหิตเป็นพิษและมีปรากฏในต ารายาแผนโบราณช่ือคมัภีร์มหาโชติ
รัตน์ ยาช่ือมาลาสนันิบาต ซ่ึงมีสรรพคุณเป็นยาแกล้มจุกคอ แกอ้าการแน่นหน้าอก แกจุ้กเสียดและ
แกส้ะอึก น ้ ามนัหอมระเหยดอกกระดงังา มีสรรพคุณเป็นยาขบัลม ฆ่าเช้ือโรค ช่วยบ ารุงประสาท 
สงบประสาท แกอ้าการซึมเศร้า กระวนกระวายใจ แกห้อบหืด ช่วยลดความดนัโลหิตกระดงังาไทย.  
(ฐานขอ้มูลสมุนไพร คณะเภสัชศาสตร์ มหาวิทยาลยัอุบลราชธานี.  [ออนไลน์].  เขา้ถึงได้จาก: 
www.phargarden.com. [27 ส.ค. 2016].) 
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2.3.2สรรพคุณของมะนาว สามารถน ามาใชป้ระโยชน์ดา้นการบ ารุงร่างกายและการรักษา
โรค ไดห้ลากหลาย และ สามารถใชไ้ดแ้ทบทุกส่วนของตน้ ทั้ง ใบมะนาว รากมะนาว เปลือกผล
มะนาว น ้ ามะนาว โดย สรรพคุณของมะนาว มีรายละเอียด ดงัน้ี ใบมะนาว สามารถช่วยขบัปัสสาวะ 
แกไ้อ ช่วยฆ่าเช้ือโรคในล าคอ แกอ้าการเวยีนหวั รักษาไขท้บัระดู ช่วยบ ารุงเลือด รากมะนาว  
สามารถช่วยขบัปัสสาวะ แก้ไอ ช่วยฆ่าเช้ือโรคในล าคอ แก้อาการเวียนหัว รักษาไขท้บัระดู ช่วย
บ ารุงเลือดเปลือกผลมะนาว สามารถช่วยรักษาโรคกระเพาะอาหารอกัเสบ แกเ้วียนหัว รักษาหูด น ้ า
มะนาว สามารถช่วยแก้ทอ้งอืดทอ้งเฟ้อ แก้ปวดทอ้ง แก้ทอ้งร่วง ช่วยขบัพยาธิไส้เดือน เป็นยา
ระบาย แกท้อ้งผูก ช่วยขบัปัสสาวะ รักษาโรคน่ิว รักษาอาการระดูขาว ช่วยรักษาอาการล้ินเป็นฝ้า 
ใชเ้ป็นน ้ ายาบว้นปาก ช่วยลดอาการเหงือกบวม ช่วยบรรเทาอาการคอแห้ง ช่วยขบัเสมหะ เป็นยา
อายวุฒันะ ช่วยการเจริญอาหาร รักษาโรคความดนัโลหิตสูง รักษาเลือดออกตามไรฟัน ช่วยบ ารุง
โลหิต รักษาโรคโลหิตจาง แก้โรคเหน็บชา รักษาอาการร้อนใน ช่วยบ ารุงก าลัง บรรเทาอาการ
อ่อนเพลีย ช่วยบรรเทาอาการปวดตามขอ้ รักษาโรคผวิหนงั รักษาโรคกลาก รักษาโรคเกล้ือน รักษา
หิด รักษาโรคน ้ ากดัเทา้ ช่วยรักษาแผล รักษาแผลน ้ าร้อนลวก ช่วยบรรเทาอาการคนัหนังศีรษะ ช่วย
กระตุน้ประสาท  น ้ ามนัหอมระเหยจากมะนาว สามารถช่วยลดความเครียด ท าให้หลบัง่ายขึ้น ช่วย
ประตุน้ประสาท ช่วยบรรเทาโรคหอบหืด ท าความสะอาดจมูก ตา้นเช้ือแบคทีเรีย มีคุณสมบติัช่วย
ในเร่ืองปัญหาระบบทางเดินหายใจและช่วยลดความตึงเครียด ความกงัวล กล่ินในห้องเพื่อความสด
ช่ืนและความรู้สึก สมดุลของจิตใจ            
( fongza.com[ออนไลน์],2561:1) 
2.4 สูตรการสกัดน ้ามันหอมระเหยจากมะนาว กระดังงา และใบสะระแหน่ 

2.4.1น ้ามันหอมระเหยจากมะนาว 
ส่วนประกอบ 
1.มะนาว  1 กิโลกรัม 
2.หมอ้ตม้ 1 ใบ 
3.ฝาหมอ้ 1 ใบ 
4.น ้ าแขง็  1 ถุง 
5.มีด 
6.น ้ าเปล่า  500 มิลลิลิตร 
7.ถว้ยแกว้ขนาดเล็ก 1 ใบ(หรือใชถ้ว้ยส าหรับกนัความร้อน) 
8.หวัเช้ือกล่ินมะนาว  10 มิลลิลิตร 
9.ขวดแกว้ทึบ 
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วิธีท า 
1.น ามะนาวไปลา้งแลว้หัน่เปลือกมะนาวใหมี้ขนาดเล็กทั้งหมด 1 กิโล 
2.น ้ าถว้ยแกว้ขนาดเล็กวางลงไปกลางหมอ้ 
3.ใส่ผวิมะนาวที่หัน่แลว้ใส่ไวข้า้งๆถว้ย 
4.ใส่น ้ าลงไป 500 มิลลิลิตร 
5.จากนั้นตั้งเตาแก๊สใหค้วามร้อนอยูใ่นระดบัปานกลาง 
6.น ้ าฝาหมอ้ปิดแบบหงายขึ้นแลว้น าน ้ าแขง็ใส่บนฝาหมอ้ 
7.รอเวลาประมาณคร่ึง ชม จากนั้นเปิดฝา จะเห็นวา่ ไอน ้ าที่หยดลง ถว้ยแกว้นั้นคือ
น ้ ามนัหอมระเหย 
8.รอใหน้ ้ ามนัเยน็แลว้น าใส่ ขวดแกว้ทึบที่เตรียมไว ้

2.4.2น ้ามันหอมระเหยจากใบสะระแหน่ 
ส่วนประกอบ 
1.ใบสะระแหน่  1/2 กิโลกรัม 
2.หมอ้ตม้ 1 ใบ 
3.ฝาหมอ้ 1 ใบ 
4.น ้ าแขง็  1 ถุง  
5.มีด 
6.น ้ าเปล่า  500 มิลลิลิตร 
7.ถว้ยแกว้ขนาดเล็ก 1 ใบ(หรือใชถ้ว้ยส าหรับกนัความร้อน) 
8.หวัเช้ือกล่ินสะระแหน่  10 มิลลิลิตร 
9.ขวดแกว้ทึบ 
วิธีท า 
1.น าใบสะระแหน่ไปลา้งแลว้หัน่น ามาเด็ดใหเ้หลือแต่ใบและหัน่ใหมี้ขนาดเล็ก
ทั้งหมด 
2.น ้ าถว้ยแกว้ขนาดเล็กวางลงไปกลางหมอ้ 
3.ใส่ใบสะระแหน่ที่หัน่แลว้ใส่ไวข้า้งๆถว้ย 
4.ใส่น ้ าลงไป 500 มิลลิลิตร 
5.จากนั้นตั้งเตาแก๊สใหค้วามร้อนอยูใ่นระดบัปานกลาง 
6.น ้ าฝาหมอ้ปิดแบบหงายขึ้นแลว้น าน ้ าแขง็ใส่บนฝาหมอ้ 
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7.รอเวลาประมาณคร่ึง ชม จากนั้นเปิดฝา จะเห็นวา่ ไอน ้ าที่หยดลง ถว้ยแกว้นั้นคือ
น ้ ามนัหอมระเหย 
8.รอใหน้ ้ ามนัเยน็แลว้น าใส่ ขวดแกว้ทึบที่เตรียมไว ้

2.4.3 น ้ามันหอมระเหยจากดอกกระดังงา 
ส่วนประกอบ 
1.ดอกกระดงังา  3 ขีด 
2.หมอ้ตม้ 1 ใบ 
3.ฝาหมอ้ 1 ใบ 
4.น ้ าแขง็  1 ถุง  
5.มีด 
6.น ้ าเปล่า  500 มิลลิลิตร 
7.ถว้ยแกว้ขนาดเล็ก 1 ใบ(หรือใชถ้ว้ยส าหรับกนัความร้อน) 
8.หวัเช้ือกล่ินกระดงังา  10 มิลลิลิตร 
9.ขวดแกว้ทึบ 
วิธีท า 
1.น าดอกกรดงังาไปลา้งแลว้หัน่ใหมี้ขนาดเล็กทั้งหมด 
2.น ้ าถว้ยแกว้ขนาดเล็กวางลงไปกลางหมอ้ 
3.ใส่ดอกกระดงังาที่หัน่แลว้ใส่ไวข้า้งๆถว้ย 
4.ใส่น ้ าลงไป 500 มิลลิลิตร 
5.จากนั้นตั้งเตาแก๊สใหค้วามร้อนอยูใ่นระดบัปานกลาง 
6.น ้ าฝาหมอ้ปิดแบบหงายขึ้นแลว้น าน ้ าแขง็ใส่บนฝาหมอ้ 
7.รอเวลาประมาณคร่ึง ชม จากนั้นเปิดฝา จะเห็นวา่ ไอน ้ าที่หยดลง ถว้ยแกว้นั้นคือ
น ้ ามนัหอมระเหย 
8.รอใหน้ ้ ามนัเยน็แลว้น าใส่ ขวดแกว้ทึบที่เตรียมไว ้                                        

(จากสูตรขา้งตน้ผูท้  าโครงงานไดศ้ึกษาสูตรจาก [ออนไลน]์1 จากนั้นผูท้  าโครงการดดัแปลง
คิดคน้สูตรการท าขึ้นมาใหม่เพือ่ใหเ้หมาะสมกบัสูตรของผูท้  าโครงการและสูตรน ้ ามนัหอมระเหย
อาจบิดเบือนไปตามความเหมาะสมและโอกาสต่างๆ) 

                                                             
1  Easy home l สอนท า น ้ ามนัหอมระเหย ท าเอง l น ้ ามนัหอมระเหย สกดั l น ้ ามนัหอมระเหย มะกรูด

https://www.youtube.com/watch?v=rw1MEJQTVAQ&t=607s 

https://www.youtube.com/watch?v=rw1MEJQTVAQ&t=607s
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2.5 งานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 
บุษราคมั สิงห์ชยั นิศา ตระกูลภกัดีและสาวิตรี ทองล้ิม (2560) ไดศึ้กษาวิธีการสกดัน ้ ามนั

หอมระเหยที่แตกต่างกนัและองคป์ระกอบทางเคมี ของน ้ ามนัหอมระเหยจากเกสรบวัหลวงราชินี 
และเพือ่ศึกษาฤทธ์ิตา้นออกซิเดชนัของน ้ ามนัหอมระเหยจากเกสรบวั หลวงราชินี โดยเก็บเกสรบวั
หลวงที่วดัเขาบนัไดอิฐ ต  าบลไร่สม้ อ าเภอเมือง จงัหวดัเพชรบุรี เดือนมิถุนายน ถึงเดือน กรกฎาคม 
2558 และสกดัน ้ ามนัหอมระเหย 3 วธีิ ไดแ้ก่ การสกดัดว้ยตวัทา้ละลาย การสกดัดว้ยไขเยน็ และการ
สกดั ดว้ยไขร้อน การศึกษาองคป์ระกอบทางเคมีของน ้ ามนัหอมระเหยที่สกดัไดด้ว้ยเคร่ือง GC-MS: 
Electron, Ionization Acquisition mode; Scan 30-500 amu และเปรียบขอ้มูล EI-MS ที่ไดใ้น NIST 
library และศึกษาฤทธ์ิตา้น ออกซิเดชนัดว้ยวิธี DPPH โดยมีวิตามินซีเป็นสารควบคุม ผลการวิจยั
พบวา่น ้ ามนัหอมระเหยที่สกดัดว้ยตวัทา้ละลาย จะมีสีน ้ าตาลเขม้และเป็นของเหลวหนืด ส่วนการ
สกัดด้วยไขแพะทั้งสองวิธีเป็นของเหลวใสสีเหลืองอ่อน และน ้ ามัน หอมระเหยทั้ งหมดมี
องคป์ระกอบทางเคมีที่แตกต่างกนัเป็นส่วนใหญ่โดยไม่มีองคป์ระกอบเคมีใดเหมือนกนัในน ้ ามนั 
หอมระเหยทั้ง 3 วธีิ และที่เหมือนกนัของน ้ ามนัหอมระเหยที่สกดัดว้ยตวัทา้ละลายและไขเยน็ ไดแ้ก่ 
สาร 2,3- dihydro-3,5-dihydroxy-6-methylpyran-4-one และ lidocain ในปริมาณที่แตกต่างกนั ส่วน
น ้ ามนัหอมระเหยที่ สกดัดว้ยตวัทา้ละลายและไขร้อนพบเฉพาะสาร ethyl palmitate โดยมีปริมาณที่
ใกลเ้คียงกัน และน ้ ามันหอมระเหย ที่สกดัดว้ยตวัทา้ละลายแสดงค่าการตา้นออกซิเดชนัดว้ยค่า 
IC50±SD เท่ากบั 31.00±0.94 µg/ml ส่วนน ้ ามนัหอม ระเหยที่เหลือไม่แสดงค่าการตา้นออกซิเดชนั
ที่ความเขม้ขน้เร่ิมตน้ 125.00 µg/ml และวิตามินซีแสดงค่าการตา้น ออกซิเดชนัดว้ยค่า IC50±SD 
เท่ากบั 0.75±0.22 µg/ml 

กระทรวงวทิยาศาสตร์และเทคโนโลย ี(กรกฎาคม 2553) ไดศึ้กษาการใชน้ ้ ามนัหอมระเหย
เพื่อการบ าบดัรักษาโรค โดยใช้ในรูปของการนวดหรือการสูดดมที่เรียกว่า สุคนธบ าบดั แบ่ง
ออกเป็น 2 ประเภท คือ 1.การใชน้ ้ ามนัหอมระเหยเพื่อการบ าบดัรักษาโรคหรือการบรรเทาอาการ
ของโรค 2.สุคนธบ าบัดเพื่อความงาม เป็นการใช้น ้ ามันหอมระเหยเพื่อความงามหรือใช้ใน
เคร่ืองส าอาง ซ่ึงในปัจจุบนัไดมี้การผสมผสานทั้ง 2 ประเภทเขา้ดว้ยกนัและให้บริการในสถานที่ที่
เรียกว่า สปาน ้ ามันหอมระเหยที่ใช้ส่วนใหญ่เป็นน ้ ามันที่มาจากพืชธรรมชาติ มีสรรพคุณและ
ประโยชน์มากมายแตกต่างกนัไปตาม ชนิดของพชืนั้นๆ กล่ินของน ้ ามนัหอมระเหยจะกระตุน้สมอง
ส่วนที่มีผลต่ออารมณ์ ช่วยใหเ้กิดความสมดุล ของอารมณ์และท าใหเ้ป็นสุข มีผลในการบ าบดัโรคที่
เป็นปัญหาทางร่างกาย โดยเฉพาะโรคเก่ียวกบั ความเครียด โดยจะแทรกซึมเขา้ไปยงัระบบต่างๆ
ภายในร่างกาย ช่วยปรับสมดุลภายในร่างกายและจิตใจใหดี้ ยิง่ขึ้น 
 



10 

 

อจัฉรัตน์ สุวรรณภกัดี, รังสิมา สายศรทิพย ์, และ ศุภารัตน์ สุทธิมุสิก (2555) ไดศ้ึกษาการ
สกดัและทดสอบประสิทธิภาพของน ้ ามนัหอมระเหยจากตะไคร้ และตะไคร้หอมต่อการยบัย ั้งการ
เติบโตของเช้ือแบคทีเรียก่อโรคเตา้นมอักเสบในโคนม 3 ชนิด โดยสกัดน ้ ามนัหอมระเหยจาก
ตะไคร้และตะไคร้หอม ดว้ย วธีิการกลัน่ไอน ้ า พบวา่ สามารถสกดัน ้ ามนัหอมระเหยจากตะไคร้และ
ตะไคร้หอมไดป้ริมาณ 1.76 และ 1.28% เม่ือน าน ้ ามนัหอมระเหยจากตะไคร้และตะไคร้หอมมา
ทดสอบประสิทธิภาพในการยบัย ั้งเช้ือแบคทีเรียทั้ง 3 ชนิด ดว้ย Broth dilution method โดยการเจือ
จางน ้ ามนัหอมระเหยจ านวน 10 ระดับความเขม้ขน้ โดยมีความเขม้ขน้ตั้งแต่ 0.3906-200 µg/ml
พบวา่น ้ ามนัหอมระเหยจากตะไคร้สามารถยบัย ั้งการเติบโตของเช้ือ S. aureus และ St. agalactiae ได้
ดีที่สุด รองลงมาคือE coli โดยมีค่า Minimal inhibitory concentration(MIC) เท่ากบั 3.125,3.125 
และ12.5µg/ml และมีค่า Minimum bactericidal concentration (MBC) เท่ากบั 6.25, 25.0 และ 25.0 
µg/ml น ้ ามนัหอมระเหยจากตะไคร้หอม สามารถยบัย ั้งการเติบโตของเช้ือS.aureus ไดดี้ที่สุด 
รองลงมาคือSt. agalactiae และE.coli ตามล าดบั โดยมีค่า MIC เท่ากบั 1.5625,3.125 และ6.25µg/ml 
และมีค่า MBC เท่ากบั 6.25,6.25 และ25µg/ml ตามล าดบั จากผลการศึกษา แสดงให้เห็นว่าน ้ าหอม
ระเหยจากตะไคร้และตะไคร้หอมสามารถยบัย ั้งการเติบโตของเช้ือแบคทีเรียทั้ง3ชนิด 
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บทที3่ 
รายละเอยีดการปฏบิัติงาน 

3.1 ช่ือและที่ตั้งของสถานประกอบการ 
3.1.1 ช่ือสถานประกอบการ : โรงแรมอวานีพลัส กรุงเทพฯ                                                      
          (Avani+ Riverside Bangkok Hotel) 
3.1.2 ที่ต้ังสถานประกอบการ : 257 ถนน เจริญนคร แขวง ส าเหร่ เขต ธนบุรี     
         กรุงเทพมหานคร 10600 

 
 
 
 
 

รูปที ่3.1 ตราสัญลกัษณ์ (Logo) 

ที่มา : Avani+ Riverside Bangkok Hotel 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
 

รูปที ่3.2 แผนทีโ่รงแรมอวานีพลสั กรุงเทพฯ 

ที่มา : Avani+ Riverside Bangkok Hotel 
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3.2ลักษณะประกอบการ 

     โรงแรม อวานี ริเวอร์ไซต ์กรุงเทพ (AVANI BANGKOK RIVERSIDE HOTEL) เป็นโรงแรมระดบั 
4.5 ดาว ตั้งอยูถ่นนเจริญนคร ติดกบัหา้งสรรพสินคา้ ซูเปอร์มาร์เก็ต โรงพยาบาล และโรงเรียน สะดวก

ต่อการเดินทางไปสถานที่ทอ่งเที่ยวต่างๆ เช่น เอเชียทรีค วดัอรุณ วดัระฆงั และสถานที่ท่องเที่ยวฝ่ัง

ธนบุรี โรงแรม อวานี ริเวอร์ไซต ์กรุงเทพ รีสอร์ท ใหบ้ริการหอ้งพกัรวมเอาความเรียบง่ายร่วมสมยัเขา้
ดว้ยกนัใหบ้ริการหอ้งพกัที่กวา้งขวาง และมีไฮไลทอ์ยูท่ี่ววิแม่น ้ าเจา้พระยาที่สวยงาม ทุกๆ หอ้งไดรั้บ

การตกแต่งอยา่งพถีิพถินั โดยค านึงถึงความตอ้งการของผูเ้ขา้พกัเป็นส าคญั ครบครันดว้ยส่ิงอ านวย

ความสะดวกที่จ  าเป็น นอกจากน้ี โรงแรมยงัมีส่ิงอ านวยความสะดวกที่หลากหลายไวค้อยใหบ้ริการ ไม่
วา่จะเป็นร้านอาหารและบาร์ภายในโรงแรมที่มีใหเ้ลือกถึง 5 แห่ง 
3.3 รูปแบบการจัดองค์การและการบริหารองค์กร 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รูปที่3.3 การจัดองค์กรและการบริหารงาน 
ที่มา :Organization Avani+ Riverside Bangkok Hotel 
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3.4 ต าแหน่งและลักษณะงานที่นักศึกษาได้รับมอบหมาย 
3.4.1 ลักษณะงานที่นักศึกษาได้รับมอบหมาย 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

รูปที่ 3.4 นางสาวสิริวมิล ศรีณรงคช์ยั 
ที่มา : คณะผูจ้ดัท  า (2562) 

ช่ือผูป้ฏิบตัิงาน : นางสาวสิริวมิล ศรีณรงคช์ยั 
แผนก               : บญัชี 
ต าแหน่ง           : นกัศึกษาฝึกงาน 
ระยะเวลา         : 7 มกราคม พ.ศ. 2562 ถึงวนัที่ 29 เมษายน พ.ศ.2562 

1. สแกนเอกสารส่งเขา้โฟลเดอร์และอีเมล ์
2. ตรวจสอบรายงานภาษีซ้ือใหข้อ้มูลถูกตอ้งตรงกบัใบรายงานที่แนบมา 
3. น าเอาเอกสารไปส่งแผนก ลูกหน้ีการคา้ (Accounts Receivable) ทุกวนัก่อน

เที่ยง 
4. นับเงินสดของแต่ละห้องอาหารของโรงแรมให้ตรงกบัใบรายงานที่แนบมา

และนบัเงินสดของหอ้งอาหารพนกังงานที่ขายไดใ้นแต่ละวนัและเขียนใบน า
ฝากธนาคารเพือ่ฝากเขา้ธนาคาร 

5. ตรวจสอบใบเสร็จทั้ง 7 หอ้งอาหาร  
6. ท าซองเงินของพนักงานพาร์ทไทม์ ในแต่ละวนัและไปส่ง ให้แผนกรักษา

ความปลอดภยัเพือ่จ่ายเงินพนกังานพาร์ทไทม ์
7. ตรวจทิปพนกังานใหต้รงกบัใบรายงานที่แนบมา 
8. คียข์อ้มูลคา่ใชจ่้ายโทรศพัทใ์นแต่ละเดือนลงระบบ 
9. แยกจดหมายที่ไดรั้บ เช่น ใบเสร็จ ใบก ากบัภาษี  
10. นบัเงินที่เอาไวท้อนทั้ง 10 เคาน์เตอร์ ใหต้รงกบัใบรายงานที่แนบมา 
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11. น าเอาเอกสารไปใหแ้ผนกรับของท ารับใบสัง่ซ้ือสินคา้ 
12. ไปเบิกของ เช่น สมุดใบก ากบัภาษี ใบเสร็จ ที่ฝ่ังโรงแรมอนนัตรา 
13. ไปเก็บใบทรานเฟอร์ที่แผนกเบเกอร่ีทุกวนั 

 
 
 
 
 
 
 

 

รูปที่ 3.5 นางสาวกญัญาณัฐ แสนสุข 
ที่มา : คณะผูจ้ดัท  า (2562) 

ช่ือผูป้ฏิบตัิงาน : นางสาวกญัญาณัฐ แสนสุข 
แผนก               : ทรัพยากรบุคคล 
ต าแหน่ง           : นกัศึกษาฝึกงาน 
ระยะเวลา         : 7 มกราคม พ.ศ. 2562 ถึงวนัที่ 29 เมษายน พ.ศ.2562 
ในช่วงเช้าของวนัท าการผูว้ิจยัรับผิดชอบท าหน้าที่ในการจุดเทียนใส่น ้ ามัน

หอมระเหยภายในหอ้งท างานและห้องน ้ าของแผนกฝ่ายบุคคล เพื่อให้กล่ินหอม ไม่มี
กล่ินอบั และท าความสะอาดบริเวณโตะ๊ ที่นัง่ 

งานทัว่ไป 
1. กรอกขอ้มูลการประเมินพนกังานลงในระบบ 
2. จดัเตรียมเอกสารต่างๆส าหรับการอบรม 
3. จดัเรียงเอกสารของพนกังานเขา้แฟ้มประวตัิพนกังาน 
4. กรอกข้อมูลต่างๆของนักเรียนและนักศึกษาที่มาปฏิบัติงานที่โรงแรม 

อวานีพลสั กรุงเทพฯ 
5. ถ่ายรูปพนกังานและนกัศึกษาใหม่ที่เขา้มาทุกคน 
6. พาพนกังานใหม่และนกัศึกษาใหม่ที่มาปฏิบติังานใหม่ไปลองชุด 
7. ท าใบรับรองการผา่นการฝึกงานใหน้กัศึกษาที่จบ 
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8. ปร้ินทใ์บเรียนออนไลน์ของพนกังานทุกคน 
9. พาพนกังานและนกัศึกษาใหม่ไปทวัร์โรงแรม 
10. ท าของตกแต่งในงานต่างๆ 
11. ถ่ายรูปบรรยากาศภายในงาน 
12. ท าบอร์ดของแต่ละชั้น 
13. ปรับปรุงบอร์ดประชาสมัพนัธใ์หท้นัสมยัทุกๆเดือน 
14. ท าแผนงานส าหรับน าเสนองาน 
15. ท าบตัรจอดรถใหพ้นกังานใหม่ที่ตึกริเวอร์ไซดพ์ลาซ่า 
16. น าจดหมายไปส่งใหท้ี่ตูก้ล่องจดหมายแต่ละแผนก 
17. ท าบอร์ดส าหรับการอบรมทุกเดือน 
18. ท าการ์ดวนัเกิดใหพ้นกังานที่เกิดในแต่ละเดือน 
19. คอยช่วยเหลืองานในแผนกฝ่ายทรัพยากรบุคคล 

3.5ช่ือและต าแหน่งของพนักงานที่ปรึกษา 
 3.5.1นางสาวศิรินุช ส่องพายหัวหนา้ฝ่ายบญัชี (Accounting Supervisor) 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

  รูปที่ 3.6 นางสาว ศิรินุช ส่องพาย 
ที่มา : Avani+ Riverside Bangkok Hotel 

ช่ือพนกังาน : นางสาวศิรินุช ส่องพาย 
ต าแหน่ง      : หวัหนา้ฝ่ายบญัชี (Accounting Supervisor) 
แผนก          : บญัชี 
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3.5.2นายไพศาล บุตรราช ต าแหน่ง ผูช่้วยผูจ้ดัการฝ่ายการเรียนรู้ (Assistant learning manager ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รูปที่ 3.7 นายไพศาล บุตรราช 
ที่มา : Avani+ Riverside Bangkok Hotel 

ช่ือพนกังาน : นายไพศาล บุตรราช  
ต าแหน่ง      : ผูช่้วยผูจ้ดัการฝ่ายการเรียนรู้ (Assistant learning manager ) 
แผนก          : ทรัพยากรบุคคล 

3.6 ระยะเวลาที่ปฏิบัติสหกิจ 
3.6.1 ระยะเวลาในการด าเนินงาน 7 มกราคม 2562 – 29 เมษายน 2562 
3.6.2 วนัเวลาในการปฏิบติัสหกิจ วนัจนัทร์ – วนัศุกร์ เวลา 8.30น.-18.30น. (หยดุ เสาร์-อาทิตย์
และวนันกัขตัฤกษ ์

3.7 ขั้นตอนและวิธีการด าเนินงาน 
3.7.1 ปรึกษาและขอค าแนะน าจากอาจารยท์ี่ปรึกษา 
3.7.2 คิดหวัขอ้เร่ือง 
3.7.3 คน้ควา้และศึกษาหาขอ้มูล 
3.7.4 จดัท าแบบเสนอหวัขอ้โครงงาน 
3.7.5 ลงมือปฏิบตัิงาน 
3.7.6 ปรับปรุงและทดสอบ 
3.7.7 ประเมินผลการปฏิบตัิงาน 
3.7.8 น าเสนอโครงงาน 
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ตารางประกอบขั้นตอนและวธิีการด าเนินงาน 

ขั้นตอนและวธิีการด าเนินงาน มกราคม 
62 

กุมภาพันธ์ 62 มนีาคม 62 เมษายน 62 พฤษภาคม62 

1.ปรึกษาและขอค าแนะน าจาก
อาจารยท่ี์ปรึกษา 

     

2.คิดหัวขอ้เร่ือง      
3.คน้ควา้และศึกษาหาขอ้มูล      
4.จดัท าแบบเสนอหัวขอ้โครงงาน      
5.ลงมือปฏิบติังาน      
6.ปรับปรุงและทดสอบ      
7.ประเมินผลการปฏิบติังาน      

8.น าเสนอโครงงาน      
ตารางท่ี 3.1 ระยะเวลาในการด าเนินงาน 

 
3.8 อุปกรณ์และเคร่ืองมือที่ใช้ 

ฮาร์ดแวร์ 
1.โทรศพัทมื์อถือ (ใชใ้นการถ่ายภาพ) 
2. เคร่ืองคอมพวิเตอร์ 
3. เคร่ืองปร้ินทซ์อฟตแ์วร์ 

 1.โปรแกรม Microsoft Word 
 2.โปรแกรมMicrosoft Powerpoint 
 3. Google Drive 
 4. โปรแกรม PSPP 
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   บทที4่ 

ผลการปฏิบัติงานตามโครงการ 

 ในบทที่ 4 จะกล่าวถึงขั้นตอนการด าเนินงานการผลิตน ้ ามนัหอมระเหยกล่ิน กระดังงา 
มะนาวและสะระแหน่ ที่ใชใ้นการทดลองในแผนกบุคคลและบญัชี โดยมีขั้นตอนอยา่งละเอียดดงัน้ี 
4.1 ศึกษาขั้นตอนการท าน ้ามันหอมระเหย 

จากการที่ผูท้  าวจิยัไดไ้ปทบทวนวรรณกรรมที่เก่ียวขอ้งจากบทที่2ยงัไม่พบการทดลองของา

กล่ินน ้ ามันหอมระเหยทั้ง 3 กล่ินคือกระดงังา สะระแหน่ และมะนาว ในงานวิจยั ดังนั้นผูว้ิจยัจึง

ศึกษาขอ้มูล พบวา่ ดอกกระดงังาสามารถฆ่าเช้ือโรคช่วยบ ารุงประสาท สงบประสาท,ใบสะระแหน่

ช่วยบรรเทาอาการเครียด รักษาอาการปวดศีรษะ ไมเกรน ช่วยให้สมองปลอดโปร่งและผลมะนาว 

สามารถช่วยลดความเครียด ท าให้หลับง่ายขึ้ น ช่วยกระตุ ้นประสาทหลังจากที่ผูว้ิจยัได้ศึกษา

เก่ียวกบักล่ินที่สามารถลดปัญหาความตึงเครียดและลดกล่ินอบัและไดศ้ึกษาการเก็บรักษาและระยะ

การใชง้านน ้ ามันหอมระเหย ควรเก็บน ้ ามันหอมระเหยในที่เยน็และพน้จากแสงแดด โดยเก็บใน

ขวดแกว้สีชา ไม่ควรเก็บน ้ ามนัหอมระเหยในขวดพลาสติก และไม่ควรเก็บในขวดชนิดที่มีหลอด

หยดในตวัเน่ืองจากไอของน ้ ามนัหอมระเหยอาจกดักร่อนลูกยางได ้ถา้หากเก็บไดด้งัที่กล่าวมาแลว้ 

น ้ ามนัหอมระเหยจะสามารถเก็บไดน้านถึง 1 ปี หลงัจากไดศ้ึกษาขอ้มูลทางผูว้ิจยัจึงไดท้ดลองท า

และลองปรับสูตรใหเ้หมาะสมกบัทางโรงแรมอวานีพลสั กรุงเทพฯ ดงัขอ้ 4.1.1 

 4.1.1องคป์ระกอบการท าน ้ ามนัหอมระเหย 
องค์ประกอบการท าน า้มันหอมระเหย 

มะนาว สะระแหน่ กระดงังา 
1.เปลือกมะนาว      1 กิโลกรัม 
2.หมอ้ตม้     1 ใบ 
3.ฝาหมอ้      1 ใบ 
4.น ้ าแข็ง                1 ถุง 
5.มีด      1 เล่ม 
6.น ้ าเปล่า     500 มิลลิลิตร 
7.ถว้ยแกว้ขนาดเล็ก    1 ใบ 
8.หัวเช้ือกล่ินมะนาว   3 มก. 
9.ขวดแกว้ทึบ      4  ขวด 

1.ใบสะระแหน่     1/2 กิโลกรัม 
2.หมอ้ตม้        1 ใบ 
3.ฝาหมอ้         1 ใบ 
4.น ้ าแข็ง                        1 ถุง 
5.มีด         1 เล่ม 
6.น ้ าเปล่า          500 มิลลิลิตร 
7.ถว้ยแกว้ขนาดเล็ก       1 ใบ 
8.หัวเช้ือกล่ินสะระแหน่     5  มก. 
9.ขวดแกว้ทึบ        4 ขวด 

1.ดอกกระดงังา        3 ขีด 
2.หมอ้ตม้                 1 ใบ 
3.ฝาหมอ้                  1 ใบ 
4.น ้ าแข็ง                   1 ถุง 
5.มีด                  1 เล่ม 
6.น ้ าเปล่า      500 มิลลิลิตร 
7.ถว้ยแกว้ขนาดเล็ก  1 ใบ 
8.หัวเช้ือกล่ินกระดงังา   3 มก. 
9.ขวดแกว้ทึบ      4  ขวด 

ตารางที่ 4.1 แสดงองคป์ระกอบการท าน ้ ามนัหอมระเหย 
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4.1.2 วตัถุประสงคข์องการปรับสูตรน ้ ามนัหอมระเหย ผูว้จิยัไดมี้การปรับสูตรดงัน้ี 

4.1.2.1 มะนาว ใบสะระแหน่ ดอกกระดงังา ตามองคป์ระกอบทางผูว้ิจยัไดท้ดลอง

ท า3กล่ินไดป้รับใชต้ามกล่ินที่ท  าการทดลองดงัน้ีมะนาว 1 กิโลกรัม ดอกกระดงังา3ขีด ใบ

สะระแหน่ ½ กิโลกรัม ซ่ึงแต่ละวตัถุดิบใชป้ริมาณไม่เท่ากนัเพราะการน าส่วนของวตัถุดิบ

แต่ละส่วนที่น าไปใชใ้นการท าน ้ ามนัหอมระเหยมีน าหนกัไม่เท่ากนั 

4.1.2.2 หวัเช้ือกล่ินมะนาว กล่ินสะระแหน่ ดอกกระดงังา ตามองคป์ระกอบ  ทาง
ผูว้ิจัยได้ปรับกล่ินตามสูตรต่างๆ เช่น ใส่หัว เช้ือมะนาว3มิลลิกรัม หัวเช้ือกระดังงา 3 
มิลลิกรัม ใส่หวัเช้ือสะระแหน่ 5  มิลิกรัม เพราะความแรงของหวัเช้ือไม่เท่ากนั 

 
4.2 งบแสดงต้นทุนของการท าน ้ามันหอมระเหย กลิ่นกระดงังา มะนาว สะระแหน่ 

 4.2.1 แสดงตน้ทุนดอกกระดงังา 

รายการที ่ วตัถุดิบ หน่วย จ านวน ตน้ทุน 
1 ดอกกระดงังา กรัม 300 390 
2 น ้ าแขง็ กิโลกรัม 1.40 8 
3 หวัเช้ือน ้ ากล่ินกระดงังา มิลิลิตร 3 6.6 
4 น ้ าเปล่า มิลิลิตร 500 6 
5 ขวดแกว้ ขวด 4 16 

รวม 426.6 
ตารางที่ 4.2 งบแสดงตน้ทุนดอกกระดงังา 

 ผลแสดงตน้ทุนน ้ ามนัหอมระเหยดอกกระดงังาพบวา่การกลัน่น ้ ามนัหอมระเหยต่อคร้ังจะ
ไดป้ริมาณน ้ ามนัหอมระเหยจ านวน 120 มิลลิลิตร ราคาตน้ทุน 426.60 บาท และน ามาบรรจุขวด4
ขวด ขนาด 30 มิลลิลิตร จะไดร้าคาตน้ทุนขวดละ 106.65 บาท 
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 4.2.2 แสดงตน้ทุนมะนาว 

รายการที ่ วตัถุดิบ หน่วย จ านวน ตน้ทุน 
1 มะนาว กิโลกรัม 1 130 
2 น ้ าแขง็ กิโลกรัม 1.40 8 
3 หวัเช้ือน ้ ากล่ินมะนาว มิลิลิตร 5 11 
4 น ้ าเปล่า มิลิลิตร 500 6 
5 ขวดแกว้ ขวด 4 12 

รวม 167 
ตารางที่ 4.2 งบแสดงตน้ทุนมะนาว 

ผลแสดงตน้ทุนน ้ ามนัหอมระเหยมะนาวพบวา่การกลัน่น ้ ามนัหอมระเหยต่อคร้ังจะได้
ปริมาณน ้ ามนัหอมระเหยจ านวน 120 มิลลิลิตร ราคาตน้ทุน 167 บาท และน ามาบรรจุขวด 4 ขวด 
ขนาด 30 มิลลิลิตร จะไดร้าคาตน้ทุนขวดละ 41.75 บาท 

4.2.3 แสดงตน้ทุนสะระแหน่ 

รายการที ่ วตัถุดิบ หน่วย จ านวน ตน้ทุน 
1 สะระแหน่ กรัม 500 70 
2 น ้ าแขง็ กิโลกรัม 1.4 8 
3 หวัเช้ือน ้ ากล่ินสะระแหน่ มิลิลิตร 3 6.6 
4 น ้ าเปล่า มิลิลิตร 500 6 
5 ขวดแกว้ ขวด 4 16 

รวม 106.6 
ตารางที่4.3แสดงงบตน้ทุนสะระแหน่ 

ผลแสดงตน้ทุนน ้ ามนัหอมระเหยสะระแหน่พบวา่การกลัน่น ้ามนัหอมระเหยต่อคร้ังจะได้
ปริมาณน ้ ามนัหอมระเหยจ านวน 120 มิลลิลิตร ราคาตน้ทุน 106.60บาท และน ามาบรรจุขวด4ขวด 
ขนาด 30 มิลลิลิตร จะไดร้าคาตน้ทุนขวดละ 26.65 บาท 
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4.2.4 แสดงตน้ทุนอุปกรณ์ใชจุ้ดน ้ ามนัหอม 

รายการที ่ วตัถุดิบ หน่วย จ านวน ตน้ทุน 
1 เตาน ้ ามนัหอมระเหย อนั 2 500 
2 เทียนหอม อนั 12 60 

รวม 560 
ตารางที่4.4แสดงงบตน้ทุนอุปกรณ์ 

จากตารางที่ 4.1.1 ,4.1.2, 4.1.3 และ4.1.4 สามารถอธิบายรายละเอียดไดว้า่ ตน้ทุนการท า
น ้ ามนัหอมระเหย กล่ินกระดงังา มะนาว และสะระแหน่และอุปกรณ์ในการใชจุ้ดน ้ ามนัหอมระเหย 
ราคาตน้ทุนรวมคือ1260.20 บาท  
4.3 ขั้นตอนการท าน า้มันหอมระเหยจากมะนาว สะระแหน่ และกระดังงา 

4.3.1มะนาว 
 4.3.1.1เตรียมอุปกรณ์ 

 
 
 
 
 
 
 
    รูปที่4.1 อุปกรณ์การท าน ้ ามนัหอมระเหย        รูปที่4.2 อุปกรณ์ในการท าน ้ ามนัหอมระเหย 

                ที่มา : คณะผูจ้ดัท  า (2562)                                     ที่มา : คณะผูจ้ดัท  า (2562) 
4.3.1.2 หัน่เปลือกมะนาวใหมี้ขนาดเล็กทั้งหมด 1 กิโลกรัม 

 
 
 
 
 
 
 

ที่มา : คณะผูจ้ดัท  า (2562) 
รูปที่4.3หัน่เปลือกมะนาวใหมี้
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4.3.1.3 น าหมอ้ตั้งที่เตาและน ้ าถว้ยแกว้ขนาดเล็กวางลงไปกลางหมอ้ 
  
 
 
 
 
 
 
 

ที่มา : คณะผูจ้ดัท  า (2562) 
4.3.1.4 ใส่ผิวมะนาวที่หัน่แลว้น าใส่ไวข้า้งๆถว้ยที่เตรียมไว ้

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ที่มา : คณะผูจ้ดัท  า (2562) 
4.3.1.5 ใส่น ้ าลงไป 500 มิลลิลิตร 

 
 
 
 
 
 
 

ที่มา : คณะผูจ้ดัท  า (2562) 

รูปที่4.4 น าถว้ยแกว้ในหมอ้เพือ่ใส่ไอน ้ าจาก

กะละมงั 

รูปที่4.5 เปลือกมะนาวที่หัน่แลว้ใส่

รูปที่4.6 เทน ้ าใหท้่วมมะนาว 
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4.3.1.6 น าฝาวางบนหมอ้แลว้หงายฝาหรือใชก้ะละมงัวางบนหมอ้ 
 
 
 
 
 
 
 
 

ที่มา : คณะผูจ้ดัท  า (2562) 
4.3.1.7 น ้ าแขง็ใส่ในบนกะละมงัที่ปิดไวบ้นปากหมอ้ 

   
 
 
 
 
 
 
 
 

ที่มา : คณะผูจ้ดัท  า (2562) 
4.3.1.8 ตั้งไฟกลางไม่ร้อนมากไวป้ระมาณคร่ึงชัว่โมง 

 
 
 
 
 
 
 

ที่มา : คณะผูจ้ดัท  า (2562) 

รูปที่4.7 กะละมงัวางบนปากหมอ้ 

รูปที่4.8 ใส่น ้ าแขง็เพือ่ใหไ้อน ้ าก่อตวัมาก 
และหยดตรงกลางลงถว้ยแกว้ 

รูปที่4.9 ตั้งไฟกลางๆเพือ่ไม่ใหเ้ปลือกมะนาวไหม ้
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4.3.1.9 หลงัจากคร่ึงชัว่โมงน ากะละมงัที่ปิดปากหมอ้ออกจะพบไอน ้ ามนัหอม
ระเหยที่หยดลงถว้ยแกว้ 

  
     
 
 
 
 

 
ที่มา : คณะผูจ้ดัท  า (2562) 

4.3.1.10น าน ้ ามนัหอมระเหยใส่ขวดแกว้ที่เตรียมไวแ้ละหวัเช้ือ 3 มิลิกรัม 
     
 
 

 

 

  

ที่มา : คณะผูจ้ดัท  า (2562) 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

รูปที่4.11 น ้ ามนัหอมระเหยที่ผสมหวัเช้ือใส่ขวดแกว้ 

รูปที่4.10 น ้ ามนัหอมระเหยที่กลัน่จากไอน ้ า 
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 4.2.2 สะระแหน่ 
 

4.3.2.1 เตรียมอุปกรณ์ 

 
รูปที่4.12 องคป์ระกอบภาพการท าน ้ ามนัสะระแหน่ 

ที่มา : คณะผูจ้ดัท  า (2562) 
  4.3.2.2 น าใบสะระแหน่มาเด็ดให้เหลือแต่แลว้น าไปลา้ง 

 
รูปที่4.13 ใบสะระแหน่ลา้งน ้ าสะอาด 

ที่มา : คณะผูจ้ดัท  า (2562) 
4.3.2.3 น ้ าหมอ้ไปตั้งบนเตาและน าถว้ยแกว้เล็กไปไวก้ลางหมอ้ 

 
รูปที่4.14 ตั้งหมอ้และใส่ถว้ยแกว้ตรงกลางรอง 

ส าหรับไอน ้ ามนัหอมระเหย 
ที่มา : คณะผูจ้ดัท  า (2562) 
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4.3.2.4.ใส่ใบสะระแหน่ที่ลา้แลว้ใส่ไวข้า้งๆถว้ย 

 
รูปที่4.15 ใบสะระแหน่วางขา้งถว้ยแกว้ 

ที่มา : คณะผูจ้ดัท  า (2562) 
  4.3.2.5.ใส่น ้ าลงไป 500 มิลลิลิตร 

 
รูปที่4.16 ใสน ้ าที่ใบสะระแหน่ 
ที่มา : คณะผูจ้ดัท  า (2562) 

4.3.2.6 น าฝาวางบนหมอ้แลว้หงายฝาหรือใชก้ะละมงัวางบนหมอ้ 

 
รูปที่4.17 การน ากะละมงัวางบนปากหมอ้หมอ้ 

ที่มา : คณะผูจ้ดัท  า (2562) 
 



27 

 

4.3.2.7น ้ าแขง็ใส่ในบนกะละมงัที่ปิดไวบ้นปากหมอ้ 

 
รูปที่4.18 ใส่น ้ าแขง็เพือ่เพิม่ไอน ้ า 

ที่มา : คณะผูจ้ดัท  า (2562) 
 
4.3.2.8รอเวลาประมาณคร่ึง ชัว่โมง จากนั้นเปิดฝา จะเห็นวา่ ไอน ้ าที่หยดลง ถว้ย

แกว้นั้นคือน ้ ามนัหอมระเหย 

 
รูปที่4.19 น ้ ามนัสะระแหน่ที่ไดจ้ากการกลัน่จากไอน ้ า 

ที่มา : คณะผูจ้ดัท  า (2562) 
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4.3.2.9รอใหน้ ้ ามนัเยน็แลว้น าใส่ขวดแกว้ทึบที่เตรียมไวแ้ละผสมหวัเช้ือน ้ ามนัหอมระเหย 

 
รูปที่4.20 น ามนัสะระแหน่ที่ใส่ขวดกบัหวัเช้ือ 

ที่มา : คณะผูจ้ดัท  า (2562) 
4.3.3กระดังงา 

4.3.3.1 น าดอกกระดงังามาใหเ้หลือแต่แลว้น าไปลา้ง 

 
รูปที่4.21 ดอกกระดงังาลา้งน ้ าสะอาด 

ที่มา : คณะผูจ้ดัท  า (2562) 
4.3.3.2น าถว้ยแกว้มาวางไวต้รงกลางหมอ้แลว้ใส่ดอกกระดงังาไวข้า้งๆหมอ้ให้

เตม็ 

 
รูปที่4.22 ดอกกระดงังาขา้งถว้ยแกว้ 

ที่มา : คณะผูจ้ดัท  า (2562) 
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4.3.3.3ใส่น ้ าลงไป500มิลลิลิตร 

 
รูปที่4.23  ใส่น ้ าในกระดงังา 
ที่มา : คณะผูจ้ดัท  า (2562) 

4.3.3.4 น าฝาหมอ้มาปิดไว ้
 

 

 
 

 
 
 

รูปที่4.24 ฝาหมอ้ปิดไว ้
ที่มา : คณะผูจ้ดัท  า (2562) 

4.3.3.5.ใส่น ้ าแขง็ไวบ้นฝาหมอ้ 

 
รูปที่4.25  ใส่น ้ าแขง็ไวบ้นฝาหมอ้ 

ที่มา : คณะผูจ้ดัท  า (2562) 
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4.4 การประเมินผล 
ส่วนที่1 ข้อมูลทัว่ไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 
4.4.1 เพศ 

 

 
แผนภูมิที่ 4.1 แสดงค่าเปอร์เซ็นตแ์บ่งตามเพศ 

 
ผลจากการตอบแบบสอบถามดา้นเพศพบวา่ เพศหญิงตอบแบบสอบถามมากที่สุดโดยคิด

เป็นร้อยละ 60 และเพศชายคิดเป็น ร้อยละ40  
 
4.4.2 อายุ 

 
แผนภูมิ 4.2 แสดงค่าเปอร์เซ็นตแ์บ่งตามอาย ุ

 
ผลจากการตอบแบบสอบถามดา้นอายพุบวา่ อาย ุ26-30 ตอบแบบสอบถามมากที่สุดโดยคิด

เป็นร้อยละ 50  และอาย2ุ0-25นอ้ยที่สุด คิดเป็น ร้อยละ10และ 36 ขึ้นไป คิดเป็นร้อยละ 40 
 
 

 ชาย 
 หญิง 

 20-25 
 26-30 
 31-35 
 35ขึ้นไป 
 



31 

 

 
4.4.3แผนกปฏิบัติงาน 

 
แผนภูมิ 4.3 แสดงเปอร์เซ็นตแ์บ่งตามแผนก 

 
ผลจากการตอบแบบสอบถามดา้นแผนกพบวา่ แผนกบุคคล ตอบแบบสอบถามมากที่สุด

โดยคิดเป็นร้อยละ 60 และ แผนกบญัชีโดยคิดเป็นร้อยละ 40 
 
4.4.4 เงินเดือน 

 

 
แผนภูมิ 4.4 แสดงเปอร์เซ็นตต์ามเงินเดือน 

 
ผลจากการตอบแบบสอบถามดา้นเงินเดือนพบวา่ ผูต้อบแบบสอบถามเงินเดือน 20,001-

25,000 ตอบแบบสอบถามมากที่สุดโดยคิดเป็นร้อยละ 50  และ เงินเดือน 10000-15000 โดยตอบ
แบบสอบถามร้อยละ 10 และ เงินเดือน 25001- 30000ขึ้นไปตอบแบบสอบถามร้อยละ 40 
 

 บุคคล 
 บญัชี 

 10,000-15,000 
 15,001-20,000 
 20,001-25,000 
 25,001-30,000ขึ้นไป 
1 
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4.5 การเปรียบเทียบและวิเคราะห์ผลก่อนและหลงัการทดลองภายในแผนก  
 
 

4.5.1ความเครียดจากการท างาน 

ความเครียดจากการท างาน จ านวน (N) ร้อยละ 
มากที่สุด 1 10.00 
มาก 8 80.00 
ปานกลาง 1 10.00 
 รวม  10 100.0 

ตารางที่ 4.6 แสดงค่าร้อยละก่อนการทดลอง 
 

ความเครียดในการท างานในแต่ละวนัลดลงจาก
การดมน ้ ามนัหอมระเหย 

จ านวน (N) ร้อยละ 

มาก 6 60.00 
ปานกลาง 4 40.00 

รวม 10 100.0 
ตารางที่4.7 แสดงค่าร้อยละหลงัการทดลอง 

 
 

ผลจากการตอบแบบสอบถามพบวา่ ผูต้อบแบบสอบถามมีความเครียดในระดบัมาก 
จ านวนมากที่สุด โดยคิดเป็นร้อยละ 80 คน หลงัจากการทดลองพบวา่ความเครียดลดลงเม่ือไดด้ม
กล่ินในระดบัมากร้อยละ 60 และในระดบัปานกลางพบวา่มีความเครียดร้อยละ 10 หลงัจากการดล
องพบวา่ความเครียดลดลงเม่ือไดด้มกล่ิน ในละรับปานกลางร้อยละ 40 
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4.5.2 สภาพแวดล้อมภายในห้องมีกลิ่นอับ 
สภาพแวดลอ้มในหอ้งมีกล่ินอบั จ านวน (N) ร้อยละ 
มากที่สุด 2 20.00 
มาก 2 20.00 
ปานกลาง 3 30.00 
นอ้ย 3  30.00 

รวม 10 100.00 
ตารางที่ 4.8 แสดงค่าร้อยละก่อนการทดลอง 

 
จากการใชน้ ้ ามนัหอมระเหยกล่ินภายในหอ้ง
ลดลง 

จ านวน (N) ร้อยละ 

มากที่สุด 1 10.00 
มาก 7 70.00 
ปานกลาง 2 20.00 

รวม 10 100.0 
ตารางที่ 4.9 แสดงค่าร้อยละหลงัการทดลอง 

 
ผลจากการตอบแบบสอบถามพบวา่ สภาพแวดลอ้มภายในหอ้งมีกล่ินอบัในระดบัปาน

กลางและนอ้ย จ านวนมากที่สุดคิดเป็นร้อยละ 30 และในระดบัมากและมากที่สุด คิดเป็นร้อยละ 20 
หลงัจาการท าทดลองพบวา่ ภายในหอ้งมีกล่ินอบัลดลงในระดบัมากที่สุดร้อยละ 10 ในระดบัมาก
ร้อยละ 70 และในระดบัปานกลางร้อยละ10 
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4.5.3 ความสดช่ืนทางด้านอารมณ์ขณะท างาน 
 

ความสดช่ืนทางดา้นอารมณ์ขณะท างาน จ านวน (N) ร้อยละ 
ปานกลาง 9 90.00 
นอ้ย 1 10.00 

รวม 10 100.0 
ตารางที่4.10 แสดงค่าร้อยละก่อนการทดลอง 

 
ความกระตือรือร้นในการท างาน จ านวน (N) ร้อยละ 
มาก 6 60.00 
ปานกลาง 4 40.00 

รวม 10 100.0 
ตารางที่4.11 แสดงค่าร้อยละก่อนการทดลอง 

 
มีความสดช่ืนกระป้ีกระเป่าจากการไดด้มน ้ามนั
หอมระเหย 

จ านวน (N) ร้อยละ 

มาก 6 60.00 
ปานกลาง 4 40.00 

รวม 10 100.0 
ตารางที่ 4.12 แสดงค่าร้อยละหลงัการทดลอง 

 
ผลจากการตอบแบบสอบถามพบวา่ ความสดช่ืนทางดา้นอารมณ์ขณะท างานในระดบั ปาน

กลาง มีจ  านวนมากที่สุด ร้อยละ 90 ในระดบันอ้ย คิดเป็นร้อยละ 10และความกระตือรือร้น ของการ
ท างานอยูน่ะระดบัมากร้อยละ 60 หลงัจากการทดลองพบวา่ ความสดช่ืนเพิม่ขึ้นในระดบัมากร้อย
ละ60และความสดช่ือเพิม่ขึ้นในระดบัปานกลางร้อยละ 40   
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4.5.4 ปัญหาด้านการพบเจอผู้คนมากมายจากภายนอกแผนก 
ปัญหาดา้นการพบเจอผูค้นมากมายจากภายนอก
แผนก 

จ านวน (N) ร้อยละ 

มาก 5 50.00 
ปานกลาง 5 50.00 

รวม 10 100.0 
ตารางที่ 4.13 แสดงค่าร้อยละก่อนการทดลอง 

 
กล่ินของน ้ ามนัหอมระเหยมีความพร้อมตอ้นรับ
บุคคลภายนอก 

จ านวน (N) ร้อยละ 

มาก 9 90.00 
ปานกลาง 1 10.00 

รวม 10 100.0 
ตารางที่ 4.14 แสดงค่าร้อยละหลงัการทดลอง 

 
ผลการตอบแบบสอบถามพบวา่ ปัญหาดา้นการพบเจอผูค้นมากมายจากภายนอกแผนก ใน

ระดบัมากและปานกลางมีผูต้อบแบบสอบถามเทา่กนัคิดเป็นร้อยละ 50 หลงัจากการทดลองพบวา่ มี
ความพร้อมตอ้นรับบุคคลภายนอกในระดบัมาก ร้อยละ90 และในระดบัปานกลางร้อยละ 10 
4.6 วิเคราะห์ความพึงพอใจเกีย่วกับผลิตภัณฑ์ของน ้ามันหอมระเหย 

4.6.1 ระยะเวลาการได้รับกลิ่นของน ้ามันหอมระเหยมากน้อยเพียงใด 
ระยะเวลาการไดรั้บกล่ินของน ้ ามนัหอมระเหย
มากนอ้ยเพยีงใด 

จ านวน (N) ร้อยละ 

มาก 6 60.00 
ปานกลาง 4 40.00 

รวม 10 100.0 
ตารางที่ 4.15 แสดงร้อยละระยะเวลาการไดรั้บกล่ินของน ้ ามนัหอมระเหยมากนอ้ยเพยีงใด 

 
ผลการตอบแบบสอบถามพบวา่ ระยะเวลาการไดรั้บกล่ินของน ้ ามนัหอมระเหยมากนอ้ย

เพยีงใด ในระดบัมาก จ านวนมากที่สุดคิดเป็นร้อยละ 60 และระดบัปานกลาง โดยคิดเป็นร้อยละ 40 
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4.6.2 ระดับความแรงของกลิ่นน ้ามันหอมระเหย 
ระดบัความแรงของกล่ินน ้ามนัหอมระเหย จ านวน (N) ร้อยละ 
ปานกลาง 10 100.00 

รวม 10 100.0 
ตารางที่ 4.16 แสดงร้อยละระดบัความแรงของกล่ินน ้ ามนัหอมระเหย 

ผลการตอบแบบสอบถามพบวา่ ระดบัความแรงของกล่ินน ้ ามนัหอมระเหย ในระดบัปาน
กลาง ทั้งหมด คิดเป็นร้อยละ 100 

 
4.6.3  ความพึงพอใจเกีย่วกับสีของน ้ามันหอมระเหย 

ความพงึพอใจเก่ียวกบัสีของน ้ ามนัหอมระเหย จ านวน (N) ร้อยละ 
มาก 3 30.00 
ปานกลาง 7 70.00 

รวม 10 100.0 
ตารางที่ 4.17 แสดงร้อยละความพงึพอใจเก่ียวกบัสีของน ้ ามนัหอมระเหย 

ผลการตอบแบบสอบถามพบวา่ ความพงึพอใจเก่ียวกบัสีของน ้ ามนัหอมระเหยปานกลาง 
จ านวนมากที่สุดคิดเป็นร้อยละ 70 และระดบัมาก โดยคิดเป็นร้อยละ 30 

 
4.6.4  กลิ่นของน ้ามันหอมระเหยมีความหอมกระจายในพืน้ที่กว้าง 

ระยะเวลาการไดรั้บกล่ินของน ้ ามนัหอมระเหย
มากนอ้ยเพยีงใด 

จ านวน (N) ร้อยละ 

มาก  5 50.00 
ปานกลาง 5 50.00 

รวม 10 100.0 
ตารางที่ 4.18 แสดงร้อยละกล่ินของน ้ามนัหอมระเหยมีความหอมกระจายในพื้นที่กวา้ง 

 
ผลการตอบแบบสอบถามพบวา่ กล่ินของน ้ ามนัหอมระเหยมีความหอมกระจายในพื้นที่

กวา้งในระดบัปานกลางและระดบัมาก จ านวนเทา่กนั คิดเป็นร้อยละ 50 
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4.6.5 ขนาดของขวดน ้ามันหอมระเหยมีความพอดีในการใช้งาน 
ขนาดของขวดน ้ ามนัหอมระเหยมีความพอดีในการ
ใชง้าน 

จ านวน (N) ร้อยละ 

มาก 8 80.00 
ปานกลาง 2 20.00 

รวม 10 100.0 
ตารางที่ 4.19แสดงร้อยละขนาดของขวดน ้ ามนัหอมระเหยมีความพอดีในการใชง้าน 
ผลการตอบแบบสอบถามพบวา่ ขนาดของขวดน ้ ามนัหอมระเหยมีความพอดีในการใชง้าน 

ในระดบัมาก จ านวนมากที่สุด โดยคิดเป็นร้อยละ 80 และระดบัปานกลาง โดยคิดเป็นร้อยละ 20 
 
4.7 กลิ่นน ้ามันหอมระเหยที่ชอบมากที่สุด 

4.7.1 กล่ินน ้ ามนัหอมระเหยที่ชอบมากที่สุด 
กล่ินน ้ ามนัหอมระเหยที่ชอบมากที่สุด จ านวน (N) ร้อยละ 
กระดงังา 3 30.00 
สะระแหน่ 6 60.00 
มะนาว 1 10.00 

รวม 10 100.0 
ตารางที่ 4.20 แสดงร้อยละกล่ินน ้ ามนัหอมระเหยที่ชอบมากที่สุด 

ผลการตอบแบบสอบถามพบวา่ กล่ินน ้ ามนัหอมระเหยที่ชอบมากที่สุด คือกล่ิน สะระแหน่ 
โดยคิดเป็นร้อยละ 60 และ กระดงังา โดยคิดเป็นร้อยละ30 และกล่ิน มะนาว คิดเป็นร้อยละ 10 

 
4.7.2 สามารถเป็นกล่ินใหม่ที่สามารถน ามาใชใ้นแผนก 

สามารถเป็นกล่ินใหม่ที่สามารถน ามาใชใ้นแผนก จ านวน (N) ร้อยละ 
มาก 8 80.00 
ปานกลาง 2 20.00 

รวม 10 100.0 
ตารางที่ 4.21แสดงร้อยละสามารถเป็นกล่ินใหม่ที่สามารถน ามาใชใ้นแผนก 

ผลการตอบแบบสอบถามพบวา่ สามารถเป็นกล่ินใหม่ที่สามารถน ามาใชใ้นแผนก ใน
ระดบัมาก จ านวนมากที่สุด โดยคิดเป็นร้อยละ 80 และระดบัปานกลาง โดยคิดเป็นร้อยละ 20 
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4.8 วิเคราะห์การทดลองใช้น า้มันหอมระเหย 
 จากการทดลองใชน้ ้ ามนัหอมระเหยพบวา่น ้ ามนัหอมระเหย1 ขวดขนาด 30 มิลิลิตร 
สามารถใชไ้ด ้3คร้ังและการน ้ ามนัหอมระเหยที่จุดในเตาอโรม่าปริมาณ 10 มิลิลิตร สามารถมีเวลา
การใชง้าน 2 ชัว่โมง  
4.9 ข้อเสนอแนะ 
 โดยพนกังานส่วนใหญ่ไดมี้การเสนอแนะเห็นตรงกนัวา่ใหใ้ส่กล่ินเยอะๆเพือ่ความหอมที่
ยาวนานและกระจายขอกล่ินพื้นที่กวา้งและบางส่วนไดมี้การเสนอใหล้องเอากล่ินมาผสมหรือท า
กล่ินใหม่ๆเพิม่ขึ้นมาเพือ่เป็นการสร้างกล่ินน ้ ามนัหอมระเหยกล่ินใหม่ๆ 
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บทที5่ 

สรุปผลและข้อเสนอแนะ 

5.1 สรุปผลงานของโครงงาน 

จากการที่ผูจ้ดัท  าไดป้ฏิบติังานโครงการสหกิจศึกษา ณ โรงแรม อวานีพลสั กรุงเทพฯ ใน
แผนกบญัชีและแผนกทรัพยากรบุคคล ตั้งแต่วนัที่ 7 มกราคม พ.ศ.2562 ถึงวนัที่ 29 เมษายน พ.ศ.
2562 ระยะเวลาทั้งหมด 16 สัปดาห์ ท าให้ผูจ้ดัท  าไดเ้รียนรู้การปฏิบติังานต่างๆ และไดท้ราบถึง
ปัญหาที่พบภายในแผนกคือเร่ืองการเกิดความตึงเครียดในระหว่างท างาน และการเกิดกล่ินอบัใน
หอ้งท างาน ทางผูจ้ดัท  าจึงไดค้ิดคน้น ้ ามนัหอมระเหยกล่ินต่างๆ เพื่อช่วยลดความเครียดในระหว่าง
ท างาน สร้างความผ่อนคลาย และยงัช่วยลดปัญหากล่ินอบัช้ืนภายในห้องท างาน โดยมีเป้าหมาย
เพือ่ใหเ้ป็นประโยชน์กบัทางแผนกบญัชีและแผนกทรัพยากรบุคคล 

5.1.1 สรุปผล 

ผลจากการให้พนักงานภายในแผนกบญัชีและแผนกทรัพยากรบุคคลไดท้ดลองใชน้ ้ ามัน
หอมระเหย กล่ิน กระดงังา สะระแหน่ และมะนาว เพื่อลดความเครียดในระหว่างท างาน และลด
กล่ินอบัช้ืน 

พบวา่น ้ ามนัหอมระเหยกล่ินสะระแหน่สร้างสามารถช่วยลดความเครียด สร้างความผ่อน
คลาย และลดกล่ินอบัไดเ้ป็นน่าพอใจ รองลงมากระดงังา และมะนาว ก็สามารถช่วยลดความเครียด
ไดใ้นระดบัปานกลาง โดยตรงตามวตัถุประสงคแ์ละขอบเขตที่ตั้งไวใ้นการน าน ้ ามนัหอมระเหยมา
ช่วยบ าบดัความเครียด เพื่อเป็นประโยชน์ต่อพนักงานที่ท  างานในแผนกบญัชีและแผนกทรัพยากร
บุคคล 

5.1.2 ปัญหาที่พบในการท าโครงงาน 

จากการที่ไดท้  าน ้ ามนัหอมระเหย พบว่าการหาวตัถุดิบในแต่ละฤดูนั้นหายาก ควรจะเลือก
วตัถุดิบที่หาไดง่้ายในฤดูนั้น กระดงังาเป็นดอกไมท้ี่หาไดย้ากในปัจจุบนั และมะนาวจะแพงมากใน

ฤดูร้อน 

5.1.3 การแก้ปัญหาและข้อเสนอแนะ 

1.ควรจะศึกษาหาขอ้มูลและวธีิการท าการเก็บรักษาที่เก่ียวขอ้งกบัหวัขอ้โครงงานใหดี้ 
2.ควรจะศึกษาวตัถุดิบที่จะน ามาใชก่้อนตดัสินใจลงมือท า 
3.วตัถุดิบในแต่ละฤดูนั้นหายาก ควรจะเลือกวตัถุดิบที่หาไดง่้ายในฤดูนั้น 
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5.2 สรุปผลการปฏิบัติงานสหกิจศึกษา 
5.2.1 ข้อดีของการปฏิบัติงานสหกิจศึกษา 

  1.ไดเ้รียนรู้การท างานจริงในแต่ละแผนกในองคก์ร 
  2.ไดป้ระสบการณ์ในสายวชิาชีพตามสาขาวชิาที่เรียน 
  3.ไดค้วามรู้นอกเหนือจากการเรียนในหอ้งเรียน 

4.เกิดทกัษะในการส่ือสารประสานงานกบับุคคลภายในและภาย 
   นอกสถานประกอบการ 
5.เกิดการพฒันาและเรียนรู้ ในการท างานร่วมกบัผูอ่ื้น 

5.2.2 ปัญหาที่พบในระหว่างปฏิบัติงาน 
1. ขาดความรู้ในการใชเ้คร่ืองมืออ่ืนๆในสถานประกอบการ 
2. ขาดทกัษะบางอยา่งที่จ  าเป็นตอ้งใชใ้นสถานประกอบการ 
3. ในช่วงแรกการติดต่อส่ือสารกับส่วนงานอ่ืนๆยงัไม่ราบร่ืน เน่ืองจากยงัไม่
คุน้เคยกบัสถานประกอบการ 
4.เอกสารในแผนกที่จะตอ้งท าเยอะ และตอ้งช่วยงานพี่ๆในแผนกทุกคน จนท าให้
งานบางอยา่งเสร็จล่าชา้ 

5.2.3 ข้อเสนอแนะ 
1.นกัศึกษาควรจะศึกษาหาขอ้มูลเก่ียวกบัแผนกในสถานประกอบการที่จะเลือกเขา้
ไปปฏิบติังานใหดี้ก่อน เพือ่เป็นการช่วยในการตดัสินใจ 
2. ในระหว่างที่ปฏิบติัสหกิจศึกษา หากมีปัญหาหรือขอ้สงสัยในระหว่างท างาน 
ควรจะสอบถามกบัผูท้ี่มอบหมายงาน เพือ่ที่จะไดมี้ความเขา้ใจในงานมากขึ้น เพื่อ
สามารถปฏิบติังานไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 
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ภาคผนวก ก 

แบบสอบถาม 
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แบบสอบถามน ้ามันหอมระเหย 

โปรดใส่เคร่ืองหมายหรือกรอกขอ้ความลงในช่องวา่งตามความคิดเห็นของท่าน 

ส่วนที่ 1 ขอ้มูลทัว่ไป 

1.เพศ 

ชาย      หญิง 

2.อาย ุ

20-25      26-30 

31-35      36ขึ้นไป 

3. แผนก 

บุคคล       บญัชี 

4.เงินเดือน 

10,000-15,000    15,001-20,000 

21,000-25,000    25,00001-30,000ขึ้นไป 
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ส่วนที่1ปัญหาที่พบภายในแผนก 

ปัญหาที่พบในแผนก มากที่สุด มาก ปานกลาง นอ้ย นอ้ยทีสุด 

1.ความเครียดจากการท างาน      

2.สภาพแวดลอ้มภายในหอ้งมีกล่ินอบั      

3.ความสดช่ืนทางดา้นอารมณ์ขณะ
ท างาน 

     

4.ความกระตือรือร้นในการท างาน      

5.ปัญหาดา้นการพบเจอผูค้นมากมาย
จากภายนอกแผนก 

     

ส่วนที่2 2หลงัจากไดรั้บการทดลองของน ้ ามนัหอมระเหย 

หลงัจากไดรั้บการทดลอง 
ของน ้ ามนัหอมระเหย 

มากที่สุด มาก ปานกลาง นอ้ย นอ้ยทีสุด 

1.จากการใชน้ ้ ามนัหอมระเหยกล่ินอบั

ภายในหอ้งลดลงอยา่งชดัเจน 

     

2.มีความรู้สึก สดช่ืน กระป้ีกระเป่า จากการ
ไดด้มกล่ินน ้ ามนัหอมระเหย 

     

3.ความเครียดจากกระท างานในแต่ละวนั
ลดลงเม่ือไดด้มกล่ินของน ้ ามนัหอมระเหย 

     

4.สามารถเป็นกล่ินใหม่ที่สามารถน ามาใช้

ในแผนก 

      

5.กล่ินหอมจากน ้ ามนัหอมระเหยภายใน

แผนกมีความพร้อมตอ้นรับบุคคลภายนอก 
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ส่วนที่3.ความพึงพอใจเกี่ยวกับผลิตภัณฑ์ของน ้ามันหอมระเหย 

ความพงึพอใจเก่ียวกบัผลิตภณัฑข์อง

น ้ ามนัหอมระเหย 
มากที่สุด มาก ปานกลาง นอ้ย นอ้ยทีสุด 

1.ระยะเวลาการไดรั้บกล่ินของน ้ ามนัหอม

ระเหยมากนอ้ยเพยีงใด 

     

2.ระดบัความแรงของกล่ินน ้ ามนัหอม
ระเหย 

     

3.ความพงึพอใจเก่ียวกบัสีของน ้ ามนัหอม

ระเหย 

     

4.กล่ินของน ้ ามนัหอมระเหยมีความหอม

กระจายในพื้นที่กวา้ง 

      

5.ขนาดของขวดน ้ ามนัหอมระเหยมีความ
พอดีในการใชง้าน 

     

 

4.กล่ินน ้ ามนัหอมระเหยที่ชอบมากที่สุด 

กระดงังา 

สะระแหน่ 

มะนาว 

5.ขอ้เสนอแนะ 

...................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................. 
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ภาคผนวก ข 

ภาพการปฏิบติังาน 
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รูปที่ 1 นบัเงินสดของแต่ละหอ้งอาหาร 

 

รูปที่2แคชเชียร์งาน elephant boat festival 
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รูปที่ 3 ช่วยเสิร์ฟที่หอ้งอาหารskyline 

 

รูปที่ 4 ท  าซองเงินส าหรับจ่ายพนกังานชัว่คราว 
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รูปที่ 5 ตรวจรายงานภาษาซ้ือ 

 

รูปที่ 6 แยกขนมมินิบาร์ที่หมดอายอุอก 
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รูปที่ 7 เบิกของใชใ้นแผนก 

 

รูปที่8 ตรวจใบ longbill 

 

รูปที่9 แคชเชียร์บูทกระทิงแดง 
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รูปที่10 จดักิจกรรม Thank you party ใหพ้นกังาน 
 

 

 

 

 

รูปที่11 พมิพข์อ้มูลแบบประเมินของพนกังาน 

 

 

 

 

 
รูปที่12 จดัไฟลข์อ้มูลของพนกังาน 

 



53 

 

 

 

 

 

 

รูปที่13 ตดักระดาษสต๊ิกเกอร์ 

 

 

 

 

 

 

รูปที่14 ท า Tracking ติดกระเป๋าแขก 

 

 

 

 

 

รูปที่15 ตดักระดาษจดับอร์ดวาเลนไทน์ 

 



54 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก ค 

บทสัมภาษณ์พนักงานทีป่รึกษา 
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ภาคผนวก ง 

บทความวิชาการ 
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น ้ามันหอมระเหยจากกระดังงา มะนาว สะระแหน่ 

Making Essential Oils From YlangYlang, Lemon, and Peppermint 
สิริวิมล ศรีณรงคช์ยั และ กญัญาณฐั แสนสุข 

ภาควิชาการโรงแรมและการท่องเท่ียว คณะศิลปศาสตร์มหาวิทยาลยัสยาม 

38 ถนนเพชรเกษม เขตภาษีเจริญ กทม. 10160 

siriwimoneve1996@gmail.com, minky.ttn@gmail.com 

บทคดัย่อ 

วตัถุประสงค์ของการปฏิบติังานคือ การสกัดน ้ ามนั
หอมระเหยดอกกระดังงา ใบสะระแหน่ และเปลือก
มะนาวเพ่ือลดความเครียดจากการท างาน  ลดปัญหา
กล่ินอบัภายในห้อง และต้อนรับบุคคลภายนอก จาก
การส ารวจความพึงพอใจโดยใชแ้บบสอบถามเพ่ือเก็บ
ข้อมูลพนักงานท่ีเ ก่ียวข้องมีทั้ งหมด 2 แผนก คือ 
แผนกทรัพยากรบุคคลและแผนกบญัชีรวมจ านวน  10 
คน  
ผลการปฏิบติัโครงงานพบว่า ก่อนการทดลองน ้ ามนั
หอมระเหย ผูท้ดสอบมีความเครียดในการท างานใน
ระดบัมากร้อยละ 80 หลงัจากการทดลองใชผ้ลิตภณัฑ์
น ้ ามนัหอมระเหยพบว่าความเครียดในการท างาน “ 
ลดลง ” อยู่ในระดับมากร้อยละ 60 และก่อนการ
ทดลองน ้ ามนัหอมระเหยของสภาพแวดลอ้มภายใน
ห้องมีกล่ินอบัในระดบัปานกลางและน้อยร้อยละ 30 
และ  30  ตามล าดับ  หลังจากการทดลองพบว่ า 
สภาพแวดลอ้มภายในห้องมีกล่ินอบั “ ลดลง ” อยู่ใน
ระดบัมากร้อยละ 60 จากผลการทดลองดงักล่าวพบว่า
ตรงตามวตัถุประสงคข์องงานวิจยั  
ค าส าคญั : น ้ ามนัหอมระเหย ; กระดงังา ; สะระแหน่ ; 
มะนาว 
 

 
Abstract 
This purpose of the project is to extract essential oils; 
ylang-ylang flowers, peppermint leaves and lime 
peel to reduce work stress, reduce odor in the room 
and be welcoming to outsiders. From the survey of 
satisfaction, by using a questionnaire to collect data 
for all relevant employees, there were 2 departments: 
Human Resources and Accounting Department, total 
of 10 people.  
 The results of the project found that, 
before experimenting with essential oils, the testers 
had a high level of work stress at 80 percent. After 
the experiment, it was found that there was a 
decrease in work stress by 60 percent of essential oil 
products. Room environment before the experiment 
of essential oils, the environment in the room has a 
moderate odor at middle level 30 and low level 30 
percent, respectively. After the experiment found 
that the environment in the room with bad odors was 
reduced to a very high level of 60 percent. From the 
results of the experiment, it was found that it was in 
accordance with the research objectives. 

mailto:siriwimoneve1996@gmail.com
mailto:minky.ttn@gmail.com
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Keyword : Essential Oils ; Ylang ylang ; Peppermint 
; Lime 
วตัถุประสงค์ของโครงงาน 

1. ลดการเกิดปัญหาภาวะเครียดระหว่างการ
ท างานในแผนกบุคคลและแผนกบญัชี 

2. สร้างเสริมส่ิงแวดลอ้มในห้องท างานให้มี
บรรยากาศท่ีดี 
ขอบเขตของโครงงาน 

1 กลุ่มประชากร ท่ีใช้ในการท าโครงงาน
คร้ังน้ีได้แก่  พนักงานภายในโรมแรมอวานีพลัส 
กรุงเทพฯ แผนกบุคคล 6 คน แผนกบญัชี 4 คน  

2 วตัถุดิบ การใชว้ตัถุดิบท่ีหาง่ายจากตลาด

นดัแถวบา้น และอุปกรณ์ในครัวเรือนท่ีมีทัว่ไป 

3 ดา้นเวลา ใชเ้วลาในการทดสอบเป็นเวลา 

3 อาทิตย ์ทดสอบทดลอง 3 กล่ิน กล่ินละ 1อาทิตย ์

ประโยชน์ทีค่าดว่าได้รับ 

1. พนักงานของแผนกบุคคล และแผนก

บญัชี มีอารมณ์ สดใส ร่าเริง มากข้ึน 

2. บรรยากาศในห้องท างานมีกล่ินท่ีหอม

เป็นหนา้เป็นตาของห้องท างานเม่ือเวลามีแขกเขา้มา 

ขั้นตอนและวธิีการด าเนินงาน 

ขั้ นตอนการท าน ้ า มันหอมระ เหยจ ากมะนาว 
สะระแหน่ และกระดังงา 
1.เตรียมอุปกรณ์ 
2.หั่นเปลือกมะนาวให้มีขนาดเล็กทั้งหมด 1 กิโล 

3.น าหมอ้ตั้งท่ีเตาและน ้ าถว้ยแกว้ขนาดเล็กวางลงไป

กลางหมอ้ 

4.ใส่ผวิมะนาวท่ีหั่นแลว้น าใส่ไวข้า้งๆถว้ยท่ีเตรียมไว ้

5.ใส่น ้ าลงไป 500 มิลลิลิตร 

6.น าฝาวางบนหมอ้แลว้หงายฝาหรือใช้กาละมังวาง

บนหมอ้ 

7.น ้ าแข็งใส่ในบนกาละมงัท่ีปิดไวบ้นปากหมอ้ 

8.ตั้งไฟกลางไม่ร้อนมากไวป้ระมาณคร่ึงชัว่โมง 
9.หลงัจากคร่ึงชัว่โมงน ากาละมงัท่ีปิดปากหมอ้ออกจะ
พบไอน ้ามนัหอมระเหยท่ีหยดลงถว้ยแกว้ 
10.น าน ้ ามนัหอมระเหยใส่ขวดแกว้ท่ีเตรียมไวแ้ละหัว
เช้ือ 3 มิลิกรัม 
ขั้นตอนการท าน า้มนัหอมระเหยจากสะระแหน่ 
1.น าใบสะระแหน่มาเด็ดให้เหลือแต่ใบแลว้น าไปลา้ง 
2.น ้ าหมอ้ไปตั้งบนเตาและน าถว้ยแกว้เล็กไปไวก้ลาง
หมอ้ 
3.ใส่ใบสะระแหน่ท่ีลา้แลว้ใส่ไวข้า้งๆถว้ย 
4.ใส่น ้ าลงไป 500 มิลลิลิตร 
5.น าฝาวางบนหมอ้แลว้หงายฝาหรือใช้กาละมงัวาง
บนหมอ้ 
6.น ้ าแข็งใส่ในบนกาละมงัท่ีปิดไวบ้นปากหมอ้ 
7.รอคร่ึงชัว่โมง จากนั้นเปิดฝา จะเห็นว่า ไอน ้ าท่ีหยด
ลง ถว้ยแกว้นั้นคือน ้ามนัหอมระเหย 
8.รอให้น ้ ามนัเย็นแล้วน าใส่ขวดแก้วทึบท่ีเตรียมไว้
แ ล ะ ผ ส ม หั ว เ ช้ื อ น ้ า มั น ห อ ม ร ะ เ ห ย 
ขั้นตอนการท าน า้มนัหอมระเหยจากกระดังงา 
1.น าด2.น าถ้วยแก้วมาวางไวต้รงกลางหมอ้แล้วใส่
ดอกกระดงังาไวข้า้งๆหมอ้ให้เต็ม 
3.ใส่น ้ าลงไป500มิลลิลิตร 
4.น าฝาหมอ้มาปิดไว ้
5.ใส่น ้ าแข็งไวบ้นฝาหมอ้ 
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6.รอ30นาที หลงัจากนั้นเปิดฝา ไอน ้ าท่ีหยดลงมานั้น

คือน ้ามนัหอมระเหย 

7.รอให้น ้ ามนัเยน้แล้วน าใส่ขวดแก้วทึบท่ีเตรียมไว้

และผสมหัวเช้ือน ้ ามนัหอมระเหย 

สรุปผล 

ผลจากการให้พนักงานภายในแผนกบญัชี

และแผนกทรัพยากรบุคคลได้ทดลองใช้น ้ ามนัหอม

ระเหย กล่ิน กระดงังา สะระแหน่ และมะนาว เพ่ือลด

ความเครียดในระหว่างท างาน และลดกล่ินอบัช้ืน 

พบว่าน ้ ามนัหอมระเหยกล่ินสะระแหน่สร้างสามารถ

ช่วยลดความเครียด สร้างความผอ่นคลาย และลดกล่ิน

อบัไดเ้ป็นน่าพอใจ รองลงมากระดงังา และมะนาว ก็

สามารถช่วยลดความเครียดได้ในระดับปานกลาง 

โดยตรงตามวตัถุประสงค์และขอบเขตท่ีตั้งไวใ้นการ

น าน ้ ามนัหอมระเหยมาช่วยบ าบดัความเครียด เพ่ือเป็น

ประโยชน์ต่อพนักงานท่ีท างานในแผนกบญัชีและ

แผนกทรัพยากรบุคคล 

กติตกิรรมประกาศ 
อกกระดังงามาให้เหลือแต่แล้วน าไปล้าง

ผูจ้ดัท  าไดม้าปฏิบติังานในโครงงานสหกิจศึกษา ณโร
งแรม อวานีพลัส กรุงเทพ ฯ ตั้ งแต่วนัท่ี 7 มกราคม 
2562 ถึง วนัท่ี 29 เมษายน 2562  
ส่งผลให้ผูจ้ดัท  าไดรั้บความรู้และประสบการณ์ท่ีมีค่า
มากมาย  
ส าหรับโครงงานสหกิจศึกษาฉบบัน้ีส าเร็จลุล่วงไป
ด้วยดี ได้รับความร่วมมือและสนับสนุน หลายฝ่าย
ดงัน้ี 
1.อาจารยอ์คัร ธนะศิรังกูล อาจารยท่ี์ปรึกษา 
2.นางสาวศิรินุช ส่องพาย หัวหนา้แผนกบญัชี 

3.นายไพศาล บุตรราช ผูช่้วยฝ่ายการเรียนรู้ 
และบุคคลท่านอ่ืนๆท่ีไม่ไดก้ล่าวนามทุกท่านท่ีไดใ้ห้
ค  าแนะน าปรึกษาช่วยเหลือในการท าโครงงานคร้ังน้ี 
ผูจ้ดัท  าขอขอบพระคุณผูท่ี้มีส่วนเก่ียวขอ้งทุกท่านท่ีมี
ส่วนร่วมในการให้ขอ้มูลและเป็นท่ีปรึกษาในการท า
โครงงานฉบบัน้ีจนเสร็จสมบูรณ์ตลอดจนให้การดูแล
และให้ความเข้าใจกับชีวิตของการท างานจริงซ่ึง
ผูจ้ดัท  าขอขอบพระคุณเป็นอยา่งสูงไว ้ณ ท่ีน้ีดว้ย 
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ขั้นตอนการท า 
1.น ามะนาวไปลา้งแลว้หัน่เปลือกมะนาวใหมี้ขนาดเล็ก
ทั้งหมด 1 กโิลกรัม 
2.น ้าถว้ยแกว้ขนาดเล็กวางลงไปกลางหมอ้ 
3.ใส่ผิวมะนาวท่ีหัน่แลว้ใส่ไวข้า้งๆถว้ย 
4.ใส่น ้าลงไป 500 มิลลิลิตร 
5.จากนั้นตั้งเตาแกส๊ใหค้วามร้อนอยู่ในระดบัปานกลาง 
6.น ้าฝาหมอ้ปิดแบบหงายข้ึนแลว้น าน ้าแข็งใส่บนฝาหมอ้ 
7.รอเวลาประมาณคร่ึงชัว่โมง จากนั้นเปิดฝาจะเห็นว่าไอน ้า
ท่ีหยดลงถว้ยแกว้นั้นคือน ้ามนัหอมระเหย 
8.รอใหน้ ้ามนัเยน็แลว้น าใส่ ขวดแกว้ทึบท่ีเตรียมไว ้

ประโยชน์ที่ได้รับ 
พนักงานของแผนกบคุคล และแผนกบญัชี มีอารมณ์ สดใส ร่าเริง
มากขึ้น 
 สร้างเสริมส่ิงแวดลอ้มในห้องท างานให้มีบรรยากาศที่ด ี

 

สรุปผล 
น ้ ามนัหอมระเหยกลิ่นสะระแหน่สร้างสามารถช่วยลด
ความเครียด สร้างความผอ่นคลาย และลดกลิ่นอบัไดเ้ป็น
น่าพอใจ รองลงมากระดงังา และมะนาว ก็สามารถช่วยลด
ความเครียดไดใ้นระดบัปานกลาง โดยตรงตาม
วตัถุประสงคแ์ละขอบเขตที่ตั้งไวใ้นการน าน ้ ามนัหอม
ระเหยมาช่วยบ าบดัความเครียด เพื่อเป็นประโยชน์ตอ่
พนักงานที่ท  างานในแผนกบญัชีและแผนกทรัพยากรบุคคล 

ผู้จัดท า 

นางสาวสิริวิมล ศรีณรงคช์ยั 5804400018 
นางสาวกญัญาณฐั แสนสุข 5804400075 

ภาควิชาการโรมแรมและการท่องเท่ียวคณะศิลปศาสตร์ 
อาจารย์ทีป่รึกษาอาจารยอ์คัร ธนะศิรังกูล 

พนักงานทีป่รึกษา   นางสาวศิรินุช ส่องพาย 
                            นายไพศาล บุตรราช 

   
  บทคดัยอ่ 

วตัถุประสงคข์องการปฏิบติังานคือ การสกดัน ้ ามนัหอม
ระเหยดอกกระดงังา ใบสะระแหน่ และเปลือกมะนาวเพ่ือลด

ความเครียดจากการท างาน  ลดปัญหากล่ินอบัภายในห้อง และตอ้นรับ
บุคคลภายนอก จากการส ารวความพึงพอใจโดยใชแ้บบสอบถามเพ่ือ
เก็บขอ้มูลพนกังานท่ีเก่ียวขอ้งมีทั้งหมด 2 แผนก คือ แผนกทรัพยากร

บุคคลและแผนกบญัชีรวมจ านวน  10 คน  
ผลการปฏิบติัโครงงานพบวา่ กอ่นการทดลองน ้ ามนัหอม

ระเหย ผูท้ดสอบมีความเครียดในการท างานในระดบัมากร้อยละ 80 
หลงัจากการทดลองใชผ้ลิตภณัฑน์ ้ ามนัหอมระเหยพบวา่ความเครียด
ในการท างาน “ ลดลง ” อยูใ่นระดบัมากร้อยละ 60 และก่อนการ

ทดลองน ้ ามนัหอมระเหยของสภาพแวดลอ้มภายในห้องมีกล่ินอบัใน
ระดบัปานกลางและนอ้ยร้อยละ 30 และ 30 ตามล าดบั หลงัจากการ
ทดลองพบวา่ สภาพแวดลอ้มภายในห้องมีกล่ินอบั “ ลดลง ” อยูใ่น
ระดบัมากร้อยละ 60 จากผลการทดลองดงักลา่วพบวา่ตรงตาม

วตัถุประสงคข์องงานวจิยั 

การสกดัน า้มนัหอมระเหยจากกระดังงา สะระแหน่ และมะนาว 

Extract Essential oils from Ylang-Ylang, Peppermint and Lime 
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ภาคผนวก ฉ 

ผลติภณัฑ์น า้มนัหอมระเหย 
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ฉลากน า้มนัหอมระเหย 
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               Ylang Ylang 

 

 

 

 

 

                   Peppermint 

 

                                    

 

 

 

                   Lime 
 

 

 

 

 

น ้ามันหอมระเหย กระดังงา สะระแหน่ มะนาว 
สรรพคุณ ช่วยผอ่นคลายความตึงเครียด ดบักลิ่นอบั 
วิธีใช้ น าไปใชก้บัเตาอโรม่าหรือตะเกียงอโรม่า ทั้งแบบเทียน
หรือเตาไฟฟ้าโดยเทลงในเตา 10 มิลลิลิตร 
ข้อควรระวัง เก็บไวใ้นอุณหภูมิปกติ ห่างแสงแดด เพื่อยืดอายุ
การใชง้านและรักษาคุณภาพ 
ส่วนผสม กระดงังา 27 มิลลิลิตร หัวเช้ือ 3 มิลิลิตร 
               มะนาว 27 มิลิลิตร หัวเช้ือ 3 มิลิลิตร 
                 สะระแหน่ 25 หัวเช้ือ  3 มิลลิลิตร 
อายุการใชง้าน 1 ปี                หมดอาย ุ1 พ.ค. 2563 
 
ปริมาณ 30 มิลิลิตร  

 

การสกดัน า้มนัหอมระเหยจากกระดังงา สะระแหน่ และมะนาว 
Extract Essential Oils from Ylang-Ylang, Peppermint and Lime 
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ประวตัิผู้จดัท า 
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ประวตัิผู้จดัท า 

          รหสันกัศึกษา       :    5804400018 

          ช่ือ – นามสกลุ      :    นางสาวสิริวมิล ศรีณรงคช์ยั 

           คณะ                    :     ศิลปะศาสตร์ 

           สาขาวิชา             :    การโรงแรมและการท่องเที่ยว 

            E-mail                :    siriwimoneve1996@gmail.com 

           ที่อยูปั่จจุบนั        :    19/2 ม.4 ต. บางหญา้แพรก  

                                                                                                      อ.เมือง จ. สมุทรสาคร 74000 

 

 

            รหสันกัศึกษา     :    5804400075 

            ช่ือ – นามสกุล    :     นางสาวกญัญาณัฐ แสนสุข 

             คณะ                  :     ศิลปศาสตร์ 

             สาขาวชิา           :    การโรงแรมและการท่องเที่ยว 

             E-mail               :    minky.ttn@gmail.com 

            ที่อยูปั่จจุบนั       :    17/147 หมู่บา้นกสัโตพ้ระราม2  

                ซ.เทียนทะเล19 ถนนบางขนุเทียน-ชายทะเล   

เขตบางขนุเทียน แขวงท่าขา้ม กทม 10150 
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แบบรายงานผลการปฎบิัติงานสหกจิศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



70 

 

 

 

 



71 

 

 

 



72 

 

 

 

 



73 

 

  



74 

 

  



75 

 

 

 



76 

 

 



77 

 

  



78 

 

  



79 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

ประวตัิผู้จดัท ำ 

          รหสันกัศึกษา       :    5804400018 

          ช่ือ – นามสกลุ      :    นางสาวสิริวมิล ศรีณรงคช์ยั 

           คณะ                    :     ศิลปะศาสตร์ 

           สาขาวิชา             :    การโรงแรมและการท่องเที่ยว 

            E-mail                :    siriwimoneve1996@gmail.com 

           ที่อยูปั่จจุบนั        :    19/2 ม.4 ต. บางหญา้แพรก  

                                                                                                      อ.เมือง จ. สมุทรสาคร 74000 

 

 

            รหสันกัศึกษา     :    5804400075 

            ช่ือ – นามสกุล    :     นางสาวกญัญาณัฐ แสนสุข 

             คณะ                  :     ศิลปศาสตร์ 

             สาขาวชิา           :    การโรงแรมและการท่องเที่ยว 

             E-mail               :    minky.ttn@gmail.com 

            ที่อยูปั่จจุบนั       :    17/147 หมู่บา้นกสัโตพ้ระราม2  

                ซ.เทียนทะเล19 ถนนบางขนุเทียน-ชายทะเล   

เขตบางขนุเทียน แขวงท่าขา้ม กทม 10150 
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