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บทคัดย่อ 
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บทที ่1 

บทนํา 

 

1.1 ความเป็นมาและความสําคัญของปัญหา 

  บริษัท ฟูล เวล เฟรท (ประเทศไทย) จํากัด บริการขนส่งสินค้าทั้ งในประเทศ และ

ต่างประเทศ รวมถึงพิธีการกรมศุลกากร Freight Forwarder บริการให้คาํปรึกษาเก่ียวกบัการขนส่ง

สินคา้ บริการดา้น เฟรท นาํเขา้และส่งออก ทัว่โลก ทั้งทาง Sea และ  Air 

ซ่ึงจากการท่ีมีโอกาสได้ปฏิบัติงานในบริษัท ฟูล เวล เฟรท (ประเทศไทย) จาํกัด ใน

ตาํแหน่งผูช่้วยแผนกบญัชี ผูจ้ดัทาํไดมี้ความสนใจศึกษาเร่ือง การรับจ่าย ลูกหน้ี เจา้หน้ี ต่างประเทศ  

เพราะ บริษทั ฟูล เวล เฟรท (ประเทศไทย) จาํกดั เป็นบริษทับริการขนส่งสินคา้ทั้งในประเทศ และ

ต่างประเทศ ซ่ึงระบบบญัชีจาํเป็นอย่างยิ่ง จึงตอ้งมีการบริหารจดัการงานดา้นต่างๆโดยเฉพาะงาน

ดา้นบญัชีเพื่อให้การดาํเนินธุรกิจท่ีมีประสิทธิภาพและถูกตอ้งตามขอ้กาํหนดดา้นกฎหมายจึงจะทาํ

ใหก้ารดาํเนินธุรกิจเป็นไปดว้ยความรวดเร็ว และถูกตอ้ง 

ดงันั้นจึงเลือกทาํโครงงาน เร่ืองการรับจ่าย ลูกหน้ี เจา้หน้ี ต่างประเทศ  ซ่ึงจะช่วยให้เขา้ใจ

ระบบบญัชีของธุรกิจบริการขนส่งสินคา้ทั้งในประเทศ และต่างประเทศ มากยิง่ข้ึน ทาํใหก้ารบนัทึก

บญัชีมีประสิทธิภาพ ถูกตอ้ง และรวดเร็วมากข้ึน 

 

1.2 วตัถุประสงค์ของโครงงาน 

 1.2.1 เพื่อศึกษาขั้นตอนการรับจ่าย ลูกหน้ี เจา้หน้ี ต่างประเทศ 

 1.2.2 เพื่อศึกษาเอกสารท่ีใชใ้นการรับจ่าย ลูกหน้ี เจา้หน้ี ต่างประเทศ 

  

1.3 ขอบเขตของโครงงาน 

 1.3.1 ขอบเขตดา้นเน้ือหา   การรับจ่าย ลูกหน้ี เจา้หน้ี ต่างประเทศ 

 1.3.2 ขอบเขตดา้นพื้นท่ี  บริษทั ฟูล เวล เฟรท (ประเทศไทย) จาํกดั  

 1.3.3 ขอบเขตดา้นเวลา  วนัท่ี 14 พฤษภาคม 2561 ถึง วนัท่ี 31 สิงหาคม 2561 

 

1.4 ประโยชน์ทีไ่ด้รับ 

 1.4.1 ไดศึ้กษาขั้นตอนการรับจ่าย ลูกหน้ี เจา้หน้ี ต่างประเทศ 

 1.4.2 ไดรั้บความรู้และความเขา้ใจเก่ียวกบัเอกสารท่ีใชเ้ก่ียวกบัการรับจ่าย ลูกหน้ี เจา้หน้ี 

ต่างประเทศ 

 



 
 

บทที ่2 

แนวคดิ และเอกสารทีเ่กีย่วข้อง 

 

2.1 ความหมายของลูกหนี ้

สมชาย  บาํรุงทรัพย ์และณัฐวิภา  ผลเกล้ียง (2544) กล่าววา่ คาํวา่ ลูกหน้ี ตามท่ีกาํหนดใน

มาตรฐานการบญัชีโดยสมาคมนกับญัชีและผูส้อบบญัชีรับอนุญาตแห่งประเทศไทย มิถุนายน 2546 

มีดงัน้ี 

ลูกหน้ี (Receivable) หมายถึง สิทธิเรียกร้องอย่างหน่ึงของเจา้หน้ีในการท่ีจะให้ชาํระหน้ี

ดว้ยเงินสดหรือทรัพยสิ์นอย่างอ่ืน โดยคาดหมายว่าจะได้รับชาํระเต็มจาํนวนเม่ือถึงกาํหนดชาํระ 

ลูกหน้ีจดัเป็นสินทรัพยอ์ยา่งหน่ึงของกิจการและควรแสดงในงบการเงินดว้ยมูลค่าสุทธิท่ีคาดวา่จะ

ได้รับนั่นก็คือจาํนวนท่ีคาดหมายว่าจะเก็บได้ (สมาคมนักบญัชีและผูส้อบบญัชีรับอนุญาตแห่ง

ประเทศไทย, 2538) 

 

2.2 ประเภทของลูกหนี ้

สมชาย  บาํรุงทรัพย ์และณัฐวิภา  ผลเกล้ียง (2544)  กล่าวว่า ประเภทของลูกหน้ี ในการ

ดาํเนินงานกิจการอาจมีลูกหน้ี 2 ประเภท คือ ลูกหน้ีการคา้  

(Account Receivable Or Trade Receivable) และลูกหน้ีอ่ืน (Other Receivable) 

ลูกหน้ีการคา้ (Account Receivable) คือ ลูกหน้ีท่ีเกิดข้ึนจากการดาํเนินงานโดยปกติของ

กิจการ เช่น จากการขายสินคา้ จากการขายบริการให้แลว้แต่ยงัไม่ไดรั้บชาํระเงิน โดยปกติตอ้งมีการ

กาํหนดระยะเวลาในการชาํระหน้ี เช่น 30 วนั 60 วนั และมีเง่ือนไขในการชาํระหน้ีเพื่อจูงใจใหช้าํระ

เงินเร็วข้ึน เช่น 2/10, n/30 , หรือ 2/10 E.O.M. ลูกหน้ีการคา้อาจแสดงรวมกบัตัว๋เงินรับท่ีเกิดจากการ

ซ้ือสินค้าโดยอาจแสดงเป็นลูกหน้ีการค้าและตั๋วเงินรับ (Accounts and Notes Receivable) เป็น

สินทรัพยห์มุนเวยีนในงบแสดงฐานะการเงิน 

ลูกหน้ีอ่ืน (Other Receivable) คือ ลูกหน้ีท่ีเกิดจากรายการค้าประเภทอ่ืนท่ีมีลักษณะ

แตกต่างกนัไปนอกเหนือจากการขายสินคา้หรือบริการ ซ่ึงเป็นการดาํเนินงานตามปกติของกิจการ 

ลูกหน้ีอ่ืนรวมทั้งรายการท่ีถือเป็นเสมือนลูกหน้ีของกิจการ มีดงัน้ี 

- เงินให้กูย้ืม เช่น เงินให้กูย้ืมแก่พนกังานและลูกจา้ง เงินให้กูย้ืมแก่บริษทัยอ่ย เงินให้กูย้ืม

แก่บริษทัร่วม 

- เงินมดัจาํ เช่น เงินมดัจาํท่ีจ่ายใหผู้ข้ายเพื่อรับประกนัการจ่ายเงิน เงินมดัจาํความเสียหายท่ี

อาจเกิดข้ึน 

- รายไดค้า้งรับ เช่น เงินปันผลคา้งรับ ดอกเบ้ียคา้งรับ 
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- สิทธิเรียกร้อง เช่น สิทธิเรียกร้องจากบริษทัประกนัภยัใหช้ดใชค้่าสินไหมเม่ือเกิดอุบติัเหตุ 

สิทธิเรียกร้องต่อรัฐบาลสาํหรับการรับเงินภาษีคืน 

กิจการควรแสดงบญัชีลูกหน้ีอ่ืนโดยแยกแสดงแต่ละรายการในงบการเงิน เป็นสินทรัพย์

หมุนเวยีนหรือสินทรัพยร์ะยะยาวข้ึนอยูก่บัระยะเวลาในการเรียกเก็บเงิน 

 

 



 
 

บทที ่3 

รายละเอยีดการปฏบัิติงาน 

 

3.1 ช่ือและทีต่ั้งของสถานประกอบการ 

 3.1.1 ช่ือสถานประกอบการ :  บริษทั ฟูล เวล เฟรท (ประเทศไทย) จาํกดั 

3.1.2 ทีต่ั้งสถานประกอบการ :  ท่ีอยู ่2046/3 ถนนจนัทน์ แขวงทุ่งมหาเมฆ เขตสาทร      

    กทม 10120 

   โทรศพัท ์ 0-2670-6322-9 

    แฟกซ์  0-2670-6330-1 

    อีเมล  info@fullwellfreight.com 

    เวบ็ไซต ์ www.fullwellfreight.com 

    เวลาทาํการ  จนัทร์-ศุกร์ เวลา 08:30-17:30, 

    เสาร์ เวลา 09:00-12:00 

 

 

 

 

 

 

รูปท่ี 3.1  ตราสัญลกัษณ์ (Logo) บริษทั ฟูล เวล เฟรท (ประเทศไทย) จาํกดั 

 

 

 

 

 

 

 

รูปท่ี 3.2 แผนท่ีตั้ง บริษทั ฟูล เวล เฟรท (ประเทศไทย) จาํกดั 
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3.2 ลกัษณะการประกอบการผลติภัณฑ์การให้บริการหลกัขององค์กร 

 บริการขนส่งสินคา้ทั้งในประเทศ และต่างประเทศ รวมถึงพิธีการกรมศุลกากร Freight 

Forwarder , บริการใหค้าํปรึกษาเก่ียวกบัการขนส่งสินคา้ 

 

 3.3 รูปแบบการจัดองค์กรและการบริหารงานขององค์กร 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รูปท่ี 3.3 แผนภาพการจดัองคก์รและการบริหารงาน 

 

3.4 ตําแหน่งและลกัษณะงานทีนั่กศึกษาได้รับมอบหมาย 

3.4.1 ตาํแหน่งท่ีนกัศึกษาไดรั้บมอบหมาย   

นางสาวอารยา  วรวงศปั์ญญา ตาํแหน่ง ผูช่้วยผูจ้ดัการแผนกบญัชี 

3.4.2 ลกัษณะงานท่ีนกัศึกษาไดรั้บมอบหมาย 

  - จดัทาํเอกสาร  

- ตรวจสอบ เพื่อจดัทาํงบ ต่างๆ ใหบ้ริษทั  

- รับ-จ่าย ติดตามทวงถาม ลูกหน้ีเจา้หน้ี ต่างประเทศ  

- ดูแล พนง. รับ-จ่าย ในประเทศ 

          - ตอบ – รับ Mail ต่างประเทศ  

- จดัทาํ D/N , C/N  ให ้Agent  ต่างประเทศ จดัทาํงบกาํไรขาดทุน ประจาํเดือน  

คุณเตชินี  อคัรกาํธร 

เจา้ของบริษทั 

คุณอารยา  อยูส่าํราญ 

Key Account Manager 

พนกังานท่ีปรึกษา 

นางสาวอารยา  วรวงศปั์ญญา 

ผูช่้วยผูจ้ดัการแผนกบญัชี 

นกัศึกษาสหกิจ 
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          - ช่วย งานปิดงบแสดงฐานะการเงิน ส้ินงวดบญัชี  

- งานตรวจสอบภายในต่างๆ ทั้งการเงินและระบบงานบญัชี 

       -  ติดต่อหน่วยงานราชการ ทั้งกรมพฒันาธุรกิจ, สรรพากร 

 

3.5 ช่ือและตําแหน่งงานของพนักงานทีป่รึกษา 

 3.5.1 ช่ือ-สกุลพนกังานท่ีปรึกษา   คุณอารยา  อยูส่าํราญ 

 3.5.2 ตาํแหน่งงานของพนกังานท่ีปรึกษา    Key Account Manager 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รูปท่ี 3.4 พนกังานท่ีปรึกษา คุณคุณอารยา  อยูส่าํราญ 

ตาํแหน่ง Key Account Manager 

 

3.6 ระยะเวลาทีป่ฏิบัติงาน 

 3.6.1 ระยะเวลาในการดาํเนินงาน วนัท่ี 14 พฤษภาคม 2561 ถึง วนัท่ี 31 สิงหาคม 2561 

 3.6.2 วนัเวลาในการปฏิบติัสหกิจ (4 เดือน) 

 

3.7 ข้ันตอนและวธีิการดําเนินงาน 

 3.7.1 วางแผนงานกบัพนกังานท่ีปรึกษา เก่ียวกบัหวัขอ้รายงาน 

 3.7.2 การกาํหนดหวัขอ้รายงาน วตัถุประสงคใ์นการทาํรายงาน โดยศึกษาจากการ

ปฏิบติังานสหกิจศึกษา 

 3.7.3 เรียบเรียงขอ้มูลและเน้ือหาของโครงงาน รวมถึงขั้นตอนการทาํงานต่าง ๆ 

 3.7.4 จดัทาํรูปเล่มโครงงาน เก็บรวบรวมขอ้มูล บทความ เอกสารต่าง ๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกบั

งานสหกิจศึกษา 

 3.7.5 นาํเสนอโครงงานท่ีกบัอาจารยท่ี์ปรึกษาและคณะกรรมการ 
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3.8 ตารางข้ันตอนการดําเนินงาน 

ตารางท่ี 3.1 ตารางขั้นตอนการดาํเนินงาน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.9 อุปกรณ์และเคร่ืองมือทีใ่ช้  

 ฮาร์ดแวร์ 

 - เคร่ืองคอมพิวเตอร์  

 ซอฟต์แวร์ 

- โปรแกรม สาํเร็จรูป สาํหรับงาน เฟรท  

 

ข้ันตอนการดําเนินงาน ส.ค.61 ก.ย.61 ต.ค.61 พ.ย.61 ธ.ค.61 

1. วางแผนงาน      

2. ปฏิบติังานเพื่อหาหวัขอ้รายงาน      

3. เลือกหวัขอ้รายงาน      

4. จดัทาํรายงาน      

5. นาํเสนอโครงงาน      



 
 

บทที ่4 

ผลการปฏบัิติงานตามโครงงาน 
 

 การเขา้ไปปฏิบติังานสหกิจศึกษาใน บริษทั ฟูล เวล เฟรท (ประเทศไทย) จาํกดั ผูจ้ดัทาํได้

ปฏิบติังานดงัน้ี 

4.1  รายละเอยีดโครงงาน 

        ลกัษณะของธุรกิจ เป็นธุรกิจประเภท Freight Forwarder คือ เป็นตวัแทนของผูส่้งสินค้า 

ดาํเนินกิจกรรมเพื่อนาํสินคา้จากผูส่้งสินคา้ไปส่งมอบให้ผูข้นส่งสินคา้สาธารณะ เพื่อให้ผูข้นส่ง

สินคา้สาธารณะดาํเนินการขนส่งสินคา้ ไปส่งมอบให้กบัผูรั้บสินคา้ หรือท่ีเรียกวา่ผูรั้บตราส่ง และ

เม่ือสินคา้มาถึงท่าเรือปลายทางในฐานะเป็นตวัแทนของผูรั้บสินคา้หรือผูรั้บตราส่งปัจจุบนั Freight 

Forwarder ไดมี้ การพฒันาข้ึน คือเพิ่มความสามารถในการใหบ้ริการไดก้วา้งขวงมากข้ึนกวา่เดิม 

4.1.1 ขั้นตอนการปฏิบติังาน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รูปท่ี 4.1 ขั้นตอนปฏิบติังาน 

1.รับแจง้ Mail จากต่างประเทศ    

2.จดัทาํเอกสาร SOAส่ง SOA Statement ให ้Agent                

3.จดัเตรียมเอกสารรับ-จ่าย หรือเรียกวา่ D/N , C/N ใหแ้ก่ ลูกหน้ี และเจา้หน้ี ต่างประเทศ 

4.ส่งเอกสารใหแ้ก่ธนาคาร เพื่อทาํการจ่ายเจา้หน้ี และแจง้อตัราแลกเปล่ียน 

5.ธนาคารจะส่งเอกสารแจง้ทาง Mail เม่ือ ลูกหน้ีต่างประเทศจ่ายชาํระ และแจง้ อตัราแลกเปล่ียน 

6.ทาํการบนัทึกบญัชีลงคอมพิวเตอร์ 

7.จดัทาํภาษีขาย  ต่างประเทศ  และรวบรวม คาํนวณ ภาษีซ้ือ ขาย ในประเทศ 

นาํส่งสรรพากร และติดต่อหน่วยงานราชการ ตามท่ีไดรั้บมอบหมายใหด้าํเนินการ 

8.จดัทาํงบกาํไรขาดทุน ประจาํเดือน  และประมวลตวัเลขทางการเงิน 

และการบญัชีเพื่อเสนอต่อผูบ้ริหาร ทุกๆ วนัท่ี 15  ของทุกเดือน 
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รายละเอยีดข้ันตอนการปฏิบัติงาน 

1. รับแจง้ Mail จากต่างประเทศ    

 ในแต่ละวนัจะมีmail ส่งมาเพื่อสอบถามไม่วา่จะเป็น D/N หรือ C/N Note หมายถึงติดตาม

ทวงถามหน้ีท่ีตอ้งชาํระต่อกนัในกรณีท่ีไดรั้บMail จะตอ้งตอบทนัทีท่ีวา่เราจะจ่ายทวงหน้ีวนัไหน 

คือตอ้งระบุวา่จะจ่ายวนัท่ีเท่าไร เดือนอะไร หรือท่ีจ่ายล่าชา้เกิดจากสาเหตุยงัไม่ถึงกาํหนดตามรอบ

เครดิตท่ีไดต้กลงกบัเจา้หนา้ท่ีต่างประเทศ 

 

2. จดัทาํเอกสาร SOAส่ง SOA Statement ให ้Agent            

     หลงัจากตอบ Mail วา่จะจ่ายชาํระเงินให้แก่เจา้หนา้ท่ีแลว้มาจดัทาํ SOA Statemant หรือ ท่ี

เรียกว่า Statemant of Acecounts เพื่อเป็นการยืนยนัยอดว่าเราจะจ่ายบิลไหนบ้าง Inv เลขท่ีอะไร 

Sipment ท่ีเท่าไร เพื่อส่งให้เมืองนอกตรวจสอบว่าเราจะจ่ายตามยอดท่ีได้ตกลงว่าจะจ่ายตามท่ี

เอกสารแจง้ยอดไปก่อนหนา้นั้น 

 

3. จดัเตรียมเอกสารรับ-จ่าย หรือเรียกวา่ D/N , C/N ใหแ้ก่ ลูกหน้ี และเจา้หน้ี ต่างประเทศ 

 จัดชุดเอกสาร D/N, C/N Note ตามท่ีได้จัดทําในระบบและจัดแนบกันท่ีได้รับการ 

Bockking จาก Ageut และเพื่อเป็นการตรวจสอบดว้ยวา่ เอกสารชุดจ่ายถูกตอ้งกนัหรือไม่  

 

4. ส่งเอกสารใหแ้ก่ธนาคาร เพื่อทาํการจ่ายเจา้หน้ี และแจง้อตัราแลกเปล่ียน 

 ส่งเอกสารชุดจ่ายชาํระแนบกบัใบขอโอนเงินใหแ้ค่ธนาคาร เพื่อรอวา่ธนาคารจะสั่งจ่ายไม่

เกินเวลา 15.00 น. ของวนัท่ี กาํหนดในเอกสารของโอนเงินในแต่ละชุด และ ในแต่ละรอบ 

เช่ือมโยงกบัอตัราแลกเปล่ียนของวนัท่ีโดอนดว้ย 

 

5. ธนาคารจะส่งเอกสารแจง้ทาง Mail เม่ือ ลูกหน้ีต่างประเทศจ่ายชาํระ และแจง้ อตัราแลกเปล่ียน 

 หลงัจากทาํการโอนเงินแลว้ ธนาคารจะแจง้มาทาง Mail เป็นเอกสารยนืยนัวา่ทางธนาคาร

ไดโ้ดอนเงินดว้ยอตัราแลกเปล่ียนเท่าไร ค่าธรรมเนียมเท่าไร เพื่อท่ีเราจะไดน้าํไปตดัหน้ีเจา้หน้ี

ต่างประเทศต่อไป 

 

6. ทาํการบนัทึกบญัชีลงคอมพิวเตอร์ 

 ทาํเอกสารท่ีไดย้นืยนัจากธนาคารมาบนัทึก บญัชี เพื่อตดัหน้ีในระบบบญัชี (โปรแกรม

บญัชี) เพื่อเป็นการบนัทึกบญัชีใหถู้กตอ้ง เช่น ถา้รับเงินให้ตดัลูกหน้ี ถา้จ่ายเงินให้ตดัเจา้หน้ี  
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7. จดัทาํภาษีขาย  ต่างประเทศ  และรวบรวม คาํนวณ ภาษีซ้ือ ขาย ในประเทศนาํส่งสรรพากร และ

ติดต่อหน่วยงานราชการ ตามท่ีไดรั้บมอบหมายใหด้าํเนินการ 

 ทาํเอกสารท่ีไดรั้บชาํระหน้ีจากลูกหน้ีต่างประเทศหรือเรียกวา่ Debit Note เพื่อยืนยนัวา่เรา

ไดท้าํการขายและไดท้าํส่งภาษีขายถูกตอ้งของกรมสรรพากร จดัทาํ รวบรวมภาษีซ้ือ-ขายใน

ประเทศดว้ยการคาํนวณ คือ 

- ภาษีขายในประเทศ บวก ภาษีขายต่างประเทศ 

 - หกัดว้ย ภาษีซ้ือในประเทศคงเหลือเท่าไร 

 - เราตอ้งจ่ายสรรพากร (ภพ.30)  

 

8. จดัทาํงบกาํไรขาดทุน ประจาํเดือน  และประมวลตวัเลขทางการเงินและการบญัชีเพื่อเสนอต่อ

ผูบ้ริหาร ทุกๆ วนัท่ี 15  ของทุกเดือน 

 จดัทาํงบกาํไรขาดทุนประจาํงวดสาํหรับเดือนในมติกรรมการและผูบ้ริหารประจาํบริษทัฯ 

ไดใ้หมี้ตวัเลขกาํไรหรือขาดทุนในแต่ละเดือน เพื่อพิจารณาในการปฏิบติังานหรือแนวทางในการ

ดาํเนินงานของแต่ละแผนกเพื่อเป็นการพฒันาภายในการปฏิบติังานใหเ้ป็นไปในทิศทางเดียวกนั

ตามนโยบายของกรรมการผูจ้ดัการต่อไป 

 

4.2 บริการที ่Freight Forworder สามารถให้บริการ ได้แก่ 

1. เป็นตวัแทนออกของใหก้บัผูส่้งสินคา้ หรือ ผูรั้บสินคา้ 

2. เป็นตวัแทนในการรับจดัการขนส่งสินคา้ระหวา่งประเทศแต่ดาํเนินงานในฐานะเป็น

ตวัแทนของผูส่้งออก หรือ ผูน้าํเขา้ 

3. เป็นตวัแทนของสายการบิน ใหบ้ริการรับขนส่งสินคา้ หรือ เป็น ผูข้นส่งสินคา้เองใน

กรณีท่ีเป็น ทางทะเล หรือ เป็นผูข้นส่ง และรับขนส่งทางถนนดว้ย 

4. รับจดัการบรรจุหีบห่อรวมไปถึงบรรจุภณัฑ ์

5. ใหบ้ริการดา้นโกดงัหรือ โรงพกัสินคา้ หรือ การบริหารจดัการ  Warehouse โดยใช้

เคร่ืองมือและแรงงานของตนเองใหก้บัผูใ้ชบ้ริการท่ีมี Warehouse  เป็นของตวัเอง แต่

ไม่ประสงคจ์ะดาํเนินการบริหารจดัการเอง 

6. ใหบ้ริการทางดา้นแรงงาน คนงาน เพื่อการบรรจุสินคา้เขา้ตูค้อนเทนเนอร์ 

7. ใหบ้ริการขนส่งต่อเน่ืองหลายรูปแบบ 

8. เป็นผูใ้หบ้ริการบริหารโลจิสติกส์ ในระบบห่วงโซ่อุปทานครบวงจร 

9. เป็นผูใ้หค้าํปรึกษาเชิงธุรกิจแก่ผูน้าํเขา้และส่งออก 
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งานบริการดา้นอ่ืนๆ ของธุรกิจ 

1. บริการดา้นเอกสาร อาทิ การยืน่ฟอร์ม, เอกสารพิธีการ 

2. บรรจุหีบห่อ (Packing) 

3. บริการยดึตรึงสินคา้กบัตูค้อนเทนเนอร์ (Lashing) 

4. เคล่ือนยา้ยสินคา้ขนาดใหญ่  

25. การจดัเก็บสินคา้โดยมีคลงัสินคา้ท่ีพร้อมใหบ้ริการและอุปกรณ์อาํนวยความสะดวก 

(Warehouse) 
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4.3 เอกสารรับ-จ่าย หรือเรียกว่า D/N , C/N ให้แก่ ลูกหนี ้และเจ้าหนี ้ต่างประเทศ 

 เป็นเอกสารท่ี Agent ส่งมาใหท้าง Mail เพื่อทาํการตรวจสอบวา่ตรงกบั D/N, CN Note 

หรือไม่ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รูปท่ี 4.2 Statement ลูกคา้เดรดิต 

 

 

 



13 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รูปท่ี 4.3 Statement ลูกคา้เดบิต 
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 น้ีคือเอกสาร Debit / Credit Note ท่ีดึงมากจากโปรแกรมคอมพิวเตอร์ท่ีไดท้าํบนัทึกไวโ้ดย 

CS หรือ Customer Scriver เพื่อไปแนบกบั Statement ท่ี Agent ส่งมาทางMail 

จดัเตรียมเอกสารรับ-จ่าย หรือเรียกวา่ D/N , C/N ให้แก่ ลูกหน้ี และเจา้หน้ี ต่างประเทศจดั

ชุดเอกสาร D/N, C/N Note ตามท่ีได้จัดทําในระบบและจัดแนบกันท่ีได้รับการ Bockking จาก 

Ageut และเพื่อเป็นการตรวจสอบดว้ยวา่ เอกสารชุดจ่ายถูกตอ้งกนัหรือไม่  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รูปท่ี 4.4 Debit / Credit Note 
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Statement ท่ีลูกคา้ส่งมาทาง Mailส่งเอกสารใหแ้ก่ธนาคาร เพื่อทาํการจ่ายเจา้หน้ี และแจง้

อตัราแลกเปล่ียน 

 ส่งเอกสารชุดจ่ายชาํระแนบกบัใบขอโอนเงินใหแ้ค่ธนาคาร เพือ่รอวา่ธนาคารจะสั่งจ่ายไม่

เกินเวลา 15.00 น. ของวนัท่ี กาํหนดในเอกสารของโอนเงินในแต่ละชุด และ ในแต่ละรอบ 

เช่ือมโยงกบัอตัราแลกเปล่ียนของวนัท่ีโดอนดว้ย 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รูปท่ี 4.5 Statement ลูกคา้ 
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 เป็นเอกสารขอโอนเงินเพื่อใหธ้นาคารจะดาํเนินการโอนเงิน  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รูปท่ี 4.6 ใบคาํขอโอนเงินไปต่างประเทศ (สาํหรับธนาคาร) 
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รูปท่ี 4.7 ใบคาํขอโอนเงินไปต่างประเทศ (สาํหรับลูกคา้) 
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 เอกสารชุด T/R หรือท่ีเรียกวา่ Outstanding  คือ จะเรียกวา่ใช ้T/R เพื่อขอใชว้งเงิน D/O ใน

การจ่ายหน้ี หากมียอดเยอะ  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รูปท่ี 4.8 เอกสารประกอบการโอนเงินไปต่างประเทศ 
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เอกสาร Outsanding Bank เป็นเอกสารขอโอนเงินเพื่อใหธ้นาคารหรือ เรียกวา่การขอ T/R 

เพื่อใหธ้นาคารเป็นผูจ่้ายเงินแทน (เจา้หน้ีเงินกูส้ถาบนัการเงิน) หรือเรียกวา่ Bank O/D 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รูปท่ี 4.9 Outsanding Bank 



 
 

บทที ่5 

สรุปผลและข้อเสนอแนะ 

 

5.1 สรุปผลโครงงานและวจัิย  

5.1 สรุปผลโครงงาน  

จากท่ีผูจ้ดัทาํไดเ้ขา้ไปปฏิบติังานสหกิจศึกษาในบริษทั ฟูล เวล เฟรท (ประเทศไทย) จาํกดั

ในส่วนของผูช่้วยผูจ้ดัการแผนกบญัชี ผูจ้ดัทาํได้ปฏิบติังานเก่ียวกบัการจดัเตรียมเอกสารรับ-จ่าย 

หรือเรียกว่า D/N , C/N ให้แก่ ลูกหน้ี และเจา้หน้ี ต่างประเทศ และการทาํเอกสารต่างๆ เช่น ส่ง

เอกสารให้แก่ธนาคาร เพื่อทําการจ่ายเจ้าหน้ี  และแจ้งอัตราแลกเปล่ียน  เพื่อจัดทําภาษีขาย  

ต่างประเทศ  และรวบรวม คาํนวณ ภาษีซ้ือ ขาย ในประเทศนาํส่งสรรพากร และติดต่อหน่วยงาน

ราชการ ตามท่ีได้รับมอบหมายให้ดาํเนินการ และงานอ่ืนๆท่ีได้รับมอบหมาย เป็นต้น ในการ

ปฏิบติังานในคร้ังน้ีไดส่้งผลใหไ้ดป้ระโยชน์ ดงัน้ี  

ดา้นทฤษฎี  

• มีความรู้ความเขา้ในเอกสารทางบญัชีมากข้ึน  

• นําความรู้เก่ียวการการจดัเตรียมเอกสารรับ-จ่าย หรือเรียกว่า D/N , C/N ให้แก่ 

ลูกหน้ี และเจา้หน้ี ต่างประเทศ มาใชใ้นการปฏิบติัจริง  

• ทราบถึงขั้นตอนและวธีิการจดัทาํภาษีขาย  ต่างประเทศ 

 

ดา้นปฏิบติั  

• ทาํใหมี้ประสบการณ์ในการปฏิบติังานในคร้ังน้ีสามารถนาํไปใชใ้นอนาคตไดจ้ริง  

• ไดเ้รียนรู้การยืน่แบบแสดงรายการเพื่อเสียภาษีจากการขอ้มลูจริง  

• ไดรั้บประสบการณ์จากการทาํงานจริง  

 

ขอ้เสนอแนะ  

• สถานประกอบการควรจะช่วยในการแนะนาํและให้แนวทางในการจดัทาํหัวขอ้ 

หรือปัญหาท่ีพบในการจดัทาํรายงาน  

• สถานประกอบการควรท่ีจะใหก้ารเรียนรู้ท่ีเพิ่มมากกวา่น้ี  
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5.2 สรุปผลการปฏิบัติงาน  

5.2.1 ขอ้ดีของการปฏิบติังานสหกิจศึกษา  

ด้านนักศึกษา  

• ทาํใหน้กัศึกษาไดรู้้ขั้นตอนในการปฏิบติังานจริง และสามารถนาความรู้ท่ี เรียนมา

นาํมาใชใ้นการปฏิบติังาน  

• ทาํใหเ้พิ่มประสบการณ์ของนกัศึกษาท่ีนาํไปประยกุตใ์ชอ้นาคต  

• ทาํใหน้กัศึกษาไดรู้้จกัระบบขั้นตอนการบนัทึกบญัชีในการปฏิบติังานจริง  

 

ด้านสถานประกอบการ  

5.2.2 ปัญหาทีพ่บของการปฏิบัติงานสหกจิศึกษา  

• การท่ีนกัศึกษาจะตอ้งกลบัมาจดัทาํรูปเล่มรายงานและตอ้งกลบัมาพรีเซ้นรายงาน 

ทาํให้นักศึกษาเสียโอกาสท่ีจะเขา้รับการบรรจุในสถานประการท่ีนักศึกษาไป

ปฏิบติัสหกิจ  

• การปรับตวัเขา้กบัสถานประกอบการ  

 

5.2.3 ข้อเสนอแนะ  

• ควรฝึกฝนทกัษะการใชโ้ปรแกรมการยืน่ภาษีใหม้ากข้ึน  

• ไม่ควรใหมี้การจดัทาํรูปเล่มและพรีเซน้รายงานเพราะจะทาํใหน้กัศึกษาเสียโอกาส

ในการบรรจุงานไดท้นัที  
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บรรยากาศการนําเสนอโครงงานกบัสถานประกอบการ 
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ภาคผนวก ก บรรยากาศการทาํงาน 
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บรรยากาศการนําเสนอโครงงานกบัสถานประกอบการ 
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ภาพเอกสารเอกสารทีจ่ัดเกบ็เข้าแฟ้มแล้ว 
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