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Abstract 

Rungrueng Accounting and Lawyer Company Limited is one of the quality accounting 
firms that was audited and certified by the accounting firm quality from Department of Business 
Development, Ministry of Commerce. It’s also a member of  the Thai Accounting Firm Association 
that cooperates with the government sector both the Department of Business Development and the 
Revenue Department  to  develop a quality accounting firm  until it was widely known. While 
attending an internship under the cooperative education as an assistant auditor, the team was 
assigned to check the accuracy and completeness of accounting documents, examine of original 
documents such as invoices, receipts, insurance policies, various contracts and payment vouchers, 
recompute, prepare audit’s working papers, as well as other work. 

This project allowed the team to gain knowledge and understanding on audit procedures, 
and could increase work skills.  This raised confidence for future careers and the goal that this 
project to be useful to interested parties. 

Keywords: accounting documents, audit procedures, work skills   
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  บทที ่1 
บทน ำ 

1.1 ควำมเป็นมำและควำมส ำคัญของปัญหำ 
 จากการท่ีไดป้ฏิบติังานโครงการสหกิจศึกษาท่ีบริษทั รุ่งเรืองการบญัชี และ ทนายความ จ ากดั                   
ในต าแหน่งตรวจสอบและไดรั้บมอบหมายให้ตรวจสอบวงจรต่าง ๆ ของกิจการลูกคา้ ผูจ้ดัท าไดเ้ห็น                
ถึงความส าคญัของวงจรรายได้ เพราะวงจรรายไดเ้ป็นวงจรหลกัท่ีส าคญัต่อกิจการ เน่ืองจากทุกกิจการ
ตอ้งการรายได ้หากด าเนินงานโดยไร้ซ่ึงรายไดกิ้จการก็อาจจะไม่สามารถด าเนินต่อไปได ้วงจรรายได้
ก่อใหเ้กิดบญัชีท่ีมียอดคงเหลืออนัเป็นสาระส าคญั คือ บญัชีลูกหน้ีการคา้ 
 ผูจ้ดัท าไดเ้ล็งเห็นถึงความส าคญัในส่วนของเร่ืองดงักล่าว  จึงไดน้ าแนวทางในการสอบบญัชี                       
(Audit Program) แสดงการตรวจสอบเพื่อให้ไดม้าซ่ึง “หลกัฐานในการสอบบญัชี” ของบญัชีลูกหน้ี
ท่ีเพียงพอ และเหมาะสมต่อผูบ้ริหาร และบรรลุวตัถุประสงคข์องการตรวจสอบ 
1.2 วตัถุประสงค์ของโคตรงงำน 
 1. เพื่อใหไ้ดม้าซ่ึงหลกัฐานท่ีเพียงพอและเหมาะสม 
 2. เพื่อให้ผูส้อบบญัชีไดรั้บขอ้มูลท่ีสนบัสนุน และบรรลุวตัถุประสงคใ์นการตรวจสอบตาม
มาตรฐานการสอบบญัชี 
 3. เพื่อใหผู้ส้อบบญัชีไดต้รวจสอบเน้ือหาสาระอยา่งถูกตอ้งแม่นย  า 
 4. เพื่อศึกษาถึงขั้นตอนในการตรวจสอบลูกหน้ีการคา้ 
1.3 ขอบเขตของโครงงำน 
ขอบเขตดา้นเน้ือหา  : การน าแนวการสอบบญัชี ( Audit Program) มาแสดงวธีิการตรวจสอบ  

      บญัชีลูกหน้ีการคา้ เพื่อใหไ้ดม้าซ่ึงหลกัฐานในการสอบบญัชี 
ขอบเขตดา้นเวลา  : เร่ิมปฏิบติังานตั้งแต่วนัท่ี 15 พฤษภาคม 2560  ถึง วนัท่ี 25 สิงหาคม 
2560 
ขอบเขตดา้นสถานท่ี  : บริษทั รุ่งเรืองการบญัชี และทนายความ จ ากดั 

1.4 ประโยชน์ทีค่ำดว่ำจะได้รับ 
 1. มีความรู้ความเขา้ใจในเร่ืองการตรวจสอบบญัชีลูกหน้ีการคา้ 
 2. ไดรู้้ถึงขั้นตอนในการตรวจสอบบญัชีลูกหน้ีการคา้ 
 3. ช่วยลดความผดิพลาดในการตรวจสอบขอ้มูลและไดม้าซ่ึงหลกัฐานท่ีมีคุณภาพ 
 
 
 
 



บทที ่2 
เอกสารและวรรณกรรมทีเ่กีย่วข้อง 

ในการศึกษา “แนวการตรวจสอบลูกหน้ีการคา้” ไดร้วบรวม เอกสาร ทฤษฎี และเอกสารท่ีเก่ียวขอ้ง
ไวด้งัน้ี 

1. แนวคิดเก่ียวกบัหน้ี 

2. แนวคิดเก่ียวกบัลูกหน้ี 

3. วธีิการตรวจสอบลูกหน้ี 

แนวการตรวจสอบเป็นเคร่ืองมือท่ีท าให้ผูส้อบบญัชีไดไ้ตร่ตรองให้ถ่ีถว้นวา่ควรท าอะไร
และท าอยา่งไรในการปฏิบติังานตรวจสอบกิจการเพื่อแสดงความคิดเห็นต่องบการเงิน ผูส้อบบญัชี
จะวางกลยุทธ์ในการสอบบญัชีก าหนดขอบเขต ช่วงเวลาและแนวทางการ ตรวจสอบและพฒันา
แผนการตรวจสอบ ซ่ึงในแผนการตรวจสอบจะระบุ การทดสอบรายการบญัชี ต่างๆ โดยก าหนด
ลกัษณะ ช่วงเวลาและขอบเขต(Nature, timing and extent) ของการทดสอบใน แต่ละหัวขอ้ไวโ้ดย 
Audit Program 
 
2.1 แนวคิดเกีย่วกบัหนี้ 
 ค าว่า “หน้ี” แม้จะเป็นค าไทย แต่ความหมายและแนวความคิดในเร่ืองหน้ีตามประมวล
กฎหมายแพ่งและพาณิชย์ ได้น าเอาแนวความคิดเร่ืองหน้ีมาจากระบบกฎหมายซีวิลลอว์ ซ่ึงมี
รากฐานมาจากกฎหมายโรมนั หน้ีค าน้ีจึงเป็นค าแปลของสิทธิชนิดหน่ึง เรียกกนัในกฎหมายโรมนั
วา่ obligation ถา้จะแปลสั้น ๆ ตามถอ้ยค าก็คงแปลไดว้า่เป็น “ภาระ” หรือ “หนา้ท่ี” หรือความเป็น
หน้ี ซ่ึงเป็นการมองจากทางดา้นลูกหน้ี โดยเป็นผูมี้ความผูกพนัจะตอ้งช าระหน้ี หากมองทางดา้น
เจา้หน้ี “หน้ี” ถือวา่เป็นสินทรัพย ์(asset) อนัเป็นส่วนหน่ึงของกองทรัพยสิ์นของเจา้หน้ี แต่เม่ือมอง
ทางดา้นลูกหน้ี “หน้ี” ก็เป็นความรับผดิทางดา้นการเงินของลูกหน้ี (โสภณ รัตนากร, 2551,หนา้ 5) 
 หน้ีตามประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชยท่ี์เอามาจาก Obligation ตามกฎหมายโรมนัมี
ความหมายกวา้งกว่ากูห้น้ียืมสินตามกฎหมายเก่า ในการกูห้น้ียืมสินนั้น ผูท่ี้เป็นหน้ีหรือลูกหน้ีมี
ภาระหรือหนา้ท่ีจะตอ้งช าระหน้ีเช่นกนั การกูห้น้ียืมสินจึงรวมอยูใ่นเร่ืองหน้ีท่ีเอามาจากObligation 
ดว้ย หน้ีตามประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชยมี์ความหมายรวมถึงภาระหรือหน้าท่ีในกรณีอ่ืน ๆ 
อีกมากมาย แต่ไม่รวมไปถึงภาระหรือหนา้ท่ีทุกชนิด มิฉะนั้นภาระหรือหนา้ท่ีอะไร ๆก็จะกลายเป็น
หน้ีไปทั้งหมด (โสภณ รัตนากร, 2551, หนา้ 6) 
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2.2 แนวคิดเกีย่วกบัลูกหนี ้
 ความหมายของลูกหน้ี 
 ลูกหน้ีเป็นสินทรัพยท่ี์ส าคญัของกิจการประเภทหน่ึง  ลูกหน้ีเป็นสิทธิท่ีกิจการสามารถ
เรียกร้องให้บุคคลภายนอกมาช าระเงินให้กิจการ  ตามจ านวนเงินท่ีคา้งช าระอยู ่ ลูกหน้ีอาจเกิดข้ึน
เน่ืองจาก  การด าเนินการคา้ตามปกติของกิจการ  ไดแ้ก่  การขายสินคา้หรือให้บริการเป็นเงินเช่ือ  
เป็นตน้  นอกจากน้ีลูกหน้ีอาจเกิดข้ึนเน่ืองจากสาเหตุอ่ืน ๆ ได้แก่  พนักงานกู้ยืมเงินจากกิจการ  
กรรมการบริษทักูย้ืมเงินจากกิจการ  เงินชดเชยค่าเสียหายท่ีกิจการจะไดรั้บจากบริษทัประกนั  เป็น
ตน้  ลูกหน้ีท่ีครบก าหนดช าระไม่เกิน  1  ปี  หรือไม่เกินรอบระยะเวลาการด าเนินงานตามปกติ  จะ
เป็นสินทรัพยห์มุนเวียนส่วนลูกหน้ีท่ีจะครบก าหนดเกินกว่า 1  ปี  หรือเกินกว่า 1 รอบระยะเวลา
บญัชี  จะถือเป็นสินทรัพยอ่ื์น แสดงอยูใ่นงบดุล 
 ลูกหน้ี (Receivable) หมายถึง สิทธิเรียกร้องอย่างหน่ึงของเจา้หน้ีในการท่ีจะให้ช าระหน้ี
ดว้ยเงินสดหรือทรัพยสิ์นอย่างอ่ืน โดยคาดหมายว่าจะไดรั้บช าระเต็มจ านวนเม่ือถึงก าหนดช าระ 
ลูกหน้ีจดัเป็นสินทรัพยอ์ยา่งหน่ึงของกิจการและควรแสดงในงบการเงินดว้ยมูลค่าสุทธิท่ีคาดวา่จะ
ไดรั้บนัน่ก็คือจ านวนท่ีคาดหมายวา่จะเก็บได ้
ประเภทลูกหน้ีการคา้ 

ในการด าเนินงานกิจการอาจมีลูกหน้ี 2 ประเภท คือ ลูกหน้ีการคา้ ( Account Receivable Or 
Trade Receivable ) และลูกหน้ีอ่ืน ( Other Receivable )  

ลูกหน้ีการคา้ ( Account Receivable ) คือ ลูกหน้ีท่ีเกิดข้ึนจากการด าเนินงานโดยปกติของ
กิจการ เช่น จากการขายสินคา้ จากการขายบริการใหแ้ลว้แต่ยงัไม่ไดรั้บช าระเงิน โดยปกติตอ้งมีการ
ก าหนดระยะเวลาในการช าระหน้ี เช่น 30 วนั 60 วนั และมีเง่ือนไขในการช าระหน้ีเพื่อจูงใจใหช้ าระ
เงินเร็วข้ึน เช่น 2/10, n/30 , หรือ 2/10 E.O.M. ลูกหน้ีการคา้อาจแสดงรวมกบัตัว๋เงินรับท่ีเกิดจากการ
ซ้ือสินค้าโดยอาจแสดงเป็นลูกหน้ีการค้าและตัว๋เงินรับ ( Accounts and Notes Receivable ) เป็น
สินทรัพยห์มุนเวยีนในงบแสดงฐานะการเงิน  

ลูกหน้ีอ่ืน ( Other Receivable ) คือ ลูกหน้ีท่ีเกิดจากรายการค้าประเภทอ่ืนท่ีมีลักษณะ
แตกต่างกนัไปนอกเหนือจากการขายสินคา้หรือบริการ ซ่ึงเป็นการด าเนินงานตามปกติของกิจการ  
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2.3 วธีิการตรวจสอบลูกหนี ้
1. ขอรายการลูกหน้ีทั้งหมดของบริษทั ตรวจยอดคงเหลือกับยอดคงเหลือในบญัชีรายตวั

ลูกหน้ี 
2. ขอรายการแยกอายุลูกหน้ี (กรณีมีลูกหน้ีเกิน Credit Term) และทดสอบการแยกอายุว่า

ถูกตอ้งหรือไม่ 
3. ตรวจสอบบญัชีคุมยอดและสอบสวนรายการท่ีไม่ปกติ 
4. ขอค ายืนยนัยอดโดยตรงจากลูกหน้ีโดยเฉพาะลูกหน้ีท่ีเป็นกรรมการ พนกังานและบริษทั

ร่วมเครือใหใ้ชใ้บยนืยนัยอดตามแบบของส านกังาน 
5. ติดตามและบนัทึกรายการท่ีลูกหน้ีทกัทว้งหรือส่งไม่ถึงมือลูกหน้ีใหต้รวจสอบใบส่งของ 
6. พิจารณาส่งค ายนืยนัยอดเป็นคร้ังท่ีสอง หากจ าเป็น 
7. จดัท าสรุปผลการขอค ายนืยนัยอด 
8. ตรวจสอบหลกัทรัพยท่ี์ลูกหน้ีน ามาเป็นประกนั และดูการตีราคาวา่เหมาะสมหรือไม่ 
9. ดูว่าสินคา้ท่ีส่งไปฝากขายและสินคา้ซ่ึงลูกคา้สั่งซ้ือ แต่ยงัไม่ไดรั้บของไปนั้นไดแ้สดงไว้

อยา่งถูกตอ้ง คือไม่ไดน้ ามาลงบญัชีเป็นลูกหน้ี 
10. ตรวจสอบความเหมาะสมของการคิดก าไรและดอกเบ้ียจากสัญญาขายผอ่นส่ง 
11. ดูวา่ลูกหน้ีในกลุ่มบริษทัเดียวกนัจะเก็บเงินไดเ้ม่ือใด และทดสอบรายการรับช าระหน้ีหลงั

วนัส้ินงวดวา่ไดช้ าระไปมากนอ้ยเท่าใด 
12. ตรวจสอบรายการลูกหน้ีท่ีเป็นผูถื้อหุน้ กรรมการ เจา้หนา้ท่ี และลูกจา้งของบริษทั 
13. ตรวจรายละเอียดหน้ีสูญท่ีจ าหน่ายจากบญัชี โดยตรวจวา่ไดมี้การอนุมติัอยา่งถูกตอ้ง และ

เป็นไปตามหลกัเกณฑท่ี์กฎหมายหรือไม่ 
14. ตรวจดูความเหมาะสมและเพียงพอของส ารองหน้ีสูญ เพื่อเปรียบเทียบกบั รายการแยกอายุ

ลูกหน้ี 
15. ตรวจดูวา่ลูกหน้ีท่ีเป็นเงินตราต่างประเทศไดแ้สดงไวถู้กตอ้ง หรือไม่ 
16. ใหแ้ยกแสดงรายการจดัท า MEMO เก่ียวกบัการตรวจสอบรายการลูกหน้ี 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
  



บทที ่3 
รายละเอยีดการปฏบิัติงาน 

 
3.1 ช่ือและทีต่ั้งของสถานประกอบการ 

สถานประกอบการ : บริษทั รุ่งเรืองการบญัชีและทนายความ จ ากดั 

      RUNGRUENG ACCOUNTING & LAWYER 

ท่ีตั้ง            :  67 ซอย เจริญนคร 45 เจ ริญนคร แขวง บางล า ภู ล่าง  เขต คลองสาน 
กรุงเทพมหานคร 10600 

โทรศพัท ์          : 02-8626480 

โทรสาร          : 02-4375976 

E-Mail          : info@rracc.com 

เวลาท างาน     : จนัทร์ –ศุกร์ 08.30 น. – 17.30 น. เสาร์สัปดาห์ท่ี 1, 2 และ 5 ของทุกเดือน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รูป 3.1 แผนทีต่ั้งของบริษัท 
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3.2 ประวตัิความเป็นมาของบริษัท รุ่งเรืองการบัญชีและทนายความ จ ากดั 

 เร่ิมก่อตั้งเม่ือปี 2522 ในรูปแบบของส านกังานบุคคลธรรมดา มีประสบการณ์ยาวนานในการ
ให้บริการอยา่งมีประสิทธิภาพมากกวา่ 25 ปี ผูบ้ริหารส านกังานคือ คุณวิชาญ พิมพป์ระโพธ ไดจ้ด
ทะเบียนนิติบุคคลเป็นบริษัทจ ากดั เม่ือวนัท่ี 3 มกราคม 2540 ในปัจจุบนับริษทัฯมีลูกคา้ในความ
รับผิดชอบหลากหลายธุรกิจและมีทีมงานให้บริการวิชาชีพบญัชีท่ีมีคุณภาพเป็นมืออาชีพ บริษทัฯ
จะมุ่งมัน่ให้บริการอย่างมีประสิทธิภาพตรงตามมาตราฐานและไดรั้บการยอมรับจากผูใ้ช้บริการ 
กรมพฒันาธุรกิจการคา้ และกรมสรรพากร เพื่อสร้างความไวว้างใจและความน่าเช่ือถือได ้

 3.2.1. นโยบายหลกัในการด าเนินงานและบริการ 

  3.2.1.1บริษทัฯ มุ่งมัน่สร้างความน่าเช่ือถือ ความไวว้างใจ และการยอมรับ จาก
ผูใ้ชบ้ริการ กรมพฒันาธุรกิจการคา้และกรมสรรพากร 
   3.2.1.2บริษทัฯมัง่มัน่สร้างการใหบ้ริการงานวชิาชีพตรงตามมาตราฐานมีคุณภาพและ
เป็นมืออาชีพ 

 3.2.2. เป้าหมายส าคัญ 
  การเป็นผูใ้ห้บริการวิชาชีพการบญัชีอย่างครบวงจร สะดวก รวดเร็ว และทนัสมยัให้
เกิดประโยชน์สูงสุดต่อผูใ้ช้บริการท่ีคุม้ค่า โดยเน้นคุณภาพ และทีมงานท่ีมีความรู้ ความสามารถ 
ทกัษะท่ีช านาญอย่างมีประสิทธิภาพเพื่อสร้างความเช่ือมัน่และความไวว้างใจในการบริการงาน
วชิาชีพการบญัชี 

 3.2.3. การให้บริการหลกัขององค์กร 
   3.2.3.1 การให้บริการการจดทะเบียนนิติบุคคล 

    พนกังานจดทะเบียนของบริษทัฯจะแจง้รายละเอียดหลกัฐานเอกสารให้
ผูใ้ชบ้ริการไดจ้ดัเตรียมไวใ้ชใ้นการด าเนินการจดทะเบียนจากนั้นผูใ้ชบ้ริการสามารถน าส่งเอกสาร
ท่ีบริษทัฯหรือใหพ้นกังานท่ีบริษทัฯไปรับเอกสารจากผูใ้ชบ้ริการก็ไดต้ามความสะดวก จากนั้นทาง
บริษทัฯจะจดัพิมพ์แบบฟอร์มท่ีตอ้งใช้ในการจดนิติกรรมให้ผูใ้ช้บริการได้พิจารณาลงนามก่อน
น าไปยื่นจดทะเบียนต่อส่วนราชการ หลงัจากน าไปยื่นแลว้ผูใ้ช้บริการจะไดรั้บหลกัฐานเอกสาร
ภายใน 3วนันบัจากวนัท่ีด าเนินการเสร็จส้ิน  

 

https://l.facebook.com/l.php?u=http%3A%2F%2F3.2.1.1%2F&h=ATMEieZDNURBUtSwFmMtc4EoUcy-ZrqXQjffIYAPXgzs8jGDm-a4VYDGt7WKpbn54l11L8KxhZZGoGRAM9AhKzZJtxBNuED3751zIDZUzITCypGjaDzrgJ33H3sDuzXTK6zGbekdgAbenQ
https://l.facebook.com/l.php?u=http%3A%2F%2F3.2.1.2%2F&h=ATMEieZDNURBUtSwFmMtc4EoUcy-ZrqXQjffIYAPXgzs8jGDm-a4VYDGt7WKpbn54l11L8KxhZZGoGRAM9AhKzZJtxBNuED3751zIDZUzITCypGjaDzrgJ33H3sDuzXTK6zGbekdgAbenQ
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  3.2.3.2 การให้บริการด้านบัญชี 

     ทีมงานบญัชีจะจดัท าบญัชีโดยใชโ้ปรแกรมบญัชี เร่ิมตั้งแต่การวิเคราะห์
รายการจนท าการปิดบญัชีตามท่ีผูใ้ช้บริการต้องการ ทั้งน้ียงัให้ค  าปรึกษา แนะน าเก่ียวกับการ
จดัระบบเอกสารทางการค้า จดัท ารายงานภาษีซ้ือ-ขายและการตรวจสอบเอกสารให้ครบถ้วน
ถูกตอ้ง 

  3.2.3.3 การบริการด้านภาษีอากร 

   ผูใ้ชบ้ริการตอ้งจดัส่งส าเนาหนงัสือรับรองการหกัภาษี ณ ท่ีจ่าย ในการ

จดัท าแบบ ภ.ง.ด2,ภ.ง.ด.3,ภ.ง.ด.53 ใหก้บับริษทัฯภายในวนัท่ี1ของเดือนถดัไปเม่ือบริษทัฯไดรั้บค่า

ภาษีจากผูใ้ชบ้ริการแลว้บริษทัฯจะน าส่งภาษีทางอินเทอร์เน็ตใหผู้ใ้ชบ้ริการภายในวนัท่ี7ของแต่ละ

เดือน 

    การจดัท าแบบภ.พ30บริษทัฯจะส่งพนกังานไปรับเอกสารภาษีซ้ือ-ขาย

พร้อมส าเนาใบก ากบัภาษีภายในวนัท่ี10ของเดือนถดัโดยจะแจง้ยอดภาษีใหผู้ใ้ชบ้ริการไดท้ราบไม่

เกินวนัท่ี13ของแต่ละเดือนเม่ือไดรั้บค่าภาษีจากผูใ้ชบ้ริการแลว้ทางบริษทัฯจะน าส่งยืน่ทาง

อินเทอร์เน็ตใหผู้ใ้ชบ้ริการภายในวนัท่ี15ของแต่ละเดือน 

    หลงัจากน าส่งภาษีเสร็จส้ินบริษทัฯจะจดัส่งใบเสร็จรับเงินจาก

กรมสรรพากรใหผู้ใ้ชบ้ริการและแจง้บริการรอบถดัไป 

  3.2.3.4 การบริการการวางระบบบัญชี 

   แนะน าและเสนอแนะการออกแบบเอกสาร , ระบบทางเดินเอกสาร , 

ก าหนดค่าต่างๆในการใชโ้ปรแกรมExpress ,ก าหนดผงับญัชี ใหค้  าปรึกษาการให้รหสัลูกหน้ี-

เจา้หน้ี ฯลฯ 

  3.2.3.5 การบริการด้านการสอบบัญชี 

   บริษทัฯจะส่งทีมงานท่ีมีคุณภาพตรวจสอบ ตรวจนบัสินคา้คงเหลือ ทั้งน้ี

การเขา้ไปตรวจสอบ ตรวจนบัทางบริษทัฯจะแจง้วนั เวลาใหผู้ใ้ชบ้ริการทราบ 
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  3.2.3.6 การบริการด้านการฝึกอบรมการใช้โปรแกรมเอก็ซ์เพรส 

   บริษทัฯจะอธิบายแนะน าภาพรวมของโปรแกรมแลว้ท าการอมรมตั้งแต่การ
ตั้งค่าในระบบ ก าหนดผงับญัชี วิธีการใช้โปรแกรมระบบซ้ือ,จ่ายช าระหน้ี,ระบบสินคา้,ระบบ
ธนาคาร,การกระทบยอดบญัชีธนาคาร จดัท ารายงานภาษีซ้ือ -ภาษีขาย และจดัท า ภ.ง.ด3,ภ.ง.ด53
จากโปรแกรม  

 3.2.3.7. บริษัทรุ่งเรืองการบัญชีและทนายความจ ากัดเป็นตัวแทนจ าหน่ายโปรแกรม               
บัญชี Express 

 

 

 

 

 

รูปที ่3.2โปรแกรมบัญชีส าเร็จรูป Express 
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โปรแกรมระบบบญัชี Express ประกอบไปดว้ยระบบงานหลกั 12 ระบบดงัต่อไปน้ี 

 

 

 

 

 

 

รูปที ่3.3 แผนผงัการท างานของระบบ 
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3.3 โครงสร้างองค์กร 

 

 

 

 

 

รูปที ่3.5 โครงสร้างองค์กร 

 

 

 

 

 

คณะกรรมการ
บริหาร

หัวหน้าฝ่ายบัญชี 

พนักงาน

หัวหน้าฝ่ายภาษี

พนักงาน

หัวหน้าฝ่าย
ตรวจสอบ

พนักงาน

นางสาวอภิรดา สุดสวน
สี 

นายปฐว ีสงวนแสง
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3.4 ต าแหน่งและลกัษณะงานทีไ่ด้รับมอบหมาย 

 3.4.1 ต าแหน่งงานท่ีนกัศึกษาไดรั้บมอบหมาย 

  นาย ภานุวฒัน์ สัพทน ต าแหน่งท่ีไดรั้บคือ ผูช่้วยผูส้อบบญัชี 

  นาย ชญานนท ์เปล่ียนศรี ต าแหน่งท่ีไดรั้บคือ ผูช่้วยผูส้อบบญัชี 

 3.4.2ลกัษณะงานท่ีนกัศึกษาไดรั้บมอบหมาย 

 จดัเรียงเอกสาร จดัเรียงworking 

 ค านวณตวัเลขในเอกสารทดสอบการค านวณ 

 ใส่สัญลกัษณ์ แทนสัญลกัษณ์ในเอกสาร 

 ตรวจหลกัฐานความมีอยูจ่ริงของงบการเงิน เช่น ใบเสร็จ รับเงินจ่ายเงิน 

3.5 ช่ือและต าแหน่งงานของพนักงานทีป่รึกษา 

 นางสาว เกศรา เลิศพนาสรรค ์ต าแหน่งผูส้อบบญัชี 

3.6 ระยะเวลาทีป่ฏิบัติงาน 

 ตั้งแต่ วนัท่ี 15 พฤษภาคม 2560 ถึงวนัท่ี 25 สิงหาคม 2560  

3.7 ขั้นตอนและวธีิการด าเนินงาน 

 3.7.1 คน้หาและรวบรวมเอกสารในการท าโครงงาน สังเกตและสอบถามท่ีปรึกษา 

 3.7.2 วิเคราะห์ของข้อมูล และน าข้อมูลมาวิเคราะห์หาปัญหาและหาแนวทางแก้ไขใน                        
การจดัการเอกสาร 

 3.7.3 ออกแบบการท างาน 

 3.7.4  สรุปขอ้มูล ท าการสรุปขอ้มูลโดยน า ขอ้มูลท่ีไดม้าเรียบเรียงเพื่อจดัท า เป็นโครงงาน 

 3.7.5  จดัท าเอกสารประกอบโครงงาน น าขอ้มูลทั้งหมดมาจดัท ารูปแบบรายงาน 

 3.7.6  ระยะเวลาในการด าเนินงาน 
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ตารางประกอบขั้นตอนการจดัท าโครงงาน 

ขั้นตอนการด าเนินงาน  พฤษภาคม มิถุนายน  กรกฎาคม สิงหาคม  
1.ศึกษาขอ้มูลการจดัท าโครงงาน     
2.รวบรวมขอ้มูลเพื่อจดัท าโครงงาน     
3.วิเคราะห์ขอ้มูลท่ีส าคญัในการจดัท า
โครงงาน 

    

4.สรุปขอ้มูลเพื่อจดัท าโครงงาน     
5.จัดเตรียมเอกสารเพื่อใช้ประกอบ
โครงงาน 

    

 

 3.7.1 ศึกษาข้อมูลการจัดท าโครงงาน 

  ผูจ้ดัท าไดศึ้กษาเก่ียวกบัการงานตรวจสอบบญัชี  ไดท้  าความเขา้ใจเอกสารและขอ้มูล
ธุรกิจหลายอยา่ง น ามาหาหวัขอ้โครงงาน 

 3.7.2 รวบรวมข้อมูลเพ่ือจัดท าโครงงาน 

  ผูจ้ดัท าไดศึ้กษาคน้ควา้ ต ารา เวบ็ไซตแ์ละงานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้ง เพื่อจะหาหวัขอ้มาจดัท า
โครงงาน 

 3.7.3 วเิคราะห์ข้อมูลทีส่ าคัญในการจัดท าโครงงาน 

  เม่ือได้ข้อมูลการตรวจสอบบัญชีและเอกสาร น ามาจัดเรียงขั้นตอนการท างาน
ตรวจสอบหลงัจากนั้นท าการวิเคราะห์หลกัการท างาน น าเอกสารท่ีเก่ียวขอ้งในการตรวจสอบบญัชี              
น ามาตรวจดูวา่มีข้ึนตอนท าอยา่งแบบไหน 

 3.7.4 สรุปข้อมูลเพ่ือจัดท าโครงงาน 

  เม่ือวิเคราะห์ขอ้มูลเรียบร้อยแลว้คณะผูจ้ดัท าไดน้ าขอ้มูลท่ีวเิคราะห์มาสรุปขอ้มูลโดย              
น าขอ้มูลท่ีไดม้าเรียบเรียงเพื่อจดัท าเป็นโครงงาน 

 3.7.5 จัดเตรียมเอกสารเพ่ือใช้ประกอบโครงงาน 

  จดัท าเอกสารประกอบโครงงานน าขอ้มูลทั้งหมดมาจดัท ารูปแบบโครงงาน 
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3.8 อุปกรณ์และเคร่ืองมือทีใ่ช้ 
 ฮาร์ดแวร์ 

 1. เคร่ืองคอมพิวเตอร์    3. เคร่ืองถ่ายเอกสาร 

 2. เคร่ืองปร้ินทเ์ตอร์    4. โทรศพัทมื์อถือ (ส าหรับถ่ายรูป) 

 ซอฟต์แวร์ 

 1. โปรแกรม Microsoft Word   3. โปรแกรม Microsoft Power Point 

 2. โปรแกรม Microsoft Excel   4. โปรแกรม Express 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



บทที4่ 
ผลการปฏบิัติงานตามโครงการ 

 
4.1 รายละเอยีดโครงงาน 
 ลกัษณะท่ีรับผิดชอบใน บริษทั รุ่งเรืองการบญัชีและทนายความ จ ากดั คือการตรวจสอบ 
เอกสารของบริษทัลูกคา้ท่ีรับมาจากแผนกบญัชี ซ่ึงมีรายละเอียดและขั้นตอนในการปฏิบติัดงัน้ี 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

จดัเรียงเอกสารตาม Working 
 

ท าการตรวจสอบบญัชี 
 

รับเอกสารจากแผนกบญัชีและ
ตรวจสอบ 

 
ด 

ท ากระดาษระยะเวลาปฏิบติังาน Time 
Sheet 

 

ติดตามเอกสารท่ีขาดหาย Follow up 
 

แผนก
บญัชี 

ส่งชุด Working ไปยงัหวัหนา้ผู ้
ตรวจสอบ 

ส่งเอกสารคือแผนก 
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4.2 ขั้นตอนการตรวจสอบบัญชี มีวธีิการปฏิบติัดงัต่อไปน้ี 
 4.2.1 ตรวจเอกสารท่ีไดรั้บ โดยดูจากใบน าส่งงบการเงิน ท่ีติดอยูด่า้นหนา้กล่องหรือซ่องใส่
แฟ้มเอกสารท่ีได้รับมากจากแผนกบญัชี ว่ามีเอกสารท่ีตรงกบัแผนกบญัชีให้มีหรือไม่และก็น า
เอกสารมา Working ดงัภาพตวัอยา่ง 

 
ภาพตัวอย่าง 4.2.1 : เม่ือรับเอกสารจากแผนกบัญชีขั้นแรกท าการตรวจสอบความครบถ้วน 

 4.2.2 วธีิการจดัเรียง working ใหเ้รียงล าดบัเอกสารดงักล่าวตามน้ี 
  4.2.2.1 แบบ สบช3, แบบ ภงด51, 50, ใบปะหนา้งบการเงิน (ดา้นล่างซ้ายใหเ้ขียน ช่ือ
ผูต้รวจวนัท่ีตรวจ), หมายเหตุประกอบงบการเงิน, รายละเอียดสินคา้คงเหลือ,และค่าเส่ือมราคา,ภาษี
ถูกหัก ณ ตามมาตรา3 เตรส,ตัว๋สัญญาใช้เงิน, แบบบอจ5 ,หนงัสือรับรองกระทรวงพาณิชย์,อ่ืนๆ
หลงัอ่ืนๆคือใบตรวจรับเงินสด (ถา้มี) 
  4.2.2.2 ใบสารบญักระดาษท าการ 
  4.2.2.3 งบร่าง 
  4.2.2.4 บนัทึกเวลาการท างาน (Time Sheet) 
  4.2.2.5 แนวการตรวจสอบ 
  4.2.2.6 ใบขอบเขตในการตรวจสอบ (Follow up) 
  4.2.2.7 หนงัสือรับรองท่ีไม่มีบญัชีธนาคาร ,หนงัสือรับรองผูบ้ริหาร 
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  4.2.2.8 กระดาษท าการ 6 ช่อง 
  4.2.2.9 สมุดรายวนัปรับปรุง 
  4.2.2.10 ใบน าส่งงบการเงิน 
  4.2.2.11 งบทดลองวนัส้ินปี 
  4.2.2.12 grouping-A= สินทรัพย ์  
  4.2.2.13 grouping-L= หน้ีสิน 
  4.2.2.14 grouping-10= รายได ้
  4.2.2.15 grouping-20= ตน้ทุน 
  4.2.2.16 grouping-30= ค่าใชจ่้าย 
  4.2.2.17 ประมาณการ, ภงด.51 
  4.2.2.18 โครงสร้าง 
  4.2.2.19 ใบคุมยอด 
4.3 ขั้นตอนในการตรวจสอบบัญชี มีดงัน้ี 
 

 4.3.1 ตรวจยอดยกมาในงบทดลองและงบตวัเขียน (งบดุล,งบก าไรขาดทุน,งบแสดงการ
เปล่ียนแปลงของผูเ้ป็นหุ้นส่วน,หมายเหตุประกอบงบ)น างบการเงินปีก่อนมาเปรียบเทียบ ดูจาก
ยอดยกไปปีก่อนวา่ตรงกบัยอดยกมาของปีน้ีหรือไม่ ถา้ตรงใหใ้ส่สัญลกัษณ์ “ w ” 
 
 
 
 

ภาพตัวอย่าง 4.3.1 : ตรวจสอบยอดยกมากบังบการเงินปีก่อนว่าต้องหรือไม่ 
 4.3.2 ตรวจสินคา้คงเหลือ, (ดูราคา จ านวนวา่ตรงกบัในงบการเงินปีก่อนหรือไม่) ถา้ตรงกบั
งบการเงินปีก่อนจะใชส้ัญลกัษณ์ w ทุกตวั ถา้หากเกิดเป็นปีปัจจุบนัให้เขียนวิธีคิดอตัราค่าเส่ือม = 
ราคาสินทรัพย ์– ยอดยกไป = ค่าเส่ือมราคาสะสม และให้กดเคร่ืองค านวณ โดยกดยอดรวมของ
ราคาสินทรัพย.์ ค่าเส่ือมราคา, ค่าเส่ือมราคาสะสม, และมูลค่าสุทธิ (ยอดยกไป) 
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ภาพตัวอย่าง 4.3.2 : ตรวจสอบยอดยกมากบังบการเงินปีก่อนว่าต้องหรือไม่และค านวณวามสูตร 

 
 4.3.3 ตรวจการดาษท าการ หมวดสินทรัพย์ A, หมวดหน้ีสิน L, หมวดรายได้ 10, หมวด
ค่าใช้จ่าย 30 โดยการเปิดเอกสารปีปัจจุบนัว่าทางแผนกบญัชีบนัทึกบญัชีถูกต้องและครบถ้วน
หรือไม่ หลงัจากตรวจกบัเอกสารแลว้ ตอ้ง Subsequence = ยอดเงินท่ีจ่าย/ยอดเงิน รวม*100 
 

ภาพตัวอย่าง 4.3.3 : การตรวจสอบลูกหนีเ้งินให้กู้ยืมระยะส้ันแก่กรรมการ 
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4.3.4 ตรวจภาษีต่าง ๆ ให้ตรวจกบัแบบ ภงด. ต่าง ๆ และใบเสร็จรับเงิน ให้ดูตรงจ านวนเงินกบั 
เลขท่ีใบเสร็จวา่ตรงกนัหรือไม่ 

ภาพตัวอย่าง 4.3.4 : ปก ภงด 50  ตรวจวนัทีย่ื่นแบบ ข้อมูลต่าง ๆ 
  
4.3.5 การตรวจตัว๋สัญญาใช้เงิน ให้ตรวจกับ ใบส าคญัรับเงิน (RV) และใบส าคญัจ่ายเงิน (PV)     
โดยดูส่วนประกอบดงัน้ี 
  4.3.5.1 ตัว๋ก่ีใบ 
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  4.3.5.2 ตัว๋ครบก าหนดเม่ือไหร่ 
  4.3.5.3 ผูอ้อกตัว๋ 
  4.3.5.4 เลขท่ีตัว๋  
ภาพตัวอย่าง 4.3.5 : กระดาษท าการเงินให้กู้ยืมระยะส้ันแก่กรรมการ และ การคิดดอกเบีย้ 

 
 4.3.6 การ Vouch ให้น ารายการแยกประเภททัว่ไป มาเปิดเปรียบเทียบเอกสาร และเก็บ
รายละเอียด สรุปไดด้งัน้ี 
   
4.3.6.1 ถา้ในรายการแยกประเภททัว่ไปมี 1 รายการ ให้เขียนสรุปขอบเขตลงในกระดาษนั้นไดเ้ลย 
โดยเขียนตรงมุมล่างขวา การเขียนสรุป มีดงัน้ี 
   1. ช่ือบญัชี  
   2. จ่ายใหใ้คร 
   3. นโยบายการบนัทึกยอดรวมของเงิน วา่รวม VAT หรือแยกออกจากกนั 
   4. การบนัทึกบญัชี 
   5. เอกสารในการบนัทึก 
   6. มีการน าส่งภาษีหกั ณ ท่ีจ่ายถูกตอ้งครบถว้นแลว้  
(ลงเพิ่มกรณีมีการหกัภาษี ณ ท่ีจ่ายดว้ย) 
 
 กรณี Cut off ขอบเขตการตรวจสอบแบบสุ่มตรวจ จะตอ้งท า ดงัน้ี 
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 ตวัอยา่ง Cut off  = 7500/10000*100=75% 
   Non – Cut off = 2500 
   G/L  = 10000 
  4.3.6.2 ถา้เป็นกระดาษท าการค่าน ้ า, ค่าไฟฟ้า, ค่าโทรศพัท ์ตอ้งเขียนสรุปขอบเขตใน
กระดาษท าการดงัน้ี 1) ใหบ้อกช่ือบญัชี, เลขมิเตอร์น ้า, ไฟ, หมายเลขโทรศพัท ์
   1.ช่ือผูใ้ช ้
   2.ตดัจ่ายใหใ้คร 
   3.นโยบายการบญัชีอยา่งไร แยกหรือรวม VAT 
   4.วธีิการบนัทึกบญัชีอยา่งไร  
   5.เอกสารในการลงบญัชี คืออะไร 

 
ภาพตัวอย่าง 4.3.6 : หน้าแยกประเภททัว่ไปทีใ่ช้ในการ Vouch และการเขียนสรุป 

 4.3.7 การตรวจสอบบญัชีค่าใช่จ่ายจ่ายล่วงหนา้ 
  ให้ไปตรวจกบัแฟ้ม PV เพื่อดูตามใบส าคญัจ่ายให้ตรงตามจ านวนท่ีจ่ายจริงหรือไม่ 
และใหค้  าวนัท่ีเป็นค่าใชจ่้ายของงวดน้ีและจ่ายล่วงหนา้โดยการนบัวนัท่ี 
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 ตวัอยา่ง 
  ค่าเบ้ียประกนัภยั 5000.-ช่วงวนัท่ี17/10/51-17/10/52 
  จะนบั 31-17+1=15+30+31=ค่าใชจ่้ายงวดน้ี76วนั  
  ค่าใชจ่้ายล่วงหนา้ = 31+28+31+30+31+30+31+31+30+16=289วนั 
  =5000*76/365 = 1041.10 
  =5000*289/365 = 3958.90 
 หลงัจากท่ีค านวณไดใ้ส่ tick mark ในช่องท่ีค านวณไดเ้ป็นตวั Y 
 
 4.3.8 การตรวจภาษีซ้ือรอใชสิ้ทธิหลงัวนัส้ินงวด 
  -ใหต้รวจกบัภาษีซ้ือ 
  -การให ้tick mark หลงัจากวนัส้ินงวดเป็นตวั S 
  -ใหต้รวจดูวา่จ านวนเงินตรงกนัหรือไม่ และมีเดือนไหนท่ีใชสิ้ทธิแลว้ 
  -สรุปวา่มีเดือนไหนท่ีใชสิ้ทธิ 
   1.ภาษีท่ีใชสิ้ทธิมีก่ีเดือน 
   2.จ านวนเงินท่ีใชสิ้ทธิ 
   3.วนัท่ีใชสิ้ทธิ 
   4.รวมจ านวนเงินท่ีใชสิ้ทธิ 
 4.3.9 หลงัจากท่ีตรวจตั้งแต่ Grouping A-30 และ Vouch เสร็จ ให้เขียนส่ิงท่ีตรวจสอบลงใน
การบนัทึกการท างาน (Time Sheet) ดว้ยทุกคร้ัง 

ภาพตัวอย่าง 4.3.9 : ใบ Time Sheet เขียนเวลาการท างานแต่ละส่วนของรู้ตรวจสอบ 
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 4.3.10 ถา้ทุกอย่างท่ีตรวจมาแลว้มีปัญหา เช่น ยอดเงินไม่ตรงกนั ช่ือท่ีอยู่ผิด ไม่พบเอกสาร
ใหเ้ขียนFollow up ถามผูจ้ดัท างบการเงินแผนกบญัชีได ้

ภาพตัวอย่าง 4.3.10 : ใบ Follow up เม่ือเอกสารผดิหรือขาดหาย ให้เขียนแจ้งไว้ 
 
4.4 สัญลกัษณ์ทีใ่ช้ในการ tick Mark มีดงัน้ี 
 W ตรงกบังวดการเงินปีก่อน Working ปีก่อน 
 P ตรวจกบัใบเสร็จรับเงิน/ใบก ากบัภาษี 
 S ตรวจกบัใบเสร็จรับเงินหลงัวนัส้ินงวด 
 E ตรวจกบัใบก ากบัภาษี 
 C ตรวจกบั Confirm Bank 
 T ตรวจกบั ภพ.30 
 D ตรวจกบั แบบ ภงด 2 3 53 1 
 L ตรวจกบั Per Ledger (แยกประเภท) 
 Y ทดสอบการค านวณ 
 A ตรวจกบัใบแจง้หน้ี 
 V ตรวจกบั Voucher 
 R ตรวจกบับิลเงินสด ใบเสร็จรับเงิน ใบรับเงิน 
 N ตรวจกบัแบบแสดงการส่งเงินสมทบทบประกนัสังคม 
 I การน าเขา้สินคา้ 
 ^ บวกเลขตามแนวตั้ง 
 < บวกเลขตามแนวนอน 
 U ใบสั่งซ้ือ 
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4.5 รหัสดัชนี 
 4.5.1สินทรัพย(์A) 
  เงินธนาคาร   =  AC 1-2 
  Bank Statement  =  AC 1-2 
  Confirm Bank  =  AC 1-2.2 
  เช็ครับล่วงหนา้  =  AC 2 
  ลูกหน้ีคงเหลือ  =  AC3 
  ส่งคืนสินคา้   =  AC 6 
  เงินประกนัสังคม  =  AN 7 
  เงินประกนั   =  AN8 
 4.5.2 หน้ีสิน (L) 
  เจา้หน้ีคงเหลือ  =  LC 2 
  เช็คจ่ายล่วงหนา้  =   LC 2.1 
  โบนสั    =  LC 6 
  เจา้หน้ีกรมสรรพากร =  LC 6-1 
  ค่าใชจ่้ายคา้งจ่าย  =  LC 6-2 
  แบบ ภงด.3   =  LC 6-3 
  แบบ ภงด.53  =  LC 6-4 
 4.5.3 รายได ้(10) 
  ส่วนลดจ่าย   =  10-1 
  กระทบยอดรายได ้  =  10-1.1 
  กระทบยอดซ้ือ  =  10-1.2 
  รับคืนสินคา้  =  10-2 
 4.5.4 ซ้ือ/ตน้ทุน (20) 
  ส่งคืนสินคา้   =  20-1.1 
  ส่วนลดจ่าย   =  23 
 4.5.5 ค่าใชจ่้าย (30) 
 4.5.6 ดอกเบ้ีย (60) 
4.6 ตัวอกัษรย่อของแฟ้มเอกสาร 
 PV แฟ้มค่าใชจ่้ายทัว่ไป เช่น ค่าน ้า, ค่าไฟฟ้า, ค่าโทรศพัท,์ ค่าการบญัชีฯลฯ 
 IM แฟ้มสินคา้น าเขา้ 
 RX แฟ้มสินคา้ส่งออก 
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 IV แฟ้มขายเช่ือ 
 HP  แฟ้มขายสด 
 OE แฟ้มค่าใชจ่้ายอ่ืน ๆ เช่น ค่าเคร่ืองเขียนแบบพิมพ,์ ค่าใชจ่้ายเบด็เตล็ดฯลฯ 
 PS แฟ้มจ่ายช าระหน้ี 
 JV แฟ้มรายวนัทัว่ไป 
 RV แฟ้มรายวนัรับเงิน 
 SR แฟ้มใบลดหน้ี 
 CP แฟ้มใบเพิ่มหน้ี 
 AI แฟ้มรับเงินมดัจ า 
 EX แฟ้มสินคา้ส่งออก 
 GR แฟ้มใบลดหน้ีซ้ือ 
 RM  แฟ้มใบก ากบัภาษีซ้ือ 
 RE แฟ้มช าระหน้ี 
 BD แฟ้มใบน าฝากเงินสด 
 BQ แฟ้มใบน าฝากเช็คและบตัรเครดิต 
 RT แฟ้มซ้ือเงินเช่ือ 
 HT แฟ้มซ้ือเงินสด 
 IV แฟ้มขายเงินเช่ือ 
 
  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
  



บทที5่ 
สรุปผลและข้อเสนอแนะ 

 
5.1 สรุปผลโครงงาน 
 5.1.1 สรุปผลโครงงาน 
  จากท่ีผูจ้ดัท าโครงงานได้ปฏิบติังานใน บริษทั รุ่งเรืองการบญัชีและทนาย จ ากัด                      
ในต าแหน่งพนกังานตรวจสอบ ไดมี้โอกาสไดศึ้กษาถึงการงานทางดา้นการตรวจสอบซ่ึงท าให้ได้
ศึกษาถึงลกัษณะของกิจการท่ีจะตรวจสอบเอกสารและขั้นตอนการทดสอบการค านวณต่างเลขต่าง 
ๆ เช่น ดอกเบ้ียและการเขียนแนวการสอบบญัชีซ่ึงท าให้มีความเขา้ใจในระบบการท างานของ                        
การตรวจสอบทางบญัชีของกิจการต่าง ๆไดรู้้จกัถึงขั้นตอนในการท างานในงานตรวจสอบไดรู้้จกั
หน้าตาเอกสารใบส าคญัต่าง ๆ เพื่อท าให้การท างานเกิดประสิทธิภาพและความถูกตอ้งครบถว้น                 
ซ่ึงเป็นไปตามวตัถุประสงค์ และขอบเขตท่ีตั้ งไว้ ทั้ งน้ียงัเกิดประโยชน์ต่อองค์กรโดยการ
ประหยดัเวลาในการท างานลดภาระงานของพนักงานและเพิ่มประสิทธิภาพในการท างานของ
องคก์รอีกดว้ย 
 5.1.2 ข้อจ ากดัหรือปัญหาของโครงงาน 
  เน่ืองจากในการท าโครงงานน้ีมีระยะเวลาจ ากัดจึงท าให้เกิดปัญหาในการค้นควา้
ขอ้มูล           ในการจดัท าโครงงานประกอบกบัความรู้ท่ีไดรั้บจากการท างานจริงและการเรียน จึง
สรุปประเด็นปัญหาไดด้งัน้ี 

 ปัญหาดา้นความรู้ความเขา้ใจในงานตรวจสอบ เน่ืองจากผูจ้ดัท าโคตรงงานยงัไม่มี
ความรู้ความสามารถในช่วงแรกจึงท าใหง้านเกิดความล่าชา้ 

 ปัญหาดา้นความละเอียดรอบครอบ การตรวจสอบเป็นงานท่ีตอ้งใชค้วามละเอียด          
ขั้นสูงในการตรวจสอบเม่ือเป็นเช่นนั้นในการท างานจึงท าใหเ้กิดล่าชา้ 

 ปัญหาทางดา้นเอกสาร เน่ืองจากหลกัฐานใบส าคญัขอ้มูลท่ีทางแผนกบญัชีหรือ                
ทางลูกคา้ส่งมาเกิดการขาดหายท าใหเ้กิดผลกระท าต่อการท างานไม่ต่อเน่ืองเพราะตอ้งตามเอกสาร              
อนัเป็นสาระส าคญัของงานตรวจสอบ 
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 5.1.3 ข้อเสนอแนะ 
  จากปัญหาเบ้ืองตน้ในการท างานและจดัท าโครงการ ควรตรวจสอบเอกสาร วางแผน
งานใหเ้รียบร้อยก่อนลงมือท าเพื่อความถูกตอ้งครบถว้นและเรียบร้อยของเอกสาร ดงัเช่น 

 ควรหมัน่ปรึกษาอาจารยท่ี์ปรึกษาเก่ียวกบโครงงาน 
 หาข้อมูลตัวอย่างของการท าโครงการไวล่้วงหน้าเพื่อเป็นแนวทางในการท า
โครงงาน 
 ควรปรึกษากับพนักงานท่ีปรึกษาเก่ียวงานท่ีได้รับมอบหมายและตรวจสอบ
เอกสารและ  จดบนัทึกเพื่อแจง้ให้ลูกคา้ทราบว่าเอกสารใดขาดหายจะได้เกิดความ
ต่อเน่ืองของงาน 

5.2 สรุปผลการปฏิบัติงานสหกจิศึกษา 
 จากการท่ีผูจ้ดัท าโครงงานได้เขา้ร่วมโครงการสหกิจศึกษาและได้เขา้รับการปฏิบติังานท่ี               
บริษทั รุ่งเรืองการบญัชีและทนายความ จ ากดั ตั้งแต่ วนัท่ี 15 พฤษภาคม 2560 โดยไดป้ฏิบติังานใน
ต าแหน่งผูช่้วยผูส้อบบญัชีซ่ึงผลจากการปฏิบติังานผูจ้ดัท าโครงงานไดรั้บความรู้ความเขา้ใจและ
ประสบการณ์ต่าง ๆ มากมายในการท างาน ซ่ึงสรุปไดเ้ป็นดงัน้ี 
 5.2.1 ข้อดีของการปฏิบัติงานสหกกจิศึกษา 

 ท าใหมี้วนิยัตรงต่อเวลา 
 ท าใหมี้ความรับผดิชอบต่องานท่ีไดรั้บหมอบหมาย 
 ท าใหไ้ดน้ าความรู้จากในหอ้งเรียนมาประยกุตใ์ชก้บัการท างาน 
 ท าใหมี้ความรู้ความสามารถและประสบการณ์ 
 ฝึกฝนให้เป็นคนละเอียด รอบคอบต่อการท างานโดยเฉพาะการท าธุรกิจทางดา้น

การเงินท่ีตอ้งอาศยัความละเอียด 
 5.2.2 ปัญหาทีพ่บของการปฏิบัติงานสหกจิศึกษา 

 ปัญหาทางดา้นภาษาองักฤษเน่ืองจากผูป้ฏิบติังานมีความรู้ทางดา้นค าศพัทไ์ม่มาก
พอในการปฏิบติังานจึงท าใหเ้กิดความล่าชา้ในการแปลเอกสาร 

 ความไม่ครบถว้นของเอกสารและความถูกตอ้งของเอกสาร 
 ปัญหาทางดา้นการเดินทางไปท างานช่วงท่ีรถไฟฟ้าก าลงัก่อสร้างท าให้เกิดปัญหา             

รถติดมากท าใหก้ารเดินทางค่อนขา้งล าบาก  
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 5.2.3 ข้อเสนอแนะ 
  ในการฝึกประสบการณ์นั้นท าใหไ้ดรั้บประโยชน์มากมายในการท่ีจะน าประสบการณ์               
ท่ีได้ไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวนัและยงัเป็นการทบทวนน าความรู้ท่ีตวัเองได้ศึกษามาตาม
หลกัสูตรไปประยุกตใ์ชใ้นชีวิตประจ าวนัไดอ้ยา่งเต็มท่ีและยงัเป็นการพฒันาความรู้ความสามารถ
ของตวัเอง และส่ิงท่ีควรค านึงถึงคือ สถานท่ีท่ีจะไปขอฝึกประสบการณ์วิชาชีพ ตอ้งพยายามหา
หน่วยงาน  ท่ีประกอบการตรงตามหลกัสูตรท่ีศึกษามาให้มากท่ีสุดเพื่อจะเป็นการน าความรู้ท่ีศึกษา
มาใช้ได้จริง ๆ จะท าให้สนุกในการท างานมากข้ึนไม่น่าเบ่ือ ส่ิงท่ีส าคญัเลยในการออกไปฝึก
ประสบการณ์นั้น ผูฝึ้กประสบการณ์จะตอ้งตั้งใจไขวค่วา้ความรู้ในการท างานท่ีไดรั้บมอบหมายให้
มากท่ีสุดและพยายามเก็บเก่ียวความรู้และประสบการณ์ในการฝึกประสบการณ์วิชาชีพให้ไดม้าก
ท่ีสุดรับรองว่า จะเป็นประโยชน์อย่างมากแก่ผูท่ี้ฝึกประสบการณ์วิชาชีพในการจบจากสถาบนั
ออกไปท างานกบัสถานท่ีขา้งนอกจริง ๆ 
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ภาพด าเนินปฏบิัติการท างาน บริษทั รุ่งเรืองการบัญชีและทนายความ จ ากดั 
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