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บทคดัย่อ 

รายงานการปฏิบติัสหกิจศึกษาเร่ือง “การเป็นครีเอทีฟในกระบวนการก่อนการผลิต (Pre-
Production)” จดัท าข้ึนโดยมีวตัถุประสงคเ์พื่อศึกษาบทบาท หนา้ท่ี และทกัษะท่ีจ าเป็นของครีเอ
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Abstract 

The cooperative education report titled “Being a Creative in the Pre-Production 
Process” was conducted with the objective of studying the roles, responsibilities, and essential 
skills of a creative professional in the pre-production stage of digital media development. The 
author aimed to gain a deeper understanding of real-world workflows within an organization and 
to apply theoretical knowledge in practical contexts for maximum benefit. 

The cooperative education was carried out at DigiOne (Thailand) Co., Ltd. for a duration 
of 16 weeks. During this period, the author was assigned to participate in concept development, 
present ideas to team leaders, and coordinate with the design team, editing team, and content 
department to transform concepts into high-quality deliverables. Furthermore, the author observed 
internal communication processes and analyzed patterns of collaboration across different teams. 

The outcomes of this experience enabled the author to understand the practical functions 
of a creative in a real working environment, while also enhancing skills in creative thinking, 
communication, teamwork, and problem-solving. This experience proved to be highly valuable 
in preparing for a professional career in communication arts and digital marketing. 
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บทที ่1 
บทน า 

 
1.1 ความเป็นมาและความส าคญัของปัญหา  

 
ในยคุดิจิทลัท่ีการส่ือสารผา่นส่ือออนไลน์กลายเป็นช่องทางหลกัในการเช่ือมโยงระหวา่ง

แบรนด์กับผูบ้ริโภค อุตสาหกรรมด้านนิเทศศาสตร์ ส่ือสารมวลชน และการตลาดดิจิทัลได้
เปล่ียนแปลงอย่างรวดเร็ว การแข่งขนัไม่ไดจ้  ากดัอยู่ท่ีเพียงแค่คุณภาพของสินคา้อีกต่อไป แต่
รวมถึงความสามารถในการเล่าเร่ืองของแบรนด์ การสร้างประสบการณ์ให้กบัผูบ้ริโภคผ่านส่ือ 
และการดึงดูดความสนใจในระยะเวลาอนัสั้น หน่ึงในบทบาทท่ีส าคญัในกระบวนการเหล่าน้ีคือ 
“ครีเอทีฟ” ซ่ึงมีหนา้ท่ีในการคิดสร้างสรรคแ์นวคิด น าเสนอคอนเซ็ปต ์และออกแบบทิศทางของ
เน้ือหาก่อนเขา้สู่กระบวนการผลิต (Pre-Production) ความสามารถของครีเอทีฟจึงส่งผลโดยตรง
ต่อประสิทธิภาพของแคมเปญและภาพลกัษณ์ขององคก์ร  

บริษัท ดิจิว ัน (ไทยแลนด์)จ ากัดเป็นหน่ึงในองค์กรท่ีด าเนินธุรกิจด้านเทคโนโลยี
สารสนเทศและการตลาดดิจิทลัแบบครบวงจร โดยมีความเช่ียวชาญทั้งในการพฒันาเวบ็ไซต ์แอป
พลิเคชนั การออกแบบระบบภายในองคก์ร รวมไปถึงการวางแผนกลยุทธ์และการท าแคมเปญ
การตลาดผ่านช่องทางออนไลน์ บริษัทให้บริการแก่ลูกค้าหลากหลายกลุ่ม ทั้ งภาคเอกชน 
หน่วยงานรัฐ และธุรกิจขนาดกลางถึงขนาดยอ่ม (SMEs) ทัว่ประเทศโดยมีเป้าหมายในการช่วยให้
ลูกคา้ใชเ้ทคโนโลยแีละส่ือดิจิทลัในการพฒันาธุรกิจไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ ภายใตส้ภาพแวดลอ้ม
การท างานท่ีเนน้ความคิดสร้างสรรค ์การประสานงานระหวา่งฝ่ายต่าง ๆ และการท างานเป็นทีมท่ี
มีความยดืหยุน่  

ในช่วงของการปฏิบติังานสหกิจศึกษาผูจ้ดัท ามีความตั้งใจศึกษาและเรียนรู้บทบาทของ
การเป็นครีเอทีฟในกระบวนการก่อนการผลิต (Pre-Production) ภายใตส้ภาพแวดลอ้มการท างาน
จริงของบริษทัดิจิวนั (ไทยแลนด)์จ ากดั โดยมุ่งหวงัท่ีจะเขา้ใจถึงหนา้ท่ีความรับผดิชอบและทกัษะ
ท่ีจ าเป็นในการเป็นครีเอทีฟท่ีสามารถท างานร่วมกบัทีมงานฝ่ายต่างๆไดอ้ย่างมีประสิทธิภาพ
ผูจ้ ัดท าจึงได้มีโอกาสเข้าร่วมในกระบวนการคิดคอนเซ็ปต์ส าหรับงานวิดีโอต่างๆ ท่ีได้รับ
มอบหมาย การน าเสนอไอเดียต่อหวัหนา้ทีม และการประสานงานกบัทีมออกแบบ ทีมตดัต่อ และ
ฝ่ายคอนเทนต์ เพื่อให้แนวคิดสามารถถูกน าไปพฒันาและผลิตไดอ้ย่างสอดคลอ้งกนัและการ
สังเกตการณ์รูปแบบการส่ือสารภายในองคก์ร ซ่ึงเป็นองคป์ระกอบส าคญัของกระบวนการก่อน
การผล 
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ในช่วงของการปฏิบัติงานสหกิจศึกษา ผู ้จัดท าได้รับมอบหมายให้มีส่วนร่วมใน
กระบวนการ Pre-porduction โดยมีหน้าท่ีคิดคอนเซ็ปต์ส าหรับงานวิดีโองานต่างๆท่ีได้รับ
มอบหมายรวมถึงการน าเสนอไอเดียต่อหวัหนา้ทีมและการประสานงานกบัทีมออกแบบทีมตดัต่อ
และฝ่ายคอนเทนต ์เพื่อให้แนวคิดสามารถถูกน าไปพฒันาและผลิตไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพอีกทั้ง
ผูจ้ดัท ายงัไดมี้โอกาสวิเคราะห์และสงัเกตแนวทางการท างานขององคก์รในดา้นส่ือสารภายในและ
มีส่วนร่วมในการปรับปรุงขั้นตอนการท างานบางส่วนซ่ึงช่วยให้เขา้ใจบทบาทของครีเอทีฟใน
องคก์รไดอ้ยา่งลึกซ้ึงมากข้ึน  

การศึกษาในประเด็นเร่ือง“การเป็นครีเอทีฟในกระบวนการก่อนการผลิต”จึงเป็นส่ิง
ส าคญัท่ีช่วยใหผู้จ้ดัท าเขา้ใจถึงกระบวนการท างานจริงในสภาพแวดลอ้มขององคก์รทั้งในแง่การ
ท างานร่วมกบัทีมงานการคิดสร้างสรรค์แนวคิดและการจดัการกับขอ้จ ากดัต่างๆท่ีเกิดข้ึน ใน
กระบวนการผลิตส่ือผูจ้ดัท าสามารถน าองคค์วามรู้จากห้องเรียนมาประยกุตใ์ชก้บัการท างานจริง
และพฒันาทกัษะท่ีจ าเป็นต่อการเขา้สู่อาชีพในสายงานนิเทศศาสตร์และการตลาดดิจิทลัในอนาคต 
อีกทั้งยงัเป็นการเปิดโอกาสให้ผูจ้ดัท าไดเ้รียนรู้การปรับตวัการแกปั้ญหาเฉพาะหน้า และการ
ท างานอย่างมืออาชีพ ซ่ึงเป็นประสบการณ์ท่ีมีคุณค่าอย่างยิ่งต่อการพัฒนาตนเองและการ
เตรียมพร้อมเขา้สู่ตลาดแรงงาน  

  

  

1.2 วตัถุประสงค์  

      เพื่อทราบถึงการเป็นครีเอทีฟในกระบวนการก่อนการผลิตของบริษทั ดิจิวนั(ไทยแลนด)์จ ากดั  

  

1.3 ขอบเขตของรายงาน  

การปฏิบติังานสหกิจศึกษาน้ีศึกษาการเป็นครีเอทีฟในกระบวน Pre-Production ก่อนการ
ผลิต ของบริษทั ดิจิวนั(ไทยแลนด)์ จ ากดั รวมไปถึงเร่ืองการประสานงานกบัทีมงานฝ่ายต่างๆใน
บริษทั ภายในระยะเวลาการปฏิบติังานสหกิจศึกษา ตั้งแต่วนัท่ี 19 พฤษภาคม 2568 ถึงวนัท่ี 29 
สิงหาคม 2568  

  

1.4 ประโยชน์ที่ได้รับ  

      ผูจ้ ัดท าสามารถน าการเป็นครีเอทีฟในกระบวนการก่อนการผลิตของบริษทั ดิจิวนั (ไทย
แลนด)์ จ ากดั เพื่อสามารถน าไปต่อยอดการประกอบอาชีพในอนาคตได้
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แนวคดิ ทฤษฎแีละงานวจิยั  

  

       ผูจ้ดัท าน าเสนอแนวคิดและทฤษฎีท่ีเก่ียวขอ้งกบักระบวนการผลิตส่ือ โดยเน้นในช่วงก่อน
การผลิต  
(Pre-production) ซ่ึงเป็นขั้นตอนส าคญัท่ีครีเอทีฟมีบทบาทหลกัในการคิดสร้างสรรค ์วางแผนถ่าย
ท า และประสานงานทีมงาน  เพื่อให้การผลิตส่ือตอบโจทย์วตัถุประสงค์ขององค์กรอย่างมี
ประสิทธิภาพ แนวคิดและทฤษฎีท่ีน าเสนอในบทน้ีจะช่วยสนับสนุนการวิเคราะห์และสะทอ้น
ประสบการณ์การปฏิบติังานสหกิจศึกษาในบริษทั ดิจิวนั (ไทยแลนด)์ จ ากดั โดยใชแ้นวคิดดงัน้ี 

2.1 บทบาทของครีเอทีฟในกระบวนการผลิตส่ือ 
 2.1.1 การวางแนวคิดหลกั (Key Concept Development) 
 2.1.2 การเขียนบทและจดัท า Storyboard 

 2.1.3 การประสานงานกบัทีมงานฝ่ายต่างๆ 
 2.1.4 การแกไ้ขปัญหาเฉพาะหนา้และการตดัสินใจ 
 2.1.5 การควบคุมคุณภาพของแนวคิดตลอดกระบวนการ 
2.2 ขั้นตอนก่อนการผลิต (Pre-production) 
2.3 ทฤษฎีองคป์ระกอบศิลป์ในการจดัภาพและการถ่ายท า 
2.4 แนวคิดการส่ือสารและการคิดคอนเทนต ์ 

 
2.1 บทบาทของครีเอทฟีในกระบวนการผลติส่ือ  

2.1.1 การวางแนวคิดหลกั (Key Concept Development)   

ครีเอทีฟมีบทบาทส าคญัในการก าหนดแนวคิดหลกัของงานหรือโครงการซ่ึงในเวบ็ไซต ์
The Compass for SBC (n.d.) ไดร้ะบุไวว้า่ แนวคิดหลกั ท่ีครอบคลุม ซ่ึงดึงดูดความสนใจของผูช้ม 
มีอิทธิพลต่ออารมณ์ความรู้สึก และสร้างแรงบนัดาลใจให้ลงมือท า เป็นธีมหลกัท่ีเช่ือมโยงถึงกนั 
ซ่ึงสามารถน าไปใช้กับขอ้ความแคมเปญ ค ากระตุ้นการตัดสินใจ ช่องทางการส่ือสาร และ
กลุ่มเป้าหมายไดท้ั้งหมด  

2.1.2 การเขียนบทและจดัท า Storyboard  

จากท่ีเว็บไซต์ Touch Point กฤษณพงศ์ (2565) ได้ระบุไว้ว่าสตอร่ีบอร์ดเป็นการ
การสร้างภาพใหเ้ห็นล าดบัของการเล่าเร่ืองในรูปแบบภาพเคล่ือนไหว เป็นภาพร่างของฉากต่างๆ 
เพื่อก าหนดการเล่าเร่ือง ล าดบัเร่ือง จดัมุมกลอ้ง ก าหนดเวลาซ่ึงจะถูกจดัท าข้ึนหลงัการเขียนบท
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ภาพท่ี 2.1 ตวัอยา่ง ScriptและStoryboard คลิปวิดีโอคอนเทนตจ์ากผูจ้ดัท า 

 
2.1.3 การประสานงานกบัทีมงานฝ่ายต่างๆ  

การประสานงาน หมายถึง การจดัระเบียบวิธีการท างาน เพื่อใหง้านและ เจา้หนา้ท่ีฝ่าย
ต่างๆ ร่วมมือปฏิบติังานเป็นน ้าหน่ึงใจเดียว ไม่ท าใหง้าน ซอ้นกนั ขดัแยง้กนั หรือเหล่ือมล ้ากนั 
ทั้งน้ีเพื่อใหง้านด าเนินไปอยา่ง ราบร่ืน สอดคลอ้งกบัวตัถุประสงคแ์ละนโยบายขององคก์ารนั้น
อยา่ง สมานฉนัทแ์ละมีประสิทธิภาพ (ส านกังานปลดักระทรวงมหาดไทย, 2553) 

2.1.4 การแกไ้ขปัญหาเฉพาะหนา้และการตดัสินใจ  

จากบทความ ทกัษะการแกปั้ญหาและตดัสินใจ สกิลดีท่ีตอ้งมีไวติ้ดตวั เวบ็ไซต ์ทรูปลูก
ปัญญา (2564) ระบุว่าการแกปั้ญหาและการตดัสินใจ เป็นทกัษะท่ีเราจ าเป็นตอ้งใช้ในแทบทุก
สถานการณ์ และเป็นทกัษะท่ี "ตอ้งมี" ไม่ว่าจะในวิชาชีพใดกต็าม ซ่ึงถือไดว้่าจ าเป็นและส าคญัใน
ทุกยุคทุกสมยั แมว้่าจะมีความสามารถในการเรียนการท างานมากเพียงใด แต่ไม่รู้จกัแกปั้ญหา
ตดัสินใจไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ กอ็าจจะตกมา้ตายไดทุ้กเม่ือ 

2.1.5 การควบคุมคุณภาพของแนวคิดตลอดกระบวนการ   

แมว้่าครีเอทีฟจะมีบทบาทหลกัในช่วงก่อนการผลิต แต่ในขั้นตอนการผลิตและหลงัการ
ผลิต ครีเอทีฟยงัคงมีหน้าท่ีในการตรวจสอบความสอดคลอ้งของผลงานกบัแนวคิดหลกั เช่น 
ตรวจสอบการตดัต่อ การใส่กราฟิก และการเรียงล าดับภาพ เพื่อให้แน่ใจว่าเน้ือหาท่ีน าเสนอ
ออกไปยงัคงอยูใ่นกรอบความคิดท่ีตั้งไว ้ 
2.2 ขั้นตอนก่อนการผลติ (Pre-production) 

จากเวบ็ไซต ์KDTV (ม.ป.ป.) ไดร้ะบุไวว้า่ขั้นตอนก่อนการผลิตมีความส าคญัเป็นอยา่งยิง่
ก่อนเร่ิมท าการผลิตรายการ ได้แก่ การเตรียมข้อมูล การก าหนดหรือวางโครงเร่ือง การ
ประสานงาน ประชุมการวางแผนขั้นตอนก่อนการผลิตเป็นขั้นตอนเร่ิมตน้ของกระบวนการผลิต
ส่ือ ซ่ึงมีความส าคญัอยา่งยิง่ เน่ืองจากเป็นการวางรากฐานของแนวคิด และก าหนดทิศทางของงาน
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อยา่งเป็นระบบ หากมีการวางแผนท่ีดีในขั้นตอนน้ี จะช่วยใหข้ั้นตอนถดัไปด าเนินไปอยา่งราบร่ืน
และมีประสิทธิภาพ ในขั้นตอนน้ี คือการน าเสนอแนวคิดสร้างสรรคท่ี์สอดคลอ้งกบัเป้าหมายของ
งาน และสามารถถ่ายทอดออกมาเป็นเน้ือหาท่ีชัดเจนและน่าสนใจ อีกทั้ งยงัต้องสามารถ
ประสานงานกบัทีมงานฝ่ายต่างๆ ไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ เพื่อใหแ้นวคิดสามารถถูกน าไปผลิตได้
จริง  

 

ภาพท่ี 2.2 ตวัอยา่งPre-production Mood/Toneคอนเทนตค์ลิปวิดีโอ 

 
 

2.3 ทฤษฎอีงค์ประกอบศิลป์ในการจัดภาพและการถ่ายท า  

การจัดองค์ประกอบภาพ  (Composition) เป็นพื้นฐานส าคัญในการสร้างสรรค์ส่ือ
ภาพเคล่ือนไหว เช่น ภาพยนตร์ วิดีโอ หรือโฆษณา โดยมีวตัถุประสงคเ์พื่อส่ือสารอารมณ์ เน้ือหา 
และความหมายผ่านภาพอยา่งมี จากท่ี Alyssa Maio.(2025)ไดร้ะบุว่าหลกัการองคป์ระกอบศิลป์
พื้นฐานท่ีใชใ้นการถ่ายท าภาพเคล่ือนไหว มีดงัน้ี:  

1.กฎสามส่วน (Rule of Thirds)  
เป็นการแบ่งภาพออกเป็น 9 ช่องเท่าๆกนั โดยการวางจุดสนใจ (Focal Point) ไวบ้ริเวณจุดตดั
ของเสน้แนวตั้งและแนวนอน เพื่อสร้างสมดุลและความน่าสนใจ  
 

 
ภาพท่ี 2.3 ตวัอยา่งใชก้ฎสามส่วน ภาพถ่ายจากทีมงานบริษทัดิจิวนั (ไทยแลนด)์ จ ากดั 
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2.การจดัสมดุลภาพ (Balance)  
การกระจายน ้าหนกัขององคป์ระกอบในภาพใหเ้หมาะสม ไม่ใหภ้าพดูหนกัไปดา้นใดดา้น

หน่ึง เช่น การวางวตัถุขนาดเลก็หลายช้ินเพือ่ถ่วงสมดุลกบัวตัถุขนาดใหญ่  
3.เส้นน าสายตา (Leading Lines) 

ใชเ้ส้นในภาพ เช่น ถนน ราวบนัได หรือเสน้สายต่างๆ เพื่อดึงดูดสายตาผูช้มไปยงัจุดสนใจหลกั
ของภาพ  

4.พื้นท่ีวา่ง (Negative Space)  
การเวน้พื้นท่ีรอบๆ วตัถุเพื่อสร้างความโดดเด่นใหจุ้ดสนใจ ช่วยใหภ้าพดูโปร่ง โล่ง และส่ือสาร
ไดช้ดัเจนข้ึน 
 

 
ภาพท่ี 2.4 ตวัอยา่งใชพ้ื้นท่ีวา่ง ภาพถ่ายจากทีมงานบริษทัดิจิวนั (ไทยแลนด)์ จ ากดั 

 
5.เฟรมซอ้นเฟรม (Frame Within a Frame)  

การใชส่ิ้งของในฉาก เช่น หนา้ต่าง ประตู หรือเงา เพื่อสร้างกรอบธรรมชาติในภาพ ช่วยเพิ่มมิติ
และเนน้จุดสนใจ  

6.มุมกลอ้ง (Camera Angles)  
เช่น มุมสูง (High Angle), มุมต ่า (Low Angle), มุมปกติ (Eye Level) ซ่ึงช่วยถ่ายทอดอารมณ์หรือ
มุมมองของเร่ืองราว  

7.สีและแสง (Color & Lighting)  
การใชสี้โทนร้อนหรือเยน็ และการวางแสงเงาในฉากจะมีผลต่อความรู้สึกและอารมณ์ท่ีผูช้มไดรั้บ
จากภาพ 
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ภาพท่ี 2.5 ตวัอยา่งภาพใชสี้และแสง ภาพถ่ายจากทีมงานบริษทัดิจิวนั (ไทยแลนด)์ จ ากดั 

 
2.4 แนวคดิการส่ือสารและการคดิคอนเทนต์  

การคิดคอนเทนตแ์ละการวางแนวทางการส่ือสาร เป็นหัวใจส าคญัในการผลิตส่ือในยุค
ดิจิทลั โดยเฉพาะในกระบวนการก่อนการผลิต (Pre-Production) ซ่ึงเป็นช่วงท่ีครีเอทีฟจะตอ้งวาง
แนวคิดหลกัของช้ินงาน เพื่อให้การส่ือสารมีประสิทธิภาพ ตรงกลุ่มเป้าหมาย และสามารถสร้าง
ปฏิสมัพนัธ์กบัผูช้มไดอ้ยา่งแทจ้ริง (Kotler & Armstrong, 2020)  

ในกระบวนการผลิตส่ือ  ไม่ว่าจะเป็นโฆษณา วิดีโอประชาสัมพนัธ์  หรือคอนเทนต์
ออนไลน์ทั่วไป ครีเอทีฟจะต้องเร่ิมจากการวิเคราะห์วตัถุประสงค์ของส่ือ (Communication 
Objective) ว่าตอ้งการ "ส่ือสารอะไร" กบั "ใคร" และ "เพื่ออะไร" จากนั้นจึงพฒันาแนวคิดหลกั 
(Big Idea) ท่ีสอดคล้องกับแบรนด์ สินคา้ หรือองค์กร พร้อมก าหนดรูปแบบการน าเสนอให้
เหมาะสมกบัส่ือท่ีใช ้เช่น วิดีโอสั้น, โพสตบ์นโซเชียลมีเดีย, ภาพน่ิง หรือแอนิเมชนั เป็นตน้  

แนวคิดด้านการส่ือสาร (Communication Concept) ท่ีนิยมใช้ในงานครีเอทีฟส่ือดิจิทลั 
ไดแ้ก่ การใช ้"Emotional Appeal" หรือ "เหตุผลทางอารมณ์" เพื่อกระตุน้ความรู้สึกของผูช้ม เช่น 
ความสุข ความอบอุ่น ความตลก หรือแรงบนัดาลใจ รวมถึง "Rational Appeal" หรือ "เหตุผลทาง
ตรรกะ" ท่ีเน้นการให้ขอ้มูล ขอ้เท็จจริง หรือคุณสมบติัของผลิตภณัฑ์ เพื่อสร้างความเช่ือมัน่ใน
สินคา้และบริการ (Primal Digital Agency, 2024)  

นอกจากน้ี การวางกลยุทธ์คอนเทนต์ยงัตอ้งค านึงถึง "Customer Journey" หรือเส้นทาง
ของผูบ้ริโภค ตั้งแต่ขั้นการรับรู้ (Awareness), ความสนใจ (Interest), ความตอ้งการ (Desire) ไป
จนถึงการลงมือ (Action) ซ่ึงแนวคิด AIDA Model จึงมักถูกน ามาใช้เป็นแนวทางในการคิด
โครงสร้างคอนเทนต์ โดยเฉพาะในงานท่ีมีเป้าหมายเพื่อการขายหรือกระตุน้การมีส่วนร่วม 
(Strong, 1925)  
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ในบริบทของการท างานในสายครีเอทีฟ คอนเทนตท่ี์ดีจะตอ้งสามารถตอบโจทยท์ั้งใน
เชิง “กลยทุธ์” และ “ความคิดสร้างสรรค์” ซ่ึงหมายความว่า ไม่เพียงแต่ตอ้งส่ือสารไดช้ดัเจนและ
ถูกตอ้งเท่านั้น แต่ยงัตอ้ง "น่าสนใจ" "โดดเด่น" และ "แตกต่าง" เพียงพอท่ีจะดึงดูดผูช้มในเวลาอนั
สั้น โดยเฉพาะเม่ือคอนเทนตต์อ้งแข่งขนัในพื้นท่ีโซเชียลมีเดียท่ีมีขอ้มูลมหาศาลปรากฏต่อสายตา
ผูช้มอยูต่ลอดเวลา (The Standard, 2020)  
 

  

 

ภาพท่ี 2.6 ภาพตวัอยา่งVDO Sequence จากผูจ้ดัท า 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
 

บทที ่3 

รายละเอยีดการปฏิบัตงิาน  

 

3.1 ช่ือและที่ตั้งสถานทีข่องทีป่ระกอบการ  

บริษทั ดิจิวนั(ไทยแลนด)์ จ ากดั  

209-211 ซ.เจริญนคร 10 ถนนเจริญนคร แขวงคลองตน้ไทร เขตคลองสาน 
กรุงเทพมหานคร   

  

  

ภาพท่ี 3.1 ตราสัญลกัษณ์(Logo)ของ บริษทั ดิจิวนั(ไทยแลนด)์ จ ากดั  
  

  

ภาพท่ี 3.2 ต าแหน่งท่ีตงับริษทั ดิจิวนั(ไทยแลนด)์ จ ากดั  
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3.2 ลกัษณะการประกอบการผลติภัณฑ์การให้บริการหลกัขององค์กร  

 
3.2.1 ลกัษณะการประกอบการ  

บริษทั ดิจิวนั (ไทยแลนด์) จ ากดั เป็นผูใ้หบ้ริการดา้นเทคโนโลยสีารสนเทศและ
ดิจิทัลแบบครบวงจร  โดยมีวัตถุประสงค์หลักในการพัฒนาโซลูชันด้านไอทีเพื่อ
สนับสนุนการด าเนินธุรกิจในยุคดิจิทลั บริษทัมีความเช่ียวชาญทั้งในด้านการพฒันา
ระบบซอฟตแ์วร์ การออกแบบ UX/UI การตลาดออนไลน์ และการวางแผนกลยทุธ์ดิจิทลั 
ลกัษณะการประกอบธุรกิจครอบคลุมการพฒันาเว็บไซต์และแอปพลิเคชันตามความ
ตอ้งการของลูกคา้ รวมถึงระบบจดัการขอ้มูลภายในองคก์ร  (Enterprise Solutions) เช่น 
ระบบ CRM ระบบจดัซ้ือจดัจา้ง และระบบบริหารสินคา้คงคลงั โดยเนน้การออกแบบท่ี
ตอบโจทยก์ารใชง้านจริง ในดา้นการตลาดดิจิทลั บริษทัให้บริการครบวงจร เช่น การท า
โฆษณาผา่นแพลตฟอร์มออนไลน์ การบริหาร Social Media และการวิเคราะห์ขอ้มูลเพื่อ
วดัผลแคมเปญ พร้อมให้ค  าปรึกษาดา้นกลยุทธ์เทคโนโลยี เช่น การเปล่ียนผ่านองคก์รสู่
ดิจิทลั (Digital Transformation) ดว้ยประสบการณ์ท่ีครอบคลุมและความเช่ียวชาญในสาย
งาน บริษทัไดรั้บความไวว้างใจจากลูกคา้ในหลากหลายกลุ่ม ทั้งภาครัฐ เอกชน และธุรกิจ 
SME ทั่วประเทศ และยังคงมุ่งมั่นพัฒนาเทคโนโลยีอย่างต่อเน่ืองเพื่อรองรับการ
เปล่ียนแปลงของตลาดในอนาคต  

  

3.2.2 ผลิตภณัฑแ์ละการใหบ้ริการหลกัขององคก์ร  

• การตลาดดิจิทัล  (Digital Marketing Strategy) บริษัทมีความเช่ียวชาญในการ
วางแผนและสร้างแคมเปญการตลาดออนไลน์อย่างสร้างสรรค์์  โดยให้บริการตั้งแต่
การก าหนดแนวคิด การวางกลยุทธ์ การเลือกช่องทางการตลาดท่ีเหมาะสม รวมถึง
การวดัผลและปรับปรุงประสิทธิภาพของแคมเปญให้สามารถตอบโจทยเ์ป้าหมาย
ของลูกคา้ไดอ้ยา่งมีประสิทธิผล  
• การผลิตเน้ือหา (Content Creation) บริการผลิตเน้ือหาทั้งในรูปแบบภาพ วิดีโอ 
และขอ้ความ เพื่อใช้ในการส่ือสารแบรนด์ผ่านช่องทางต่าง ๆ เช่น โซเชียลมีเดีย 
เวบ็ไซต์ หรือโฆษณาออนไลน์ โดยเน้ือหาจะถูกออกแบบให้มีความคิดสร้างสรรค ์
และสะทอ้นตวัตนของแบรนด์ได้อย่างชัดเจน เพื่อดึงดูดกลุ่มเป้าหมายและสร้าง
ความสมัพนัธ์ท่ีดีกบัผูบ้ริโภค  
• การออกแบบเว็บไซต์เชิงสร้างสรรค์ (Creative Web Design) บริการออกแบบ
และพฒันาเวบ็ไซตโ์ดยใชเ้ทคโนโลยท่ีีทนัสมยั ค านึงถึงทั้งความสวยงามและการใช้
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งานท่ีมีประสิทธิภาพ เวบ็ไซตทุ์กโปรเจกตจ์ะถูกออกแบบให้มีเอกลกัษณ์เฉพาะตวั 
ส่ือสารตวัตนของแบรนดไ์ดอ้ยา่งชดัเจน   
• ระบบร้านค้าออนไลน์  (E-commerce Development) พัฒนาระบบร้านค้า
ออนไลน์ (E-commerce) ท่ีมีความซับซ้อนแต่ใช้งานง่าย รองรับธุรกิจหลากหลาย
รูปแบบ  โดยมุ่งเน้นการออกแบบท่ีสวยงาม  ฟังก์ชันครบถ้วน  และคุ้มค่ากับ
งบประมาณของลูกคา้   
• การพฒันาแอปพลิเคชนับนมือถือ (Mobile Application Development) บริษทัมี
บริการพฒันาแอปพลิเคชนัทั้งในระบบ iOS และ Android โดยครอบคลุมตั้งแต่การ
คิดแนวคิดและออกแบบโครงสร้างของแอป ไปจนถึงการพฒันาและทดสอบระบบ 
เพื่อให้แอปพลิเคชันสามารถตอบโจทย์ความต้องการของธุรกิจได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ  

 
 
3.3 รูปแบบการจัดองค์กรการและการบริการขององค์กร  

  

  

ภาพท่ี 3.3 ต าแหน่งพนกังาน บริษทั ดิจิวนั (ไทยแลนด)์ จ ากดั  
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ภาพท่ี 3.4 นายรัตนโชติ ศรีคงเมือง  

ประธานกรรมการ บริษทั ดิจิวนั(ไทยแลนด)์ จ ากดั 
ภาพถ่ายจากทีมงานบริษทัดิจิวนั (ไทยแลนด)์ จ ากดั 

 
 

 
3.4 ต าแหน่งและลกัษณะงานที่นักศึกษาได้รับมอบหมาย  

นางสาวจิราภา ชนะกาล ไดป้ฏิบติังานสหกิจศึกษา ณ บริษทั ดิจิวนั(ไทยแลนด)์ จ ากดั ใน
ต าแแหน่ง Creative โดยลกัษณะงานท่ีไดรั้บ  

• การท า Pre-Product งานต่างๆท่ีไดรั้บมอบหมาย  
• การไปออกกองถ่ายนอกสถานท่ี เพื่อคอยประสานงานกบัทีมProduction  
• การท า Shooting Report ประสานงานกบัทีมงาน  
• คดัภาพหลงัท า Production เพื่อส่งต่อใหก้บัฝ่าย Graphic   

 
3.5 ช่ือและต าแหน่งของพนักงานทีป่รึกษา  

3.5.1 ช่ือพนกังานท่ีปรึกษา  

   นาย อาทิตย ์ป้องสอน (พี่บอล)  

3.5.2 ต าแหน่งงานของพนกังานปรึกษา  

   ต าแหน่ง Project Director(PD)  
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รูปท่ี 3.5 นายอาทิตย ์ป้องสอน (พี่บอล)  
ภาพถ่ายจากทีมงานบริษทัดิจิวนั (ไทยแลนด)์ จ ากดั 

พนกังานท่ีปรึกษา  

  

3.6 ระยะเวลาที่ปฏิบัติงานสหกจิศึกษา  

  3.6.1 ระยะเวลาในการด าเนินงาน ตั้งแต่วนัท่ี 19 พฤษภาคม - 29 สิงหาคม 2568  
           (รวมทั้งส้ิน 16 สัปดาห์)  

  3.6.2 วนัเวลาในการปฏิบติัสหกิจ วนัจนัทร์-วนัศุกร์ เวลา 09:00 น. - 17:00 น.  

 
3.7 ขั้นตอนและวิธีการการท ารายงานสหกจิศึกษา 

   3.7.1 ขั้นตอนและวิธีการท ารายงาน 

• ดูลกัษณะงานท่ีไดรั้บมอบหมายท่ีสามารถน ามาท าเป็นรายงานสหกิจศึกษาได ้ 
• ปรึกษาหวัขอ้รายงานกบัอาจารยท่ี์ปรึกษา  
• น าเสนอหวัขอ้รายงานและปรึกษาพนกังานท่ีปรึกษา  
• น าเสนอหวัขอ้รายงานสหกิจใหก้บัอาจารยท่ี์ปรึกษา  
• เร่ิมท ารายงานสหกิจศึกษา  
• จดบนัทึกงานท่ีไดรั้บมอบหมายในแต่ละวนั  
• รวบรวมและสรุปขอ้มูลทั้งหมดเพื่อน ามาท าเล่มรายงานสหกิจศึกษา  
• ประเมินผลจากอาจารยท่ี์ปรึกษาและพนกังานท่ีปรึกษา  
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 3.7.2 พฒันาการปฏิบติังานสหกิจศึกษา  
ระยะเวลา  รายละเอยีดการปฏิบัตงิานสหกจิ  

สัปดาห์ท่ี 1   1.ท าความเขา้ใจเก่ียวกบัพื้นฐานการท างาน และรูปแบบการท างานของทีม  
 2.ออกกองเพือ่เรียนรู้การท างานของ Creative และทีมProduction  
 3.ท าPre-Production งานEvent Thaifex (ขา้วแสนดี - Interview)   
 4.อพัเดทงานท่ีไดรั้บมอบหมาย  

สัปดาห์ท่ี 2   1.น าเสนอ Concept และ Pre-Production กบั Team Head  
 2.แกไ้ขPre-Product   
 3.ออกกองงาน Event Thaifex  เพื่อลงพื่นท่ีสัมภาษณ์คนในงาน   

สัปดาห์ท่ี 3  
  

 1.ท าShot list ของProduct Ultima  
 2.เขา้ร่วมประชุม Full Team  
 3.คดัรูปงาน Event Thaifex ส่งใหฝ่้าย Grachic  

สัปดาห์ท่ี 4  
  

 1.คอยCheck list ใหที้มProductionในตอนถ่าย งานProduct Ultima  
 2.เช็ครูปท่ีฝ่าย Grachic ท ามาให ้ 

สัปดาห์ท่ี 5   1.ออกกองCheck list ช่วยทีมProduction รายการReal Rice Real Life  
 2. DIGI Photo Shooting  

สัปดาห์ท่ี 6  
  

 1.คดัรูป DIGI Photo Shooting /รายการReal Rice Real Life  
 2.Shooting report กบัทีมContent/ตดัต่อ งานEvent Thaifex  

สัปดาห์ท่ี 7  
  

 1.คดัรูป DIGI Photo Shooting (ต่อ)  
 2. ท าPre-Production เตา้หูไ้ข่ไก่ตรานางพยาบาลxStreet Food  
 3.อาจารยท่ี์ปรึกษามานิเทศในสถานท่ีฝึกงาน  

สัปดาห์ท่ี 8  
  

 1.อพัเดทงาน เตา้หูไ้ข่ไก่ตรานางพยาบาลxStreet Food  
 2.น าเสนอ Pre-Production เตา้หูไ้ข่ไก่xStreet Food ใหที้มProduction  
 3.ออกกอง Check list งาน เตา้หูไ้ข่ไก่ตรานางพยาบาลxStreet Food  
 4. ท าPre-Production งานEvent Revlon  

สัปดาห์ท่ี 9   1.Full team Meeting  
 2.ท าShot list งานถ่ายProduct ULTMA II /JD FOOD  
 3. คอยCheck list ใหที้มProductionในตอนถ่ายของ ULTMA II /JD FOOD  
 4. น าเสนอ Pre-Production งานEvent Revlon  

สัปดาห์ท่ี 10   1. Full team Meeting  
 2.ลงพื้นท่ีหาlocationถ่ายงาน O.M.G. Content  
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 3.Check list ช่วยทีมProduction ในสตู งาน O.M.G. Content  
 4.Shooting report กบัทีมContent/ตดัต่อ งานEvent Revlon  

สัปดาห์ท่ี 11   1. ท าShot list งานถ่าย Revlon Hair Color  
 2. คอยCheck list ใหที้มProductionในตอนถ่ายงาน Revlon Hair Color  
 3.คดัรูปภาพงานถ่ายของ ULTMA II /JD FOOD/ Event Revlon   

สัปดาห์ท่ี 12   1.ท าShot list  Product Focus Revlon   
 2.ช่วยจดั Product Focus Revlon ตอนถ่ายในสตู  
 3.คดัภาพ Product Focus / O.M.G. Content Revlon ส่งใหฝ่้าย Grachic   
 4.คิด creative shot และVDO Swatches ของ Revlon Multiple Blush  

สัปดาห์ท่ี 13   1.อาจารยท่ี์ปรึกษาเขา้นิเทศ คุยเร่ืองรูปเล่มสหกิจศึกษา 
 2. คอยCheck list ใหที้มProductionในตอนถ่ายของ  NPD illuminator   

สัปดาห์ท่ี 14   1.คดัภาพถ่ายของ Revlon NPD illuminator   

สัปดาห์ท่ี 15   1.ประสานงานกบัเพื่อนร่วมงานเก่ียวกบัการคดัภาพเพือ่ส่งต่อใหท้ าหนา้ท่ีต่อ  

สปัดาห์ท่ี 16  1.พบอาจารยท่ี์ปรึกษา 
และปรึกษากระบวนการเขียนเล่มรายงานกบัอาจาร์ท่ีปรึกษา 

ตารางท่ี 3.1 ตารางการปฏิบติังานสหกิจ 

3.8 อุปกรณ์และเคร่ืองมือทีใ่ช้   

ฮาร์ดแวร์   ไดแ้ก่  1.โน๊ตบุค๊  
  2.Brother Printer  
  3.ฮาร์ดไดรฟ์  
  4.หูฟัง  
  5.เมา้ส์ไร้สาย  
  6.ปากกา  

ซอฟแวร์    ไดแ้ก่   1.โปรแกรม imaging edge desktop ส าหรับคดัรูปภาพ  

  2.โปรแกรม Google drive ส าหรับอพัโหลดเกบ็รูปภาพบางส่วน 
  3.โปรแกรม Google sheet ส าหรับดูตารางงาน  
  4.โปรแกรม Google slides ส าหรับน าเสนองาน   
  5.แอป Pinterest ส าหรับหาตวัอยา่งภาพต่างๆ  
  6. แอป Instagram , Facebook , Tiktok ส าหรับหาตวัอยา่งคอนเทนต์
และภาพต่างๆ  



 
 

บทที ่4 

ผลการปฏิบัติงานสหกจิศึกษา  

   
ขั้นตอนการปฏิบติังานสหกิจศึกษาในหนา้ท่ีครีเอทีฟของบริษทั ดิจิวนั(ไทยแลนด)์ จ ากดั 

มีผลปฏิบติังานและกระบวนการดงัน้ี 
 
 

4.1 ศึกษาหน้าที่การเป็นครีเอทฟี 

 หนา้ท่ีโดยสงัเขป : คิดและน าเสนองานในขั้นตอน Pre-Production เพื่อวางทิศทางการ

ส่ือสารใหส้อดคลอ้งกบัวตัถุประสงค ์ตลอดจนสนบัสนุนการท างานของทีมในดา้นต่างๆ 
 
 

4.2 หน้าทีไ่ด้รับมอบหมาย 

 ผูจ้ดัท าไดรั้บหนา้ท่ีในต าแหน่งครีเอทีฟ โดยงานท่ีรับผดิชอบแบ่งออกเป็น 2 ส่วน ดงัน้ี 

1) การคิดคอนเซ็ปต ์ผูจ้ดัท าไดเ้รียนรู้กระบวนการคิดไอเดียอยา่งเป็นระบบ เร่ิมจากการ
วิเคราะห์วตัถุประสงค์และกลุ่มเป้าหมาย เช่นท าสไลด์การน าเสนอ Pre-production จนถึงการ
น าเสนอแนวคิดและรับขอ้เสนอแนะจากหวัหนา้ทีม  

  

          ขั้นตอนการท าPre-production มีดงัต่อไปน้ี 
1.รับงานท่ีไดรั้บมอบหมายและท าความเขา้ใจ 

เพื่อทราบความตอ้งการของลูกคา้วา่ตอ้งการอะไร เช่น คลิปวิดีโอ คอนเทนต ์ภาพน่ิง  เป็นตน้  

 
ภาพท่ี4.1ตวัอยา่งงานท่ีไดรั้บมอบหมาย งานขา้วแสนดี Event Thaifex จากพนกังานท่ีปรึกษ
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จากภาพผูจ้ดัท าไดรั้บงานมอบหมายจากพนกังานท่ีปรึกษา เป็นงานวิดีโอสัมภาษณ์สั้นๆ 
และภาพน่ิง ของแบรนด์ขา้วแสนดี โดยในรายละเอียดงานท่ีพนักงานท่ีปรึกษางานให้มาจะมี 
และส่ิงท่ีตอ้งการ มีการแนบลิงคต์วัอยา่งาน Pre-production ลิงคข์อ้มูลของงานท่ีจะท า 
 

2.คน้ควา้หาขอ้มูลเพื่อศึกษาขอ้มูลเพิ่มเติมในส่ิงท่ีตอ้งการจะท าและเป็นแนวทางในการ
ท างาน  

 

 
ภาพท่ี 4.2 ขอ้มูลจากเพจTHAIFEX-Anuga Asia 

 
    จากตวัอย่างภาพผูจ้ดัท าไดมี้การศึกษาขอ้มูลเก่ียวกบังานEvent Thaifex จากเพจ THAIFEX-
AnugaAsiaเพื่อท่ีจะไดรู้้เก่ียวกบัรายละเอียดในวนัเวลาและสถานท่ีจากนั้นจึงจะสามารถมาประชุม
น าเสนอกบัทีม 

3. วิเคราะห์ขอ้มูล เพื่อเขา้ใจเน้ือหา จุดเด่น หรือประเดน็ส าคญั 

 
ภาพท่ี4.3 ตวัอยา่งงานท่ีไดรั้บ จากพนกังานท่ีปรึกษา 
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ภาพท่ี 4.4 ตวัอยา่งคลิปคอนเทนตT์iktok จากpayabaantofu 

 
          
จากตวัอยา่งภาพผูจ้ดัท าไดว้ิเคราะห์ขอ้มูลและหาประเดน็ส าคญัวา่ลูกคา้ตอ้งการวิดีโอคอนเทนต ์
สั้นๆ มีการสมัภาษณ์ ท่ีเก่ียวขอ้งกบัขา้วและครอบครัว ผูจ้ดัท าจึงมีการยกตวัอยา่งคอนเทนตใ์น 
Tiktok ของเตา้หูไ้ข่ไก่ตรานางพยาบาลท่ีมีการสมัภาษณ์ เพื่อใหเ้ห็นภาพมากข้ึนและเขา้ใจง่าย 
 

4.ปฏิบติัลงมือท า สไลดก์ารน าเสนอ Pre-production 
เป็นส่วนท่ีตอ้งลงรายละเอียดขอ้มูลงานต่างๆรวมไปถึงส่ิงท่ีผูจ้ดัท าตอ้งการท่ีจะน าเสนอเ

พื่อใหที้มฝ่ายต่างๆเขา้ใจ และเห็นภาพในงานท่ีก าลงัจะท ามากข้ึน ส่ิงท่ีจะตอ้งมีในสไลด ์Pre-
production มีดงัน้ี 

1.หนา้ปกสไลด ์ 

 

ภาพท่ี 4.5 ตวัอยา่งปกสไลดP์re-productionขา้วแสนดีEvent Thaifexจากผูจ้ดัท า 
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จากภาพตวัอยา่งผูจ้ดัท าไดท้  าสไลดห์นา้ปก เพื่อแสดงขอ้มูลเบ้ืองตน้ของโปรเจกตใ์ห้
เขา้ใจทนัทีวา่เก่ียวกบัแบรนดอ์ะไรซ่ึงจากตวัอยา่งเป็นงานเก่ียวกบัขา้วแสนดีและตวังานEvent 
thaifex จึงน าโลโกม้าใส่ 

2.วนั เวลา สถานท่ี  

 

ภาพท่ี 4.6 ตวัอยา่งวนั เวลา สถานท่ี Pre-productionขา้วแสนดีEvent Thaifexจากผูจ้ดัท า 

จากภาพตวัอยา่ง ผูจ้ดัท าไดท้  าสไลดห์นา้ วนั เวลา และสถานท่ี เพื่อแจง้ก าหนดการถ่าย
ท าอยา่งชดัเจนเพื่อวางแผนทีมงาน โดยมีการระบุวนัเวลาและสถานท่ีอยา่งชดัเจน 

 

3.Timeline  

 

ภาพท่ี 4.7 ตวัอยา่งสไลดห์นา้ Timeline Pre-productionขา้วแสนดีEvent Thaifexจากผูจ้ดัท า 
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จากภาพตวัอย่างผูจ้ดัท าไดท้  าหน้าTimeline เพื่อควบคุมล าดบัขั้นตอนการท างานและ
ก าหนดเวลาแต่ละช่วงและมีการโน๊ตส่ิงท่ีส าคญัไว ้และระยะเวลาวา่ช่วงระยะเวลาใดท าอะไรบา้ง 

4.Reference คลิป  

 

ภาพท่ี 4.8 ตวัอยา่ง Reference Pre-productionขา้วแสนดีEvent Thaifexจากผูจ้ดัท า 

   จากภาพตวัอยา่งผูจ้ดัท าไดท้  าสไลดห์นา้ Reference คลิป เพื่อใชใ้หที้มเห็นโทนและสไตลข์อง
งานท่ีตอ้งการ และเพื่อการท างานไดเ้ห็นภาพมากข้ึน 
ในตวัอยา่งจะมีคลิปตวัอยา่งท่ีสามารถใหดู้ไดว้า่ยนืสมัภาษณ์แบบไหน ดนตรีประกอบ 
และค าถาม 

5.VDO Sequence  

 

ภาพท่ี 4.9 ตวัอยา่งภาพ VDO Sequence Pre-productionขา้วแสนดีEvent Thaifexจากผูจ้ดัท า 
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จากตวัอยา่งภาพผูจ้ดัท าเพิ่มหนา้สไลด ์VDO Sequence เพื่ออธิบายล าดบัภาพหรือช่วงต่างๆ ของ
คลิป เพื่อท าใหง่้ายต่อการอธิบายและความเขา้ใจในตวัอยา่งจะแบ่งเป็น 3  ช่วง 
โดยจะมีอธิบายเพิ่มเติมในแต่ละช่วง 
ผูจ้ดัท าเลยไม่ไดอ้ยากใส่ขอ้ความใหดู้มากเกินไปเพราะเนน้อธิบายเป็นหลกั 

6.Mood & Tone  

 

ภาพท่ี 4.10 Mood & Tone Pre-productionขา้วแสนดีEvent Thaifexจากผูจ้ดัท า 

      จากรูปตัวอย่าง ทางผูจ้ ัดท าได้ท า Pre-production โดยมีสไลด์หน้า Mood/Tone 
เป็นส่วนประกอบในการน าเสนองานประชุมทีมเพื่อท าใหที้มงานเขา้ใจตวัคลิปวิดีโอมากข้ึนและ
สามารถท างานไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพยิ่งข้ึน และเพื่อก าหนดอารมณ์และบรรยากาศของงาน ตวั
หนา้สไลดจ์ะมีตวัหนงัสืออ่านพอเขา้ใจไม่มากเกินไป 

7.Storyboard เพื่อแสดงล าดบัภาพแบบร่างใหเ้ห็นมุมกลอ้งและการเล่าเร่ือง 

 

ภาพท่ี 4.11 ตวัอยา่ง ScriptและStoryboard คลิปวิดีโอคอนเทนตจ์ากผูจ้ดัท า 
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จากรูปผูจ้ดัท าไดมี้การท า StoryboardและScript เพื่อท าใหที้มงานเขา้ใจรูปแบบการถ่าย 

เน้ือหาวิดีโอ ล าดบัภาพในวิดีโอ เพื่อท าใหส้ามารถเห็นภาพและส่ือสารกนัไดง่้ายข้ึน 
 
                         8.Bullet Question  

 

ภาพท่ี 4.12 ตวัอยา่ง Bullet Question Pre-productionขา้วแสนดีEvent Thaifexจากผูจ้ดัท า 

       จากภาพตวัอยา่งผูจ้ดัท าไดท้  าหนา้สไลด ์ Bullet Question เพื่อรวบรวมค าถามหลกัใชใ้นการ

สัมภาษณ์เพื่อใหที้มเห็นหรือดูง่ายข้ึนวา่แต่ละค าถามมีอะไรบา้งหากมีหลายคลิปท่ีตอ้งถ่ายในงาน 

เดียวกนัจะแบ่งเป็นหวัขอ้แต่ละส่วนไวเ้พื่อดุสะดวกและง่ายข้ึน 

 
9.Reference ภาพถ่าย  

 

ภาพท่ี 4.13 ตวัอยา่งหนา้สไลดR์eference ภาพถ่ายPre-productionขา้วแสนดีEvent Thaifexจากผูจ้ดัท า 
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จากภาพตวัอยา่งผูจ้ดัท าไดเ้พิ่ม Reference ภาพถ่ายเพื่อเป็นแนวทางใหช่้างภาพเห็น
ตวัอยา่งมุมหรือสไตลภ์าพมากข้ึน ส่วนฬหยภ่าพท่ีน ามาเป็นตวัอยา่งกจ็ะเป็นพวกงานEvent 
จดับูธอาหารต่างๆ เน่ืองจากงานท่ียกเป็นตวัอยา่งคืองานท่ีจดับูธอาหารEvent 

10.Output  

 

ภาพท่ี 4.14 ตวัอยา่งภาพหนา้สไลด ์Output Pre-productionขา้วแสนดีEvent Thaifexจากผูจ้ดัท า 

จากตวัอยา่งภาพผูจ้ดัท า เพิ่มสไลด ์Output ไวล้  ากบัสุดทา้ยเพื่อระบุจ านวนคลิปหรือสรุปจ านวน
ภาพทั้งหมด โดยจะแบ่งเป็นตวัวิโอข้ึนก่อนและภาพไวล้  าดบัสุดทา้ย 

5. เสนองานในท่ีประชุม เพือ่ท าใหที้มงานฝ่ายท่ีมีส่วนเก่ียวขอ้งเขา้ใจในงานท่ีก าลงัจะท า 
 

 
ภาพท่ี  4.15 ภาพถ่ายตอนสนองานท่ีประชุมจากผูจ้ดัท า 
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จากภาพถ่ายผูจ้ดัท าไดมี้การเขา้ร่วมประชุมเพื่อเสนองานรายละเอียดงานท่ีไดท้  าสไลดP์re
-productionไวก้บัหวัหนา้และฝ่ายทีมต่างๆท่ีเก่ียวขอ้ง 
 

6. รับค าแนะน าและแกไ้ขจากหวัหนา้งาน เพื่อท าใหง้านมีประสิทธิภาพมากข้ึน 
 

 
ภาพท่ี  4.16 ตวัอยา่งแชทท่ีไดรั้บค าแนะน างานท่ีไดมี้การน าเสนอจากผูจ้ดัท า 

 

 
ภาพท่ี 4.17 ตวัอยา่งภาพท่ีมีการแกไ้ขง้านจากผูจ้ดัท า 
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จากตวัอยา่งภาพ ผูจ้ดัท าไดมี้การเสนอค าถามกบัหวัหนา้งาน และไดรั้บค าแนะน ามา 
โดยผูจ้ดัท าไดมี้การเกบ็ค าแนะน าไปแกไ้ขจนเสร็จสมบูรณ์ 

 
 
2)  การสนับสนุนการท างานของทีม เพื่อให้การด าเนินงานเป็นไปอย่างราบร่ืนและต่อเน่ือง 

โดยมีหนา้ท่ีดงัต่อไปน้ี 
 

1.การจดัท า Shooting Report  
 

 
ภาพท่ี 4.18 ตวัอยา่งภาพ Shooting Report งาน Revlon จากผูจ้ดัท า 

 
   ผูจ้ดัท าไดมี้การน าสไลด์ Pre-production ท่ีเคยน าไปน าเสนอมาท า Shooting Report   

โดยท าไฮไลดสี์ เพื่อเนน้หรือโน๊ตขอ้ความท่ีส าคญัเพิ่มเติม เช่น วนัท่ีถ่ายท าไม่สารมารถเก็บคลิป 
หรือภาพไดค้รบตามท่ีก าหนด ผูจ้ดัท าจึงโน๊ตไวเ้พื่อน ามาเสนอวนัท่ีมีประชุม Shooting Report 
อีกคร้ัง เพื่อท่ีจะสามารถท าใหง้านออกมาอยา่งมีประสิทธิภาพตามก าหนดไวเ้หมือนเดิมได ้
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2.การลงพื้นท่ี/สถานท่ีถ่ายท า 
 

 
ภาพท่ี 4.19 ภาพลงพื้นท่ีกบัทีมProduction จากทีมงานบริษทัดิจิวนั(ไทยแลนด)์จ ากดั 

 
จากภาพผู ้จัดท าได้มี ส่วน ร่วมในการลงพื้ น ท่ีป ฏิบัติ ง านกับ ทีม  P roduc t i on 

โดยหนา้ท่ีคือคอยประสานงานกบัทีมงานบรีฟค าถามกบัผูท่ี้ร่วมกิจกรรมในการถ่าย 
ยกตวัอยา่งเช่น สวสัดีค่ะค าถามท่ีเราอยากใหร้วมสนุกมี 3 ค  าถาม 
ค าถามแรกจะเก่ียวกบัขา้วเราอยากทราบวา่ขา้วแบบไหนท่ีคิดวา่เหมาะส าหรับคุณค่ะ 
ค าถามท่ี 2 ระหวา่งเป็นคนชอบท าอาหารใหค้นอ่ืนทานหรือชอบใหค้นอ่ืนท าให้ เป็นตน้  

และรวมไปถึงการถ่ายท าในสตูดิโอของสถานท่ีประกอบ 
 

นอกจากน้ีผูจ้ดัท าไดมี้ส่วนร่วมในการช่วยจดัพร็อพใหแ้ก่การถ่ายภาพน่ิงของตวัผลิตภณั
ฑแ์ละคอยดูภาพรวมของการถ่ายท าวา่ยงัเป็นไปตามงานท่ีวางหรือไม่ 
 

 
ภาพท่ี 4.20 ช่วยจดัพร็อพและองคป์ระกอบภาพของผลิตภณัฑ ์จากทีมงานบริษทัดิจิวนั(ไทยแลนด)์จ ากดั 
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ภาพท่ี 4.21 ตวัอยา่งภาพถ่ายใชสี้และแสง จากทีมงานบริษทัดิจิวนั (ไทยแลนด)์ จ ากดั 

 
จากภาพผูจ้ดัท าไดมี้หนา้ท่ีใชฉ้ากสีเน้ืออ่อนเพื่อท าใหต้วัผลิตภณัฑดู์เด่นข้ึนแต่ยงัคงเป็นโทน

สีเดียวกนั ใชแ้สงท่ีไม่แรงมากเกินไปเพื่อใหเ้งาฟุ้ง เพื่อท าใหดู้มีความละมุน และดูแพงมากข้ึน 
 

 
ภาพท่ี   4.22 ตวัอยา่งภาพถ่ายใชก้ารจดัสมดุลภาพ จากทีมงานบริษทัดิจิวนั (ไทยแลนด)์ จ ากดั 

 
จากภาพผูจ้ดัท าไดมี้หนา้ท่ีน าผลิตภณัฑห์ลายๆตวัมาวางจดักลุ่มเขา้ดว้ยกนัโดยมีการใชพ้ร็อพ

มาน าใส่เสริมเขา้ไปท าใหอ้งคืประกอบของภาพดูมีความสมดุลมากข้ึน 
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3.การติดต่อส่ือสารกบัฝ่ายทีมต่างๆ 
 

 

ภาพท่ี 4.23  ตวัอยา่งการส่ือสารกบัฝ่ายออกแบบภาพ จากผูจ้ดัท า 

 

 
ภาพท่ี 4.24 โปรแกรมGoogle sheet ไวส้ าหรับอพัเดทไฟลภ์าพงานต่างๆ จากผูจ้ดัท า 

 
 

จากรูปผูจ้ดัท าไดมี้การคดัภาพไวใ้หเ้บ้ืองตน้จากนั้นไดมี้การประสานงานส่ือสารกบัฝ่ายก
ราฟิกเพื่อท่ีจะไดท้  างานต่อ โดยไดมี้การอพัเดทงานผา่นโปรแกรม Google sheet 
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ภาพท่ี 4.25 คดัภาพงานท่ีไดรั้บมอบหมาย ภาพจากผูจ้ดัท า 

 
จากภาพผูจ้ดัท าไดมี้การคดัเลือกภาพ โดยใชโ้ปรแกรม imaging edge desktop จากนั้น

ตรวจสอบความถูกตอ้งของ Shot list ท่ีเตรียมไว ้และส่งต่อใหที้มกราฟิกท างานต่อ  
 
 
4.3 ปัญหาและอุปสรรคในการปฏิบัตงิาน   

ระหว่างการปฏิบติังานพบปัญหาเร่ืองการส่ือสารขา้มทีมบางคร้ังท่ีท าให้เกิดความเขา้ใจ
คลาดเคล่ือนในแนวคิด รวมถึงความจ ากดัของเวลาในการปรับแกค้อนเทนตต์ามค าแนะน า ซ่ึง
ส่งผลต่อการวางแผนการถ่ายท าในบางงาน  

 

 
4.4 การแก้ไขปัญหาและบทเรียนทีไ่ด้รับ  

• การใชเ้คร่ืองมือส่ือสารออนไลน์ช่วยใหก้ารประสานงานดีข้ึน  
• การปรับแนวทางการน าเสนอไอเดียใหช้ดัเจนและละเอียดมากข้ึน  
• ผูจ้ดัท าไดเ้รียนรู้ทกัษะดา้นการบริหารเวลาและการท างานร่วมกบัทีมอยา่งมืออาชีพ  
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4.5 สรุปผลการปฏิบัตงิาน  

การปฏิบัติงานในคร้ังน้ีช่วยให้ผู ้จัดท ามีความเข้าใจในบทบาทของครีเอทีฟใน
กระบวนการก่อนการผลิตอยา่งลึกซ้ึงมากข้ึน และไดฝึ้กทกัษะท่ีจ าเป็นทั้งดา้นการคิดสร้างสรรค ์
การวางแผนการท างาน และการส่ือสารกบัทีมงาน ซ่ึงเป็นประสบการณ์ส าคญัท่ีช่วยเตรียมความ
พร้อมส าหรับการท างานในสายงานนิเทศศาสตร์และการตลาดดิจิทลัในอนาคต  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

บทที ่5 

สรุปผลและข้อเสนอแนะ  

 
 
 

5.1 สรุปผลการปฏิบัตงิานสหกจิศึกษา  

จากท่ีผูจ้ดัท าได้ปฏิบติัสหกิจศึกษาท่ีบริษทัในบทบาทครีเอทีฟ การปฏิบติังานสหกิจ
ศึกษาคร้ังน้ีมีวตัถุประสงคเ์พื่อศึกษาการเป็นครีเอทีฟในกระบวนการก่อนการผลิตของบริษทั ดิจิ
วนั(ไทยแลนด)์ จ ากดั ซ่ึงมีกระบวนการท างานในบทบาทครีเอทีฟดงัน้ี  
    
 5.1.1 ขั้นตอนการท าPre-production  

1.รับงานท่ีไดรั้บมอบหมายและท าความเขา้ใจเพื่อทราบความตอ้งการของลูกคา้วา่ 
ตอ้งการอะไร เช่น คลิปวิดีโอ คอนเทนต ์ภาพน่ิง  เป็นตน้ 
2.คน้ควา้หาขอ้มูลเพื่อศึกษาขอ้มูลเพิ่มเติมในส่ิงท่ีตอ้งการจะท าและเป็นแนวทางในการ
ท างาน  
3. วิเคราะห์ขอ้มูล เพื่อเขา้ใจเน้ือหา จุดเด่น หรือประเดน็ส าคญั 
4. ปฏิบติัลงมือท า สไลดก์ารน าเสนอ Pre-production 
5. เสนองานในท่ีประชุม เพือ่ท าใหที้มงานฝ่ายท่ีมีส่วนเก่ียวขอ้งเขา้ใจในงานท่ีก าลงัจะท า 
6. รับค าแนะน าและแกไ้ขจากหวัหนา้งาน เพื่อท าใหง้านมีประสิทธิภาพมากข้ึน 

     
    5.1.2 การสนบัสนุนการท างานของทีม 

1.การจดัท า Shooting Report เพื่อประสานงานระหว่างฝ่ายคอนเทนตแ์ละฝ่ายวิดีโอหลงั
การถ่ายท า  
2.การลงพื้นท่ี/สถานท่ีถ่ายท า เพื่อตรวจสอบภาพรวมของการด าเนินงานใหส้อดคลอ้งกบั
แผนท่ีวางไว ้ 
3.การติดต่อส่ือสารกบัฝ่ายทีมต่างๆ เพื่อใหแ้นวคิดถูกน าไปพฒันาต่อเน่ืองอยา่งราบร่ืน 
 
ท าใหผู้จ้ดัท าไดรั้บประสบการณ์ท่ีมีคุณค่าและสามารถน าไปประยกุตใ์ชก้บัการท างานใน

สายอาชีพดา้นนิเทศศาสตร์และการตลาดดิจิทลัในอนาคตไดอ้ยา่งมัน่ใจ 
  

5.2 ข้อเสนอแนะ  

จากประสบการณ์ในการปฏิบติังานจริง ผูจ้ดัท าตระหนกัถึงความส าคญัของการบริหาร
เวลาและสุขภาพระหวา่งการท างาน เน่ืองจากการท างานในสายครีเอทีฟจ าเป็นตอ้งใชส้มาธิและ
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ความคิดสร้างสรรค์อย่างต่อเน่ือง จึงควรจดัเวลาพกัผ่อนให้เพียงพอ เพื่อให้สามารถ
ท างานไดอ้ยา่งเตม็ประสิทธิภาพ  

นอกจากน้ี ผูจ้ ัดท ายงัเห็นความส าคญัของการ  พฒันาทักษะด้านการส่ือสารและการ
ประสานงานกับทีมงาน ซ่ึงมีผลอย่างมากต่อความราบร่ืนในการท างาน โดยเฉพาะเม่ือตอ้ง
น าเสนอไอเดียหรือปรับเปล่ียนแนวคิดตามความคิดเห็นจากทีม  การเตรียมความพร้อมล่วงหนา้ 
เช่น การสรุปแนวคิดใหก้ระชบั หรือการจดัเอกสารใหค้รบถว้น จึงเป็นส่ิงท่ีผูจ้ดัท าควรฝึกฝนอยา่ง
ต่อเน่ือง เพื่อใหส้ามารถท างานไดอ้ยา่งมืออาชีพยิง่ข้ึนในอนาคต  
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QR ตวัอยา่งสไลดP์re-production งานขา้วแสนดี Event thaifex จากผูจ้ดัท า 

 
QR ตวัอยา่งคลิปคอนเทนตจ์ากผูจ้ดัท าท่ีไดท้  างานขา้วแสนดี Event thaifex จากเพจ Facebook ขา้วแสนดี 

 

 
QR ตวัอยา่งสไลดP์re-production งานRevlon Event จากผูจ้ดัท า 

 

 



36 

 

 
ภาพผูจ้ดัท ารับหนา้ท่ีจดัพร็อบของ งานULTIMA (Timeless Ultimate Beauty Kit) ภาพจากผูจ้ดัท า 
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ประวตัผู้ิจดัท า 

 
ช่ือ  :   นางสาวจิราภา ชนะกาล 

รหสันกัศึกษา :   6504600012 

เบอร์ติดต่อ :   0886938869 

E-mail  :   jirapar.8869@gmail.com 

ประวติัการศึกษา:  ส าเร็จการศึกษามธัยมตน้-มธัยมปลายโรงเรียนมธัยมสุวรรณพลบัพลาพิทยาคม 

ปัจจุบนั               :  ก าลงัศึกษาระดบัปริญญาตรี มหาวิทยาลยัสยาม คณะนิเทศศาสตร์  

                 เอกวิชาโทรทศัน ์

ความสนใจทางดา้นวิชาการ  :  การเป็นครีเอทีฟ 

ประสบการณ์ดา้นสหกิจศึกษา ต าแหน่ง  :  ครีเอทีฟ 

สถานประกอบการ :  บริษทั ดิจิวนั(ไทยแลนด)์ จ ากดั 



 

 

 
https://drive.google.com/drive/folders/1D4Ix1HAntoR-

n77A34zGukftBlixcvRq?usp=sharing 

 

รายงานการปฏบิัตงิานสหกจิศึกษา 

         การเป็นครีเอทฟีในกระบวนการก่อนการผลติของ บริษทั ดจิวินั (ไทยแลนด์)  จาํกดั 

      Being a creative in the pre-production process of Digione (Thailand) Co., Ltd. 

 

โดย 

 

นางสาวจริาภา ชนะกาล    6504600012 

 

รายงานนี2เป็นส่วนหนึ9งของรายวชิา 146-467 สหกจิศึกษา 

ภาควชิาภาพยนตร์ โทรทศัน์ และสื9อดจิทิลั  

คณะนิเทศศาสตร์ มหาวทิยาลยัสยาม  

ภาคการศึกษาที9 3 ปีการศึกษา 2567 
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