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บทคัดย่อ 
โครงงานสหกิจศึกษาเล่มนี้นำเสนอประสบการณ์การปฏิบัติงานที่เกี่ยวกับการปรับปรุงระบบ

แสงสว่างภายในสำนักงานและศูนย์บริการเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพและลดการใช้พลังงาน  โดยเข้าไป
ปฏิบัติงานในพื้นที่ บริษัท พระราม 3 กรุ๊ป ฮอนด้า ออโต้โมบิล จำกัด ตั้งแต่วันที่ 19 สิงหาคม พ.ศ. 
2567 ถึงวันที่ 6 ธันวาคม พ.ศ. 2567 ในการปรับปรุงระบบแสงสว่างภายในสำนักงานและศูนย์บริการ 
ครั้งนี้ประกอบไปด้วย การปฏิบัติงานครั้งนี้ได้รับการถ่ายทอดความรู้เกี่ยวกับงานที่ได้รับมอบหมาย
เป็นอย่างดีจากผู้เชี่ยวชาญในการปรับปรุงระบบแสงสว่าง โครงงานนี้ทำให้มีความรู้และสามารถแก้ไข
ปัญหาได้อย่างเป็นระบบ จึงทำให้สามารถปฏิบัติงานปรับปรุงระบบแสงสว่าง เป็นไปได้อย่างราบรื่น  
 

คำสำคัญ : ระบบแสงสว่าง / ประหยัดพลังงาน / หลอดไฟ LED 
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Abstract 
This cooperative education project presented work experience related to 

improving lighting systems within the office and service center to enhance efficiency 
and reduce energy consumption. The work was carried out at Praram 3 Group Honda 
Automobile Co., Ltd. from August 19 to December 6, 2024, Translated into English as 
provided in this office and service center lighting system project, consisted of; 1)This 
operation received a good transfer of knowledge about the assigned task from lighting 
system improvement experts; 2)This project provided knowledge and the ability to 
solve problems systematically, which allowed the lighting system improvement 
project to proceed smoothly. 
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บทที่ 1 
บทนำ 

 
1.1ประวัติความเป็นมาและความสำคัญของปัญหา 
  ปัจจุบันระบบแสงสว่างมีบทบาทสำคัญท้ังในภาคอุตสาหกรรมและภาคการบริการโดยเฉพาะ
ในสำนักงานและศูนย์บริการที่ต้องการแสงสว่างที่เหมาะสมเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการทำงานและ
ให้บริการแก่ลูกค้า การใช้พลังงานไฟฟ้าจึงเป็นเรื่องสำคัญที่ต้องมีการควบคุม เพ่ือให้ได้ประสิทธิภาพ
สูงสุดและลดค่าใช้จ่ายในระยะยาวหากระบบแสงสว่างไม่เหมาะสมหรือมีการใช้พลังงานเกินจำเป็น 

จากเหตุผลข้างต้น ผู้จัดทำจึงได้จัดทำรายงาน การปรับปรุงระบบแสงสว่างภายในสำนักงาน
และศูนย์บริการเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพและลดการใช้พลังงาน โดยมีเนื้อหาการเรียนรู้ ดังนี้ 

1.1.1ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับการออกแบบระบบแสงสว่าง 
1.1.2เครื่องมือและอุปกรณ์ในการปรับปรุงระบบแสงสว่างการดำเนินงานปรับปรุงระบบแสง

สว่างต้องใช้เครื่องมือและอุปกรณ์ท่ีทันสมัยเพ่ือให้การปรับปรุงระบบเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ  
1.1.3มาตรฐานในการติดตั้งระบบแสงสว่างการติดตั้งระบบแสงสว่างต้องปฏิบัติตาม

มาตรฐานที่กำหนดเพ่ือความปลอดภัยและประสิทธิภาพในการใช้งานโดยใช้การวางแผนและการ
จัดการที่เหมาะสม 
1.2วัตถุประสงค์ของโครงงาน 
  1.2.1เพ่ือศึกษาการปรับปรุงระบบแสงสว่างภายในสำนักงานและศูนย์บริการให้ประหยัด
พลังงาน 
  1.2.2เพ่ือศึกษามาตรฐานงานปรับปรุงระบบแสงสว่างภายในสำนักงานและศูนย์บริการ 
  1.2.3เพ่ือฝึกทักษะการประยุกต์ใช้ความรู้จากทฤษฎีในการปฏิบัติงานจริง 
  1.2.4เพ่ือฝึกทักษะการวางแผนและการแก้ไขปัญหาอย่างเป็นระบบในการปฏิบัติงาน 
  1.2.5 เพ่ือฝึกความรับผิดชอบในการดำเนินงานและการจัดการพลังงาน 
1.3ขอบเขตของโครงงาน 
  1.3.1ดำเนินการปรับปรุงระบบแสงสว่างภายในสำนักงานและศูนย์บริการของ บริษัท 
พระราม 3 กรุ๊ป ฮอนด้า ออโต้โมบิล จำกัด  
  1.3.2ศึกษาการติดตั้งและปรับปรุงระบบแสงสว่างภายในสำนักงานและศูนย์บริการตาม
มาตรฐาน ทั้งหมด 3 สาขาได้แก่ สาขาสาธุประดิษฐ์ สาขาดาวคะนอง สาขาหัวลำโพง มี 3 อาคาร 



     2 

ภายในสาขา มีพ้ืนที่ทำงานแบ่งเป็น โซนโชว์รูม 2 ห้อง 1 ห้องโถง โซนออฟฟิต 5 ห้อง โซนบริการ
ซ่อม 3 ห้อง 3 ห้องโถง     
1.4ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
  1.4.1ได้ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการปรับปรุงระบบแสงสว่างเพ่ือประหยัดพลังงานภายใน
สำนักงานและศูนย์บริการ 
  1.4.2สามารถปฏิบัติงานร่วมกับผู้อ่ืนในองค์กรและแก้ไขปัญหาที่เกิดข้ึนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
  1.4.3 เข้าใจหลักการและวิชาการมากขึ้นจากการปฏิบัติงานจริง 
 



 
 

บทที่ 2 

การทบทวนเอกสารและวรรณกรรมที่เกี่ยวข้อง 

2.1 การปรับปรุงระบบแสงสว่าง 

การปรับปรุงระบบแสงสว่างภายในสำนักงานและศูนย์บริการมีบทบาทสำคัญท่ีส่งผลต่อ

ประสิทธิภาพการทำงานของพนักงานในการซ่อมแซมรถยนต์หรือการเช็คสภาพชิ้นส่วนต่างๆภายใน

รถและการให้บริการแก่ลูกค้าหากมีการออกแบบวางจุดให้แสงและเลือกใช้อุปกรณ์แสงสว่างที่

เหมาะสมจะช่วยลดการใช้พลังงานและเพ่ิมประสิทธิภาพการทำงานได้อย่างมากการออกแบบระบบ

แสงสว่างถึงเป็นจุดเริ่มต้นในการออกแบบระบบไฟฟ้ามักจะถูกออกแบบเป็นลำดับแรกเสมอก่อนที่จะ

ไปออกแบบระบบไฟฟ้าในส่วนอื่นต่อไป การประเมินระบบแสงสว่างปัจจุบันก่อนทำการปรับปรุง ควร

ทำการสำรวจและวิเคราะห์ระบบแสงสว่างที่ใช้งานอยู่ในปัจจุบัน โดยพิจารณาประเด็นดังต่อไปนี้  

ความสว่างเพียงพอต่อการใช้งานหรือไม่  อายุการใช้งานของหลอดไฟและอุปกรณ์ท่ีเกี่ยวข้อง  การใช้

พลังงานของหลอดไฟและประสิทธิภาพของระบบ  ปัญหาด้านการบำรุงรักษาและปัญหาความร้อน

จากแสงสว่างที่ส่งผลต่อระบบปรับอากาศ 

2.2 การออกแบบระบบแสงสว่างภายในอาคาร 

การออกแบบระบบแสงสว่างภายในอาคารยังสามารถแบ่งตามลักษณะของอาคารตาม

ลักษณะการใช้งาน เช่น อาคารที่อยู่อาศัย , อาคารสำนักงาน , อาคารพาณิชย์หรืออาคาร

อุตสาหกรรมซึ่งการออกแบบส่งผลต่อประสิทธิภาพการทำงาน ดังนี้ 

1. ทำงานได้รวดเร็วขึ้น 

2. ลดข้อบกพร่องของงานให้น้อยลง 

3. ลดอุบัติเหตุในการทำงานให้น้อยลง 

4. ระบบการทำงานของกล้ามเนื้อตาดีขึ้น 
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2.2.1 คำนวณวิธีลูเมนต์(Lumen Method) แบ่งออกได้เป็น 2 แบบคือ 

Zonal Cavity Method และ Room Index Method (Room Ratio Method) 

การคำนวณในการออกแบบระบบแสงสว่างในอาคารนั้นสิ่งที่เราต้องการทราบคือจำนวนของดวงโคม 

ที่จะติดตั้งภายในห้องนั้น โดยชนิดของโคมและชนิดของหลอดไฟฟ้าเราสามารถกำหนดชนิด 
ได้ด้วยตนเองตามความเหมาะสมของแต่ละห้องที่ต้องการออกแบบ ซึ่งต้องทราบค่าของ 
ปริมาณความส่องสว่างทั้งหมดของห้องตามมาตรฐานของ IES เป็นตัวกำหนดค่ามาตรฐานของ 
ความส่องสว่างของห้องนั้นๆ ใน ตารางที่ 1 (ในหน่วย Lux หากใช้ระยะเป็น เมตร, ในหน่วย fc 
หากใช้ระยะเป็นฟุต) หากต้องการเปลี่ยนหน่วยระหว่าง Lux กับ fc ก็สามารถทำได้จากความสัมพันธ์ 
1 Lux = 0.0929 fc    1 fc = 10.76 Lux วิธี Zonel Cavity Method ค่าความส่องสว่างรวม
ทั้งหมดของห้องสามารถหาได้จากสมการดังนี้ 

 

TL = ค่าฟลักซ์ส่องสว่างรวมของห้อง (Lumen) (TL=Total Luminaire) 

E = ค่าปริมาณความส่องสว่างตามมาตรฐาน IES (Lux ; fc) 

A = พ้ืนที่ของห้องที่ออกแบบ กว้าง X ยาว (ตารางเมตร ; ตารางฟุต) 

CU = ค่าลัมประสิทธิ์การใช้ประโยชน์ (Coefficient of utilization) 

หรือ กำหนดค่าโดยการประมาณค่า 

LLD = ค่าความเสื่อมของหลอดไฟ (Lamp Lumen Depreciation) 

ดูคู่มือของหลอดไฟฟ้าจากโรงงานผู้ผลิต 

LDD = ค่าความเสื่อมจากความสกปรกของดวงโคม (Luminaire Dirt Depreciation) 

หลังจากได้ค่า TL แล้ว สิ่งที่เราต้องการทราบค่าก็คือ จำนวนดวงโคมที่ใช้ติดตั้งในห้อง 

นี้ว่ามีจำนวนเท่าไร (N) โดยใช้สมการที่ 2 ในการหาจำนวนดวงโคมที่ใช้ 
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ค่าปริมาณความส่องสว่าง เป็นค่าที่แสดงค่าความส่องสว่างที่เป็นมาตรฐานของห้องที่ 

เราต้องการออกแบบระบบแสงสว่างนั้น โดยจะต้องพิจารณาการใช้งานของห้องนั้นว่ามีลักษณะ 

การใช้งานในลักษณะใด แล้วเปิดตารางที่ 1 หาค่ามาตรฐานของความส่องสว่างที่ IES ได ้

กำหนดเอาไว้โดยต้องดูด้วยว่าห้องนั้นมีขนาดในหน่วยใด หากหน่วยในการวัดขนาดห้องเป็น 

เมตร เราก็จะต้องเลือกค่าความส่องสว่างในหน่วย ลักซ์(LUX) พ้ืนที่ของห้องที่ออกแบบ เป็นพื้นที่

ทั้งหมดของห้องที่เราต้องการที่จะออกแบบระบบแสงสว่าง โดยมีทั้งท่ีเป็นหน่วย ตารางเมตร และ 

หน่วย ตารางฟุต ซึ่งจะสัมพันธ์กับการเลือกค่าความส่องสว่างตามมาตรฐานของ IES ที่จะต้องเลือกใช้

ให้ถูกต้อง แต่ในหน่วยวัดระยะในบ้านเราที่ใช้กันอยู่มักจะใช้หน่วยเป็น เมตร ดังนั้นส่วนใหญ่แล้วก็จะ

ใช้หน่วยของพ้ืนที่เป็น ตารางเมตร และใช้ค่าความส่องสว่างเป็น ลักซ์(LUX) ค่าสัมประสิทธิ ์การ 

ใช้ประโยชน์ (Coefficient of utilization)ค่า CU เป็นค่าที่มีข้ันตอนในการหาที่ยุ่งยากมากท่ีสุดในค่า

ทั้งหมดในสมการที่ 1 จะเป็นค่าท่ีใช้ตารางที่ 3 ในการหาค่าซึ่งจะต้องทราบค่าอ่ืนๆ มาประกอบใน

การหาค่า CU ก่อน ซึ่งได้แก่ 

- ค่าอัตราส่วนโพรง (Cavity Ratio) 

- ค่าความสามารถในการสะท้อนแสงของเพดาน,ผนัง และพ้ืน (Effective Cavity 

Reflectance) 

- ขนาดของห้องที่แบ่งเป็นส่วน (Zonal Cavity)(Zone Cavity) 

โดยค่า CU สามารถหาได้ตามผังการหาค่า CU ดังนี้ 

ค่าความเสื่อมของหลอดไฟ (Lamp Lumen Depreciation) (LLD)เป็นค่าที่ว่าเมื่อเราใช้งานหลอด 

ไฟไปนานๆปริมาณแสงที่เปล่งออกมาจากหลอดไฟฟ้านั้นจะค่อยๆลดลงไปเราเรียกว่าค่าความเสื่อมค่า

ความเสื่อมของหลอดไฟฟ้าซึ่งจะต้องคำนึงถึงในการออกแบบระบบแสงสว่างการหาค่าความเสื่อมของ

หลอดไฟนั้นเราสามารถหาได้จากคู่มือของหลอดที่โรงงานผู้ผลิตกำหนดเอาไว้โดยพิจารณาจากค่า

ปริมาณแสงเฉลี่ย หารด้วยค่าปริมาณแสงเริ่มแรก 
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ค่าความเสื่อมจากความสกปรกของดวงโคม (Luminaire Dirt Depreciation)(LDD)ศึกษาเรื่องของ

โคมไฟฟ้ามาแล้ว และทราบว่าเมื่อเราใช้ดวงโคมไฟฟ้านั้นไปนานๆมันก็จะเริ่มมีการสะสมของฝุ่น

ละอองมากข้ึน ซึ่งจะมีผลทำให้ขีดความสามารถในการสะท้อนแสงน้อยลงไปโคมแต่ละชุดนั้นจะมีการ

สะสมฝุ่นละอองมากหรือน้อยขึ้นอยู่กับสภาพของห้องที่ทำการติดตั้งโคมนั้น ซึ่งเราเรียกว่า ค่าความ

เสื่อมจากความสกปรกของดวงโคมการหาค่า LDD นั้นสามารถหาได้จากกราฟที่ 1 ซึ่งเป็นกราฟ 

แสดงค่าความเสื่อมจากความสกปรกของดวงโคม ที่มีอยู่ 6 กราฟ ตามประเภทของโคมไฟฟ้า การหา

ค่า ต้องพิจารณชนิดของ ดวงโคมว่าอยู่ในประเภทไหน และพิจารณาว่าห้องที่ติดตั้งโคมชนิดนั้น 

มีสภาพบรรยากาสของห้องและระยะเวลาในการทำความสะอาดของห้องนั้นเมื่อเราหาค่าได้ครบแล้ว 

เราก็จะสามารถหาจำนวนดวงโคมที่ต้องการติดตั้งภายในห้องที่ออกแบบระบบแสงสว่างได้หากจำนวน

ของดวงโคมไฟฟ้ามีจำนวนที่ไม่สามารถจัดลงให้ห้องแล้วทำให้เกิดความสวยงามได้เราสามารถท่ีจะ

เพ่ิมจำนวนดวงโคมให้มากขึ้นได้อีก1ดวงโคม 

รูปตารางที่ใช้ในการออกแบบระบบแสงสว่างในอาคารตามมาตรฐานสมาคมแสงสว่างแห่งประเทศ
ไทย 
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รูปที่ 2.1 แสดงค่าระดับความส่องสว่าง 
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 รูปที่ 2.2 แสดงค่าระดับความส่องสว่าง  
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รูปที่ 2.3 แสดงค่าระดับความส่องสว่าง 
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รูปที่ 2.4 แสดงค่าระดับความส่องสว่าง 



11 
 

รูปตารางแสดงค่าสัมประสิทธิ์การใช้ประโยชน์ของดวงโคมชนิดต่าง ๆ (CU) โดยวิธี Zonal Cavity 

Method 

 

รูปที่ 2.5 แสดงค่าสัมประสิทธิ์การสะท้อนแสง Zonal Cavity Method 
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รูปที่ 2.6 แสดงค่าสัมประสิทธิ์การสะท้อนแสง Zonal Cavity Method 
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รูปที่ 2.7 แสดงค่าสัมประสิทธิ์การสะท้อนแสง Zonal Cavity Method 
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รูปที่ 2.8 แสดงค่าสัมประสิทธิ์การสะท้อนแสง Zonal Cavity Method 
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รูปที่ 2.9 แสดงค่าสัมประสิทธิ์การสะท้อนแสง Zonal Cavity Method 
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รูปที่ 2.10 แสดงค่าสัมประสิทธิ์การสะท้อนแสง Zonal Cavity Method 
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รูปที่ 2.11 แสดงค่าสัมประสิทธิ์การสะท้อนแสง Zonal Cavity Method 
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รูปที่ 2.12 แสดงค่าสัมประสิทธิ์การสะท้อนแสง Zonal Cavity Method 
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รูปที่ 2.13 แสดงค่าสัมประสิทธิ์การสะท้อนแสง Zonal Cavity Method 
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กราฟแสดงค่าความเสื่อมจากความสกปรกของดวงโคม (LDD) 

 

รูปที่ 2.14 ดวงโคมแบบกึ่งกระจายแสงลง ดวงโคมแบบเปิด 

 

รูปที่ 2.15 ด้านบนเป็นแบบเปิดเช่นกัน แต่มีตะแกรงอยู่ด้านล่าง 

 

รูปที่ 2.16 คล้ายกับประเภทที่2 แต่ตะแกรงมีความถี่มากกว่าคือ ระยะระหว่างตะแกรงน้อยกว่า 1 นิ้ว 
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รูปที่ 2.17 แบบกระจายแสง ด้านบนปิด และอาจมีตะแกรงอยู่ด้านล่าง 

 

รูปที่ 2.18 แบบกระจายแสงลงหรือก่ึงกระจายแสงลง ตัวดวงโคมปิดมิดชิด 

 

รูปที่ 2.19 แบบกระจายแสงลงหรือก่ึงกระจายแสงลง ใช้ส่องสว่างเพดานหรือแนวเพดานเป็นส่วน

ใหญ ่
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ตารางท่ี 2.1 ความสะอาดห้อง 

ตารางแสดงค่าสัมประสิทธิ์การใช้ประโยชน์ของดวงโคมชนิดต่างๆ(CU)ด้วยวิธี Room Indexmethod 

 

รูปที่ 2.20 แสดงค่าสัมประสิทธิ์การสะท้อนแสง Room Index Method 

หมายเหตุ :       VC หมายถึง สภาพห้องท่ีมีความสะอาดมาก (Very Clean) 
C หมายถึง สภาพห้องท่ีมีความสะอาด (Clean) 
M หมายถึง สภาพห้องท่ีมีความสะอาดปานกลาง (Medium) 
D หมายถึง สภาพห้องท่ีมีความสกปรก (Dirty) 
VD หมายถึง สภาพห้องท่ีมีความสกปรกมาก (Very Durty) 
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รูปที่ 2.21 แสดงค่าสัมประสิทธิ์การสะท้อนแสง Room Index Method 
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รูปที่ 2.22 แสดงค่าสัมประสิทธิ์การสะท้อนแสง Room Index Method  
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รูปที่ 2.23 แสดงค่าสัมประสิทธิ์การสะท้อนแสง Room Index Method  
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รูปที่ 2.24 แสดงค่าสัมประสิทธิ์การสะท้อนแสง Room Index Method  
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2.2.2 วิธีคำนวณแบบจุดต่อจุด (Point by Point Method) 

คือการคำนวณหาความส่องสว่างทีละจุด จุดที่ต้องการโดยวิธีที่จะใชในการออกแบบที่

เฉพาะเจาะจงลงไปบริเวณจุดเล็กๆบริเวณใดบริเวณหนึ่งหรือจุดใดจุดหนึ่งบนพ้ืนงาน 

การคำนวณแบบนี้จำเป็นต้องทราบกราฟกระจายแสงของโคมมาประกอบในการคำนวณด้วยวิธีนี้ซึ่ง 

กราฟการกระจายแสงของโคมจะแสดงค่าความเข้มของแสง(I)ที่กระจายในทิศทางต่างๆของหลอด

หรือดวงโคมนั้นๆข้อมูลดังกล่าวสามารถค้นหาได้จากบริษัทผู้ผลิตหลอดไฟหรือดวงโคมนั้นดังรูป

ตัวอย่างของกราฟการกระจายแสงของหลอดสปอตไลต์แสดงความเข้มของแสงของหลอดขนาด 75 

วัตต์ (เส้นประ) และ 100 วัตต์ (เส้นทึบ) 

รูปที่ 2.25 สูตรการคำนวณแบบจุดต่อจุดแบ่งเป็น2ลักษณะคือจุดที่อยู่ในแนวดิ่งตั้งฉากกับโคมและ 

จุดที่ห่างจากจุดตั้งฉากกับโคม 

 
E1 = ความส่องสว่างในแนวตั้งฉากกับแสงจากดวงโคม (ดักซ์ , ฟุตแคนเดล) 

I1 = ความเข้มแสงในแนวตั้งฉาก (แคนเดลา) 

H = ความสูงดวงโคมในแนวดิ่งไปยังพื้นงาน (เมตร , ฟุต) 

 
E2 = ความส่องสว่างในแนวเฉียงกับแสงจากดวงโคม (ดักซ์ , ฟุตแคนเดล) 

I2 = ความเข้มแสงในแนวตั้งเฉียง (แคนเดลา) 
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H = ความสูงดวงโคมในแนวดิ่งไปยังพื้นงาน (เมตร , ฟุต) 

D  = ระยะห่างจากดวงโคมไปยังจุดที่ต้องการหาความส่องสว่าง (เมตร , ฟุต) 

0 = มุมที่แสงโคมกระทำกับจุดที่ต้องการหาค่าความส่องสว่าง (องศาเซลเชียส) 

กราฟการกระจายแสงของหลอดไฟหรือดวงโคมไฟฟ้าจะมี 2 แบบ คือ 

- บอกค่าเป็นแคนเดลา (cd) สามารถนำค่าที่อ่านไดไปใช้งานได้ทันที 

- บอกค่าเป็นแคนเดลาต่อกิโลลูเมน (cd/KIm) ซึ่งจะต้องนำค่าลูเมนของหลอดใน 

หน่วยกิโลมาคูณกับค่าท่ีอ่านได้ก่อนเพ่ือให้ได้ค่า ความเข้มของแสงสว่างในหน่วย 

ของ แคนเดลา (cd) 

 

รูปที่ 2.26 แบบบอกค่าเป็นแคนเดล 

 

 

 

 

 

 

  

รูปที่ 2.27 บอกค่าเป็นแคนเดลาต่อกิโลลูเมน 
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2.2.3 การจัดวางดวงโคมและความสมํ่าเสมอของแสงสว่าง 

การจัดวางดวงโคมถือว่าเป็นเรื่องที่สำคัญอย่างหนึ่งในการออกแบบระบบแสงสว่างใน 

ห้องท่ีออกแบบ เพราะว่าจากการคำนวณข้างต้นเราได้จำนวนดวงโคมมาแล้วว่าจะต้องใช้ดวง 

โคมจำนวนเท่าใด จึงจะให้ค่าความส่องสว่างตามมาตรฐานของ IES ทีใ่ช้อ้างอิงในการออกแบบ 

แต่หากเราติดตั้งและจัดวางดวงโคมไม่เหมาะสมแล้วจะส่งผลท่าให้ค่าความสมํ่าเสมอของความ 

ส่องสว่างไม่เท่ากันทั้งห้องและอาจจะเกิดเงามืดขึ้นได้ และบางจุดก็อาจจะมีแสงสว่างจ้าเกินไป 

ทำให้การมองเห็นไม่ดีดังนั้นในพื้นที่ท่ีต้องการให้แสงสว่างอย่างสมํ่าเสมอนั้น การติดตั้งระยะห่าง

ระหว่างดวงโคมต้องอยู่ในระยะที่เหมาะสมด้วย 

 

รูปที่ 2.28 (ก) ติดตั้งโคมห่างมากเกินไป (ข) ระยะห่างติดตั้งเหมาะสมทำให้แสงสว่างสมํ่าเสมอ 

ในการกำหนดระยะห่างระหว่างดวงโคมนั้นจำเป็นจะต้องอาศัย ค่าระยะห่างระหว่างการ 

ติดตั้งดวงโคมต่อความสูงของดวงโคมเหนือพ้ืนงาน (Spacing per Mounting Hight Ratio : 

S/MH) ซึ่งจะระบุตามตารางที่ 3 และ ตารางที่ 4 ที่ใช้ในการหาค่าสัมประสิทธ ิ์การใช้ประโยชน์ 

ของดวงโคม หรือจากแคลตาล็อคของบริษัทผู้ผลิตดวงโคมนั้นได้ 

S (Spacing) = อัตราส่วนระยะห่างระหว่างดวงโคม 

MH (Mounting Hight)   = ความสูงของดวงโคมเหนือพ้ืนงาน 
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เราสามารถดูลักษณะการวางดวงโคมไฟฟ้าลักษณะต่าง ๆ ได้ดังรูป

 

รูปที่ 2.29 ระยะห่างจากดวงโคม 

ระยะห่างจากดวงโคมถึงผนังก็เป็นค่าที่ควรคำนึงถึงเช่นกันโดยจะต้องมีระยะห่างจาก 

ผนังไปยังดวงโคมไม่เกินครึ่งหนึ่งของค่าระยะห่างระหว่างดวงโคม(S/2)หากเป็นโคมไฟฟ้าที่มีลักษณะ 

การวางดวงโคมต่างไปจากนี้ก็สามารถดูลักษณะการวางไปจากรูป 

 

รูปที่ 2.30 ลักษณะการวางดวงโคม 

ตารางท่ี 2.2 ระยะ X,Y 

 

 

 

 

ระยะ แนะนำใช้ สูงสุด 

X 15-30 cm 60 cm 

Y 79-90 cm S/2 



 

บทที่ 3 
รายละเอียดการปฏิบัติงาน 

 
3.1 ชื่อและท่ีตั้งสถานประกอบการ 

บริษัท พระราม 3 กรุ๊ป ฮอนด้า ออโต้โมบิล จำกัด 707 ถ. พระรามที่ 3 แขวงบางโพงพาง เขต
ยานนาวา กรุงเทพมหานคร 10120 
3.2 ลักษณะการประกอบการ 
 บริษัท พระราม 3 กรุ๊ป ฮอนด้า ออโต้โมบิล จำกัด เป็นผู้จำหน่ายและบริการหลังการขาย
รถยนต์ ฮอนด้า ที่มีชื่อเสียงในประเทศไทย โดยบริษัทมุ่งเน้นการให้บริการที่มีคุณภาพทั้งในด้านการขาย
รถยนต์ใหม่และบริการซ่อมบำรุงรักษาหลังการขาย เช่น การบริการเช็คระยะ การซ่อมแซมและการให้
คำปรึกษาเกี่ยวกับการดูแลรถยนต์ มีสาขา 6 แห่ง เป็นผู้จำหน่ายและบริการหลังการขายรถยนต์ ฮอนด้า 
ที่มีชื่อเสียงในประเทศไทย โดยบริษัทมุ่งเน้นการให้บริการที่มีคุณภาพทั้งในด้านการขายรถยนต์ใหม่และ
บริการซ่อมบำรุงรักษาหลังการขาย เช่น การบริการเช็คระยะ การซ่อมแซมและการให้คำปรึกษาเกี่ยวกับ
การดูแลรถยนต์ 
3.3 รูปแบบการจัดองค์การและการบริหารงานขององค์กร 

ผู้บริหาร (Management) 

├── ฝ่ายบริหาร (Administration) 

├── ฝ่ายขาย (Sales) 

├── ฝ่ายกลยุทธ์ (Strategy) 

├── ฝ่ายการตลาด (Marketing) 

├── ฝ่ายจัดซื้อ (Procurement) 

├── ฝ่ายธุรการและซ่อมบำรุง (Administration & Maintenance) 

├── ฝ่ายบริการลูกค้า (Customer Service) 

├── ฝ่ายบุคคล (Human Resources) 
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3.4 ตําแหน่งและลักษณะงานที่นักศึกษาได้รับมอบหมาย 
 นายธนพล เตชะสิทธิยุทธ ตำแหน่ง พนักงานช่างซ่อมบำรุง ประจำสาขาสำนักงานใหญ่  
ลักษณะงาน ดูแลและควบคุมการปรับปรุงระบบแสงสว่างภายในสำนักงานและศูนย์บริการทุกสาขา 
3.5 ชื่อและตําแหน่งงานของพนักงานที่ปรึกษา 
 นายนางสาวอรอุรินทร์ ไขบุดดี ตำแหน่ง ผู้ช่วยหัวหน้าแผนกธุรการและซ่อมบำรุง 
3.6 ระยะเวลาที่ปฏิบัติงาน 
 ระยะเวลาในการดำเนินงานท้ังหมด 4 เดือน ต้ังแต่วันท่ี 19 สิงหาคม ถึงวันท่ี 6 ธันวาคม พ.ศ. 2567 
3.7 ขั้นตอนและวิธีการดำเนินงาน 
 1. กำหนดหัวข้อการทำโครงงาน ขออนุมัติโครงงานและวางแผนการดำเนินงาน 

2. ศึกษาเอกสาร และงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 
3. ตรวจเช็คอุปกรณ์ให้ได้ตามมาตรฐาน 
4. ดำเนินการปฏิบัติงานการควบคุมงานดูแลและควบคุมการปรับปรุงระบบแสงสว่างภายใน

สำนักงานและศูนย์บริการทุกสาขา 
4. ตรวจรับมอบสรุปผลการดำเนินการ 

ขั้นตอนการดำเนินงาน ส.ค. 
2567 

ก.ย. 
2567 

ต.ค. 
2567 

พ.ย. 
2567 

ธ.ค. 
2567 

กำหนดหัวข้อการทำโครงงาน  
ขออนุมัติโครงงานและวางแผนการดำเนินงาน 

     

ศึกษาเอกสาร และงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง      

ดำเนินการปฏิบัติงานการควบคุมงานดูแลและ
ควบคุมการปรับปรุงระบบแสงสว่างภายใน
สำนักงานและศูนย์บริการทุกสาขา 

     

สรุปผลการดำเนินการ      

3.8 เครื่องมือที่ใช้ในการปฏิบัติงาน  
1. คู่มือการออกแบบระบบแสงสว่าง 
2. คู่มือการปฏิบัติงานก่อสร้าง 
3. คู่มือความปลอดภัยในการปฏิบัติงานก่อสร้าง 



 

บทที่ 4 
ผลการปฏิบัติตามโครงการ 

           การดำเนินงานควบคุมการปรับปรุงระบบแสงสว่างภายในสำนักงานและศูนย์บริการเพ่ือ 
เพิ่มประสิทธิภาพและลดการใช้พลังงาน  มีวัตถุประสงค์เพื่อการศึกษาการออกแบบระบบแสงสว่าง 
และมาตรฐานการออกแบบระบบแสงสว่าง 
4.1 การปฏิบัติงาน 

การดำเนินงานควบคุมการปรับปรุงระบบแสงสว่างภายในสำนักงานและศูนย์บริการเพื่อเพ่ิม
ประสิทธิภาพและลดการใช้พลังงาน ได้ดำเนินการตั้งแต่วันที่ 19 สิงหาคม ถึงวันที่ 6 ธันวาคม พ.ศ. 
2567 
4.2 ขั้นตอนการปฏิบัติงาน 

4.2.1 เสนอเรื่องขออนุมัติการปรับปรุงระบบแสงสว่างภายในสำนักงานและศูนย์บริการ
ทั้งหมด 6 สาขาตามโซนต่างๆ เพ่ือให้ได้ตามมาตรฐาน HONDA Thailand 

 
รูปที่ 4.1 แผนผังแสดงขั้นตอนการทำงาน 
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4.2.2 รับแบบงานและประมาณการงานการปรับปรุงระบบแสงสว่างภายในสำนักงานและ
ศูนย์บริการสาขาสาธุประดิษฐ์ สาขาดาวคะนอง สาขาหัวลำโพง สาขาบางคอแหลม สาขาพระ
ประแดง สาขาพระราม 2 ศึกษาแบบและวางแผนก่อนการติดตั้ง เริ่มจากไปดูหน้างาน เมื่อพบว่ามี
พ้ืนที่ที่สามารถเริม่งานได้ จึงทำการกลับไปวางแผนและเตรียมจัดหา ทีมงานบริษัทผู้รับเหมาเข้าเสนอ
ราคาปฏิบัติงานแก้ไข ทั้งสามสาขาแรกก่อน ตามโซนต่างๆภายในสาขา 
โดยในการฝึกปฏิบัติงานครั้งนี้จะกล่าวถึงการปฏิบัติงานทั้งหมด 3 สาขาได้แก่ สาขาสาธุประดิษฐ์ 
สาขาดาวคะนอง สาขาหัวลำโพง มี 3 อาคาร ภายในสาขา มีพื้นที่ทำงานแบ่งเป็น โซนโชว์รูม 2 ห้อง 
1 ห้องโถง โซนออฟฟิต 5 ห้อง โซนบริการซ่อม 3 ห้อง 3 ห้องโถง เท่านั้น เนื่องจากงานปรับปรุงใน
ครั้งนี้ใช้เวลาและงบประมาณ แยกส่วนงานกัน โดยใช้เวลาทั้งสิ้น 180 วัน แต่การฝึกปฏิบัติงานครั้งนี้ 
ใช้เวลา 120 วัน 
 

 
รูปที่ 4.2 แปลนตัวอย่างอาคารสาขาสาธุประดิษฐ์แผ่นที่ 1 
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รูปที่ 4.3 แปลนตัวอย่างอาคารสาขาสาธุประดิษฐ์แผ่นที่ 2 

 
รูปที่ 4.4 แปลนตัวอย่างอาคารสาขาสาธุประดิษฐ์แผ่นที่ 3 
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รูปที่ 4.5 แปลนตัวอย่างอาคารสาขาสาธุประดิษฐ์แผ่นที่ 4 

 
 

รูปที่ 4.6 สำรวจพื้นที่เช็คระยะความกว้างความสูงตรงตามแบบจริงหรือไม่ 
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รูปที่ 4.7 พาผู้รับเหมาสำรวจความพร้อมพ้ืนที่ทำงานประมาณการค่าใช้จ่าย 

 4.2.3 รับใบเสนอราคาเปลี่ยนเทียบราคาและคุณภาพอุปกรณ์จากบริษัทผู้รับเหมาทั้ง5 
บริษัท ส่งข้อมูลให้ฝ่ายบริหารและผู้จัดการศูนย์บริการแต่ละสาขาประเมิน  

 
รูปที่ 4.8 ตัวอย่างการประเมิน 
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4.2.4 ได้ข้อสรุปจากการประชุมเรื่องการเปรียบเทียบราคาสรรหาผู้รับเหมาเข้ามาปรับปรุง
ระบบแสงสว่างภายในสำนักงานและศูนย์บริการ มีคำสั่งให้ เพื่อทำอนุมัติแจ้งเปิดเอกสาร PR ราคา
และอนุมัติแจ้งเปิดเอกสาร PO ให้ทางบริษัทผู้รับเหมาเข้าทำได้เลย 

 
รูปที่ 4.9 ลงข้อมูลในระบบจัดซื้อจัดจ้าง 

4.2.5 เมื่อได้รับอนุมัติโครงการปรับปรุงระบบแสงสว่างภายในสำนักงานและศูนย์บริการได้มี
การประชุมจัดทำแผนงานและให้ทางทีมผู้รับเหมาเข้าดำเนินการติดตั้งเริ่มงานเตรียมพ้ืนที่และติดตาม
งานอยู่เป็นระยะ ๆ ตลอดช่วงเวลาการปฏิบัติงานเพ่ือให้งานออกมาตรงตามมาตรฐาน 

 
รูปที่ 4.10 ประชุมวางแผนงานปรับปรุงแก้ไขกับผู้รับเหมา  
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4.2.6 เมื ่อดำเนินการทำงานทางด้านเอกสารจนครบตามขั ้นตอน ได้เร ิ ่มให้ผู ้ร ับเหมา
ดำเนินการปรับปรุงตามสัญญาจ้าง ซึ่งแบบงาน และประมาณการ มีรายละเอียดวัสดุอุปกรณ์ที่ใช้ใน
การก่อสร้างครั้งนี้ระบุครบถ้วน การปฏิบัติงานนั้นขึ้นอยู่กับสภาพพ้ืนทีห่น้างาน อาจมีการปรับเปลี่ยน
วัสดุอุปกรณ์ตามสถานการณ์ จึงต้องมีผู้ควบคุมงาน คอยตรวจสอบ ดูแล แก้ไขปัญหาเฉพาะหน้าทั้งนี้
ต้องเป็นไปตามมาตรฐานที่กำหนด  

 
รูปที่ 4.11 เตรียมพื้นที่ดำเนินงานปิดกั้นห้องป้องกันฝุ่น สาขาดาวคะนอง 

 
รูปที่ 4.12 เตรียมพื้นที่ดำเนินงานปิดกั้นห้องป้องกันฝุ่น สาขาดาวคะนอง
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รูปที่ 4.13 เตรียมพื้นที่ดำเนินงานปิดพื้นท่ีกั้นกรวยป้องกัน สาขาสาธุประดิษฐ์ 
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รูปที่ 4.14 เตรียมพื้นที่ดำเนินงานปิดพื้นท่ีกั้นกรวยป้องกัน สาขาสาธุประดิษฐ์ 

 
รูปที่ 4.15 เตรียมพื้นที่ดำเนินงานปิดพื้นท่ีกั้นกรวยป้องกัน สาขาสาธุประดิษฐ์ 
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รูปที่ 4.16 ดำเนินงานปิดพ้ืนที่ก้ันกรวยป้องกัน แผนกตัวถัง 

 
รูปที่ 4.17 เตรียมพื้นที่ดำเนินงานปิดกั้นห้องป้องกันฝุ่น สาขาสาธุประดิษฐ์ 
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รูปที่ 4.18 เช็คอุปกรณ์เตรียมพ้ืนที่ย้ายรถออกเพ่ือดำเนินงาน สาขาสาธุประดิษฐ์ 

 
รูปที่ 4.19 ดำเนินงานติดตั้งอุปกรณ์ สาขาสาธุประดิษฐ์ 
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รูปที่ 4.20 เตรียมพื้นที่ดำเนินงานปิดกั้นห้องป้องกันฝุ่น สาขาหัวลำโพง 

 
รูปที่ 4.21 เช็คอุปกรณ์เตรียมพ้ืนที่ย้ายของเพ่ือดำเนินงาน สาขาดาวคะนอง 
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รูปที่ 4.22 ดำเนินงานติดตั้งอุปกรณ์ สาขาดาวคะนอง 

 
รูปที่ 4.23 เตรียมพื้นที่ย้ายรถออกเพ่ือดำเนินงานติดตั้งปิดกั้นห้องป้องกันฝุ่น สาขาหัวลำโพง 
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รูปที่ 4.24 ดำเนินงานติดตั้งอุปกรณ์ สาขาดาวคะนอง 

 
รูปที่ 4.25 ดำเนินงานติดตั้งอุปกรณ์ สาขาดาวคะนอง 
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รูปที่ 4.26 ดำเนินงานจากทีมงานเข้าร่วมทดสอบวัดค่าแสงตรงตามการออกแบบ 

 
รูปที่ 4.27 ดำเนินงานจากทีมงานเข้าร่วมทดสอบตรวจงานให้ตรงตามการออกแบบ 
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4.3 ผลการปฏิบัติงาน 
การรปรับปรุงระบบแสงสว่างภายในสำนักงานและศูนย์บริการเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพและลด

การใช้พลังงาน  
ตาราง ที ่4.1  

ลำดับ พื้นที่ปฏิบัติงาน ค่าแสงท่ีวัดได้ จำนวน 
โคมที่ติดตั้งรวมรื้อถอน 

1. โชว์รูม สาขาสาธุประดิษฐ์ 700 30 

2. โชว์รูม สาขาดาวคะนอง 650 30 
3. โชว์รูม สาขาหัวลำโพง 650 40 

4. ออฟฟิต สาขาสาธุประดิษฐ์ 450 50 

5. ออฟฟิต สาขาดาวคะนอง 450 50 
6. ออฟฟิต สาขาหัวลำโพง 450 50 

7. บริการซ่อม สาขาสาธุประดิษฐ์ 600 60 

8. บริการซ่อม สาขาดาวคะนอง 600 60 
9. บริการซ่อม สาขาหัวลำโพง 600 60 

4.1 ตารางแสดงถึงข้อมูลการปรับปรุงและติดตั้งระบบแสงสว่าง 
การดำเนินการพัฒนาและออกแบบระบบแสงสว่างภายในสำนักงานและศูนย์บริการสามารถ

ดำเนินการได้ตามแผนที่กำหนด โดยมีการทดสอบและปรับปรุงระบบในหลายขั้นตอนเพ่ือให้มั่นใจว่า
การทำงานของระบบเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ และสามารถรองรับมาตรฐานการออกแบบระบบ
แสงสว่างที่เหมาะสมกับทั้งหมด 3 สาขาได้แก่ สาขาสาธุประดิษฐ์ สาขาดาวคะนอง สาขาหัวลำโพง มี 
3 อาคาร ภายในสาขา มีพ้ืนที่ทำงานแบ่งเป็น โซนโชว์รูม 2 ห้อง 1 ห้องโถง โซนออฟฟิต 5 ห้อง โซน
บริการซ่อม 3 ห้อง 3 ห้องโถง โดยผลการปฏิบัติงานสามารถสรุปได้ดังนี้ 
1. การทดสอบอุปกรณ์ส่องสว่าง 

• ทดสอบประสิทธิภาพของโคมไฟประเภทต่างๆ ได้แก่ LED Panel, Downlight, และ High 
Bay เพ่ือวิเคราะห์ค่าความส่องสว่างที่ได้รับจริง และเปรียบเทียบอัตราการใช้พลังงานไฟฟ้า 
พบว่าโคมไฟ LED มีประสิทธิภาพการให้แสงสูงสุดและช่วยลดการใช้พลังงานได้อย่างมี
นัยสำคัญ 
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2. การออกแบบและเลือกใช้หลอดไฟ LED 
• การออกแบบระบบแสงสว่างต้องคำนึงถึงอุณหภูมิสี (Color Temperature) และค่าดัชนี

ความถูกต้องของสี (CRI) โดยเลือกใช้หลอดไฟ LED ที่มีค่าอุณหภูมิสีอยู่ระหว่าง 4000K - 
5000K ในพ้ืนที่สำนักงาน และ 5000K - 6000K ในพ้ืนที่บริการซ่อมเพ่ือให้เหมาะสมกับการ
ทำงาน 

3. การกำหนดค่าความส่องสว่างในแต่ละพ้ืนที่ 
• พ้ืนที่โชว์รูม: ค่าความส่องสว่าง 500-700 lux เพ่ือให้แสงสว่างเพียงพอในการนำเสนอสินค้า 
• พ้ืนที่สำนักงาน: ค่าความส่องสว่าง 300-500 lux เพ่ือให้เหมาะสมกับการทำงาน 
• พ้ืนที่บริการซ่อม: ค่าความส่องสว่าง 500-750 lux เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพและความปลอดภัย

ในการทำงาน 
4. การออกแบบระบบเซ็นเซอร์ตรวจจับแสงและการตั้งค่าการเปิด-ปิดอัตโนมัติ 

• ติดตั้งเซ็นเซอร์ตรวจจับความเคลื่อนไหว (Motion Sensor) ในพ้ืนที่สำนักงานและคลังสินค้า
เพ่ือลดการใช้พลังงานเมื่อไม่มีคนใช้งาน 

• ใช้ Photosensor ควบคุมการเปิด-ปิดแสงสว่างภายนอกอาคารตามระดับความสว่างของ
แสงธรรมชาติ 

5. การออกแบบแผนผังแสงสว่าง (Lighting Layout) และทดสอบระบบ 
• ใช้ซอฟต์แวร์ Dialux และ AutoCAD Lighting Design เพ่ือออกแบบแผนผังแสงสว่าง และ

ทำการจำลองการกระจายแสงเพื่อให้มั่นใจว่าแสงสว่างในพ้ืนที่ต่างๆ เป็นไปตามมาตรฐานที่
กำหนด 

• ทดสอบการทำงานจริงของระบบแสงสว่าง โดยวัดค่าความส่องสว่างด้วย Lux Meter และ
ปรับจูนระบบให้ได้ค่าท่ีเหมาะสม 

4.4 ปัญหาและข้อเสนอแนะ  
ปัญหา :   จากการดำเนินโครงการ พบว่าข้อจำกัดหลักคือระยะเวลาในการพัฒนาและติดตั้ง 

ระบบควบคุมแสงสว่าง ซึ่งต้องใช้เวลาทดสอบการทำงานและปรับค่าต่างๆ ให้
เหมาะสม อย่างไรก็ตาม จากการดำเนินงานที่ผ่านมา ยังไม่พบปัญหาสำคัญที่ส่งผล
กระทบต่อประสิทธิภาพของระบบ 

 ข้อเสนอแนะ :   หากมีโอกาสพัฒนาเพิ่มเติม ควรกำหนดช่วงเวลาการทดสอบและปรับปรุงระบบให้
มากขึ้น เพ่ือลดข้อผิดพลาดในการตั้งค่าระบบและเพ่ิมประสิทธิภาพการควบคุมแสง
สว่างให้สมบูรณ์ยิ่งขึ้น 



 

บทที่ 5 
สรุปผลและข้อเสนอแนะ 

 
5.1 สรุปผลการดำเนินงาน 
 การปฏิบัติงานโครงงานสหกิจศึกษา ณ บริษัท พระราม 3 กรุ๊ป ฮอนด้า ออโต้โมบิล จำกัด 
สำนักงานใหญ่ เรื ่อง การปรับปรุงระบบแสงสว่างภายในสำนักงานและศูนย์บริการเพื ่อเพ่ิม 
ประสิทธิภาพและลดการใช้พลังงาน ทั้งหมด 3 สาขาได้แก่ สาขาสาธุประดิษฐ์ สาขาดาวคะนอง สาขา
หัวลำโพง มี 3 อาคาร ภายในสาขา มีพ้ืนที่ทำงานแบ่งเป็น โซนโชว์รูม 2 ห้อง 1 ห้องโถง โซนออฟฟิต 
5 ห้อง โซนบริการซ่อม 3 ห้อง 3 ห้องโถง ทำให้ได้นำความรู ้ทางทฤษฎีไปใช้ประโยชน์ในการ
ปฏิบัติงานจริงและได้เผยแพร่ความรู้ให้กับผู้ปฏิบัติงาน ซึ่งการดำเนินโครงการสามารถสำเร็จลุล่วงไป
ได้ด้วยดีจากการให้ความช่วยเหลือและให้คำแนะนำจากพนักงานพี่เลี้ยง รวมถึงความอนุเคราะห์จาก
หน่วยงานที่เอ้ือเฟ้ือในการฝึกงานครั้งนี ้

5.2 ประโยชน์ด้านสังคม 
 5.2.1 เรียนรู้ถึงความสำคัญของการใช้พลังงานอย่างมีประสิทธิภาพเพื่อลดผลกระทบต่อ
สิ่งแวดล้อม 
 5.2.2 ได้ทักษะพัฒนาะการวิเคราะห์ปัญหาและการแก้ไขปัญหาอย่างเป็นระบบ 
 5.2.3 ได้ฝึกทักษะการทำงานร่วมกับผู้อ่ืนและการแลกเปลี่ยนความคิดเห็นภายในองค์กร 

5.3 ประโยชน์ด้านการปฏิบัติงาน 
 5.3.1 ไดร้ับประสบการณ์ในการปรับปรุงระบบแสงสว่างที่สามารถนำไปประยุกต์ใช้ในอนาคต  
 5.3.2 เรียนรู้กระบวนการเลือกใช้อุปกรณ์ไฟฟ้าให้เหมาะสมกับประเภทของงาน 
 5.3.3 สามารถนำความรู ้ทางทฤษฎีเกี ่ยวกับพลังงานและระบบแสงสว่างไปใช้ในการ
ปฏิบัติงานจริง  

5.4 ข้อดีของการปฏิบัติงานโครงการสหกิจศึกษา 
5.4.1 ได้นำความรู้เกี่ยวกับการประหยัดพลังงานและเทคโนโลยีส่องสว่างไปเผยแพร่ให้กับ

องค์กรเพื่อนำไปใช้อย่างมีประสิทธิภาพ 
5.4.2 ได้ฝึกปฏิบัติในสถานการณ์จริง ทำให้เรียนรู้ถึงการแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ ้นระหว่าง

ดำเนินงาน 
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5.4.3 ได้พัฒนาทักษะในการทำงานร่วมกับบุคลากรในองค์กรและเรียนรู้ระบบการทำงานใน
ภาคปฏิบัติ 

5.5 การแก้ไขปัญหาในการปฏิบัติงาน 
5.5.1 พบข้อจำกัดด้านโครงสร้างเดิมของอาคารที่อาจทำให้การติดตั้งอุปกรณ์ใหม่เป็นไปได้

ยาก จึงต้องปรับปรุงแบบแผนการติดตั้งให้เหมาะสมกับพ้ืนที่ 
5.5.2 ขาดประสบการณ์ในการเลือกใช้อุปกรณ์ไฟฟ้าและการคำนวณโหลดพลังงาน จึงต้อง

ศึกษาข้อมูลเพิ่มเติมและปรึกษาผู้เชี่ยวชาญ 
5.6 ข้อเสนอแนะในการปฏิบัติงาน 

5.6.1 ควรศึกษาข้อมูลเกี่ยวกับมาตรฐานการติดตั้งระบบแสงสว่างและเทคโนโลยีประหยัด
พลังงานเพิ่มเติม และขอคำแนะนำจากผู้มีประสบการณ์ตรง 

5.6.2 ควรสอบถามและขอคำแนะนำจากผู้เชี่ยวชาญด้านระบบแสงสว่างเพ่ือให้สามารถ

เลือกใช้อุปกรณ์ได้อย่างเหมาะสม 

5.6.3 ควรมีความมุ่งมั่นและใฝ่รู้ในการเรียนรู้เทคโนโลยีใหม่ ๆ เพ่ือให้สามารถปฏิบัติงานได้

อย่างมีประสิทธิภาพและทันสมัย 
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ชาญศักดิ์อภัยนิพัฒน์. (2548). เทคนิคการออกแบบระบบแสงสว่าง (พิมพ์ครั้งที่ 4).   
สมาคมส่งเสริมเทคโนโลยี (ไทย-ญี่ปุ่น) ส.ส.ท.  
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ภาคผนวก ก 
หนังสือยินยอมให้เผยแพร่การงาน/โครงงานสหกจิศึกษา 
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ภาคผนวก ข 
ภาพการนิเทศงานของอาจารย์
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ชื่ออาจารย์นิเทศสหกิจศึกษา  
1. ว่าที่ร้อยตรี สันติสุข สว่างกล้า 
2. อาจารย์จุระ ฮ่านต่ำ 
3. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ไวยพจน์ ศุภบวรเสถียร 
 

นักศึกษาสหกิจศึกษา 
 ชื่อ-นามสกุล  นายธนพล เตชะสิทธิยุทธ รหัสนักศึกษา 6523200002 
 

นิเทศงานสหกิจศึกษา เข้ามานิเทศสหกิจ 

 
รูปที่ ข 1 ภาพการนิเทศงานของอาจารย์ 
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                                          รูปที่ ข 2 ภาพการนิเทศงานของอาจารย์ 

 

รูปที่ ข 3 ภาพการนิเทศงานของอาจารย์ 
 



 

 
 

 

 

 
ภาคผนวก ค 

การสอบนำเสนอโครงงานสหกิจศึกษา  
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ภาพการสอบนำเสนอโครงงานสหกิจศึกษา สอบวันที่ 22 มีนาคม พ.ศ. 2568  

 

รูปที่ ค 1 ภาพการสอบนำเสนอโครงงานสหกิจศึกษา 

 

 

รูปที่ ค 2 ภาพการสอบนำเสนอโครงงานสหกิจศึกษา
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รูปที่ ค 3 ภาพการสอบนำเสนอโครงงานสหกิจศึกษา 



 

  

  

 

 
 

ภาคผนวก ง 
การตรวจสอบการลอกเลียนวรรณกรรมทางวิชาการโดยใช้โปรแกรมอักขราวิสุทธิ์ 
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รูปที่ ง 1 การตรวจสอบการลอกเลียนวรรณกรรม 

 
 

 

  



   

 

 

  

แบบสรุปโครงงานสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกบัการทำงาน (CWIE) 

มหาวิทยาลัยสยาม  

  
ข้อมูลของนักศึกษา  

 

1. ชื่อ-สกุล                     :    นาย/นางสาว.....................ธนพล เตชะสทิธิยุทธ...................................................……… 

2. สาขาวิชา/คณะ            :  สาขาวชิา………....วิศวกรรมไฟฟ้า.............คณะ………….วิศวกรรมศาสตร์....................... 

3. E-mail นักศึกษา          :  ......................................thanapon.tec@siam.edu………….....................….…………….. 

4. ชื่อโครงการ/ผลงาน       :    การปรับปรุงระบบแสงสวา่งภายในสำนักงานและศนูย์บริการเพื่อเพิ่ม ประสิทธิภาพ

และลดการใช้พลังงาน 

5. ชื่อสถานประกอบการ     : .……………..………บริษัท พระราม 3 กรุ๊ป ฮอนด้า ออโต้โมบิล จำกัด…….…………………. 

6. ที่อยู่สถานประกอบการ   : ……707 ถนนพระราม 3 แขวงบางโพงพาง เขตยานนาวา กรุงเทพมหานคร 10120….. 

7. ระยะเวลาปฏิบตัิงาน      : …..19/08/2568 ถึง 6/12/2567……………(ระบุวนัที่/เดือน/พ.ศ. ถึง วันที่/เดือน/พ.ศ.) 

8. ผู้นิเทศงานในสถานประกอบการ (พนักงานพี่เลี้ยง)   

ชื่อ-สกุล……………นางสาวอรอุรินทร์ ไขบุดดี…..........................................................................................  

ตำแหน่ง…………..ผู้ช่วยฝ่ายธุรการละซ่อมบำรุง……………………………………………………………………………… 

แผนก..................ธุรการละซ่อม

บำรุง……………………………………………………………………………………………. 

 

 



 

 

ข้อมูลโครงงาน/ผลงาน  

1. โครงงาน/ผลงาน/งานประจำ ไดร้บัการจัดระบบการทำงานท่ีเหมาะสมจากสถานประกอบการ ทั้งลักษณะ 

งานและระยะเวลา มีการจัดระบบพี่เลี้ยงสอนงาน 

(สรุปข้อมูลที่สนับสนุน สามารถมีรูปภาพประกอบได้) 
โครงงานนี้เป็นการการปรับปรุงระบบแสงสว่างภายในสำนักงานและศูนย์บริการเพื่อเพ่ิม ประสิทธิภาพและ

ลดการใช้พลังงานทำการปรับปรุงแก้ไขท้ังหมด 3 สาขา ช่วยให้การทำงานของพนักงานมีประสิทธิภาพมาก

ขึ้น 

2. การดำเนินงานมีความถูกต้อง มีระเบียบแบบแผนและทำ

ให้นักศึกษามีโอกาสประยุกต์ใชว้ิชาความรู้/ทักษะ ตามทีไ่ด้เรียนมา 

โดยใช้ความรู้ทักษะในการศึกษากระบวนการ การวิเคราะห์ และการแก้ปัญหา                     

หรือสร้างแนวทางใหม่  

(สรุปข้อมูลที่สนับสนุน สามารถมีรูปภาพประกอบได้)  

-ได้ใช้ความรู้ดา้นวิศวกรรมไฟฟา้และการออกแบบระบบไฟฟ้า มาประยุกต์ในการออกแบบและพัฒนา 

- ได้ฝึกทักษะการทำงานเป็นทีม การวัดค่าเผื่อบันทึกข้อมูล และการตรวจสอบอุปกรณ์  

3. เป็นโครงงาน/ผลงานท่ีนำไปใช้ประโยชน์ได้อย่างเป็นรูปธรรมในสถานประกอบการ  

                  - โครงงานมีการสร้างความคดิสร้างสรรค์ให้กับสถานประกอบการในระหว่างปฏิบตัสิหกิจศึกษา

และ 

             - การศึกษาเชิงบูรณาการกบัการทำงาน หรือมีการยื่นจดคุ้มครองทรัพย์สินทางปัญญาหรือไม่ถ้ามี

โปรดอธิบาย  
     (สรุปข้อมูลที่สนับสนุน สามารถมีรูปภาพประกอบได้) 
     ลดการใช้พลังงานไฟฟ้า ภายในสำนักงานและศูนย์บริการ โดยใช้เทคโนโลยีทีเ่หมาะสม ปรับปรุงประสิทธิภาพ

ของระบบแสงสว่าง ให้เหมาะสมกบัการใช้งานแต่ละพื้นท่ี เพิ่มความสะดวกและความปลอดภัย ในการควบคุมระบบ

ไฟส่องสว่าง ลดต้นทุนระยะยาว ในด้านค่าไฟฟ้าและการบำรุงรักษาระบบแสงสว่าง โครงงานนี้สามารถ นำไปพัฒนา

และตดิตั้งจริงภายในองค์กร เพื่อช่วยลดต้นทุนด้านพลังงาน สามารถใช้เป็นแนวทางในการปรับปรุง ระบบจัด

การพลังงานภายในสำนักงานและศูนย์บริการ ในอนาคต สามารถพัฒนาเป็น โครงการต้นแบบ เพื่อตอ่ยอดไปสู่การ

ใช้พลังงานหมุนเวียน เช่น ระบบ Solar Cell Hybrid with Smart Lighting Control 
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ประวัติผู้จัดทำ 
 

  

 

ชื่อ-นามสกุล   : นายธนพล เตชะสิทธิยุทธ 
รหัสนักศึกษา  : 6523200002 
คณะ    : วิศวกรรมศาสตร์ 
สาขาวิชา  : วิศวกรรมไฟฟ้า 
ที่อยู่   : 233 หมู่บ้านสุขศิริ เขต ราษฎร์บูรณะ แขวง ราษฎร์บูรณะ  

 จังหวัด กรุงเทพมหานคร 10140 
ประวัติการศึกษา  : พ.ศ. 2559 มัธยมศึกษาตอนต้น โรงเรียนแจงร้อนวิทยา 

  พ.ศ. 2562 ประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) วิทยาลัยเทคโนโลยสียาม 
  พ.ศ.  2564 ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) วิทยาลัยเทคโนโลยีสยาม 

ประวัติการทำงาน  : พ.ศ.2564 - พ.ศ. 2566 บริษัท ดี สมาร์ท โซลูชั่น กำจัด 
พ.ศ.2567 - ปัจจุบัน บริษัท พระราม 3 กรุป๊ ฮอนด้า ออโต้โมบิล จำกัด 

เบอร์โทรศัพท์   : 063-490-9956 
E-mail    : t.thai.1915@gmail.com 

mailto:t.thai.1915@gmail.com
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https://drive.google.com/drive/folders/1SCUEk82Y7n7Jt7ZqOLxdlrIVHoK1cDw_?usp=sharing 
 

รายงานการปฏิบัติงานสหกิจศึกษา 
 
 

การปรับปรุงระบบแสงสว่างภายในสำนักงานและศูนย์บริการเพื่อเพิ่ม ประสิทธิภาพและลดการใช้
พลังงาน 

Lighting System Improvement in Offices and Service Centers for Efficiency 
Enhancement and Energy Reduction 

 
โดย 

นาย ธนพล  เตชะสิทธิยุทธ  6523200002 
 
 
 

รายงานนี้เป็นส่วนหนึ่งของรายวิชา 152-497 สหกิจศึกษาวิศวกรรมไฟฟ้า 1 
หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต 

คณะวิศวกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยสยาม 
ภาคการศึกษาที่ 1 ปีการศึกษา 2567 
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